ANEXO |

AVALIAGAO DO DESEMPENHO DO PESSOAL DOCENTE

GRELHA DE AVALIACAO
PERIODO DE AVALIAGAO:
Docente
Avaliador:
Dimenséo . . Dimensdode @ Errado - por
.. . - , . Dimensdo ~
Técnico- Dimenséo Pedagdgica (30% Organizacional Extensdo a favor
Cientifica a 70%) g(a 6 30%) comunidade  verifique os
(30% a 70%) (até 30%) valores
Dimensao Indicador Critérios/Niveis de Desempenho Pontua Pontuagdo Obtida Resultado Ponderado
Excelente
-O docente foi coordenador ou membro de projectos de investigagéo, criacdo
cultural e de desenvolvimento experimental com excelente nivel de coeréncia em
relacdo as necessidades da docéncia que desenvolve e aos objectivos
institucionais;
OU -0 docente concluiu um grau académico, no periodo a que respeita a
avaliacdo de desempenho OU realizou provas publicas ou pds-graduagdes; 3
-Os projectos que dirige, orienta ou em que participa séo Inovadores, com
elevados impactos na sua area de actividade e/ou docéncia e representando
muito relevantes contributos para o desenvolvimento da area cientifica, técnica ou
artistica em causa; OU séo financiados por entidades idéneas (FCT, Gulbenkian,
etc)
Muito Bom
-O docente foi coordenador ou membro de projectos de investigagéo, criacdo
» Investigagao original, individual ou |cultural e de desenvolvimento experimental com elevado nivel de coeréncia em
em equipa, através da participagdo |relagdo as necessidades da docéncia que desenvolve e aos objectivos
em projectos de investigagao institucionais;
cientifica, de criagdo cultural e OU -0 docente iniciou ou est4 a desenvolver um trabalho para obtengdo de um
desenvolvimento experimental; OU  |grau académico, OU provas publicas ou pds-graduagdes, no periodo a que 2
obtengao de grau académico respeita a avaliagdo de desempenho 0
»Direcgéo e orientagdo de projectos |- Os projectos que dirige, orienta ou em que participa sdo Inovadores, com
de investigagao ou de centros, impactos assinalaveis na sua area de actividade e/ou docéncia e representando
unidades ou laboratérios de relevantes contributos para o desenvolvimento da area cientifica, técnica ou
investigacao; artistica em causa;
40%
Bom
-O docente foi membro de projectos de investigacéo, criacéo cultural e de
desenvolvimento experimental com bom nivel de coeréncia em relagédo as
necessidades da docéncia que desenvolve e aos objectivos institucionais;
OU -0 docente iniciou o processo de obtengdo de um grau académico OU provas
publicas ou pds-graduagdes, no periodo a que respeita a avaliagdo de
desempenho
- Os projectos em que participa séo Inovadores, com impactos na sua area de !
actividade e/ou docéncia e representando bons contributos para o
desenvolvimento da area cientifica, técnica ou artistica em causa;
Excelente - O resultado da actividade do docente foi apresentado/comunicado em
encontros e conferéncias de reconhecida qualidade, alguns deles por si
organizados e estd amplamente publicado em 6rgéos de referéncia da sua area
(pelo menos um por ano, ou trés no triénio, um deles internacional, com
intervencdo de revisores apresentacdes em eventos Internacionais deverao
ponderar mais do que nacionais)
- N2 e tipo de publicacdes ou actividades de divulgagédo cientifica e cultural (os
dois critérios articulados): pelo menos um por ano (ou trés no triénio), um deles
internacional, com intervencdo de revisores, em revistas e/ou actas de!
congressos e/ou eventos artisticos e culturais de reconhecida qualidade, com
intervencdo de revisores ou de escrutinio pelos pares (publicacdes internacionais 3
deverdo ponderar mais do que nacionais);
— -disponibilizou a sua producdo no Repositério Cientifico do IPS integrado no
o\o RCAAP; OU promoveu de modo muito consistente a valorizagcdo do conhecimento
o L / produgdes desenvolvidas (contratos com entidades externas, patentes, etc)
~ » Publicacdo dos resultados da - Participou activamente em 6rgdos de revistas cientificas e de divulgagao e em
investigagao, em artigos e livros organizagbes eventos ou redes de caracter técnico cientifico.
© cientificos, bem como a
\o apresentagdo de comunicagdes em
o congressos e encontros cientificos;
8 »Disponibilizagdo da produgao
N cientifica dos docentes no
© Repositorio Cientifico do IPS Muito Bom O resultado da actividade do docente foi apresentado/comunicado em
o integrado no RCAAP; encon_tros e conferénc1a5 de reco_nheuda guajldade, aIgL{ns_ deles pqr si
= »Participagao em redes, organizados e esta amplamente publicado em ¢rgéos de referéncia da sua area.
= comunidades de pratica ou encontros |(Pelo menos dois no ftriénio, um deles internacional, com intervengéo de
(e técnicos, artisticos ou cientificos com [revisores apresentagdes em eventos Internacionais deverdo ponderar mais do
o apresentagéo de comunicagéo ou que nacionais)
O divulgagio de produtos; - N e tipo de publicagdes ou actividades de divulgagéo cientifica e cultural (os
T Coordenagéo de eventos cientificos [dois critérios articulados): entre 2 e 3 destas publicagdes no triénio, em revistas
o (conferéncias, coloquios, jornadas, ~|e/ou actas de congressos e/ou eventos artisticos e culturais de reconhecida
9 etc) qualidade, com intervencdo de revisores ou de escrutinio pelos pares 2 0
c »Actividades de divulgagéo cientifica |(PublicagGes internacionais deverdo ponderar mais do que nacionais);
O e cultural; -disponibilizou a sua produgdo no Repositério Cientifico do IPS integrado no
‘O »Resultados do desenvolvimento RCAAP; OU promoveu consistentemente a valorizagdo do conhecimento /|
|— produgdes desenvolvidas (contratos com entidades externas, patentes, etc)

tecnolégico e das diferentes
modalidades de valorizagao
econoémica e social do conhecimento,
designadamente contratos com
entidades externas e pedidos
provisérios e registos de patentes;

- Participou activamente em 6rgdos de revistas cientificas e de divulgagdo e em
organizagdes eventos ou redes de cardcter técnico cientifico.




»Faricipagao em orgaos ae revisias
cientificas e de divulgagdo e em
organizagdes ou redes de caracter
técnico cientifico.

40%

Bom O resultado da actividade do docente foi apresentado/comunicado em
encontros e conferéncias de reconhecida qualidade, alguns deles por si
organizados e esta publicado em érgdos de referéncia da sua area. (pelo menos
um no triénio, com intervencéo de revisores; apresentagdes em eventos
Internacionais deverdo ponderar mais do que nacionais)

- N e tipo de publicagdes ou actividades de divulgacéo cientifica e cultural (os
dois critérios articulados): pelo menos 2 publicagdes no triénio, em revistas e/ou
actas de congressos e/ou eventos artisticos e culturais de reconhecida qualidade,
com intervengdo de revisores ou de escrutinio pelos pares (publicagdes
internacionais deverdo ponderar mais do que nacionais);

-disponibilizou a sua producéo no Repositério Cientifico do IPS integrado no
RCAAP; OU colaborou na promocéo da valorizagéo do conhecimento / producdes
desenvolvidas (contratos com entidades externas, patentes, etc)

- Participou em érgéos de revistas cientificas e de divulgacdo e em organizagdes
eventos ou redes de carécter técnico cientifico.

»Orientacéo e co-orientacédo técnico-
cientifica de trabalhos académicos;

»Participagéo em juris de concursos
e de provas académicas;

»Dinamizacéo de actividade cientifica
com incidéncia curricular (concepcéo,
organizacéo e reformulagéo de
projectos de cursos, de planos de
estudos, superviséo técnico-cientifica
de unidades curriculares, etc)

20%

NOTA: Quando néo aplicavel,
redistribuir ponderacéo atribuida a
este indicador OU factor de
ponderagao diversa, com
organizacgéo de alternativas

Excelente -A orientagdo de trabalhos académicos foi de excelente qualidade,
resultando produtos com elevado impacto evidenciado em publicagbes e/ou
eventos deles resultantes; orientou pelo menos trés dissertagdes ou Estagios;

- Foi nomeado para juris de varios niveis académicos, OU para outras provas, nos
quais foi membro e arguente e/ou coordenador de juri; participou em pelo menos
3 juris

-Supervisionou/ dinamizou com regularidade actividades técnico- cientificas na
sua area, com incidéncia curricular

Muito Bom- -A sua orientacéo de trabalhos académicos foi de muito boa
qualidade, resultando produtos com elevado impacto evidenciado em publicagdes
e/ou eventos deles resultantes; orientou pelo menos 2 dissertagdes ou Estagios

- Foi nomeado para juris de varios niveis académicos ou para outras provas, nos
quais foi membro e arguente; participou em pelo menos 2 jlris

-Supervisionou/ dinamizou com regularidade actividades técnico- cientificas na
sua area, com incidéncia curricular

Bom - A sua orientagdo de trabalhos académicos foi de boa qualidade resultando
produtos com impacto evidenciado em publicagdes e/ou eventos deles
resultantes; orientou dissertagdes ou Estagios

-Supervisionou/ dinamizou com regularidade actividades técnico- cientificas na
sua area, com incidéncia curricular

Sub-Total 1

Actividade docente

»Servigo de aulas (actualizagdo das
informagdes relativas a: sumarios,
programas, classificacdes, etc...)
»Planificagdo e construcéo de
materiais pedagdgicos, integrando de
modo coerentes objectivos,
conteudos e avaliagdo;

»Recurso a métodos inovadores de
ensino e de avaliagéo e a tecnologias
emergentes, designadamente de
ensino a distancia (e-learning, etc.);
»Desenvolvimento do processo de
avaliacéo da aprendizagem dos
alunos;

»Capacidade de trabalho em equipa.

60%

Excelente -O docente mantém actualizadas todas as informagdes e dados
relativos ao servigo de aulas que tem distribuido;

-Elabora e desenvolve os programas evidenciando elevado conhecimento
cientifico, pedagdgico e didactico inerente a sua area disciplinar;

-Planifica e constrdi /actualiza materiais pedagdgicos com muito rigor, integrando
de modo coerente e inovador objectivos, conteidos e avaliagdo;

-Promove com consisténcia a articulagdo com outras disciplinas e a planificagéo
conjunta com os pares;

-Concebe e implementa estratégias de avaliagdo diversificadas e rigorosas,
monitoriza o desenvolvimento das aprendizagens, reflecte sobre os resultados
dos alunos e informa-os regularmente sobre os progressos e as necessidades de
melhoria;

-Utiliza de modo sistematico processos de regulagédo do seu desempenho;
-Constitui uma referéncia para o desempenho dos colegas com que trabalha.

M.Bom

-O docente mantém actualizadas todas as informagdes e dados relativos ao
servigo de aulas que tem distribuido;

-Elabora e desenvolve os programas evidenciando elevado conhecimento
cientifico, pedagdgico e didactico inerente a sua area disciplinar;

-Planifica e constréi /actualiza materiais pedagdgicos com rigor, integrando de
modo coerente objectivos, contetidos e avaliagdo;

-Atribui relevancia a articulagdo com outras disciplinas e a planificagdo conjunta
com os pares;

-Concebe e implementa estratégias de avaliagdo diversificadas e rigorosas, e
informa os alunos regularmente sobre os progressos e as necessidades de
melhoria;

-Utiliza processos de regulagdo do seu desempenho;

Bom - O docente mantém actualizadas todas as informagdes e dados relativos ao
servico de aulas que tem distribuido;

-Elabora e desenvolve os programas evidenciando conhecimento cientifico,
pedagoégico e didactico inerente a sua area disciplinar;

-Planifica e constréi /actualiza materiais pedagégicos de forma adequada,
integrando objectivos, contetidos e avaliagdo;

-Participa em processos de articulagdo com outras disciplinas e de planificagdo
conjunta com os pares;

-Implementa estratégias de avaliagdo adequadas, e informa regularmente os
alunos sobre os seus progressos;

-Utiliza ocasionalmente processos de regulagdo do seu desempenho.




tre 30% a 70%

7

imensao Pedagogica en

D

Coordenacéo e gestéo de cursos e
de programas, em particular de
natureza interdisciplinar ou
interinstitucional;

10%

Excelente

-O docente coordena e/ou elabora e desenvolve estes programas evidenciando
elevado conhecimento (cientifico, pedagégico e tecnolégico ou artistico), inerente
a sua drea disciplinar.

M.Bom

-O docente elabora e desenvolve estes programas evidenciando elevado
conhecimento (cientifico, pedagdgico e tecnolégico ou artistico) inerente a sua
area disciplinar.

Bom

-O docente participa na elaboragdo e desenvolvimento destes programas,
evidenciando conhecimento (cientifico, pedagdgico e tecnoldgico ou artistico)
inerente a sua darea disciplinar.

»Supervisdo e orientacdo de estagios
e projectos dos alunos e/ou
integracé@o nos respectivos juris
(nota: ref a situagcdes ndo
contempladas na Dimenséao Técnico-
cientifica / Indicador: "orientagéo e co:
orientacéo de trabalhos académicos);
»Tutoria e acompanhamento dos
alunos no ambito das unidades
curriculares ou unidades de formagéo

10%

Excelente

-Supervisionou com regularidade actividades cientificas ou pedagdgicas na sua
area

-A orientagdo de estdgios e projectos dos alunos foi de excelente qualidade,
evidenciada por (...]

-Comunica com rigor e elevada eficacia.

-Realizou um acompanhamento e apoio aos alunos de modo sistemético e|
rigoroso.

M.Bom

-Supervisionou com regularidade actividades cientificas ou pedagdgicas na sua
area;

-A orientagédo de estagios e projectos dos alunos foi de muito boa qualidade,
evidenciada por (...]

-Comunica com rigor e eficacia.

-Realizou um acompanhamento e apoio rigoroso aos alunos.

Bom

-Supervisionou actividades cientificas ou pedagégicas na sua area;

-A orientagédo de estagios e projectos dos alunos foi de qualidade, evidenciada
por (...]

-Comunica com rigor.

» Orientagdo e participacdo em
acgdes de formacéo pedagodgica, de
formacéao continua e de actualizacéo
profissional.

»Organizagéo, na comunidade
escolar, de congressos, seminarios,
jornadas, entre outros.

10%

Excelente

-O docente assume a iniciativa de propor, orienta e participa em acgdes de
formagao

- Promove e participa activamente na procura de melhoria das suas praticas e dos
seus pares, produzindo reflexdes criticas sobre as mesmas e reconhecendo a
relevancia do trabalho colaborativo.

-Organiza e desenvolve actividades de divulgagdo e reflexdo cientificas,
pedagégicas, e/ou culturais, com elevado impacto na comunidade escolar

M.Bom

-O docente orienta e participa em acgdes de formagao

- Promove e participa na procura de melhoria das suas praticas e dos seus pares,
produzindo reflexdes criticas sobre as mesmas e reconhecendo a relevancia do
trabalho colaborativo.

-Organiza e/ou desenvolve actividades de divulgagdo e reflexdo cientificas,
pedagégicas, e/ou culturais, com impacto na comunidade escolar

Bom

-O docente orienta e/ou participa em acgdes de formagdo

- Participa na procura de melhoria das suas praticas e dos seus pares, produzindo
reflexdes criticas sobre as mesmas e reconhecendo a relevancia do trabalho
colaborativo.

-Organiza ou desenvolve actividades de divulgacao e reflexao cientificas,
pedagégicas, e/ou culturais, na comunidade escolar.

»Opinido dos alunos e dos pares e
dirigentes acerca da actividade do

docente 1 Oo/o

Excelente - A apreciacédo global dos alunos € [...]

(cf. Questionarios aos alunos, no ambito dos trabalhos das Comissdes de
Avaliagédo de cada Unidade Organica e outros elementos que o docente entenda
relevantes)

-Constitui, de varios pontos de vista, uma referéncia para os colegas com quem
trabalha.

-E considerado elemento muito relevante (na Escola / curso / 6rgao) pelos seus
pares e dirigentes

(utilizagdo de questiondrios aos docentes e/ou outros meios considerados
relevantes)

Muito Bom - A apreciacéo global dos alunos € [...]

(cf. Questionarios aos alunos, no ambito dos trabalhos das Comissdes de
Avaliagédo de cada Unidade Organica e outros elementos que o docente entenda
relevantes)

-Constitui uma referéncia para os colegas com quem trabalha.

-E considerado elemento muito relevante (na Escola / curso / 6rgao) pelos seus
pares e dirigentes

(utilizagdo de questiondrios aos docentes e/ou outros meios considerados
relevantes)

Bom

- A apreciag&o global dos alunos € [...]

(cf. Questionarios aos alunos, no &mbito dos trabalhos das Comissdes de
Avaliagéo de cada Unidade Organica e outros elementos que o docente entenda
relevantes)

- E considerado elemento relevante (na Escola / Curso / 6rgéo) pelos seus pares
e dirigentes (utilizagdo de questiondrios aos docentes e/ou outros meios
considerados relevantes)

Sub-Total 2




Excelente

- De modo muito consistente, o docente toma iniciativas, disponibilizando-se para
0 exercicio de cargos ou fungdes;

- Cumpre com elevado rigor e consisténcia todas as responsabilidades inerentes
a esses cargos e fungdes (prestagdo de contas, assiduidade e cumprimento de
prazos....);

- Comparece e participa activamente em todas as actividades académicas,
projectos, missdes ou tarefas da U.O., para as quais é convidado ou convocado;
-Manifesta excelente capacidade de colaboragdo com outros agentes

institucionais e com outras instituicdes da comunidade; 3
»Exercicio de cargos e fungdes nos  |-Manifesta constante preocupagao com a procura de melhoria Institucional e com
o6rgéos do IPS e da UO; a eficacia na comunicagao;
»Coordenacéo e participagéo em -Desenvolve excelentes contributos para a melhoria da qualidade das actividades
comissdes e grupos de trabalho em que esta envolvido e da prestagao do servigo publico no ambito da sua U.O..
nomeados no &mbito do IPS e da UO
(garantia da qualidade, estudos,
missdes, projectos e regulamentos,
o\o etc.);
) »Exercicio de cargos e fungdes nos
™ 6rgaos de outras instituicoes de |\ Bom - De modo consistente, o docente toma iniciativas, disponibilizando-se
N ciéncia e cultura em representagao | a15 ¢ exercicio de cargos ou fungdes;
- do IP,S? d°~ pais. o - Cumpre com rigor e consisténcia todas as responsabilidades inerentes a esses
@© »Participago em juris de concursos | 405 e fungdes (prestagao de contas, assiduidade e cumprimento de prazos....);
o) no &mbito organizacional - Comparece e participa nas actividades académicas, projectos, missées ou
c (1 00%) tarefas da U.O., para as quais ¢ convocado;
(@] -Manifesta boa capacidade de colaboragdo com outros agentes institucionais e
6 com outras instituicdes da comunidade; 0
(0] -Manifesta preocupagdo com a procura de melhoria Institucional e com a eficacia; 2
N na comunicagéo;
E -Desenvolve muito bons contributos para a melhoria da qualidade das actividades
[ em que esta envolvido e da prestagédo do servigo publico no ambito da sua U.O..
(@)
o)
Bom
- O docente toma iniciativas, disponibilizando-se para o exercicio de cargos ou
funcdes;

- Cumpre com rigor todas as responsabilidades inerentes a esses cargos e
funcdes (prestacdo de contas, assiduidade e cumprimento de prazos....);

- Comparece e participa na maior parte das actividades académicas, projectos,
missdes ou tarefas da U.O., para as quais é convocado;

-Manifesta boa capacidade de colaboragdo com outros agentes institucionais e
com outras instituicdes da comunidade;

-Manifesta preocupacéo com a procura de melhoria Institucional e com a eficacia
na comunicagéo;

-Desenvolve contributos para a melhoria da qualidade das actividades em que
esta envolvido e da prestagdo do servico publico no &mbito da sua U.O..

Sub-Total 3

Excelente - -Assume de forma muito consistente varias iniciativas de trabalho, no
ambito do exercicio de fungdes e/ou prestacdo de servicos em outras instituigdes,
assim como na sua prépria instituicdo, na prestagdo de servigos a comunidade;

- Desenvolve esse trabalho com muito rigor e muita coeréncia (no que refere ao
cumprimento dos objectivos institucionais/organizacionais);

- Dinamiza e participa em programas de cooperacao internacional, no &mbito

»Exercicio de fungdes em outras académico, cultural ou cientifico, com relevante interesse para o IPS ou para o 3
entidades, publicas ou privadas, pais;

nacionais, e_strange|ra§ oud PS: -Desenvolve de modo muito consistente trabalho colaborativo, com grande
internacionais, a0 servigo do IPS; eficacia na comunicagéo, e excelentes contributos para a melhoria quer da

»Prestagao de servios em outras | oq0ta formativa aos alunos, quer do nivel pedagogico-cientifico-cultural das

instituigbes, designadamente de actividades em que esta envolvido.
ciéncia e tecnologia, nacionais,

estrangeiras ou internacionais, com
relevante interesse para o IPS e para
o pais;

»Outras actividades consideradas
relevantes, designadamente
prestagdo de servigos a comunidade
no ambito da instituicdo, acgdes de

Muito Bom - Assume de forma consistente varias iniciativas de trabalho, no
ambito do exercicio de fungdes e/ou prestacdo de servicos em outras instituigoes,
assim como na sua prépria instituicdo, na prestagdo de servigos a comunidade;

a Comunidade (até 30%)

formagao ou sensibilizagdo junto de N P X 0
alunos do ensino bésico e secundario|” Desepvo!ve gsse}rapalhg com ngor g cogrenma (no que refere ao cumprimento
8 e servigo de cooperago e d0§ Ob]e.CIIVOS |nsmgcllonals/orgamzacmnals); ) . o 2
I(IJ consultadoria a instituigdes publicas |~ Dinamiza e./oulplartmlpa gm programas de cooperagdo, no lambno académico,
c e privadas; cultural ou cientifico, com |qteresse para o IPS ou palra o pais; o
o) »Participacio em iniciativas de -Desenlvolv~e de moldo consistente trabalho colaboratlvlo, com eficacia na
..>_<. ambito artistico, cultural e desportivo, comumcagao, e muito bons con}nbutos pafa.a m?|h°f'? quer da resposta. )
0 dirigidas a comunidade do IPS ou de formativa az?s aIun0§, quer do nivel pedagégico-cientifico-cultural das actividades
interesse nacional: em que esta envolvido.
(O] »Dinamizagao de programas de
© cooperagao internacional, no ambito
(@) académico, cultural ou cientifico, com
{qv] relevante interesse para o IPS ou Bom
[7)] para o pais. 100% -Assume iniciativas de trabalho, no &mbito do exercicio de fungdes e/ou prestagdo
C de servigos em outras instituigdes, assim como na sua prépria instituicao, na
(] prestagéo de servigos a comunidade;
E - Desenvolve esse trabalho com rigor ; 1
P - Participa em programas de cooperagéo, no dmbito académico, cultural ou
O cientifico, com interesse para o IPS ou para o pais;
-Desenvolve trabalho colaborativo, com eficacia na comunicagéo, e bons
contributos para a melhoria quer da resposta formativa aos alunos, quer do nivel
pedagoégico-cientifico-cultural das actividades em que esta envolvido.
Sub-Total 4 0

Total

Pontuacdo obtida: 0

Qualificagdo do Desempenho: Insuficiente

Assinatura do Avaliador:
Assinatura do Docente:




