20286

e que sejam considerados relevantes para a area disciplinar em que €
aberto o concurso;

it) Curriculum vitae estruturado do candidato em formato eletronico
(Excel), tendo em consideragdo as areas disciplinares em que € aberto
o concurso. O fator de impacto das revistas a incluir neste documento
deve reportar-se ao ano mais recente para o qual essa informagdo existir
e ser obtido no ISI Web of Knowledge;

iii) Versao eletronica (pdf) dos artigos cientificos publicados em revis-
tas internacionais mencionados no curriculum vitae e de outros trabalhos
que os candidatos considerem relevantes para a apreciagdo do jiri.

IX.2 — No curriculum vitae em formato eletronico (pdf) devem ser
assinalados os dez trabalhos que o candidato considera mais representa-
tivos, nomeadamente no que respeita a sua contribuigéio para o desenvol-
vimento e evolugdo da 4rea disciplinar em que ¢ aberto o concurso.

IX.3 — Esta selecdo deve ser acompanhada de uma descrigdo justi-
ficativa sucinta em que o candidato explicita a sua contribuigdo para a
area disciplinar a que se candidata.

IX.4 — As instrugdes e ficheiros de apoio para a apresentagdo da can-
didatura em suporte digital encontram-se disponiveis na pagina internet
do Nucleo de Recursos Humanos do Instituto Superior de Agronomia,
no endereco: http://www.isa.utl.pt/home/node/752

IX.5 — O candidato posicionado em 1.° lugar na lista unitaria de or-
denacdo final deve proceder a entrega no Ntcleo de Recursos Humanos
do Instituto Superior de Agronomia, como decorre da declaracéo sob
compromisso de honra a que alude o antecedente n.° 1, dos documentos
comprovativos de que retine as condi¢des legalmente necessarias para
a constitui¢do de uma relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado com o Instituto Superior de Agronomia, no prazo im-
prorrogavel de 10 dias, contados da data em que for notificado para
proceder a referida entrega, conforme estabelecido no artigo 29.° do
Regulamento.

X — Idioma

Os documentos que instruem a candidatura devem ser apresentados
em lingua Portuguesa.

XI — Constitui¢do do Jari

O juri € constituido pelos seguintes professores catedraticos que, no
entendimento do Conselho Cientifico do Instituto Superior de Agrono-
mia, pertencem as areas disciplinares para as quais foi aberto o presente
concurso:

Presidente: Reitor da Universidade Técnica de Lisboa.
Vogais:

Fernando Santana — Professor Catedratico da Faculdade de Ciéncias
¢ Tecnologia da Universidade Nova de Lisboa.

Jodo Coutinho — Professor Catedratico da Universidade de Tras-os-
-Montes e Alto Douro.

Jorge Alberto Ferraz Pinheiro — Professor Catedratico da Univer-
sidade dos Agores.

Mario Augusto Tavares Russo — Professor Coordenador do Instituto
Politécnico de Viana do Castelo, como especialista.

Amarilis Paula Alberti de Varennes e Mendonga — Professora Cate-
dratica do Instituto Superior de Agronomia.

Elizabeth da Costa Neves Fernandes de Almeida Duarte — Professora
Catedratica do Instituto Superior de Agronomia.

Ernesto José¢ de Melo Pestana de Vasconcelos — Professor Catedratico
do Instituto Superior de Agronomia.

ANEXO

Declaragao sob compromisso de honra

(nome), candidato ao concurso para recrutamento de ...posto(s) de
trabalho de Professor Associado existente(s) no mapa de pessoal do
Instituto Superior de Agronomia, declara, sob compromisso de honra,
que preenche todos os requisitos de admissdo ao presente concurso
que vém previstos na lei, em especial no Capitulo IV do Estatuto da
Carreira Docente Universitaria, nos Regulamentos, em especial no
Regulamento Geral de Concursos para recrutamento de Professores
Catedraticos, Associados e Auxiliares da Universidade Técnica de Lis-
boa, e no presente Edital.

O declarante tem pleno conhecimento de que a prestagdo de falsas
declaragdes implica a sua exclusdo do presente concurso, sem prejuizo
da participacdo a entidade competente para efeitos de procedimento
criminal.

O declarante tem pleno conhecimento de que, caso venha a ser colo-
cado em lugar elegivel para contratagdo na ordenagdo final homologada
do presente concurso, dispde de um prazo improrrogavel de 10 dias
uteis, contados da notificacdo daquela ordenagao final, para apresentar,
no Instituto Superior de Agronomia, documentos comprovativos de
que possui os requisitos exigidos para admissdo ao presente concurso.
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O declarante tem ainda pleno conhecimento de que a ndo apresentagao
dos documentos comprovativos referidos no paragrafo anterior, por motivo
que lhe seja imputavel, determina a sua exclusdo do presente concurso.

... (local),... (data),... (assinatura)

27 de maio de 2013. — O Presidente, Prof. Doutor Carlos José de
Almeida Noéme.
207045901

SERVIGOS DE AGAO SOCIAL DA UNIVERSIDADE DO ALGARVE

Aviso n.° 8199/2013

Ao abrigo da alinea d) do n.° 1 do artigo 37.° da Lei n.° 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, torna-se publico que Maria dos Reis dos Santos
Gomes Afonso, Assistente Operacional trabalhadora nestes Servigos
com contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado,
cessou fungdes por motivo de falecimento, em 28-05-2013.

13 de junho de 2013. — O Administrador para a A¢do Social, Amadeu
de Matos Cardoso.
207044598

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Despacho n.° 8352/2013

Na sequéncia da decisdo favoravel de acreditagdo prévia do ciclo de
estudos conducente ao grau de mestre em Gestao de Projetos lecionado
na Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Felgueiras, pela Agéncia
de Avaliagdo e Acreditagdo do Ensino Superior e do registo, com a
referéncia R/A-Cr 81/2013, na Dire¢do-Geral do Ensino Superior,
vem a Presidente do Instituto Politécnico do Porto, nos termos do
disposto nos n.*3 e 4 do artigo 73.° do Decreto-Lei n.° 74/2006 de
24 de margo, alterado pelo Decreto-Lei n.° 107/2008, de 25 de julho,
promover a publicagdo na 2.* série do Didrio da Republica, da estru-
tura curricular e plano de estudos, aprovados nos termos do anexo ao
presente despacho.

6 de junho de 2013. — A Presidente, Rosdrio Gambéa.

ANEXO

Estrutura curricular

1 — Estabelecimento de ensino: Instituto Politécnico do Porto.

2 — Unidade organica: Escola Superior de Tecnologia e Gestdo de
Felgueiras.

3 — Curso: Gestao de Projetos.

4 — Grau ou diploma: Mestre; ISCED — nivel 5.

5 — Area cientifica predominante do curso: Gesto.

6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transferéncia
de créditos, necessario a obtenc¢do do grau ou diploma: 120.

7 — Durag¢édo normal do curso: 2 anos curriculares.

8 — Opgodes, ramos, ou outras formas de organizagdo de percursos
alternativos em que o curso se estruture: ndo aplicavel.

9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-
tengdo do grau ou diploma:

Créditos
Area cientifica Sigla
Obrigatorios Optativos
Gestdo . ... G 51 57
Informatica. ................. I 5 0
Ciéncias Sociais. . ............ CS 7 0
Engenharia.................. E 0 57
Total . ........ 63 57

10 — Observagoes:

Os ECTS optativos apresentados no ponto 9 encontram-se em valor
duplicado, ou seja, existe o mesmo niimero de ECTS optativos nas areas
de Gestao e de Engenharias uma vez que sao unidades curriculares
em que os estudantes podem optar por seminarios ou trabalhos numa
dessas duas areas.
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Plano de estudos

Instituto Politécnico do Porto

Escola Superior de Tecnologia e Gestao de Felgueiras

Mestrado em Gestao de Projetos; ISCED — nivel 5

Area cientifica predominante: Gesto

QUADRON-*1

1.° ano curricular
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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares = Ar@a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto

Introdugdo a Gestdo de Projetos ......................... G Semestral ....| 125 T: 14; TP: 14 5
Concegio, Avaliagdo e Selegdo de Projetos. ................ G Semestral . . .. 125 T: 14; TP: 14 5
Stakeholders, Requisitos, Qualidade e Ambito ... ........... G Semestral . . .. 125 T:16; TP: 12 5
Gestao de Tempo, do Custo e dos Riscos .................. G Semestral . . .. 125 T:12; TP: 16 5
Gestdode Recursos . ... G Semestral . . .. 125 T:12; TP: 16 5
Lideranca e Plano Integrado de Gestdo.................... G Semestral ....| 125 T:12; TP: 16 5
Pesquisa de Mercado e Caso de Negocio do Projeto. . ........ G Semestral ....| 125 T: 16; OT: 12 5
Earned Value Management . ............................ 1 Semestral ....| 125 T: 14; TP: 14 5
Ferramentas Informaticas de Gestdo de Projetos. .. .......... G Semestral ....| 125 T:2; PL: 26 5
Execugdo, Controlo e Encerramento do Projeto ............. G Semestral ....| 125 T: 16; TP: 12 5
Etica e Responsabilidade Social ......................... CS Semestral ....| 100 T: 8 TP: 6 4
Preparagdo para o Exame PMPdoPMI.................... G Semestral ....| 150 T: 8; TP: 34 6

QUADRON.°2

2.° ano curricular
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar@a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Metodologias . .. ... CS |Semestral . ... 75 T: 14 3
Seminarios de Especializagdo ... ........................ G+E |Semestral ....| 200 S: 56 8
Dissertagdo/Projeto Avangado . ... ......... ... G+E |Anual....... 1225 OT: 196 49
207048712

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Despacho n.° 8353/2013

1 — Com vista a uniformizagdo das taxas aplicaveis as candida-
turas dos diversos tipos de oferta formativa do Instituto Politécnico
de Santarém, ouvido o Conselho Consultivo de Gestdo, ao abrigo do
n.° 2 do artigo 30.° dos Estatutos do Instituto Politécnico de Santarém,
homologados através do Despacho Normativo n.° 56/2008, de 4 de
novembro, foi por deliberagdo do conselho de gestao de 7 de junho de
2013 alterada a tabela de emolumentos aprovada nos termos do Despacho
n.° 16565/2011, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 233, de
6 de dezembro de 2011.

2 — Nestes termos, foi aprovada a nova redagdo do Capitulo
“VIII — Concursos” da referida tabela de emolumentos, que passa a
ter a seguinte redagao:

“VIII — Concursos
1 — Taxa de utilizagdo — 35

2 — Candidatura ao 2.° ciclo — 35
3 — Concursos especiais:

Candidatura — 35

4 — Outros concursos locais de acesso:
Candidatura 35

5 — Reingresso, mudanga de curso ou transferéncia:
Candidatura — 35”

3 — A alteragdo decorrente do presente despacho produz efeitos a
partir do ano letivo 2013/2014.

12 de junho de 2013. — A Vice-Presidente, Maria Teresa Pereira
Serrano.
207048072

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Aviso (extrato) n.° 8200/2013

Por despacho autorizador do presidente do Instituto Politécnico de
Viseu de 17 de maio de 2013, e nos termos do disposto no artigo 37.° da
Lein.® 12-A/2008, de 27 de fevereiro, torna-se publico que, na sequéncia
de procedimento concursal para reserva de recrutamento para constitui-
¢do de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado,
aberto pelo aviso n.° 12815/2012, publicado no Didrio da Republica,
2.2 série, n.° 186, de 25 de setembro de 2012, foi autorizada a contrata-
¢do da licenciada Carla Arminda Resende Coimbra, tendo-se celebrado
contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, em
periodo experimental, na carreira e categoria de técnico superior, com a
remuneragdo correspondente a 2.* posi¢ao remuneratoria da categoria de
técnico superior ¢ ao 15.° nivel remuneratorio da tabela remuneratdria
unica, do mapa de pessoal ndo docente do Instituto Politécnico de Viseu,
com efeitos a partir de 20 de maio de 2013.

17 de junho de 2013. — O Administrador, Mario Luis Guerra de
Sequeira e Cunha.
207048956





