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Direcgao Regional de Educagéo do Algarve

Agrupamento Vertical de Escolas de Algoz

Despacho n.° 28284/2008

Por despacho de 03 de Margo de 2008 do Presidente do Conselho
Executivo, no uso das competéncias delegadas no ponto 1.2, 1.3 ¢ 1.8 do
Despacho n.° 23106/2006, publicado no Didrio da Republica, 2.* Série,
n.° 218, de 13 de Novembro de 2006, e da Rectificagdo n.° 1826/2006,
publicada no Didrio da Repiiblica 2.* Série n.° 231 de 30 Novembro
de 2006, homologou os contratos de servigo docente referentes ao ano
lectivo 2007-2008 abaixo mencionados:

Codigos/grupos Nome dg(’:shc%?a
110 Joana Mingates Fernandes ........... 202319
110 Maria Manuel Alfredo Canario Costa ... | 279602
220 Ana Luisa Marques Inacio ........... 344813
220 Cristina Maria Gongalves Bento . . . . . .. 344813
230 Ana Maria SilvaReto ............... 344813
240 Ondina Maria Domingues Santos . . . ... 344813
290 Isa Margarida Cabrita Domingos Dores

Carneiro Xufre .................. 344813
330 Sandra Maria Gongalves Basilio . . ... .. 344813
420 Téania Alexandra Carneiro Castelo Bap-
BStA oo 344813
520 Catarina Almeida Abreu Vieira .. ...... 344813
520 Fernanda Isabel de Almeida Santos .... | 344813
530 Helder Vasco Oliveira Henriques . . . ... 344813
550 Ricardo Jorge Vieira de Sousa ........ 344813
550 Margarida Isabel Neves Gongalves . . . . . 344813
620 Paulo Alexandre Candeias Guerreiro ... | 344813
Tec. Esp. | Jodo José Neves Encarnagdo .......... 344813
Tec. Esp. | José Francisco da Silva Pires Lino . . ... 344813
Tec. Esp. | Marisa Pedroso Soares Cruz Pereira . ... | 344813
Tec. Esp. | Nuno Jorge Pereira Conceigdo ........ 344813
Tec. Esp. | Silvia Neves Cherondo .............. 344813
Tec. Esp. | Ana Isabel Contreiras dos Santos Barbara | 344813
Tec. Esp. | Sara Susana Ribeiro Rodrigues . ....... 344813

31 de Margo de 2008. — O Presidente do Conselho Executivo, Carlos
José Dias Ferreira da Silva.

Agrupamento de Escolas do Concelho de Castro Marim

Despacho n.° 28285/2008

Por meu despacho interno e de acordo com o Dec. Regulamentar n.® 2
de 10 de Janeiro, artigo 11.°, delego as minhas fung¢des de avaliador do
pessoal docente nas Vice-presidentes deste Orgdo de Gestdo, Silvia
Maria Gongalves dos Santos e Isabel Maria Gomes Revez dos Reis,
relativamente aos docentes do pré-escolar e 3.° ciclo, e os docentes do
1.° e 2.° ciclo, respectivamente.

1 de Setembro de 2008. — A Presidente do Conselho Executivo,
Maria de Lurdes Madeira Cruz Gongalves Langa.

Escola Secundéria de Loulé

Aviso n.° 26368/2008

Nos termos do n.° 1 do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de
Margo, faz-se publico que se encontra afixada na Sala dos Professores
deste estabelecimento de ensino a lista de antiguidade do pessoal docente
reportada a 31 de Agosto de 2008.

Os docentes dispdem de 30 dias a contar da data da publicagdo deste
aviso para apresentar eventuais reclamagoes.

27 de Outubro de 2008. — O Presidente do Conselho Executivo,
Fernando Manuel Marques Magalhdes.
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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Gabinete do Ministro

Despacho normativo n.° 56/2008

Considerando que, nos termos do n.° 1 do artigo 172.° da Lei
n.° 62/2007, de 10 de Setembro, as institui¢des de ensino superior de-
vem proceder a revisdo dos seus estatutos de modo a conforma-los com
o novo Regime Juridico das Institui¢des de Ensino Superior;

Tendo o Instituto Politécnico de Santarém procedido a aprovagéo dos
seus novos Estatutos nos termos do citado artigo 172.° e submetido os
mesmos a homologagio ministerial;

Tendo sido realizada a sua apreciagdo nos termos da referida lei;

Ao abrigo do disposto no artigo 69.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de
Setembro:

Determino:

1 — Sao homologados os Estatutos do Instituto Politécnico de Santa-
rém, os quais vao publicados em anexo ao presente despacho.

2 — Este despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo
no Didrio da Republica.

23 de Outubro de 2008. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Estatutos do Instituto Politécnico de Santarém

O Instituto Politécnico de Santarém, criado pelo DL 513-T/79, de 26
de Dezembro, tem os seus primeiros estatutos homologados pelo Des-
pacho Normativo n.° 77/95, de 11 de Outubro, publicados na 1.* série
do Diario da Republica n.° 280, de 5 de Dezembro de 1995.

A publicacdo da Lei n.° 62/2007, de 10 de Setembro, que aprova o
regime juridico das institui¢des de ensino superior, veio criar a oportu-
nidade para uma revisdo dos actuais estatutos, orientados por uma visao
de futuro ambiciosa, que reflicta uma politica de renovagao institucional,
de desenvolvimento e sustentabilidade do Instituto, com especial tradu-
¢30 na criagdo de novas unidades, no desenvolvimento de modelos de
gestao integrada e eficiente, baseados na partilha de recursos materiais,
humanos e racionaliza¢do de custos, que permitam uma ampla partici-
pagdo do conjunto da comunidade académica, favoregam e valorizem a
participacdo dos estudantes e da sociedade civil e promovam o mérito
dos docentes e nao-docentes.

O Instituto, ao afirmar-se como um espaco institucional coeso, que
acolhe e integra dindmicas diferenciadas e diversificadas, cria con-
di¢des para que os projectos se afirmem e se consolidem no espago
institucional.

A internacionalizag@o, a ligagdo a sociedade, a investigacdo e desen-
volvimento experimental e desenvolvimento de estudos pos-graduados,
conferentes ou ndo de grau, com enfoque no saber profissional e na
interdisciplinaridade, o investimento em parcerias e acordos regionais,
que contribuam para o reordenamento da rede de ensino superior, sdo
hoje factores de diferenciagdo, que criam novas exigéncias ¢ atitudes de
maior abertura e competitividade, mas que, seguramente, irdo conferir
ao Instituto maior capacidade de intervengdo, projectando o seu nome
no meio regional, nacional e internacional.

Os estatutos agora aprovados, para além de preservarem a coesao ins-
titucional, serdo promotores de um modelo de governo de maior partilha
de recursos comuns, potenciando uma rede de relagdes reciprocas em
que a missdo do Instituto seja percepcionada por toda a comunidade,
tornando possivel a adopgao das melhores praticas.

TITULO I
Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Conceito e missao

1 — O Instituto Politécnico de Santarém, adiante designado por IPS
ou Instituto, ¢ uma institui¢do de ensino superior politécnico publico,
ao servigo da sociedade, empenhada na qualificagdo de alto nivel dos
cidaddos, destinada a producédo e difusdo do conhecimento, criagdo,
transmissao e difusdo do saber de natureza profissional, da cultura, da
ciéncia, da tecnologia, das artes, da investigacdo orientada e do desen-
volvimento experimental, relevando a centralidade no estudante e na
comunidade envolvente, num quadro de referéncia internacional.

2 — O IPS promove a cooperagdo institucional bem como a mobi-
lidade efectiva de todos os seus agentes, tanto a nivel nacional como
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internacional, designadamente no espago europeu de ensino superior e
na comunidade de paises de lingua portuguesa.

3 — O IPS participa em actividades de ligagdo a sociedade, desig-
nadamente de difusdo e transferéncia de conhecimentos, assim como
de valorizagdo econdémica do conhecimento cientifico, e assegura as
condig¢des para que todos os cidaddos devidamente habilitados possam
ter acesso ao ensino superior e a aprendizagem ao longo da vida.

Artigo 2.°
Atribuicoes
1 — Séo atribuigoes do IPS:

a) A realizagdo de ciclos de estudos visando a atribuigdo de graus
académicos, bem como de outros cursos pos-secundarios, de cursos de
formagao pos-graduada e outros, nos termos da lei;

b) A criagdo do ambiente educativo adequado ao desenvolvimento
da sua missao;

¢) A realizagdo de investigac@o e o apoio e participagdo em institui-
¢des cientificas;

d) A transferéncia e valorizagdo do conhecimento cientifico e tec-
nolégico;

e) A realizagdo de acgdes de formagao profissional e de actualizag@o
de conhecimentos;

/) A prestacdo de servigos a comunidade e de apoio ao desenvolvi-
mento;

2) A cooperagdo e o intercambio cultural, cientifico e técnico com
institui¢cdes congéneres, nacionais e estrangeiras;

h) A contribui¢do para a cooperagdo internacional e para a aproxi-
magao entre os povos, em especial com os paises de lingua portuguesa
¢ os paises europeus, no ambito da actividade do IPS; 7) A produgéo e
difusdo do conhecimento e da cultura.

2 — Ao IPS compete, ainda, nos termos da lei, a concessdo de equi-
valéncias e o reconhecimento de habilitagdes e graus académicos.

3 — O IPS apoia, nos termos da lei, o associativismo estudantil, os
trabalhadores estudantes, a ligagao aos antigos estudantes e a inser¢ao
na vida activa.

Artigo 3.°
Natureza juridica

O IPS ¢ uma pessoa colectiva de direito publico, dotada de autonomia
estatutaria, pedagogica, cientifica, cultural, administrativa, financeira,
patrimonial e disciplinar.

Artigo 4.°
Democraticidade e participacao

O IPS e as suas Unidades Organicas regem-se, na sua administragao
e gestdo, pelos principios da democraticidade e da participagdo de todos
os corpos da instituigdo, com vista a:

a) Favorecer a livre expressao da pluralidade de ideias e opinides;

b) Estimular a participagdo da comunidade académica nas actividades
do IPS;

¢) Garantir a liberdade de criagdo cultural, cientifica e tecnologica;

d) Assegurar as condigdes necessarias para uma atitude de permanente
inovacgao cientifica, tecnologica e pedagogica;

e) Promover uma estreita ligagdo entre as suas actividades e a comu-
nidade em que se integra.

Artigo 5.°
Sede

O IPS tem sede na cidade de Santarém.

Artigo 6.°
Simbolos

1 — O IPS adopta simbologia propria.

2 — As Unidades Organicas adoptam a simbologia do Instituto Po-
litécnico de Santarém, com integracéo da designagao, simbologia e cor
especificas.

3 — O Instituto adopta a cor verde (pantone 3425).

Artigo 7.°
Dia do Instituto

O dia do Instituto celebra-se a 6 de Junho.
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TITULO I
Estrutura

CAPITULO I

Organizaciao

SECCAO1
Disposigoes Gerais

Artigo 8.°

Estruturas de coordenacio e cooperagio a nivel
regional, nacional ou internacional

1 — Para efeitos de coordenagdo da oferta formativa e dos recursos
humanos e materiais o IPS podera estabelecer consorcios, nos termos
que vierem a ser regulamentados, com outras institui¢des publicas de
ensino superior e com institui¢des publicas ou privadas de investigagao
e desenvolvimento.

2 — O Instituto pode, igualmente, acordar, com outras instituigoes
de ensino superior, formas de articulagdo da sua actividade a nivel
regional.

3 — O Instituto estabelecera com outras instituigdes publicas de
ensino superior ou com outras institui¢des, acordos de associagao ou de
cooperagdo para o incentivo da mobilidade de estudantes e docentes e
para a prossecugdo de parcerias e projectos comuns, incluindo progra-
mas de graus conjuntos, nos termos da lei, ou de partilha de recursos ou
equipamentos, seja com base em critérios de agregagdo territorial seja
com base em critérios de agregacdo sectorial.

4 — O Instituto promovera a sua integragao em redes e estabelecera
relagdes de parceria e de cooperagdo com estabelecimentos de ensino
superior estrangeiros, organizagdes cientificas estrangeiras ou internacio-
nais e outras institui¢des, nomeadamente no dmbito da Unido Europeia,
de acordos bilaterais ou multilaterais firmados pelo Estado Portugués e
ainda no quadro dos paises de lingua portuguesa, para prossecugio dos
fins previstos no nimero anterior.

5 — As acgdes e programas de cooperagao internacional devem ser
compativeis com a natureza e fins do Instituto e das institui¢cdes parceiras
e ter em conta o desenvolvimento estratégico

do Instituto e as grandes linhas da politica nacional, designadamente
em matéria de educagdo, ciéncia, cultura e relagdes internacionais.

6 — Os consorcios e acordos que venham a ser celebrados néo prejudi-
cam a identidade propria e a autonomia de cada instituicdo abrangida.

SECCAO II

Organizagao Institucional

Artigo 9.°
Organizacio institucional

1 — O IPS estrutura-se tendo em vista a concretizagdo da sua missao
e a especificidade do contexto social, econémico e cultural em que se
insere, visando uma ampla participacdo do conjunto da comunidade
académica e o desenvolvimento de modelos integrados e eficientes
de gestdo, tendo como objectivo uma imagem de instituto dindmico
e inovador.

2 — Para concretizagéo dos objectivos enumerados no nimero ante-
rior, o IPS dispde das seguintes Unidades:

a) De ensino, investiga¢ao e formagao, unidades organicas que sao
responsaveis directas pelo desenvolvimento da actividade académica,
adiante designadas por Escolas Superiores ou Escolas;

b) De investigacdo, unidade responsavel pelo desenvolvimento da
investigag@o e producdo do conhecimento cientifico;

¢) De gestao, unidades de suporte a actividade académica, a actividade
de gestdo e de servigos a comunidade académica;

d) Servigos de Acgdo Social, adiante designados por SAS, unidade
que visa assegurar a ac¢ao social escolar;

e) Outras unidades, com ou sem o estatuto de unidade organica, ja
criadas, ou que venham a ser criadas para a prossecugdo dos objectivos
do Instituto.

3 — O IPS e suas unidades dispdem ainda de servigos para o apoio
técnico ou administrativo permanente, necessario ao bom funcionamento
do Instituto e de toda a sua estrutura organizativa.
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Artigo 10.°
Unidades orgéinicas e de gestio
1 — O IPS integra as seguintes Escolas Superiores:

a) Escola Superior Agraria de Santarém (ESAS);

b) Escola Superior de Desporto de Rio Maior (ESDRM);

¢) Escola Superior de Educag@o de Santarém (ESES);

d) Escola Superior de Enfermagem de Santarém (ESENFS) que passa
a designar-se Escola Superior de Satide de Santarém (ESSS);

e) Escola Superior de Gestao de Santarém (ESGS) que passa a designar-
-se Escola Superior de Gestdo e Tecnologia de Santarém (ESGTS);

f) Outras que venham a ser criadas, nos termos da lei.

2 — O IPS integra ainda as seguintes unidades:

a) Unidade de Investigag@o a qual compete coordenar a investiga-
¢do cientifica no ambito do Instituto, em articulagdo com as Escolas
Superiores integradas;

b) Unidade de Formagdo Pos-Secundéria e Profissional, a qual com-
pete, em articulagdo com as Escolas Superiores integradas, promover
a formacdo, a articulacdo com outras institui¢des e a promogéo da
formagao ao longo da vida;

¢) Biblioteca, que tem como objectivo gerir e coordenar o acervo
bibliografico do Instituto bem como os servigos especificos prestados
aos seus utilizadores;

d) Outras que eventualmente venham a ser criadas ou integradas no
IPS, nos termos da lei.

3 — As Escolas Superiores referidas no n.° 1 deste artigo gozam de
autonomia administrativa, cientifica ¢ pedagogica, nos termos da lei,
dos presentes estatutos e de estatutos proprios.

4 — A Unidade de Investigagdo referida na alinea a) do n.° 2 do pre-
sente artigo goza de autonomia cientifica e administrativa, nos termos
dos presentes estatutos.

5 — As unidades a que se refere o n.° 1 do presente artigo dispdem
de estatutos proprios, a aprovar nos termos previstos nos presentes
estatutos.

6 — A unidade de investigagdo a que se refere a alinea a) do n.° 2
deste artigo dispde de regulamento interno a aprovar pelo conselho
cientifico, sob proposta do director da unidade, nos termos do disposto
no n.° 10 do artigo 49.° destes estatutos, homologado pelo presidente
do Instituto.

7 — A Unidade de Formagdo Pos-Secundaria a que se refere a alinea b)
don.° 2 do presente artigo dispde de regulamento interno a aprovar pelo
presidente do Instituto, ouvido o conselho cientifico-pedagogico.

8 — Aunidade a que se refere a alinea ¢) do n.° 2 deste artigo dispde
de regulamento interno a aprovar pelo presidente do Instituto, ouvido
o conselho consultivo de gestao.

Artigo 11.°
Servigos de Acgao Social

1 — Para assegurar a ac¢do social escolar o IPS dispde de Servigos
de Acgao Social.

2 — Os Servigos de Acgdo Social gozam de autonomia administrativa
e financeira, nos termos e ambito definidos por lei e pelos presentes
estatutos e regem-se por regulamento proprio aprovado pelo presidente
do Instituto sob proposta do dirigente dos servicos, ouvido o conselho
de acgdo social.

Artigo 12.°
Entidades participadas pelo Instituto Politécnico

1 — O IPS pode, designadamente através de receitas proprias, criar
livremente, por si ou em conjunto com outras entidades, publicas ou
privadas, fazer parte de, ou incorporar no seu ambito, entidades subsi-
diarias de direito privado, como fundagdes, associagdes e sociedades,
destinadas a coadjuva-lo no estrito desempenho dos seus fins.

2 — No ambito do disposto no niimero anterior o IPS pode criar ou
deter participagdes de, designadamente:

a) Sociedades de desenvolvimento de ensino superior que associem
recursos proprios das instituigdes de ensino superior, ou de unidades
organicas destas e recursos privados;

b) Consorcios entre instituicdes de ensino superior, ou unidades orga-
nicas destas e instituigdes de investigacdo e desenvolvimento.

3 — O IPS pode delegar nas entidades referidas nos numeros ante-
riores o desenvolvimento de certas actividades, incluindo a realizagdo
de cursos ndo conferentes de grau académico e a prestagdo de servigos,
mediante protocolo que defina em concreto os termos da delegagdo, sem
prejuizo da responsabilidade cientifica e pedagégica do IPS.
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CAPITULO 1T
Orgﬁos do IPS

Artigo 13.°
Orgﬁos
1 — Sao 6rgaos de governo do IPS:

a) Conselho geral;
b) Presidente;
¢) Conselho de gestao;

2 — O IPS dispde ainda dos seguintes orgaos:

a) Conselho cientifico-pedagogico;

b) Conselho para a avaliag@o e qualidade;
¢) Conselho consultivo de gestao;

d) Provedor do estudante.

SECCAO 1
Conselho Geral

Artigo 14.°
Composicao

1 — O conselho geral ¢ composto por vinte e um membros.
2 — Sao membros do conselho geral:

a) Onze representantes dos professores e investigadores;

b) Trés representantes dos estudantes;

¢) Um representante do pessoal ndo-docente;

d) Seis personalidades externas de reconhecido mérito nio perten-
centes a instituigdo com conhecimentos e experiéncia relevante para
o Instituto.

3 — Os membros a que se refere a alinea a) do ntimero anterior sao
eleitos pelo conjunto dos professores e investigadores do IPS, pelo
sistema de representagdo proporcional (método de Hondt), por listas,
que integrem elementos de todas as Escolas.

4 — Os membros a que se refere a alinea ») do n.° 2 sio eleitos pelo
conjunto dos estudantes do Instituto, pelo sistema de representagdo
proporcional (método de Hondt), nos termos dos presentes estatutos,
por listas, que integrem elementos de diferentes Escolas.

5 — O membro a que se refere a alinea ¢) do n.° 2 ¢ eleito pelo con-
junto do pessoal ndo-docente do Instituto.

6 — Os membros a que se refere a alinea d) do n.° 2 sdo cooptados
pelo conjunto dos membros referidos nas alineas a), b) e ¢) do n.° 2,
por maioria absoluta, nos termos dos presentes estatutos, com base em
propostas fundamentadas subscritas por, pelo menos, um terco daqueles
membros.

7 — O mandato dos membros eleitos ou designados ¢ de quatro anos,
excepto no caso dos estudantes, em que ¢ de dois anos, ndo podendo ser
destituidos, salvo pelo proprio conselho geral, por maioria absoluta, em
caso de falta grave, nos termos de regulamento do proprio 6rgéo.

9 — Os membros do conselho geral ndo representam grupos nem in-
teresses sectoriais ¢ sdo independentes no exercicio das suas fungdes.

Artigo 15.°
Competéncia do conselho geral
1 — Compete ao conselho geral:

a) Eleger o seu presidente, por maioria absoluta, de entre os membros
a que se refere a alinea @) do n.° 2 do artigo anterior;

b) Destituir o seu presidente, caso se verifique violagao do disposto
no n.° 2 do artigo 16.° destes estatutos.

¢) Aprovar o seu regimento;

d) Aprovar as alteragdes dos estatutos, nos termos dosn.”*2 a 4 do
artigo 68.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de Setembro 2007;

e) Organizar o procedimento de eleigdo e eleger o presidente do IPS,
nos termos da lei, dos presentes estatutos e do regulamento aplicavel;

/) Apreciar os actos do presidente do Instituto e do conselho de gestdo;

g) Propor as iniciativas que considere necessarias ao bom funciona-
mento da institui¢ao;

h) Desempenhar as demais fungdes previstas na lei ou nos estatutos.

2 — Compete ao conselho geral, sob proposta do presidente do Ins-
tituto:

a) Aprovar os planos estratégicos de médio prazo e o plano de acgio
para o quadriénio do mandato do presidente;
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b) Aprovar as linhas gerais de orientagdo da instituicdo no plano
cientifico, pedagogico, financeiro e patrimonial;

¢) Deliberar, por maioria absoluta dos membros em efectividade
de fungdes, sobre a criagdo, transformacao ou extingdo de unidades
organicas e de gestao;

d) Aprovar o regulamento aplicavel ao processo de elei¢do do pre-
sidente do Instituto;

e) Aprovar, por maioria absoluta dos membros em efectividade de
fungdes, a participagéo do IPS em consorcios criados por iniciativa dos
seus membros, nos termos do n.° 1 do artigo 17.° da Lei n.° 62/2007,
de 10 de Setembro;

f) Aprovar os planos anuais de actividades e apreciar o relatorio anual
das actividades da institui¢go;

g) Aprovar a proposta de orcamento;

h) Aprovar as contas anuais consolidadas, acompanhadas do parecer
do fiscal unico;

i) Fixar as propinas devidas pelos estudantes;

j) Propor ou autorizar, conforme disposto na lei, a aquisi¢do ou alie-
nagao de patrimoénio imobiliario da institui¢do, bem como as operagdes
de crédito;

/) Pronunciar-se, a titulo consultivo, sobre os restantes assuntos que
lhe forem apresentados pelo presidente.

3 — As competéncias do conselho geral sdo as tipificadas na lei e
nos presentes estatutos.

4 — As deliberagoes a que se referem as alineas a) ac) e) e f) e i) do
n.° 2 s@o obrigatoriamente precedidas pela apreciagdo de um parecer, a
elaborar e aprovar pelos membros externos a que se refere a alinea d)
do n.° 2 do artigo anterior.

5 — As deliberagoes a que se referem as alineas d) a f) don.° 1 e as
alineas a) a i) do n.° 2 do presente artigo sdo obrigatoriamente precedi-
das pela apreciagdo de um parecer, a elaborar e aprovar pelo conselho
consultivo de gestao.

6 — Em todas as matérias da sua competéncia, o conselho geral pode
solicitar pareceres a outros 0rgaos da institui¢ao ou das suas unidades,
nomeadamente aos 6rgdos de natureza consultiva.

7 — As deliberagdes do conselho geral sdo aprovadas por maioria
simples, ressalvados os casos em que a lei ou os estatutos requeiram
maioria absoluta ou outra mais exigente.

Artigo 16.°
Competéncia do presidente do conselho geral
1 — Compete ao presidente do conselho geral:

a) Convocar e presidir as reunides;

b) Declarar ou verificar as vagas no conselho geral e proceder as
substituigdes devidas, nos termos dos estatutos;

¢) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam cometidas pelos
presentes estatutos.

2 — O presidente do conselho geral ndo interfere no exercicio das
competéncias dos demais 6rgdos da institui¢do, ndo lhe cabendo, em
caso algum, representa-la nem pronunciar-se em seu nome.

Artigo 17.°

Reunides do conselho geral

1 — O conselho geral reune ordinariamente quatro vezes por ano,
além das reunides extraordinarias convocadas pelo seu presidente, por
sua iniciativa, a pedido do presidente do Instituto, ou ainda de um tergo
dos seus membros.

2 — Por decis@o do conselho geral, podem participar nas reunides,
sem direito a voto:

a) Os directores das unidades organicas e de gestdo ¢ o administrador
dos SAS;

b) Personalidades convidadas para se pronunciarem sobre assuntos
da sua especialidade.

3 — O presidente do Instituto participa nas reunides do conselho
geral, sem direito a voto.

SECCAO I

Presidente

Artigo 18.°
Funcdes do presidente

1 — O presidente do Instituto Politécnico ¢ o 6rgdo superior de go-
verno e de representagdo externa do Instituto.
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2 — O presidente ¢ o 6rgdo de condugao da politica do IPS, e preside
aos orgaos colegiais do Instituto, com excepcao do conselho geral.

Artigo 19.°
Eleicao
1 — O presidente ¢ eleito pelo conselho geral nos termos estabelecidos
nos presentes estatutos e segundo o procedimento previsto no respectivo

regulamento a aprovar pelo conselho geral.
2 — O processo de elei¢do inclui, designadamente:

a) O anuncio publico da abertura de candidaturas;

b) A apresentagdo de candidaturas;

¢) A audigdo publica dos candidatos, com apresentagdo ¢ discussido
do seu programa de acgio;

d) A votagdo final do conselho geral, por maioria absoluta e voto
secreto.

3 — Podem ser eleitos presidente do Instituto:

a) Professores e investigadores da propria institui¢do ou de outras
institui¢des, nacionais ou estrangeiras, de ensino superior ou de in-
vestigacdo;

b) Individualidades de reconhecido mérito e experiéncia profissional
relevante.

4 — Nao pode ser eleito presidente:

a) Quem se encontre na situacdo de aposentado;

b) Quem tenha sido condenado por infrac¢do disciplinar, financeira
ou penal no exercicio de fungdes publicas ou profissionais, nos quatro
anos subsequentes ao cumprimento da pena;

¢) Quem incorra noutras inelegibilidades previstas na lei e nos pre-
sentes estatutos.

5 — O processo eleitoral tera inicio sessenta dias seguidos antes de
concluido o mandato do presidente cessante, salvo se, observando-se
aquela data, o processo decorrer em periodo de férias lectivas de Veréo,
caso em que o presidente podera antecipar ou adiar o processo eleitoral
para que este decorra no periodo lectivo imediatamente anterior ou se
inicie até quinze de Outubro subsequente.

6 — Os candidatos deverao apresentar a declarag@o de candidatura ao
conselho geral no prazo de 15 dias seguidos ap6s o inicio do processo
eleitoral, subscrita por, pelo menos dezasseis docentes (dos quais pelo
menos 50 % terdo que ser professores de carreira), dezasseis estudantes
e oito ndo docentes representando as diferentes unidades organicas.

7 — Se no prazo referido no numero anterior ndo aparecerem candi-
daturas, iniciar-se-a um novo

periodo, igualmente de 15 dias seguidos, durante os quais serdo ad-
mitidas candidaturas subscritas por metade dos elementos indicados
para cada corpo referido no numero anterior.

8 — Sera eleito presidente, por voto secreto, o candidato que a pri-
meira volta obtenha a maioria absoluta dos votos dos membros efec-
tivos do conselho geral. Se tal ndo se verificar, havera uma segunda
volta, vinte e quatro horas depois, a qual se apresentam apenas os dois
candidatos mais votados considerando-se eleito o que obtiver maior
numero de votos.

9 — Caso ndo haja candidaturas a votagdo pode incidir sobre qualquer
professor de carreira da categoria mais elevada, do Instituto, que ndo
tenha previamente afirmado a sua indisponibilidade.

10 — O presidente cessante comunicard ao ministro da tutela, no
prazo de cinco dias uteis, o resultado da votagdo para efeitos de ho-
mologagdo.

11 — O novo presidente toma posse perante o conselho geral no prazo
de 30 dias seguidos apos a publicagdo da homologagdo do resultado,
no Didrio da Republica.

Artigo 20.°
Duracio do mandato

1 — O mandato do presidente tem a duragdo de quatro anos, podendo
ser renovado uma Unica vez.

2 — Em caso de cessagao antecipada do mandato, o novo presidente
inicia novo mandato.

Artigo 21.°
Estrutura da presidéncia

1 — O presidente pode nomear até dois vice-presidentes, um dos
quais o substitui nas suas auséncias ¢ impedimentos.

2 — O presidente podera, se considerar adequado ao bom funciona-
mento do Instituto, designar pro-presidentes, nos termos previstos nos
presentes estatutos.
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Artigo 22.°
Vice-presidentes

1 — O presidente nomeia livremente os vice-presidentes de entre
quem ndo se encontre em situagao de incompatibilidade ou impedimento,
podendo ser exteriores a instituigao.

2 — Os vice-presidentes podem ser exonerados a todo o tempo pelo
presidente e o seu mandato cessa com a cessagdo do mandato deste.

Artigo 23.°
Proé-presidentes

1 — O presidente pode ainda ser coadjuvado por pro-presidentes para
o desenvolvimento e implementacéo de tarefas, projectos e actividades
especificas.

2 — Os pro-presidentes sdo nomeados pelo presidente.

3 — Os pro-presidentes podem ser exonerados a todo o tempo pelo
presidente, cessando fungdes com a realizagdo das tarefas, projectos ou
actividades para cujo desenvolvimento e implementagio foram nome-
ados, ou com a cessagdo do mandato do presidente que os nomeou se
esta ocorrer primeiro.

4 — Os pro-presidentes, quando sejam docentes podem, se a natureza
das fungdes que lhe forem cometidas assim o exigir, ser dispensados
pelo presidente parcial ou totalmente da prestagdo de servigo docente,
ouvido o director da Unidade Orgéanica em que prestam servigo.

Artigo 24.°
Destituicio do presidente

1 — Em situacdo de gravidade para a vida da institui¢do, o conselho
geral convocado pelo presidente ou por um tergo dos seus membros pode
deliberar, por maioria de dois tercos dos seus membros, a suspensdo do
presidente e, apds o devido procedimento administrativo, por idéntica
maioria, a sua destitui¢ao.

2 — A decisao de convocar o conselho geral para os efeitos previstos
no numero anterior deve ser precedida de comunicagdo ao conselho
consultivo de gestdo, sob pena de invalidade.

3 — As decisdes de suspender ou de destituir o presidente s6 podem
ser votadas em reunides especificamente convocadas para o efeito e
devem ser precedidas de parecer do conselho consultivo de gestdo e do
conselho cientifico-pedagdgico, sob pena de invalidade.

Artigo 25.°
Dedicacio exclusiva

1 — Os cargos de presidente ¢ de vice-presidente sdo exercidos em
regime de dedicagdo exclusiva.

2 — Quando sejam docentes do Instituto, o presidente e os vice-
-presidentes ficam dispensados da prestagdo de servico docente, sem
prejuizo de, por sua iniciativa, o poderem prestar.

Artigo 26.°
Substituicio do presidente

1 — Quando se verifique a incapacidade temporaria do presidente,
assume as suas fungdes o vice-presidente por ele designado.

2 — Caso a situacdo de incapacidade se prolongue por mais de no-
venta dias, o conselho geral deve pronunciar-se acerca da conveniéncia
da elei¢cdo de um novo presidente.

3 — Em caso de vacatura, de rentincia ou de incapacidade perma-
nente do presidente, deve o conselho geral determinar a abertura do
procedimento de elei¢do de um novo presidente no prazo maximo de
oito dias.

4 — Durante a vacatura do cargo de presidente, bem como no caso de
suspensdo nos termos do artigo 24.°, sera aquele exercido interinamente
pelo vice-presidente escolhido pelo conselho geral ou, na falta deles, pelo
professor do Instituto mais antigo de categoria mais elevada.

Artigo 27.°
Competéncia do presidente

1 — O presidente dirige e representa o Instituto, coordena todas as ac-
tividades e servigos imprimindo-lhes unidade, continuidade e eficiéncia.

2 — Para os efeitos do disposto no numero anterior incumbe-lhe,
designadamente:

a) Elaborar e apresentar ao conselho geral as propostas de:

i) Plano estratégico de médio prazo e plano de acgéo para o quadriénio
do seu mandato;

ii) Linhas gerais de orientagdo da institui¢do no plano cientifico e
pedagogico;
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iii) Plano e relatorio anuais de actividades;

iv) Orgamento e contas anuais consolidados, acompanhadas do parecer
do fiscal unico;

v) Aquisi¢@o ou alienagdo de patrimonio imobiliario da instituigdo e
de operagoes de crédito;

vi) Criagdo, transformag@o ou extingdo de unidades organicas;

vii) Propinas devidas pelos estudantes;

b) Aprovar a criagao, suspensao e extingao de cursos;

c) Aprovar os valores maximos de novas admissdes e de inscrigdes
em cada ciclo de estudos em cada ano lectivo;

d) Superintender na gestdo académica, decidindo, designadamente,
quanto a abertura de concursos, 8 nomeagao e contratagao de pessoal, a
qualquer titulo, a designagao dos juris de concursos e de provas académi-
cas e ao sistema e regulamentos de avaliagdo de docentes e discentes;

e) Orientar e superintender na gestdo administrativa e financeira
da instituicdo, assegurando a eficiéncia no emprego dos seus meios e
recursos;

/) Atribuir apoios aos estudantes no quadro da acgdo social escolar,
nos termos da lei;

g) Aprovar a concessdo de titulos ou distingdes honorificas;

h) Instituir prémios escolares;

i) Homologar as elei¢des e designagdes dos membros dos 6rgdos de
gestdo das Unidades Orgénicas com 6rgdos de governo proprio, s6 o
podendo recusar com base em ilegalidade e dar posse aos respectivos
presidentes;

7) Nomear e exonerar, nos termos da lei e dos estatutos, o adminis-
trador do IPS, o administrador dos SAS e os dirigentes dos servigos
da instituicao;

[) Exercer o poder disciplinar, em conformidade com o disposto na
lei e nos presentes estatutos;

m) Assegurar o cumprimento das deliberagdes tomadas pelos 6rgios
colegiais da institui¢do;

n) Aprovar os regulamentos previstos na lei e nos estatutos, sem
prejuizo do poder regulamentar das unidades orgdnicas no ambito das
suas competéncias proprias;

0) Velar pela observancia das leis, dos estatutos e dos regulamen-
tos;

p) Propor as iniciativas que considere necessarias ao bom funciona-
mento da institui¢do;

q) Desempenhar as demais fungdes previstas na lei e nos estatutos;

r) Comunicar ao ministro da tutela todos os dados necessarios ao
exercicio desta, designadamente os planos e orgamentos e os relatorios
de actividades e contas;

s) Tomar as medidas necessarias a garantia da qualidade do ensino e
da investigagdo na instituicdo e nas suas unidades organicas;

f) Representar a institui¢do em juizo ou fora dele.

3 — Cabem ainda ao presidente todas as competéncias que por lei ou
pelos estatutos ndo sejam atribuidas a outros 6rgaos do Instituto.

4 — Sempre que tal se justifique, para maior eficiéncia na gestao dos
recursos humanos e financeiros do Instituto, pode o presidente, mediante
parecer prévio do conselho geral:

a) Reafectar pessoal docente, investigador e outro entre unidades
organicas e de gestdo e servigos;

b) Redistribuir os recursos or¢amentais entre unidades organicas e
de gestao.

5 — Carece de parecer prévio favoravel do conselho consultivo de
gestao a decisao sobre as matérias referidas nas alineas g) e #) don.° 2 do
presente artigo, bem como da alinea /) do mesmo ntiimero no que se refere
a aplicacdo de penas graves a funcionarios que hajam exercido o cargo
de presidente, exercam ou hajam exercido o cargo de vice-presidente,
exergam ou hajam exercido o cargo de provedor do estudante, integrem
ou hajam integrado o conselho geral e o conselho de gestdo, exercam
ou hajam exercido o cargo de director, subdirector ou membro dos
conselhos directivos das Unidades Organicas integradas no Instituto,
bem como a quem exerca ou haja exercido as fungdes de administrador
do Instituto, dos Servigos de Acc@o Social, seja ou haja sido secretario
das Unidades Organicas.

6 — Carecem de parecer prévio do conselho consultivo de gestao as
decisdes relativas as matérias referidas nas alineas @) a ¢) do n.° 2 do
presente artigo ¢ ainda do parecer do conselho cientifico-pedagogico
quanto a matéria das alineas b) e c¢).

7 — O presidente pode delegar nos vice-presidentes, nos pro-
-presidentes e nos 0rgdos de gestdo do Instituto ou nos directores das
unidades, as competéncias que se revelem necessarias a uma gestao
mais eficiente, com excepcdo dos casos previstos nosn.” 3 e 4 do pre-
sente artigo.
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SECCAO 11T

Conselho de Gestao

Artigo 28.°
Composicio do conselho de gestao

1 — O conselho de gestdo é composto pelo presidente do Instituto,
que preside, por um vicepresidente por si designado e pelo administrador.

2 — O mandato dos membros do conselho de gestdo tem a duragéo
do mandato do presidente e cessa com este.

3 — Podem ser convocados para participar, sem direito a voto, nas reu-
nides do conselho de gestdo, os directores das unidades, o administrador
dos SAS, os responsaveis pelos servigos da institui¢@o, e representantes
dos estudantes e do pessoal ndo docente.

Artigo 29.°
Funcionamento do conselho de gestao

1 — O conselho de gestdo reune ordinariamente uma vez por més e
extraordinariamente sempre que convocado pelo presidente.

2 — As deliberagdes do conselho de gestdo sdo tomadas por maioria
simples, sendo os seus membros solidariamente responsaveis por essas
deliberagdes, salvo se ndo tiverem estado presentes ou se houverem
feito exarar em acta a sua discordancia.

3 — No caso de empate na votagdo, o presidente terd voto de qua-
lidade.

Artigo 30.°
Competéncia do conselho de gestiao

1 — Compete ao conselho de gestdo conduzir a gestdo administrativa,
patrimonial e financeira da instituigdo, bem como a gestdo dos recursos
humanos, sendo-lhe aplicavel a legislagdo em vigor para os organismos
publicos dotados de autonomia administrativa.

2 — Compete ainda ao conselho de gestdo fixar as taxas ¢ emolu-
mentos.

3 — O conselho de gestdo pode atribuir uma dotagdo orgamental
por unidade com autonomia administrativa, delegando no respectivo
dirigente maximo, com a faculdade de subdelegar, a competéncia para
autorizar as despesas e o pagamento, bem como arrecadar receitas.

4 — O conselho pode ainda delegar a competéncia para a autoriza-
¢do de despesas relativas a determinadas categorias de actos fixando
o seu limite.

5 — O conselho de gestéo pode, em geral, delegar nos 6rgaos pro-
prios das unidades orgénicas e de gestdo e nos dirigentes dos servicos
as competéncias que considere adequadas e necessarias a uma gestao
mais eficiente.

SECCAO IV
Conselho cientifico-pedagoégico

Artigo 31.°
Funcdes do conselho cientifico-pedagogico

O Conselho cientifico-pedagogico ¢ um 6rgdo com competéncias pro-
prias no ambito cientifico ou técnico-cientifico e no ambito pedagdgico,
nos termos do disposto no n.° 2 do artigo 80.° da Lei n.° 62/2007, de 10
de Setembro, que visa estabelecer formas de cooperagao e articulagido
entre os conselhos técnico-cientificos, e entre os conselhos pedagogi-
cos das Escolas, o conselho cientifico da Unidade de Investigacdo e a
comissdo técnico-pedagogica da Unidade de Formagao Pos-Secundaria
e Profissional.

Artigo 32.°
Composi¢io do conselho cientifico-pedagogico
O conselho cientifico-pedagogico ¢ composto pelos seguintes membros:

a) O presidente do Instituto, que preside;

b) Um vice-presidente com competéncia delegada no ambito cientifico-
-pedagobgico;

¢) Os presidentes dos conselhos técnico-cientificos das Escolas;

d) Os presidentes dos conselhos pedagdgicos das Escolas;

e) O presidente do conselho cientifico da Unidade de Investigagao;

/) O presidente da comissao técnico-pedagogica da Unidade de For-
magao Pos-Secundaria e Profissional.
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Artigo 33.°
Competéncia do conselho cientifico-pedagégico
1 — Sao competéncias do conselho cientifico-pedagogico:

a) Elaborar a proposta de estratégia formativa do Instituto no dominio
dos cursos a ministrar, conferentes ou ndo de grau e da formagdo ao
longo da vida;

b) Elaborar propostas de orientagao estratégica do Instituto no dominio
da investigagdo e desenvolvimento;

¢) Superintender na gestdo cientifica e pedagdgica das unidades de
ensino e investigagdo do IPS;

d) Apreciar as propostas a submeter pelo presidente do IPS ao con-
selho geral para criagdo, fusdo ou extingdo de unidades orgénicas e de
gestao;

e) Pronunciar-se sobre as propostas de criagdo, reformulagdo ou
extingdo de cursos;

f) Pronunciar-se sobre as propostas de criagdo, reestruturacdo ou
exting@o de unidades de investigacgao;

2) Propor critérios gerais para o regime de avaliagdo, frequéncia e
transi¢do de ano nas Escolas integradas do Instituto, salvaguardando as
especificidades formativas de cada uma delas;

h) Definir critérios gerais de recrutamento do pessoal docente ¢ de
investigacao;

i) Definir critérios gerais do processo de distribuigdo do servigo
docente nas Escolas e sua articulagdo de forma a garantir o melhor apro-
veitamento dos recursos humanos disponiveis, a nivel do Instituto;

j) Definir critérios gerais de mobilidade de alunos entre as Escolas
integradas no Instituto;

/) Definir critérios gerais relativos ao processo de creditagdo;

m) Definir e articular a fixagdo dos calendarios lectivos da formagao
graduada e pds-graduada;

n) Propor programas de qualificac@o e actualizagdo cientifica e pe-
dagdgica do pessoal docente;

0) Pronunciar-se sobre o numero de vagas para cada um dos cursos
ministrados no IPS;

p) Propor trés das personalidades de reconhecido mérito, em éareas
de actuagdo do IPS para integrarem o conselho para a avaliagdo e qua-
lidade, a que se refere a alinea #) do n.° 1 do artigo 36.° dos presentes
estatutos;

q) Elaborar as propostas de regulamentos previstos na alinea n) do
n.° 2 do artigo 27.° dos presentes estatutos, quando os mesmos tenham
por objecto matérias de natureza técnico-cientifica e pedagogica;

r) Elaborar e aprovar o seu regulamento, a aprovar pela maioria
absoluta dos seus membros;

s) Em geral, pronunciar-se sobre todos os assuntos que lhe sejam
submetidos pelo presidente do IPS, por iniciativa propria ou por proposta
dos conselhos técnico-cientificos e pedagdgicos das Escolas, do conselho
cientifico da Unidade de Investigac¢o e da comissdo técnico-pedagogica
da Unidade de Formag@o Pos-Secundaria e Profissional;

2 — As deliberagdes do conselho cientifico-pedagogico tomadas
ao abrigo das competéncias previstas no numero anterior tornam-se
vinculativas por despacho do presidente do IPS.

Artigo 34.°
Funcionamento do conselho cientifico-pedagoégico

1 — O conselho cientifico-pedagodgico retine ordinariamente de trés
em trés meses e extraordinariamente sempre que convocado pelo pre-
sidente do Instituto ou por um ter¢o dos seus membros.

2 — As deliberagdes do conselho cientifico-pedagdgico sdo tomadas
por maioria absoluta.

3 — No caso de empate na votagao o presidente tera voto de qua-
lidade.

SECCAOV
Conselho para a avaliagao e qualidade

Artigo 35.°
Funcdes do conselho para a avaliacio e qualidade

1 — O conselho para a avaliagdo e qualidade é o 6rgdo do IPS respon-
savel pelo estabelecimento dos mecanismos de auto-avaliagdo regular do
desempenho do Instituto, das suas unidades, bem como das actividades
cientificas e pedagodgicas sujeitas ao sistema nacional de avaliacdo e
acreditacdo, nos termos da lei, devendo garantir o cumprimento da lei,
o cumprimento das obrigacgdes legais e a colaborag@o com as instancias
competentes.
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2 — O conselho para a avaliagdo e qualidade ¢ apoiado pelo Gabinete
de Avaliagdo e Qualidade a que alude a alinea /) do n.° 1 do artigo 94.°
dos presentes estatutos.

Artigo 36.°
Composi¢ao do conselho para a avaliacio e qualidade
1 — Integram o conselho para a avaliac@o e qualidade:

a) O presidente do IPS;

b) Um vice-presidente do Instituto com competéncia delegada no
ambito da avaliagdo e qualidade;

¢) O administrador do IPS;

d) Os directores das Escolas;

e) O administrador dos SAS;

f) O director da Unidade de Investigagdo;

2) O director da Unidade de Formagao Pds-Secundaria e Profissional,

h) Seis personalidades de reconhecido mérito em areas de actuagio
do IPS;

i) Um representante do pessoal ndo docente, a eleger pelo respectivo
corpo, de acordo com as regras para a elei¢@o do representante do pessoal
ndo docente no conselho geral, com as devidas adaptagdes;

7) Um representante das associagdes de estudantes, a designar por
estas.

2 — As personalidades referidas na alinea /) do nimero anterior
serdo designadas pelo conselho geral sob proposta do presidente do
IPS, ouvido o conselho cientifico-pedagogico, nos termos da alinea p),
do n.° 1 do artigo 33.° dos presentes estatutos.

3 — Os mandatos dos membros referidos nas alineas /) e i) don.® 1
do presente artigo sdo de quatro anos e o do referido na alinea ;) de
dois anos.

Artigo 37.°
Competéncia do conselho para a avaliacio e qualidade

1 — Ao conselho para a avaliagdo e qualidade compete a defini¢do
estratégica das politicas institucionais de avaliagdo e qualidade a pros-
seguir pelo Instituto, cabendo-lhe, designadamente:

a) Coordenar todos os processos de auto-avaliagdo e de avaliagdo
externa do desempenho do Instituto, das suas unidades e servigos, bem
como das actividades cientificas e pedagogicas sujeitas ou ndo ao sistema
nacional de avaliagdo e acreditacao;

b) Elaborar um plano plurianual com indicagao das areas funcionais
que devem ser avaliadas;

¢) Propor normas de avaliagdo a aplicar e definir padrdes de qualidade
e desempenho, acompanhando a sua implementagdo e execugio;

d) Indicar e calendarizar os niveis de proficiéncia que cada padréo
de qualidade deve alcancar;

e) Analisar os processos de avaliagdo efectuados e elaborar os res-
pectivos relatorios de apreciagao;

f) Propor, ao presidente do IPS, medidas de melhoria da qualidade e
do desempenho e sua monitorizagao.

2 — As areas de avaliag@o referidas na alinea b) do numero anterior
podem, designadamente, abranger:

a) Unidades organicas e de gestao;

b) Cursos;

¢) Departamentos ou areas cientificas;

d) Procedimentos pedagogicos;

e) Laboratorios afectos a actividade cientifica, a actividade pedagogica
ou de apoio a comunidade;

/) Servigos;

2) Impacto do IPS na comunidade, nomeadamente quanto a empre-
gabilidade dos diplomados e a contribuigdo para processos de inovacao
tecnologica.

3 — Compete ainda ao conselho a elaboragdo e aprovagdo do seu
regimento interno bem como o regulamento das Comissdes previstas
no artigo 39.°

Artigo 38.°
Funcionamento do conselho para a avaliacdo e qualidade

1 — O Conselho reune, ordinariamente, trés vezes por ano e extra-
ordinariamente sempre que convocado pelo presidente do IPS, por sua
iniciativa ou a requerimento de um tergo dos seus membros.

2 — Pode o0 — conselho, para realizagdo de trabalhos especificos,
constituir colégios de especialidade, compostos pelo minimo de trés e
pelo maximo de cinco dos seus membros.
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3 — As fungdes dos colégios de especialidade e a duragdo do seu
mandato serdo definidas pela deliberacdo que determinar a sua cons-
tituigdo.

Artigo 39.°
Comissodes para a avaliacio e qualidade

1 — Em cada uma das Escolas e demais unidades sera constituida uma
comissao para a avaliagdo e qualidade, na dependéncia do conselho para
aavaliacdo e qualidade, nomeada pelo presidente do IPS sob proposta do
respectivo director ou responsavel maximo, a qual incumbe desenvolver
e coordenar todo o processo de avaliac@o e que respondera directamente
perante o conselho para a avaliagdo e qualidade.

2 — Nas Escolas e na Unidade de Investigagdo a comissdo sera pre-
sidida por um professor ou investigador, ambos de carreira, nomeado
pelo director da unidade.

3 — O conselho para a avaliagdo e qualidade aprovara o regulamento
das comissoes, o qual devera regular a sua constitui¢do, competéncia e
regras de funcionamento.

SECCAO VI
Conselho consultivo de gestao

Artigo 40.°
Funcdes do conselho consultivo de gestao

O conselho consultivo de gestdo ¢ o 6rgdo do IPS de apoio ao regular
funcionamento do Instituto em matérias de natureza administrativa e
financeira, bem como a gestio de recursos humanos.

Artigo 41.°
Composi¢ao do conselho consultivo de gestio
1 — Integram o conselho consultivo de gestdo:

a) O presidente do IPS;

b) Um vice-presidente que tenha competéncia delegada neste am-
bito;

¢) O administrador do Instituto;

d) Os directores das Escolas Superiores;

e) O director da Unidade de Investigacéo;

/) O director da Unidade de Formagao Pos-Secundaria e Profissional;

2) O administrador dos Servigos de Acgdo Social;

h) Um estudante, representante das Associacdes de Estudantes das
Escolas, a designar por estas.

2 — O presidente do Instituto aprovara o regulamento interno do
conselho consultivo de gestao.

3 — O mandato do elemento referido na alinea /) do n.° 1 ¢ de dois
anos.

Artigo 42.°
Competéncia do conselho consultivo de gestio

No ambito da sua fungdo consultiva, o conselho pronuncia-se em
todos os casos especialmente previstos nestes Estatutos, nomeadamente
sobre matérias que cabem ao conselho de gestdo e outras que lhe sejam
apresentadas pelo presidente do Instituto e pelo conselho geral.

SECCAO VII

Provedor do estudante

Artigo 43.°
Funcgdes do provedor do estudante

1 — O provedor do estudante tem como fung@o principal a defesa
dos direitos e legitimos interesses dos estudantes, desenvolvendo a sua
accdo em articulag@o com as associagdes de estudantes e com os Orgdos
e servigos do IPS e com todas as suas unidades.

2 — O provedor assume uma postura interventiva, propondo solu-
¢des concretas na melhoria das condigdes de ensino, na estimulagdo
da participag@o dos estudantes na prossecucdo da missdo e objectivos
da institui¢do e no desenvolvimento de um sentido de comunidade do
eno IPS.

3 — O provedor do estudante goza de total independéncia no exercicio
das suas fungdes.
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Artigo 44.°
Designacao do provedor do estudante

1 — O provedor do estudante é um professor de carreira designado
pelo presidente do IPS, sob proposta fundamentada das associagdes de
estudantes do Instituto.

2 — Na auséncia de apresentagdo da proposta a que se refere o niimero
anterior, o provedor sera eleito pelos estudantes, por sufragio universal,
directo e secreto, de entre os professores de carreira do Instituto.

3 — A iniciativa de propor a candidatura de um professor ao cargo
de provedor do estudante cabe aos estudantes, em niimero nao inferior
a cinquenta, e a candidatura s6 pode ser admitida se acompanhada da
declaracdo de aceitac@o do professor.

4 — No caso de eleigdo do provedor do estudante compete ao presi-
dente do IPS homologar os resultados eleitorais, s6 0 podendo recusar
com fundamento em violagdo da lei.

5 — O provedor do estudante ndo pode desempenhar funcdes de
gestao e ou de coordenagdo no Instituto ou nas suas unidades.

6 — Para o cabal exercicio das suas fungdes ndo podera ser distri-
buido ao provedor do estudante servico docente em tempo superior ao
minimo legalmente permitido, podendo ser dispensado pelo presidente
do Instituto, total ou parcialmente da prestagdo de servigo docente, se
tal se justificar em razdo da actividade desenvolvida.

7 — O mandato do provedor do estudante ¢ de quatro anos e ndo ¢
renovavel.

8 — No caso de vacatura do cargo a designag@o ou elei¢do do novo
provedor deve ter lugar nos 60 dias imediatos a vacatura.

Artigo 45.°
Competéncias do provedor do estudante

1 — Em geral, compete ao provedor do estudante desenvolver as
actividades e iniciativas que julgue adequadas ao bom desempenho do
mandato, designadamente:

a) Apoiar e promover a integracdo dos estudantes no IPS, tendo em
vista, nomeadamente, a promogao do sucesso escolar;

b) Apreciar e decidir sobre as reclamagdes apresentadas pelos estu-
dantes devendo para o efeito actuar em colaboragdo com os orgaos e
servigos competentes;

¢) Proceder a todas as investiga¢des, audiéncias e diligéncias que
considere necessarias ou convenientes, podendo adoptar todos os pro-
cedimentos desde que ndo colidam com os direitos e interesses legitimos
dos estudantes, docentes e ndo docentes;

d) Emitir pareceres sobre quaisquer matérias relacionadas com a sua
actividade ou a solicitagdo dos 6rgaos do IPS ou das suas unidades;

e) Criar ¢ manter uma base de dados onde constem os processos,
queixas e reclamagdes apresentadas pelos estudantes com vista a apurar
o tipo de queixas/processos e a conclusdo dos mesmos;

f) Colaborar com os 6rgéos e servicos competentes na procura das
solugdes mais adequadas aos interesses legitimos dos estudantes.

2 — O provedor do estudante deve sempre ouvir os 6rgaos ou agentes
postos em causa antes de formular quaisquer conclusdes.

3 — O provedor pode assistir, sem direito a voto, as reunides dos
conselhos pedagogicos das Escolas, do conselho cientifico-pedagogico,
e da comissdo técnico-pedagogica, a convite destes Orgaos.

4 — O provedor do estudante ndo tem competéncia para anular,
revogar ou modificar os actos dos Orgdos estatutariamente competentes
mas pode dirigir recomendagdes aos Orgaos, aos docentes, aos estudantes
€ a0s Servicos.

5 — Os orgdos e servigos do Instituto devem dar a conhecer ao pro-
vedor do estudante e ao presidente do Instituto o seguimento dado as
recomendagdes que lhes sdo dirigidas, devendo o ndo acatamento ser
fundamentado.

6 — O provedor do estudante deve elaborar e apresentar, anualmente,
ao presidente do IPS e ao conselho geral, um relatério que descreva a
actividade desenvolvida indicando, designadamente, o numero de quei-
xas e reclamagdes recebidas, a matéria a que dizem respeito, o sentido
das reclamagoes feitas, e o respectivo acolhimento pelos destinatarios.

Artigo 46.°
Servi¢o da provedoria do estudante

1 — O provedor do estudante dispde de instalagdes proprias.

2 — O provedor do estudante tem direito a um secretariado nomeado
para o efeito pelo presidente do Instituto.

3 — O provedor do estudante podera pedir apoio técnico a qualquer
servigo do Instituto e suas Unidades, competente para o efeito, o qual
ndo lhe podera ser recusado.
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Artigo 47.°
Dever de cooperagio

Os orgios e servicos, os docentes, ndo docentes e estudantes t€ém
o dever de prestar todos os esclarecimentos e informagdes bem como
disponibilizar a documentacgdo que lhes seja solicitada pelo provedor
do estudante.

Artigo 48.°
Arquivamento
Sdo mandadas arquivar as participagdes:

a) Quando ndo sejam da competéncia do provedor do estudante, sem
prejuizo do seu encaminhamento ao 6rgdo competente;

b) Quando o provedor conclua que a participagio ndo tem fundamento
ou que ndo existem elementos bastantes para ser adoptado qualquer
procedimento;

¢) Quando a ilegalidade ou injusti¢a invocadas ja tenham sido re-
paradas.

CAPITULO 111
Unidades do Instituto

SECCAO I

Escolas Superiores — Unidade de Investigagao
Unidade de Formagéo Pds-Secundaria e Profissional
Unidades de Gestédo de Apoio a Actividade Académica

Principios gerais

Artigo 49.°
Autonomia administrativa e estatutaria

1 — As Escolas Superiores identificadas nas alineas a) a e) don.® 1 do
artigo 10.° e as que eventualmente venham a ser criadas, bem como as
unidades identificadas nas alineas a) e b) don.® 2, do artigo 10.°, dispdem
de autonomia administrativa, nos termos dos presentes estatutos.

2 — Os servigos administrativos proprios das unidades serao os indis-
pensaveis ao seu funcionamento para o desempenho de tarefas e fungdes
nos termos dos estatutos e regulamentos do Instituto e suas unidades.

3 — Os servicos administrativos proprios das Escolas e outras uni-
dades estdo dependentes hierarquicamente do director da unidade e
articulam com o administrador do Instituto, nos termos dos presentes
estatutos e de regulamentag@o a aprovar.

4 — O regulamento dos servi¢os administrativos de cada unidade
¢ aprovado em conjugacdo com o regulamento previsto no n.° 3 do
artigo 94.° dos presentes estatutos, por despacho do presidente do IPS,
ouvido o conselho consultivo de gestdo.

5 — As Escolas dispdem de um secretario ao qual compete coadjuvar
o director, nos termos dos presentes estatutos, dos estatutos das Escolas
e de acordo com as competéncias definidas na lei.

6 — As Escolas Superiores referidas no n.° 1 do artigo 10.° dispdem
de estatutos proprios.

7 — As unidades a que se refere o n.°2 do artigo 10.° dispdem de
regulamento interno nos termos dos n.° 6, n.° 7 ¢ 8 do mesmo artigo.

8 — Nas Escolas Superiores a elaboragao e aprovacao dos estatutos
¢ da competéncia da assembleia da escola, ouvido o conselho técnico-
-cientifico e o Conselho Pedagogico.

9 — Os estatutos das Escolas devem enunciar, nomeadamente, a
missdo especifica dentro da missdo do Instituto, os objectivos peda-
gogicos e cientificos, bem como a estrutura orgénica e os principios
orientadores das actividades proprias, respeitando o disposto na lei e
nos presentes estatutos.

10 — Na Unidade de Investigag@o a aprovagdo do regulamento in-
terno € da competéncia do conselho cientifico sob proposta do director
da unidade.

11 — Os estatutos das Escolas e o regulamento da Unidade de Inves-
tigagdo sao homologados pelo presidente do Instituto para verificagdo da
sua legalidade e da sua conformidade com os estatutos e regulamentos
do IPS, cabendo ao presidente do Instituto a sua publicacdo no Didrio
da Republica.

Artigo 50.°
()rgﬁos
1 — As Escolas Superiores dispoem de:

a) Um érgdo colegial representativo dos corpos existentes, a assem-
bleia da escola;



Didrio da Republica, 2. série— N.° 214 — 4 de Novembro de 2008

b) Um o6rgao nominal de natureza executiva, o director;

¢) Um orgdo de natureza técnico-cientifica, o conselho técnico-
-cientifico;

d) Um orgdo de natureza pedagogica, o Conselho Pedagégico.

2 — Sem prejuizo de outros 6rgaos previstos em legislagao especifica,
a Unidade de Investigagao, dispde de:

a) Um o6rgdo nominal de natureza executiva, o director;
b) Um orgdo de natureza cientifica, o conselho cientifico.

3 — A Unidade de Formagdo Pds-Secundaria e Profissional dispde de:

a) Um orgdo de natureza executiva, o director;
b) Um 6rgdo de natureza técnica e pedagogica, a comissdo técnico-
-pedagogica;

4 — A Biblioteca dispde dos seguintes 6rgaos:

a) Um o6rgdo de natureza executiva, o director;
b) Um 6rgao de natureza cientifica, a comissdo cientifica.

SECCAO 11
Escolas superiores
Artigo 51.°

()rgﬁos
1 — Séo 6rgdos das Escolas Superiores:

a) A assembleia da escola;

b) O director;

¢) O conselho técnico-cientifico;
d) O Conselho Pedagogico.

2 — O director e os presidentes dos 6rgdos referidos no numero
anterior ndo podem ser, simultaneamente, presidentes de outro 6rgao
da mesma unidade organica.

SUBSECCAO I
Assembleia da escola

Artigo 52.°
Composicio

1 — A assembleia da escola ¢ composta por quinze elementos.
2 — Sao membros da assembleia da escola:

a) Nove representantes dos docentes e investigadores;

b) Dois representantes dos estudantes;

¢) Dois representantes do pessoal ndo docente;

d) Duas entidades externas da area técnica, cientifica e profissional
da Escola.

3 — A proporcionalidade da composi¢do dos membros a que se re-
fere a alinea @) do niimero anterior sera a que vier a ser definida nos
estatutos de cada Escola.

Artigo 53.°
Eleicao

1 — Os membros a que se referem as alineas a) a ¢) do n.°2 do
artigo anterior sdo eleitos pelos respectivos corpos, de acordo com
regulamento aprovado pela maioria absoluta dos membros da assem-
bleia da escola.

2 — O mandato dos membros eleitos ¢ de quatro anos, excepto no
caso dos estudantes, em que ¢ de dois anos, ndo podendo ser destituidos
salvo pela propria assembleia por maioria absoluta, em caso de falta
grave, nos termos de regulamento do proprio 6rgéo.

3 — As entidades externas a que se refere a alinea ) do artigo 52.°
dos presentes estatutos sdo designadas pela propria assembleia, por
maioria absoluta.

4 — O mandato das entidades externas ¢ de quatro anos.

5 — Os membros eleitos da assembleia perdem o mandato quando
perderem a qualidade através da qual foram eleitos.

Artigo 54.°
Competéncia
Compete a assembleia da escola:

a) Eleger e destituir o director, exigindo os actos de destitui¢do a
respectiva fundamentagdo e aprovagdo por dois tergos dos membros
efectivos da assembleia;
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b) Aprovar o regulamento de eleigao do director;

¢) Apreciar e aprovar o plano de actividades, apreciar o relatorio anual
e formular propostas sobre a orientagdo e desenvolvimento da Escola;

d) Propor e aprovar a revisdo dos estatutos da Escola;

e) Elaborar e aprovar um regulamento interno, que devera ser aprovado
por maioria absoluta dos seus membros.

Artigo 55.°
Funcionamento

1 — A assembleia da escola elegera um presidente de entre os repre-
sentantes dos professores.

2 — A assembleia retine ordinariamente duas vezes por ano e extra-
ordinariamente sempre que convocada pelo presidente ou a solicitagcdo
do director da Escola, ou por um tergo dos seus membros.

SUBSECCAO II
Director

Artigo 56.°
Director

1 — O director ¢ eleito de entre os professores de carreira da respectiva
unidade organica, pela assembleia da escola, mediante a apresentagdo
de candidaturas.

2 — O director ¢ coadjuvado por um subdirector por si proposto ao
presidente do IPS, de entre professores de carreira ou de entre docentes
equiparados a professor a tempo integral, afectos a Escola.

Artigo 57.°
Exercicio dos cargos

1 — Os cargos de director e de subdirector sdo exercidos em regime
de dedicacao exclusiva.

2 — O director e o subdirector ficam dispensados da prestagdo de ser-
vigo docente, sem prejuizo de, por sua iniciativa, o poderem prestar.

Artigo 58.°
Competéncia do Director
1 — Compete ao Director:

a) Representar a unidade organica perante os demais 6rgaos do Ins-
tituto e perante o exterior;

b) Propor ao presidente do IPS a nomeagao do subdirector que o ird
coadjuvar no exercicio das suas fungdes;

¢) Nomear o secretario da Escola;

d) Dirigir os servigos proprios da Unidade Organica;

e) Executar as deliberagdes do conselho técnico-cientifico e do Con-
selho Pedagogico, quando vinculativas;

/) Elaborar e aprovar o calendario escolar e o horario das tarefas lec-
tivas, ouvidos o conselho técnico-cientifico e o Conselho Pedagogico,
considerados os critérios a que se refere a alinea m) don.° 1 do artigo 33.°
dos presentes estatutos;

2) Exercer o poder disciplinar que lhe seja atribuido pelos estatutos
ou delegado pelo presidente do Instituto;

h) Elaborar o plano de actividades bem como o relatério de activi-
dades ¢ as contas;

i) Exercer as demais fungdes previstas na lei ou nos presentes estatutos;

J) Exercer as fungdes que lhe sejam delegadas pelo presidente do
Instituto, nomeadamente as necessarias para o exercicio da dotacdo
or¢amental atribuida.

2 — O director da unidade organica pode delegar ou subdelegar no
subdirector as competéncias que julgar adequadas ao melhor funciona-
mento da unidade orgéanica que dirige.

3 — O subdirector substitui o director nas suas auséncias e impe-
dimentos.

Artigo 59.°
Duracio e limitacio de mandatos

1 — O mandato do director tem a duragdo de quatro anos, podendo
ser renovado uma Unica vez.

2 — Em caso de cessacdo antecipada do mandato, o novo director
inicia novo mandato.

3 — O mandato do subdirector cessa com o mandato do director.

4 — Em caso de vacatura do cargo de director serdo convocadas novas
elei¢des, mantendo-se o subdirector em fungdes de gestdo corrente até
a eleicdo do novo director.
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SUBSECCAO 111
Conselho técnico-cientifico

Artigo 60.°
Composi¢ao do conselho técnico-cientifico

1 — O conselho técnico-cientifico € constituido por um maximo de
vinte e dois elementos sendo vinte eleitos pelo conjunto dos docentes
da Escola a que se referem as alineas do n.° 2 do presente artigo, e dois
cooptados nos termos do n.° 5 também deste artigo.

2 — Integram o conselho técnico-cientifico:

a) Professores de carreira da unidade organica, em niimero de ca-
torze;

b) Equiparados a professor em regime de tempo integral com contrato
com a instituicdo ha mais de dez anos nessa categoria, em numero de
dois;

¢) Docentes com o grau de doutor, em regime de tempo integral, com
contrato de durag@o ndo inferior a um ano, qualquer que seja a natureza
do seu vinculo a institui¢do, em nimero de dois;

d) Docentes com o titulo de especialista ndo abrangidos pelas aline-
as anteriores, em regime de tempo integral com contrato com a instituigdo
ha mais de dois anos, em niimero de dois.

3 — No caso de ndo ser possivel preencher as quotas previstas nas
alineas do niimero anterior, as vagas sobrantes sdo distribuidas, sucessi-
vamente, pelos representantes referidos nas alineas a), ¢), d) e b).

4 — Quando o numero de pessoas elegiveis for inferior ao estabele-
cido no n.° 1, o conselho é composto pelo conjunto das mesmas.

5 — Podem ser cooptados para o conselho técnico-cientifico membros
convidados, de entre professores ou investigadores de outras instituicdes
ou personalidades de reconhecida competéncia no ambito da missao
da Escola.

6 — O presidente do conselho técnico-cientifico € eleito de entre
os professores de carreira do conselho, da categoria mais elevada ou
titulares do grau académico de doutor, salvo se os estatutos da Escola
dispuserem em sentido diverso.

7 — O mandato do presidente ¢ de quatro anos, podendo ser renovado
uma unica vez.

8 — O mandato dos membros do conselho técnico-cientifico é de
quatro anos, podendo ser reeleitos ou de novo cooptados por uma ou
mais vezes.

9 — Para efeitos do disposto neste artigo, os elementos elegiveis que
compdem o conselho reportar-se-ao a composicao do corpo docente da
Escola, a data do inicio do processo eleitoral quadrienal.

Artigo 61.°
Competéncia do conselho técnico-cientifico
1 — Compete ao conselho técnico-cientifico:

a) Elaborar o seu regimento;

b) Apreciar o plano de actividades cientificas da Unidade Organica;

¢) Pronunciar-se sobre a criagdo, transformagao ou extingdo de Uni-
dades Orgéanicas, do Instituto;

d) Deliberar sobre a proposta de distribuicdo do servico docente,
sujeita a homologagao do director da Escola, tendo em conta os critérios
gerais definidos ao abrigo do disposto da alinea i) do artigo 33.° dos
presentes estatutos;

e) Pronunciar-se sobre a criagdo de ciclos de estudos e aprovar os
planos de estudos dos ciclos de estudos ministrados;

/) Aprovar os programas das unidades curriculares;

g) Propor ou pronunciar-se sobre a concessdo de titulos ou distingdes
honorificas;

h) Propor ou pronunciar-se sobre a institui¢do de prémios escolares;

i) Propor ou pronunciar-se sobre a realizagao de acordos e de parcerias
internacionais;

) Propor a composigdo dos juris de provas e de concursos acadé-
micos;

[) Praticar os outros actos previstos na lei relativos a carreira docente e
de investigagdo e ao recrutamento de pessoal docente e de investigagéo,
tendo em conta os critérios gerais ao abrigo do disposto na alinea 4) do
artigo 33.° dos presentes estatutos;

m) Pronunciar-se sobre todas as questdes que lhe sejam submetidas
pelo director da Unidade Organica por sua iniciativa ou por iniciativa
dos orgdos competentes do Instituto;

n) Eleger o presidente, o vice-presidente e o secretario do 6rgéo;

0) Eleger os coordenadores de curso.

2 — Os membros do conselho técnico-cientifico ndo podem pronunciar-
-se sobre assuntos referentes:
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a) A actos relacionados com a carreira de docentes com categoria
superior a sua;

b) A concursos ou provas em relagdo aos quais retinam as condigdes
para serem opositores.

Artigo 62.°
Coordenador de curso

1 — O coordenador de curso ¢ eleito pelo conselho técnico-cientifico,
nos termos da alinea o) do artigo 61.° dos presentes estatutos, de acordo
com regulamento a aprovar pelo conselho técnico-cientifico.

2 — Compete ao coordenador de curso, designadamente:

a) Representar o curso junto dos 6rgaos da respectiva unidade;

b) Coordenar os programas das unidades curriculares do curso e
garantir o seu bom funcionamento;

¢) Assegurar que os objectivos de aprendizagem das diversas unida-
des curriculares concorram para os objectivos de formagdo definidos
do curso;

d) Organizar e dar parecer sobre propostas gerais ou individuais de
creditagdo ou de substitui¢do de unidades curriculares;

e) Elaborar um relatorio anual em modelo a definir pelo conselho
cientifico-pedagogico;

f) Desenvolver todas as demais iniciativas e acg¢des tendentes a asse-
gurar o bom funcionamento e prestigio do curso, nomeadamente a sua
promogao externa.

3 — O mandato do coordenador de curso ¢ de quatro anos, podendo
ser renovado.
4 — O coordenador de curso tem direito a apoio administrativo.

SUBSECCAO IV
Conselho Pedagdgico

Artigo 63.°
Composi¢ao do Conselho Pedagdgico

1 — Compdem o Conselho Pedagogico, docentes e estudantes, sendo
que os estudantes, pelo menos em numero de dois, representam cada
um dos cursos da Escola, que tenham a dura¢do minima de dois se-
mestres.

2 — O Conselho Pedagogico ¢ constituido por igual niimero de re-
presentantes do corpo docente e de estudantes.

3 — A representag@o dos docentes é parcialmente assegurada pelos
coordenadores dos cursos, eleitos ao abrigo da alinea o) do artigo 61.°
destes Estatutos, sendo os restantes elementos docentes eleitos nos ter-
mos do n.° 1 do artigo 65.°.

4 — O Conselho Pedagodgico elege o seu presidente de entre os pro-
fessores de carreira do conselho, para um mandato de quatro anos.

5 — O vice-presidente e o secretario sdo eleitos de entre os docentes
do conselho para um mandato de quatro anos.

6 — O mandato dos docentes do Conselho Pedagogico ¢ de quatro
anos, ¢ o dos estudantes ¢ de dois anos, podendo, qualquer deles, ser
reeleito por uma ou mais vezes.

Artigo 64.°
Competéncia do Conselho Pedagoégico
Compete ao Conselho Pedagdgico:

a) Pronunciar-se sobre as orientagdes pedagdgicas e os métodos de
ensino e de avaliagdo;

b) Promover a realizagdo de inquéritos regulares ao desempenho
pedagogico da Unidade Organica e a sua analise e divulgagao;

¢) Promover a realizagdo da avaliagdo do desempenho pedagodgico dos
docentes, por estes e pelos estudantes, e a sua analise e divulgacao;

d) Apreciar as queixas relativas a falhas pedagogicas, e propor as
providéncias necessarias;

e) Elaborar e aprovar o regulamento de avaliagdo do aproveitamento
dos estudantes, tendo em conta os critérios gerais definidos ao abrigo
do disposto na alinea g) do artigo 33.° dos presentes estatutos;

/) Pronunciar-se sobre o regime de prescri¢des;

g) Pronunciar-se sobre a criagao de ciclos de estudos e sobre os planos
dos ciclos de estudos ministrados;

/) Pronunciar-se sobre a instituicdo de prémios escolares;

i) Pronunciar-se sobre o calendario lectivo, os horarios lectivos, os
mapas de avaliagdes da unidade organica ou da instituigao;

j) Promover a articulacdo, quanto as matérias da sua competéncia,
designadamente com o conselho para a avaliagdo e qualidade e com o
provedor do estudante;
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) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei
ou pelos estatutos.

Artigo 65.°
Eleicao
1 — As eleigdes dos membros do Conselho Pedagogico fazem-se
por sufragio secreto, por corpos, entre os docentes e os estudantes,
com excepgdo dos coordenadores de curso, que integram o conselho
por ineréncia.

2 — O processo eleitoral ¢ regulado pelos presentes estatutos e pelos
estatutos da Escola.

Artigo 66.°
Data da eleicao

1 — As eleigdes para o Conselho Pedagogico realizam-se entre Ou-
tubro e Dezembro do ano em que devam ocorrer.

2 — As eleigdes sdo marcadas pelo director da Escola.

3 — As eleig¢des s6 podem efectuar-se em dias de aulas.

4 — Os resultados das listas concorrentes pelos mesmos corpos de
eleitores sdo apurados pelo método de Hondt.

5 — A marcagao faz-se com a necessaria publicidade, com a antece-
déncia minima de 30 dias seguidos.

6 — Na auséncia de listas sdo elegiveis todos os elementos que nédo
declarem previamente a sua indisponibilidade.

Artigo 67.° Funcionamento

O plenario do Conselho Pedagdgico retine-se ordinariamente uma vez
por trimestre e extraordinariamente a convocagao do seu presidente, por
sua iniciativa ou de um ter¢o dos seus membros.

SECCAOIIT

Unidade de Investigagédo

Artigo 68.°
Objectivos
Séo objectivos da Unidade de Investigagao:
a) Promover a investigagdo e o desenvolvimento cientifico;
b) Promover a prestacdo de servigos a comunidade;
¢) Contribuir para o desenvolvimento da formagao pos-graduada.
Artigo 69.°
()rgﬁos
1 — Sao o6rgaos da Unidade de Investigacdo:
a) O director;
b) O conselho cientifico.

2 — A Unidade de Investigacao dispde de servigos de apoio.

SUBSECCAO T
Director

Artigo 70.°
Director

1 — O director e o subdirector sdo eleitos, mediante a apresentacdo de
listas, pelo conselho cientifico da Unidade de Investigacdo de entre os
professores e investigadores do Instituto, da categoria mais elevada.

2 — O disposto nos artigos 57.° ¢ 59.° dos presentes estatutos ¢ igual-
mente aplicavel ao director e subdirector da Unidade de Investigagéo.

Artigo 71.°
Competéncia do director
1 — Compete ao director:

a) Representar a unidade de investigagdo perante os demais 6rgaos
do Instituto e perante o exterior;

b) Presidir ao conselho cientifico;

¢) Exercer em permanéncia fungdes de administragdo corrente;

d) Executar as deliberagdes do conselho cientifico, quando vincu-
lativas;

e) Exercer o poder disciplinar que lhe seja atribuido presidente do
Instituto;

45101

/) Elaborar os planos de actividades e os respectivos relatorios de
actividades;

g) Exercer as demais fungdes previstas na lei ou no regulamento
interno;

h) Exercer as fungdes que lhe sejam delegadas pelo presidente ou
demais orgdos do Instituto.

2 — O director da Unidade de Investigagdo pode delegar ou subde-
legar no subdirector as competéncias que julgar adequadas ao melhor
funcionamento da unidade que dirige.

3 — O subdirector substitui o director nas suas auséncias ¢ impe-
dimentos.

SUBSECCAO II
Conselho cientifico

Artigo 72.°
Composicao do conselho cientifico

1 — Na Unidade de Investigacdo, o conselho cientifico é constituido
por representantes eleitos, pelo conjunto dos:

a) Professores e investigadores de carreira;

b) Restantes docentes e investigadores em regime de tempo integral
com contrato de duragdo ndo inferior a um ano, que sejam titulares do
grau de doutor, qualquer que seja a natureza do seu vinculo a instituigao.

2 — O conselho cientifico ¢ composto por um maximo de vinte
membros, incluindo o presidente.

3 — Podem ser cooptados para o conselho cientifico membros con-
vidados, de entre professores ou investigadores de outras instituigdes
caso em que o nimero de 48 membros do conselho pode ser alargado
até vinte e cinco, incluindo o presidente.

4 — O director da Unidade de Investigagdo preside ao conselho
cientifico.

5 — O subdirector da Unidade de Investigagdo é o vice-presidente
do conselho cientifico.

6 — O mandato dos membros do conselho cientifico é de quatro anos,
podendo ser reeleitos ou cooptados de novo.

Artigo 73.°
Competéncia do conselho cientifico
Compete ao conselho cientifico:

a) Elaborar o seu regimento;

b) Aprovar o plano de actividades da unidade;

¢) Eleger o director e o subdirector da unidade;

d) Eleger o secretario do conselho cientifico;

e) Propor ou pronunciar-se sobre a concessao de titulos ou distingdes
honorificas;

f) Desenvolver projectos de investigacdo que se integrem nas linhas
de investigagdo aprovadas por este conselho;

g) Promover a difusdo do conhecimento cientifico e tecnologico
mediante a publicagao dos resultados das investigagdes e da divulgagao
cientifica;

h) Cooperar com outros Centros de Investigacao e Redes Cientificas
nacionais e sobretudo internacionais;

i) Promover a realizagao de eventos cientificos, de ac¢des de formagao
de nivel avangado e apoio a formagdo continua dos investigadores;

j) Promover actividades cientificas e servigos de consultadoria ligadas
ao sector produtivo ¢ a sociedade em geral;

/) Praticar os outros actos previstos na lei relativos a carreira de
investigag¢do, tendo em conta os critérios gerais definidos ao abrigo do
disposto na alinea /) do artigo 33.°, dos presentes estatutos;

m) Pronunciar-se sobre todas as questdes que lhe sejam submetidas
pelo director da unidade, por sua iniciativa ou por iniciativa dos 6rgios
competentes do Instituto;

n) Propor ou pronunciar-se sobre a realizagdo de acordos e de parcerias
no ambito de intervengdo desta Unidade.

Artigo 74.°

Eleicio dos membros do conselho cientifico

1 — Os membros do conselho cientifico sdo eleitos, mediante a apre-
sentacdo de candidatura, pelo conjunto dos:

a) Professores e investigadores de carreira do Instituto;
b) Restantes docentes e investigadores do Instituto em regime de
tempo integral, com contrato de dura¢do ndo inferior a um ano, que
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sejam titulares do grau de doutor, qualquer que seja a natureza do seu
vinculo a institui¢do.

2 — A votagdo é nominal.

SECCAO IV
Unidade de Formagéao Pds-Secundaria e Profissional

Artigo 75.°
Director

1 — O director da Unidade de Formagdo Pds-Secundaria e Profis-
sional ¢ nomeado pelo presidente do IPS, ouvido o conselho cientifico-
-pedagogico, de entre professores de carreira do Instituto.

2 — O cargo de director desta Unidade sera equiparado, para todos os
efeitos legais, ao de director de Escola Superior, salvo se a lei dispuser
de forma diferente.

Artigo 76.°
Competéncia do director
Compete ao director:

a) Representar a Unidade perante os demais 6rgdos do Instituto e
perante o exterior;

b) Presidir a comissao técnico-pedagogica;

¢) Exercer em permanéncia fungdes de administragao corrente;

d) Dirigir os servigos da unidade;

e) Executar as deliberagdes da comissao técnico-pedagogica;

/) Elaborar os planos de actividades e os respectivos relatorios de
actividades;

2) Exercer as demais fungdes previstas na lei ou outras que lhe sejam
atribuidas no regulamento interno;

h) Elaborar e propor ao presidente do IPS o regulamento interno da
unidade;

i) Exercer as fungdes que lhe sejam delegadas pelo presidente do IPS
ou demais orgaos do Instituto.

Artigo 77.°
Comissao técnico-pedagogica

1 — A comissdo técnico-pedagogica ¢ constituida pelos coordena-
dores dos cursos em funcionamento no ambito desta unidade e outros
professores a integrar no interesse da prossecugdo dos objectivos da
unidade, em termos a definir no regulamento interno.

2 — A comissao técnico-pedagodgica tera as competéncias que vierem
a ser fixadas no regulamento interno da unidade, no respeito da lei e
dos presentes estatutos.

SECCAOV
Unidades de gestao de apoio a actividade académica biblioteca

Artigo 78.°
Director

1 — O director da Biblioteca ¢ nomeado pelo presidente do IPS,
ouvido o conselho consultivo de gestdo, de entre os técnicos superiores
de biblioteca e documentagao do Instituto.

2 — A biblioteca constitui uma divisdo, sendo dirigida por um chefe
de divisdo.

Artigo 79.°
Competéncia do director
Compete ao director da biblioteca:

a) Assegurar a gestdo da unidade;

b) Assegurar e potenciar os recursos humanos e materiais disponiveis;

¢) Garantir a prestagdo de servigos no ambito da prestagdo da uni-
dade;

d) Propor a aquisi¢do de materiais e equipamentos;

e) Zelar pela conservagdo e manutengao das instalagdes e bens afectos
a unidade;

) Elaborar e propor ao presidente do IPS, o regulamento interno da
unidade;

2) Exercer outras competéncias que lhe sejam atribuidas no regula-
mento interno.
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Artigo 80.°
Comissao cientifica

1 — A comissdo cientifica tera a composic¢ao e competéncias que
vierem a ser atribuidas no regulamento interno da unidade.

2 — A comiss@o cientifica devera integrar representantes de todas
as unidades.

CAPITULO IV
Servicos de Ac¢ao Social

Artigo 81.°
Missao
Os Servigos de Acgao Social constituem um servigo do Instituto
vocacionado para assegurar as fun¢des da acgdo social escolar.

Artigo 82.°
Autonomia administrativa e financeira

1 — Os Servigos de Acgdo Social gozam de autonomia administrativa
e financeira dispondo da capacidade de praticar actos juridicos, de tomar
decisdes com eficacia externa e de praticar actos definitivos, bem como
de dispor de receitas proprias e de capacidade de as afectar a despesas
aprovadas de acordo com orgamento proprio.

2 — A gestdo financeira dos SAS compete ao conselho de gestdo
do IPS.

3 — Os SAS dispdem de servicos administrativos proprios, sem
prejuizo de poderem partilhar servigos do Instituto com o objectivo da
racionaliza¢@o dos recursos humanos e financeiros.

Artigo 83.°
Conselho de Accéio Social

A composigdo e as competéncias do conselho de acgdo social sao
as previstas nos artigos 10.° e 11.° do Decreto-Lei n.° 129/93, de 22
de Abril.

Artigo 84.°
Administrador

1 — O administrador dos SAS ¢ escolhido pelo presidente do IPS de
entre pessoas com saber e experiéncia na area da gestdo.

2 — O cargo de administrador dos Servigos de Acgdo Social é equi-
parado ao de subdirector-geral para todos os efeitos legais, salvo se a
lei dispuser de forma diversa.

3 — A duragdio méaxima do exercicio de fun¢des como dirigente deste
servico ndo pode exceder dez anos.

Artigo 85.°
Competéncia do administrador

1 — Compete ao administrador dos Servicos de Acgao Social a gestao
corrente dos Servigos.

2 — Compete também ao administrador dos Servigos de Acgao So-
cial a elaboragdo da proposta de orcamento e do plano de actividades,
a apresentagao do relatorio de actividades e contas ao presidente do
Instituto ¢ a elaboragdo da proposta de regulamento interno, ouvido o
conselho de acgdo social.

3 — O administrador dos Servigos de Acgdo Social tem ainda as
competéncias que lhe forem conferidas no regulamento interno dos
Servicos.

4 — O presidente do IPS e o conselho de gestdo do Instituto podero
delegar no administrador as competéncias que considerem adequadas
ao melhor funcionamento dos Servigos.

Artigo 86.°
Fiscalizac¢do e consolidacio de contas

Os Servicos de Acgdo Social estdo sujeitos a fiscalizagdo exercida
pelo fiscal tnico e as suas contas sdo consolidadas com as contas do
Instituto.

Artigo 87.°
Concessao dos servicos aos estudantes

A gestao dos servigos aos estudantes, como cantinas e residéncias,
pode ser concessionada por deliberagdo do conselho de gestdo do IPS,
ouvidas as respectivas associagdes de estudantes e o conselho consultivo
de gestao.
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CAPITULOV

Disposicdes comuns relativas aos dirigentes
do instituto e unidades nele integradas

SECCAOT
Responsabilidade, incompatibilidades e impedimentos

Artigo 88.°
Responsabilidade

1 — Os titulares dos 6rgdos sdo responsaveis civil, disciplinar, fi-
nanceira e criminalmente pelas infrac¢des que lhes sejam imputaveis
nos termos gerais.

2 — Nas reunides dos 6rgaos colegiais aqueles que ficarem vencidos
na deliberagdo tomada e fizerem registo da respectiva declaraggo de voto
na acta ficam isentos da responsabilidade que daquela eventualmente
resulte.

Artigo 89.°
Independéncia, incompatibilidades e impedimentos

1 — Os titulares e membros dos 6rgéos de governo e gestdo do IPS
estdo exclusivamente ao servigo do interesse publico da institui¢do e
sao independentes no exercicio das suas fungdes.

2 — Os presidentes, vice-presidentes e pro-presidentes do Instituto,
membros do conselho de gestdo, bem como os directores e subdirectores
das respectivas unidades, o administrador do IPS e dos SAS ndo podem
pertencer a quaisquer 6rgaos de governo ou gestao de outras instituigdes
de ensino superior, publico ou privado.

3 — Nao podem ser titulares dos 6rgdos do IPS e das suas unidades,
previstos no n.° 2 do presente artigo, ou exercer qualquer das fungdes
previstas no n.° 2, do mesmo preceito, docentes e investigadores do
IPS independentemente da sua categoria ou vinculo, que hajam estado
dispensados integralmente ou equiparados a bolseiro, por dois ou mais
anos, com a finalidade de obterem um grau académico e o ndo hajam
obtido, mantendo-se o impedimento até que o venham a obter.

4 — A verificagdo superveniente de qualquer incompatibilidade ou
impedimento acarreta a perda do mandato e a inelegibilidade para qual-
quer dos cargos previstos no n.° 2 durante o periodo de quatro anos.

SECCAO 11
Regime remuneratério

Artigo 90.°
Remuneracio dos titulares dos 6rgios de governo e de gestiao

O regime remuneratério dos titulares dos 6rgdos de governo e de
gestdo do Instituto e das suas unidades organicas ¢ fixado por decreto-lei.

CAPITULO VI
Administrador do Instituto

Artigo 91.°
Administrador

1 — O IPS tem um administrador, escolhido entre pessoas com sa-
ber e experiéncia na area da gestdo, com competéncia para a gestao
corrente do Instituto e a coordenacgdo dos seus servigos, sob direccdo
do presidente.

2 — O administrador ¢ nomeado e exonerado pelo presidente.

3 — A durag@o maxima do exercicio de fungdes como administrador
nao pode exceder dez anos.

Artigo 92.°
Competéncia
1 — Compete ao administrador do Instituto:

a) A gestdo corrente do Instituto;

b) Colaborar com o presidente do Instituto na elaboragéo da proposta
de orgamento e do plano de actividades;

¢) Colaborar com o presidente do Instituto na elaborag@o do relatorio
de actividades e contas;
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d) Coordenar a actividade dos secretarios das unidades;

e) A organizacao administrativa e coordenacao dos servigos do Insti-
tuto e a gestdo dos recursos humanos e fisicos de que seja incumbido;

f) O acompanhamento da execugdo orcamental do Instituto, de acordo
com os pressupostos constantes do artigo 30.° dos presentes estatutos.

2 — O administrador tem ainda as competéncias que lhe forem dele-
gadas pelo presidente ou pelo conselho de gestao do IPS.

CAPITULO VII

Dos servicos

SECCAO1
Organizagdo dos servigos

Artigo 93.°
Conceito

Os servigos sdo organizacdes permanentes, orientadas para o apoio
técnico ou administrativo as actividades do IPS e das unidades nele
integradas.

Artigo 94.°
Servicos
1 — Sé&o Servigos do IPS:
a) Direcg@o de Servigos de administragdo geral que engloba:

i) Servigos financeiros;
ii) Servigos de recursos humanos;

b) Gabinete de planeamento e desenvolvimento estratégico;
¢) Gabinete juridico;

d) Gabinete de instalagdes e equipamento;

e) Gabinete de assuntos académicos;

f) Gabinete de comunicag@o e imagem,;

2) Gabinete de mobilidade e cooperagdo internacional;

h) Gabinete de avaliagdo e qualidade;

i) Centro de Informatica do IPS (CilPS).

2 — A criagdo, a fusao, a sub-divisdo ¢ a extin¢do de servigos serdo
decididas pelo presidente do Instituto, ouvido o conselho consultivo
de gestao.

3 — O contetdo funcional dos servicos referidos n.° 1 deste arti-
go constara de regulamento interno, a aprovar pelo presidente, ouvido
o conselho consultivo de gestdo.

SECCAO 1T
Pessoal

Artigo 95.°
Principios gerais

1 — O IPS deve dispor, nos termos da lei, dos meios humanos neces-
sarios ao desempenho das suas atribui¢des, sem prejuizo da contratagdo
externa de servigos.

2 — Cabe ao IPS o recrutamento e promogdo dos seus docentes e
investigadores, bem como do restante pessoal, nos termos da lei.

3 — O regime do pessoal docente e de investigagdo ¢ definido em
lei especial.

Artigo 96.°
Mapas de pessoal

1 — O numero de unidades dos mapas de pessoal docente, ndo-docente
e de investigag@o do IPS ¢ fixado por despacho do ministro da tutela.

2 — A distribui¢@o das vagas dos mapas pelas diferentes catego-
rias, no caso do pessoal docente e de investigacdo, e pelas diferentes
carreiras e categorias, no caso do restante pessoal, ¢ feita pelo IPS, no
respeito pelas regras gerais que sejam fixadas pelo ministro da tutela
sobre esta matéria.

3 — Nao havendo impedimento legal os mapas de pessoal docente,
nao-docente e de investigagdo serdo unicos para todo o Instituto, sem
prejuizo da sua afectag@o pelas suas unidades.
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Artigo 97.°
Limites a nomeagio e contratacio

1 — O nimero maximo de docentes, ndo-docentes e investigadores
qualquer que seja o regime legal aplicavel, que o IPS pode nomear ou
contratar, ¢ fixado por despacho do ministro da tutela.

2 — Nao esta sujeita a quaisquer limitagdes, designadamente aquelas
a que se refere o niimero anterior, a contratagdo de pessoal em regime
de contrato individual de trabalho cujos encargos sejam satisfeitos ex-
clusivamente através de receitas proprias, incluindo nestas as referentes
a projectos de investigacdo e desenvolvimento, qualquer que seja a sua
proveniéncia.

Artigo 98.°

Duracio dos contratos individuais de trabalho a termo certo

A duragdo maxima dos contratos individuais de trabalho a termo certo
¢ a que for fixada na lei.

CAPITULO VIII

Poder disciplinar relativo a infraccdes disciplinares
praticadas por docentes e investigadores,
demais funciondrios e agentes e estudantes

SECCAO I

Infracgdes disciplinares praticadas por docentes
e investigadores e demais funcionarios e agentes

Artigo 99.°
Docentes, investigadores, funcionarios e agentes

1 — O exercicio do poder disciplinar sobre docentes e investigadores
¢ demais funcionarios e agentes do Instituto rege-se pelas seguintes
normas:

a) Pelo Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Adminis-
tragdo Central, Regional e Local, no caso dos funcionarios e agentes
publicos;

b) Pelo Codigo do Trabalho e pela lei do regime juridico do contrato
de trabalho da Administracdo Publica, no caso do pessoal sujeito a
contrato individual de trabalho.

2 — No caso do pessoal com estatuto de funcionario publico, as san-
¢oes tém os efeitos previstos no Estatuto Disciplinar dos Funcionarios
e Agentes da Administragdo Central, Regional e Local.

3 — O poder disciplinar pertence ao presidente do Instituto podendo
ser delegado nos directores das unidades, sem prejuizo do direito de
recurso para o presidente.

SECCAOTI
Estatuto disciplinar dos estudantes

Artigo 100.°
Estudantes

O Estatuto Disciplinar aplicavel aos estudantes do IPS ¢ aprovado,
por maioria absoluta, pelo conselho geral do Instituto.

CAPITULO IX
Gestiao patrimonial, administrativa e financeira

Artigo 101.°
Autonomia de gestio
O IPS goza de autonomia patrimonial, administrativa e financeira,
nos termos da lei.
Artigo 102.°
Patrimoénio

1 — Constitui patriménio do IPS o conjunto dos bens e direitos que
lhe tenham sido transmitidos pelo Estado ou por outras entidades, pu-
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blicas ou privadas, para a realiza¢do dos seus fins, bem como os bens
adquiridos pela propria institui¢do.
2 — Integram o patrimonio do IPS, designadamente:

a) Os imdveis por este adquiridos ou construidos, mesmo que em
terrenos pertencentes ao Estado, apds a entrada em vigor da Lei n.® 54/90,
de 5 de Setembro;

b) Os imdveis do dominio privado do Estado que, nos termos legais,
tenham sido transferidos para o seu patrimonio.

3 — O IPS administra bens do dominio publico ou privado do Estado
ou de outra colectividade territorial que lhes tenham sido cedidas pelo
seu titular, nas condigdes previstas na lei e nos protocolos firmados com
as mesmas entidades.

4 — O IPS pode adquirir e arrendar terrenos ou edificios indispen-
saveis ao seu funcionamento, nos termos da lei.

5 — O IPS pode dispor livremente do seu patrimoénio, com as limi-
tacOes estabelecidas na lei e nos presentes estatutos.

6 — A alienagdo, a permuta e a oneragédo de patrimonio ou a cedéncia
do direito de superficie carecem de autorizag@o por despacho conjunto
do ministro responsavel pela area das finangas e do ministro da tutela.

7 — O IPS mantém actualizado o inventario do seu patrimoénio, bem
como o cadastro dos bens do dominio publico ou privado do Estado que
tenha a seu cuidado.

Artigo 103.°
Autonomia administrativa

1 — O IPS goza de autonomia administrativa, estando os seus actos
sujeitos somente a impugnagao judicial, salvo nos casos previstos na lei.
2 — No desempenho da sua autonomia administrativa, o IPS pode:

a) Emitir regulamentos nos casos previstos na lei e nos presentes
estatutos;

b) Praticar actos administrativos;

¢) Celebrar contratos administrativos.

3 — Salvo em casos de urgéncia, devidamente justificados, a aprova-
¢do dos regulamentos ¢ precedida da divulgagdo dos projectos e da sua
discussdo pelos interessados durante o periodo de um més.

Artigo 104.°
Autonomia financeira

1 — O IPS goza de autonomia financeira, nos termos da lei e dos
presentes estatutos, gerindo livremente os seus recursos financeiros
conforme critérios por si estabelecidos, incluindo as verbas anuais que
lhes sdo atribuidas no Orgamento do Estado.

2 — No ambito da autonomia financeira, o IPS:

a) Elabora os seus planos plurianuais;

b) Elabora e executa os seus or¢gamentos;

¢) Liquida e cobra as receitas proprias;

d) Autoriza despesas e efectua pagamentos;

e) Procede a todas as alteragdes orgamentais, com excepgao das que
sejam da competéncia da Assembleia da Republica e das que ndo sejam
compativeis com a afectagdo de receitas consignadas.

3 — O IPS pode efectuar, desde que cobertos por receitas proprias,
seguros de bens moveis e imoveis e também de doencga e de risco dos
seus funciondrios, agentes e outros trabalhadores que se desloquem, em
servigo, ao estrangeiro, ou de individualidades estrangeiras que, com
caracter transitorio, nelas prestem qualquer tipo de fungdes.

4 — As despesas do IPS em moeda estrangeira podem ser liquidadas
directamente mediante recurso aos servigos bancarios por si considerados
mais apropriados e eficientes.

Artigo 105.°

Transparéncia orcamental

O IPS tem o dever de informacdo ao Estado como garantia de esta-
bilidade orgamental e de solidariedade reciproca, bem como o dever de
prestar a comunidade, de forma acessivel e rigorosa, informagédo sobre
a sua situagdo financeira.

Artigo 106.°
Garantias
1 — O regime orgamental do IPS obedece as seguintes regras:

a) Fiabilidade das previsdes de receitas e despesas, certificada pelo
fiscal tnico;
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b) Consolidagdo do orcamento ¢ das contas do IPS e das suas uni-
dades;

¢) Eficiéncia no uso dos meios financeiros disponivesis;

d) Obrigacdo de comunicag@o, a0 ministro responsavel pela area das
financgas e ao ministro da tutela, dos instrumentos de gestdo previsional
e de prestagdo de contas;

e) Sujeicdo a fiscalizagdo e inspecgdo do ministério responsavel pela
area das finangas.

2 — O IPS esta sujeito ao Plano Oficial de Contabilidade Publica
para o Sector da Educagdo (POC-Educacio).

3 — O IPS esta sujeito ao estabelecido na lei quanto ao equilibrio
orcamental e a disciplina das finangas publicas.

4 — As regras aplicaveis ao IPS quanto ao equilibrio orgamental sdo
as que resultam da aplicagdo do n.° 4 do artigo 113.° da Lei n.® 62/2007,
de 10 de Setembro.

Artigo 107.°
Saldos de geréncia

1 — Nao sdo aplicaveis ao IPS, nos termos do disposto no artigo 114.°
da Lei n.° 62/2007, de 10 de Setembro, as disposigdes legais que pres-
crevem a obrigatoriedade de reposi¢ao nos cofres do Estado dos saldos
de geréncia provenientes das dotagdes transferidas do Orgamento do
Estado.

2 — A utilizag@o pelo IPS dos saldos de geréncia provenientes de
dotagdes transferidas do Or¢amento do Estado ndo carece de autorizagdo
do ministro responsavel pela area das finangas nem do ministro da tutela.

3 — As alteragdes no orgamento privativo do IPS que se traduzam em
aplicagdo de saldos de geréncia ndo carecem de autorizagdo do ministro
responsavel pela area das finangas e do ministro da tutela.

Artigo 108.°
Receitas
1 — Constituem receitas do IPS:

a) As dotagdes orgamentais que lhes forem atribuidas pelo Estado;

b) As receitas provenientes do pagamento de propinas e outras taxas
de frequéncia de ciclos de estudos e outras acgdes de formagao;

¢) As receitas provenientes de actividades de investigacdo e desen-
volvimento;

d) Os rendimentos da propriedade intelectual;

e) Os rendimentos de bens proprios ou de que tenha a fruigio;

f) As receitas derivadas da prestagdo de servigos, emissio de pareceres
e da venda de publicagdes e de outros produtos da sua actividade;

2) Os subsidios, subvengdes, comparticipagdes, doagdes, herangas
e legados;

h) O produto da venda ou arrendamento de bens imoéveis, quando
autorizada por lei, bem como de outros bens;

i) Os juros de contas de depositos e a remuneragao de outras aplica-
¢oes financeiras;

) Os saldos da conta de geréncia de anos anteriores;

1) O produto de taxas, emolumentos, multas, coimas e quaisquer outras
receitas que legalmente lhe advenham;

m) O produto de empréstimos contraidos;

n) As receitas provenientes de contratos de financiamento plurianual
celebrados com o Estado;

0) Outras receitas previstas na lei.

2 — O IPS pode recorrer ao crédito nos termos estabelecidos na lei,
mediante autorizagdo por despacho conjunto do ministro responsavel
pela area das finangas e do ministro da tutela.

3 — Com excepgao das dotagdes transferidas do Orgamento do Estado
e dos saldos das contas de geréncia provenientes das dotagdes concedidas
pelo Orgamento do Estado, pode o IPS depositar em qualquer instituigao
bancaria todas as demais receitas que arrecade.

4 — As receitas a que se refere a parte final do nimero anterior sdo
geridas pelo IPS através do respectivo orcamento privativo, conforme
critérios por si estabelecidos.

5 — As aplicagdes financeiras do IPS devem ser realizadas no Tesouro,
salvo para um valor que ndo exceda 25 % do seu montante total.

6 — O principio da ndo consignagdo de receitas ndo se aplica:

a) As receitas provenientes do Orgamento do Estado destinadas ao
financiamento de despesas ou de projectos especificos;

b) As receitas que, nos termos da lei ou de contrato, se destinem a
cobrir determinadas despesas.
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Artigo 109.°
Isencdes fiscais

O IPS e as unidades nele integradas estdo isentas, nos mesmos termos
do Estado, de impostos, taxas, custas, emolumentos e selos.

Artigo 110.°
Fiscal tinico

A gestdo patrimonial e financeira do IPS ¢ controlada por um fiscal
Unico, designado, de entre revisores oficiais de contas ou sociedades de
revisores oficiais de contas, por despacho conjunto do ministro respon-
savel pela 4rea das finangas e do ministro da tutela, ouvido o presidente
do Instituto, e com as competéncias fixadas na lei-quadro dos institutos
publicos.

Artigo 111.°
Controlo financeiro

1 — Sem prejuizo das auditorias mandadas realizar pelo Estado, o
IPS promove auditorias externas, a realizar por empresas de auditoria
de reconhecido mérito, por si contratadas para o efeito.

2 — As auditorias externas realizam-se de dois em dois anos, devendo
uma reportar-se a primeira metade do mandato do presidente e a seguinte
preceder em trés meses o final do mandato correspondente.

3 — Os relatérios das auditorias referidas nos numeros anteriores,
bem como os relatdrios anuais do fiscal unico, sdo remetidos ao ministro
responsavel pela area das finangas e ao ministro da tutela.

TITULO III
Revisao e alteragao dos estatutos

Artigo 112.°
Regime

Os estatutos do Instituto sdo revistos ou alterados nos termos da lei.

TITULO IV
Disposicdes finais e transitorias

Artigo 113.°
Eleicdes para o primeiro conselho geral

1 — As eleigdes para a constituicdo do primeiro conselho geral pre-
visto no artigo 14.° dos presentes estatutos devem ser realizadas nos
sessenta dias seguintes a sua publicacdo no Didrio da Republica.

2 — O regulamento eleitoral para elei¢do do primeiro conselho geral
¢ aprovado pelo conselho geral em fungdes.

Artigo 114.°
Entrada em funcionamento do novo sistema de érgaos

O novo sistema de 6rgéos entra em funcionamento com a tomada de
posse do novo presidente do Instituto, ou no prazo de cinco dias tteis
contados sobre a data da conclusdo do processo de constitui¢ao e tomada
de posse do conselho geral, na auséncia de declaragéo de rentincia do
actual presidente no caso de se encontrar abrangido pelo n.° 3 do ar-
tigo 174.° da Lei n.° 62/2007, de 10 de Setembro.

Artigo 115.°
Instalacdo do novo sistema de orgaos

1 — O presidente do Instituto devera promover os processos a que
se referem as alineas £), i) e j) do n.° 1 do artigo 36.° destes estatutos
no prazo de 30 dias consecutivos contados da data da entrada em fun-
cionamento do novo sistema de 6rgdos.

2 — O processo de designagio para o cargo de provedor de estudante
sera desencadeado pelo presidente do IPS, no prazo de 30 dias conse-
cutivos contados a partir da data da entrada em funcionamento do novo
sistema de orgdos.

3 — O director e os presidentes dos conselhos directivos das escolas
que ndo renunciem ao seu mandato nos termos do n.° 3 do artigo 174.
¢ da Lei n.° 62/2007, completardo os seus mandatos, passando a ter o
estatuto, a denominagdo e as competéncias previstas naquela lei e nos
presentes estatutos.

4 — Apos a entrada em funcionamento do novo sistema de orgdos e até
a elei¢do do primeiro conselho técnico-cientifico e do primeiro Conselho
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Pedagdgico nos termos dos presentes estatutos o conselho cientifico e o
Conselho Pedagégico em funcionamento passam a ter as competéncias
previstas na Lei n.° 62/2007, e nos presentes estatutos.

Artigo 116.°
Novos estatutos das Escolas Superiores

1 — Os estatutos de cada Escola Superior serdao aprovados no prazo
de noventa dias consecutivos posteriores a data da entrada em vigor
dos presentes estatutos.

2 — A proposta de estatutos é elaborada e aprovada pela assembleia
da escola em fungdes.

Artigo 117.°
Instalacio dos novos o6rgios das unidades organicas

1 — Os directores das Escolas, a que se refere o n.° 3 do artigo 115.°
destes estatutos deverdo propor ao presidente do IPS a nomeagdo do
sub-director que o coadjuvara até final do seu mandato, no prazo de 10
dias consecutivos apos a data de entrada em funcionamento do novo
sistema de orgaos.

2 — Os directores das Escolas Superiores deverdo promover a elei¢ao
para a primeira assembleia da escola, para o primeiro conselho técnico-
-cientifico e para o primeiro Conselho Pedagogico no prazo de 30 dias
consecutivos contados da data da entrada em vigor dos estatutos da
respectiva unidade orgnica.

3 — O presidente do IPS desencadeia, no prazo de sessenta dias
consecutivos, a contar da data da entrada em funcionamento do novo
sistema de Orgaos, eleigdes para o conselho cientifico da Unidade de
Investigagdo, aprovando, previamente, o respectivo regulamento elei-
toral, ouvido o conselho cientifico-pedagogico.

4 — No prazo de 30 dias consecutivos a contar da data da entrada em
funcionamento do novo sistema de 6rgéos, o presidente do IPS nomeia
o director da Unidade de Formagdo Pos-Secundaria e Profissional, nos
termos previstos no n.° 1 do artigo 75.° dos presentes estatutos.

5 — No prazo de 30 dias consecutivos a contar da data da entrada em
funcionamento do novo sistema de 6rgéos, o presidente do IPS nomeia
o director da biblioteca, nos termos previstos no n.° 1 do artigo 78.° dos
presentes estatutos.

Artigo 118.°
Perda de autonomia financeira
A perda de autonomia financeira das unidades organicas apenas se
verificara a partir de 1 de Janeiro de 2009.
Artigo 119.°
Nova simbologia

1 — Até noventa dias apos a publicacdo no Didrio da Republica
dos presentes estatutos, o presidente do Instituto promove um proce-
dimento concursal com vista a adopgao de uma nova identidade visual
do Instituto.

2 — A referida identidade devera reflectir a cultura institucional nas
suas multiplas dimensdes, designadamente, conhecimento, dinamismo,
inserc¢do regional, internacionalizagdo e inovagao.

3 — Mantém-se em vigor até a aprovacéo da nova imagem institucio-
nal do IPS, as simbologias especificas do Instituto e das suas Unidades
Organicas.

Artigo 120.°
Duvidas

As davidas suscitadas na interpretagdo e aplicagdo dos presentes
estatutos durante o periodo transitorio serdo resolvidas pelo presidente
do Instituto.

Artigo 121.°
Entrada em vigor

Os presentes Estatutos entram em vigor no dia seguinte ao da sua
publicac@o no Didrio da Republica.

MINISTERIO DA CULTURA

Direcgédo-Geral de Arquivos

Despacho (extracto) n.° 28286/2008

Faz-se publico que o concurso interno de acesso geral, com visto ao
preenchimento de um lugar de técnico profissional especialista, da car-

Didario da Republica, 2.“série— N.° 214 — 4 de Novembro de 2008

reira de técnico profissional de arquivo, do quadro de pessoal do Arquivo
Distrital de Faro, aberto por aviso (extracto) n.° 21426/2008, publicado
no D.R, 2% série, n.° 152, de 7 de Agosto de 2008, ficou deserto, porque
os candidatos foram excluidos por ndo possuirem o perfil adequado, nos
termos do ponto 6.2 do referido aviso.

20 de Outubro de 2008. — O Subdirector-Geral, Abel Martins.

Direcgao-Geral do Livro e das Bibliotecas

Louvor n.° 721/2008

Louvo o Sr. Jodo Loureiro Ramos, chefe da Sec¢do de Patrimoénio,
Economato e Expediente da Direccdo-Geral do Livro e das Bibliotecas,
porque, de Junho a Setembro de 2008, em condi¢des de grande dificul-
dade resultantes de uma escassez inesperada e muito severa de recursos
humanos, manteve a Secg¢ao a funcionar com toda a eficacia.

24 de Outubro de 2008. — A Directora-Geral, Maria Paula Nina
Morao.

Direcgédo Regional de Cultura do Algarve

Rectificagdo n.° 2410/2008

Por ter saido com inexactiddo o despacho (extracto) n.® 25412/2008,
publicado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 197 de 10 de Outubro,
ap. 41873, rectifica-se que onde se 1€ “despacho de 2 de Setembro de
2008” deve ler-se despacho de 2 de Outubro de 2008”

28 de Outubro de 2008. — O Director Regional, Gongalo Cou-
ceiro.

Instituto dos Museus e da Conservagéao, I. P.

Aviso n.° 26369/2008

Nos termos do n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11
de Julho, torna-se publico que, por despacho de 24/10/2008, do Director
do Instituto dos Museus e da Conservagéo, se encontra aberto pelo prazo
de 10 dias tteis a contar da data da publicacdo do presente aviso de
abertura, no Didrio da Republica, concurso interno de ingresso para o
preenchimento de 1 lugar de Técnico Superior estagiario, correspondente
a um lugar vago de técnico superior de 2.* classe, da carreira técnica
superior, no quadro de pessoal do ex-Instituto Portugués de Museus,
aprovado pela Portaria n.° 908/98 de 20 de Outubro.

2 — Mengio a que se refere o despacho conjunto n.° 373/2000, de
1 de Margo:

«Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo, a
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminagao.»

3 — Legislagao aplicavel:

Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Agosto;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado pela Lei
n.°44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 353-A/89, de 16 de Outubro;

Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 218/98, de 17 de Julho.

Decreto-Lei n.° 265/88, de 28 de Julho.

4 — Contetdo funcional — Ao técnico superior compete-lhe:

Funcdes de investigacdo, estudo, concepgao e adaptacdo de métodos
e processos cientifico — técnicos, de ambito geral ou especializado,
executadas com autonomia e responsabilidade, tendo em vista infor-
mar a decisdo superior, requerendo uma formagdo basica de nivel de
licenciatura.

5 — Local de trabalho — Instituto dos Museus e da Conservagao,
Palacio Nacional da Ajuda, 1349-021 LISBOA.

6 — Prazo de validade — O concurso ¢ valido até ao preenchimento
do lugar, esgotando-se com o seu preenchimento.





