Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:

Remuneragao:

Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissdo

OE201901/0351

Mobilidade Interna

Activa

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
Instituto Politécnico de Santarém

Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A mesma da categoria de origem ou a aplicavel nos termos dos n% 2 e 3 do
artigo 153° da LTFP

0.00 EUR

O Técnico Superior desempenhara as suas fungdes no Servico de
Aprovisionamento e Patriménio dos Servigos Centrais do Instituto Politécnico de
Santarém, competindo-lhe a execucdo das seguintes atividades:

a) Andlise dos pedidos das varias unidades requisitantes e escolha dos
procedimentos de ajuste direto, de consulta prévia, de concurso publico ou de
concurso limitado por prévia qualificacdo tendo por base os limites definidos no
Cddigo dos Contratos Publicos;

b) Desenvolvimento das pegas técnicas e administrativas relativas a aquisicdo de
bens e servigos e empreitadas de construcdo e beneficiacdo, no periodo de cada
ano econdmico, respeitando as disposicGes legais vigentes;

¢) Efetuar todas as operac0es relativas ao controlo de todo o patrimdnio
incluindo o célculo das amortizagSes e os processos de abate;

d) Organizar o cadastro e manter atualizado o inventario de todos os bens
patrimoniais do Instituto, nos termos da legislacdo aplicavel;

e) Organizar os processos de aquisicdo de material de uso corrente necessario
ao normal funcionamento dos servigos e promover a adequada gestdo dos
respetivos stocks;

f) Assegurar o expediente e arquivo da informagdo propria do sector;

g) Executar outras tarefas no ambito da area de atuagdo na area do Patrimonial
e de compras.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitacdo Literaria:
Descricao da Habilitagdo Literaria:

Grupo Area Tematica

Area Temética Ignorada

Sub-area Tematica

Area Temética Ignorada

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nédo dispensada pela Constituicéo,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c¢) N&o inibicao do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢éo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatéria.
Licenciatura

Licenciatura em Contabilidade, Gestdo, Economia, Administracdo PUblica ou em
areas afins

Area Tematica

Area Tematica Ignorada



Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada
Instituto 1
Politécnico de

Santarém

Complexo Andaluz -
Apartado 279

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ AlteracOes

Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho
2001904 Santarém Santarém
SANTAREM

Formagéao Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagdo das Candidaturas

- Licenciatura em Contabilidade, Gestdo, Economia, Administracdo Publica ou em
areas afins;

- Possuir experiéncia em matérias de aprovisionamento e gestdo patrimonial e
Contratagdo Publica;

- Possuir experiéncia comprovada em plataformas Contratagdo Plblica;

Envio de Candidaturas para:

Contacto:
Data Publicitagao:
Data Limite:

Texto Publicado

Instituto Politécnico de Santarém, Complexo Andaluz, - Apartado 279 - 2001-
904 - Santarém

243 309 520
2019-01-16
2019-01-30

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:
Texto Publicado em Jornal Oficial:

Didrio da Republica, 2.2 série — N.° 11 — 16 de janeiro de 2019

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM Aviso Recrutamento de 1 (um) técnico
superior, por mobilidade na categoria ou por mobilidade intercarreiras, para o
exercicio de fungdes no servico de Aprovisionamento e Patrimonio dos Servigos
Centrais do Instituto Politécnico de Santarém. Torna -se publico que o Instituto
Politécnico de Santarém, pretende recrutar 1 (um) técnico superior, por
mobilidade na categoria ou por mobilidade intercarreiras, ao abrigo do disposto
no artigo 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas (LTFP),
aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redacao atual, nos
seguintes termos: 1. Caracterizacdo da Oferta: 1.1. Tipo de oferta: Mobilidade
na categoria ou por mobilidade intercarreiras; 1.2. Carreira/Categoria: técnico
superior; 1.3 Nimero de postos de trabalho: 1 (um) 1.4 — Remuneragao: 1.4.1
— Em caso de mobilidade na categoria ira auferir a remuneragao base detida no
servigo de origem, ou de acordo com o estipulado no artigo 18° da LOE para
2019 — Lei n® 71/2018, de 31 de dezembro de 2018. 1.4.2 — Em caso de
mobilidade intercarreiras ira auferir nos termos dos n°s 2 e 3 do artigo 153.° da
LTFP 2 - Caracterizagdo do Posto de Trabalho: O posto de trabalho ao presente
recrutamento envolve o exercicio de funcdes da carreira de Técnico Superior, tal
como descritas em anexo a Lei n.2 35/2014, de 20 de junho e do Regulamento
Interno dos Servigos n.° 630/2010, publicado no DR. 2.2 Série, n.° 142, de 23
de julho de 2010, do Instituto Politécnico de Santarém. O Técnico Superior
desempenhara as suas fungdes no Servigo de Aprovisionamento e Patriménio
dos Servigos Centrais do Instituto Politécnico de Santarém, competindo-lhe a
execugdo das seguintes atividades: a) Andlise dos pedidos das varias unidades
requisitantes e escolha dos procedimentos de ajuste direto, de consulta prévia,
de concurso publico ou de concurso limitado por prévia qualificagdo tendo por
base os limites definidos no Cddigo dos Contratos Publicos; b) Desenvolvimento
das pegas técnicas e administrativas relativas a aquisicdo de bens e servicos e
empreitadas de construcdo e beneficiacdo, no periodo de cada ano econdémico,

2



Observagoes

respeitando as disposicoes legais vigentes; c) Efetuar todas as operagdes
relativas ao controlo de todo o patriménio incluindo o calculo das amortizagGes e
0s processos de abate; d) Organizar o cadastro e manter atualizado o inventario
de todos os bens patrimoniais do Instituto, nos termos da legislagao aplicavel; e)
Organizar os processos de aquisicdo de material de uso corrente necessario ao
normal funcionamento dos servicos e promover a adequada gestdo dos
respetivos stocks; f) Assegurar o expediente e arquivo da informacdo prdpria do
sector; g) Executar outras tarefas no ambito da area de atuacdo na area do
Patrimonial e de compras. 3.- Requisitos de admissdo: 3.1 — Relagdo juridica: os
candidatos devem ser detentores de uma relagdo juridica de emprego publico,
em regime de contrato de trabalho em fungBes publicas, constituida por tempo
indeterminado. 3.2 — Habilitagdo Académica: Titularidade de Licenciatura, nos
termos da alinea c) do n.° 1 do artigo 86.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
ndo havendo possibilidade de substituicdo do nivel habilitacional por formagdo ou
experiéncia profissional. 4 — Requisitos preferenciais: - Licenciatura em
Contabilidade, Gestdo, Economia, Administracdo Publica ou em areas afins; -
Possuir experiéncia em matérias de aprovisionamento e gestdo patrimonial e
Contratagdo Publica; - Possuir experiéncia comprovada em plataformas
Contratagdo Publica; 5 - Local de trabalho: Instituto Politécnico de Santarém,
Complexo Andaluz, - Apartado 279 - 2001-904 - Santarém 6 - Métodos de
Selecdo: Avaliacdo curricular complementada com entrevista profissional de
selegdo. Apenas serdo convocados para a entrevista os candidatos que reinam
o0s requisitos de admissao e que sejam selecionados na avaliagdo curricular. 7 -
Prazo de Apresentacdo das Candidaturas: 10 (dez) dias Uteis a contar da data de
publicagdo do presente aviso no Diario da Republica. 8 - Formalizagdo das
Candidaturas: através de requerimento dirigido ao Presidente do Instituto
Politécnico de Santarém, Complexo Andaluz, Apartado 279, 2001-904-
Santarém, ou pessoalmente, no periodo compreendido entre as 10h e as 12h30
e entre as 14h30 e as 16h30, ou ainda através de correio eletronico para o
endereco de e-mail: r.humanos@ipsantarem.pt. Do requerimento devera constar
os seguintes elementos: identificacdo do/a candidato/a com nome completo,
numero do bilhete de identidade ou Cartdo de Cidaddo, data de nascimento,
morada e contacto telefénico, no requerimento o/a candidato/a tem de
manifestar o seu consentimento para que as comunicagdes e notificacdes no
ambito do recrutamento possam ter lugar por correio eletronico, indicando o
respetivo enderego, devera ainda indicar o n° do aviso publicado no Diario da
Republica ou com o cédigo de oferta da BEP. As candidaturas deverao ser
acompanhadas da seguinte documentacao: a) Curriculum vitae detalhado, dele
devendo constar, para além de outros elementos julgados necessarios, as
habilitagGes literarias, as fungdes e atividades que exerce, bem como as que
exerceu, com indicacdo dos respetivos periodos de duragdo e atividades
relevantes, assim como as a¢bes de formacao realizadas, com indicacdo das
instituicdes conferentes, datas de realizacdo e respetiva duragao; b) Documentos
comprovativos das habilitacdes literarias; c) Documentos comprovativos de
outras agdes de formagao frequentadas; d) Declaragdo autenticada e atualizada
a data do presente aviso emitida pelo servigo de origem, com data igual ou
posterior a do presente aviso de abertura, da qual conste inequivocamente: e) A
identificacdo da relagdo juridica de emprego publico de que é titular; f) A posicdo
e nivel remuneratorio em que se encontra posicionado, com indicacdo do
respetivo montante pecuniario; g) As atividades que executa no momento da
candidatura; h) A avaliacdo do desempenho relativa aos Ultimos trés anos, ou
sendo o caso, indicagdo dos motivos de ndo avaliagdo em um ou mais anos. 9. A
presente oferta de emprego sera igualmente publicitada em
https://www.bep.gov.pt, no 1.0 dia Util seguinte a presente publicitacdo e estara
ainda disponivel na pagina eletrénica do Instituto - http://www.ipsantarem.pt/
10 - Composigdo do Juri de Selegdo Presidente do Juri: Teresa de Jesus Iria
Salvador, Administradora do Instituto Politécnico de Santarém 1.0 Vogal Efetivo:
Vitor Manuel Madeira Alexandre, Diretor de Servigos de Administracao Geral do
Instituto Politécnico de Santarém 2.° Vogal Efetivo: Marta Cecilia da Conceicdo
Graga, Técnica Superior do Instituto Politécnico de Santarém 1.° Vogal Suplente:
Silvia Marina Faria Alves Matias, Chefe de Divisdo da Divisao Financeira do
Instituto Politécnico de Santarém 2.9 Vogal Suplente: Célia Cristina Russo Vieira
Colago, Chefe de Divisdo dos Recursos Humanos do Instituto Politécnico de
Santarém IPSantarém, 07 de janeiro de 2019, A Administradora, Teresa de
Jesus Iria Salvador







