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aprovado e recusado, conforme disposto no artigo 28.° do ECDESP,
devendo:

a) Revelar capacidade cientifica, técnica e pedagogica para o desempe-
nho na categoria de professor adjunto, nomeadamente a sua adequagio as
actividades docentes e de investigagdo na Escola Superior de Tecnologia
da Saude do Porto;

b) Satisfazer os padrdes de referéncia determinados pela Resolugdo
do Conselho Geral do Instituto CG1/97, de 19 de Junho de 1997, cuja
copia sera enviada a todos os candidatos que a solicitem;

¢) Ter em conta:

O trabalho original (valorizado em 40 % de 200 pontos);

Os trabalhos sorteados (valorizado em 30 % de 200 pontos);

O curriculum vitae, (valorizada em 30 % de 200 pontos), em que
serdo ponderadas as componentes lectiva (40%) cientifica (30%) e de
gestdo (30%).

12 — O néao cumprimento do estipulado no presente edital implica a
exclusdo liminar dos candidatos, no que especificamente respeita aos docu-
mentos referidos nas alineas /) e 7) do n.° 8 do presente edital, determinando
a sua ndo apresentagdo a nao considerag@o dos respectivos elementos.

13 — Serao excluidos os candidatos cujo curriculo revele a nao ade-
quagao dos mesmos a area Cientifica e ao grupo de disciplinas para
qual o concurso ¢ aberto.

14 — As decisdes finais proferidas pelo juri nao cabe recurso, excepto
quando arguidas de vicio de forma.

15 — Ao presente concurso ¢ atribuido caracter de urgéncia, com
todas as legais consequéncias.

16 — As copias dos trabalhos recebidos ficardo a pertencer a Bi-
blioteca da Escola Superior de Tecnologia da Saude do Porto, uma vez
encerrado o concurso.

17 — As candidaturas deverao ser formalizadas em suporte de papel,
pessoalmente na Secc¢ao de Pessoal da Escola Superior de Tecnologia da
Saude do Porto ou enviadas, por correio registado com aviso de recepgao,
até a data limite fixada no n.° 1 do presente Edital, para o seguinte endereco:

Escola Superior de Tecnologia da Saude do Porto
Concurso ESTS/D/05/2009

Rua de Valente Perfeito, 322

4400-330 V. N. de Gaia

18 — O juri do concurso tem a seguinte composi¢ao:

Presidente — Professor José Freitas Santos, VicePresidente do Ins-
tituto Politécnico do Porto.
Vogais efectivos:

Doutor Manuel Rubim Silva Santos, Professor Coordenador na Escola
Superior de Tecnologia da Satude do Porto;

Mestre Margarida Maria Fernandes Serrano, Professor Coordenador
na Escola Superior de Tecnologia da Satide de Coimbra;

Mestre Maria Jodo Moreira Gongalves Falcdao e Cunha, Professor
Adjunto na Escola Superior de Tecnologia da Saude do Porto.

Vogais suplentes:

Mestre Joaquim Manuel Ventura Faias, Professor Adjunto na Escola
Superior de Tecnologia da Satude do Porto;

Doutora Maria Cristina Damas Argel de Melo, Professora Coordena-
dora na Escola Superior de Tecnologia da Satide do Porto;

3 de Junho de 2009. — O Vice-Presidente, José de Freitas Santos.
202084498

Instituto Superior de Engenharia do Porto

Despacho n.° 17397/2009

Nos termos do artigo 55.° dos Estatutos do Instituto Superior de En-
genharia do Porto, publicados em anexo ao Despacho n.° 15832/2009 no
Didrio da Republica, 2.? série, n.° 132 de 10 de Julho de 2009, nomeio
José Carlos Barros de Oliveira como Vice-Presidente do Instituto Supe-
rior de Engenharia do Porto, substituindo o Presidente nas suas faltas e
impedimentos e sendo as fungdes exercidas em regime de comissdo de
servigo. Anexa -se sintese curricular do nomeado.

O presente despacho produz efeitos a data de 11 de Julho de 2009.

11 de Julho de 2009. — O Presidente, Jodo Manuel Simbes da
Rocha.

Sintese curricular
Dados biograficos:

Nome: José Carlos Barros Oliveira
Data de Nascimento: 16 de Janeiro de 1967
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Natural do concelho de Porto

Habilitagoes Literarias:

Formacao académica: Licenciatura em Engenharia Electrotécnica
e de Computadores pela Faculdade de Engenharia da Universidade
do Porto em Julho de 1990. Mestrado em Engenharia Electrotécnica e
de Computadores, pela Faculdade de Engenharia da Universidade do
Porto, em Junho de 1995.

Formacgao especifica: curso de Formagdo Profissional Avangado em
Quadro Superiores Especializados em Sistemas de Monitorizagdo e
Controlo em Tempo Real do FUNDETEC.

Experiéncia Profissional

Docente desde Marco de 1992 no Intitulo Superior de Engenharia do
Porto, actualmente Professor Adjunto. Nesta fungdo leccionou disciplinas
do Departamento de Engenharia Electrotécnica. Presidente da Assem-
bleia de Representantes do Instituto Superior de Engenharia do Porto no
mandato 2001/2004. Vice-Presidente do Conselho Directivo de Margo
de 2005 até Fevereiro 2007 com responsabilidades na manutencéo de
instalacdes, qualidade e avaliag@o. Vice-Presidente do Conselho Direc-
tivo desde Fevereiro 2007 até a actualidade com responsabilidades na
manutengdo de instalagdes, seguranga, limpeza Sistemas Informaticos
e avaliagdo. Membro do Conselho Administrativo do Instituto Superior
de Engenharia do Porto desde Margo de 2005.

Outras mengdes:

Membro da Assembleia de Representantes do Instituto Superior de
Engenharia do Porto. Membro de diversos juris de procedimentos de
aquisicdo de bens e servigos e de admissdo e promogao de pessoal. Par-
ticipante em diversos projectos de I&D nacionais e europeus. Membro
da equipa de gestdo do sistema informatico do Departamento de En-
genharia Electrotécnica. Membro efectivo da Comissdo de Elaboracio
dos Estatutos do ISEP.

202090442

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Despacho n.° 17398/2009

Joana Campos de Sousa, rescindido o contrato administrativo de
provimento que detém com a Escola Superior de Educagao de Santarém,
deste Instituto, como Equiparada a Professora Adjunta, com efeitos a
partir de 01-09-2009, inclusive, nos termos do disposto na alinea b) do
artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho.

21 de Julho de 2009. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira
Carvalho.
202089974

Regulamento n.° 321/2009

Regulamento interno do conselho consultivo de gestio
do Instituto Politécnico de Santarém

Ouvido o conselho consultivo de gestdo do Instituto Politécnico de
Santarém, em reunido de 30 de Junho de 2009, aprovo o presente Regu-
lamento, em cumprimento do disposto no artigo 41.°, n.° 2, dos Estatutos
do Instituto Politécnico de Santarém (IPSantarém), homologados pelo
despacho normativo n.° 56/2008, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.*
série, n.° 214, de 4 de Novembro de 2009.

30 de Junho de 2009. — A Presidente, Maria de Lurdes Esteves
Asseiro da Luz.
Artigo 1.°
Natureza

O conselho consultivo de gestdo € o 6rgdo do IPS de apoio ao regular
funcionamento do Instituto em matérias de natureza administrativa e
financeira, bem como a gestao de recursos humanos.

Artigo 2.°
Composicao
1 — Integram o conselho consultivo de gestdo:

a) O presidente do IPS, que preside;
b) Um vice-presidente que tenha competéncia delegada neste dmbito;



Didrio da Republica, 2. série— N.° 144 — 28 de Julho de 2009

¢) O administrador do Instituto, que secretaria;

d) Os directores das escolas superiores;

e) O director da Unidade de Investigagdo;

/) O director da Unidade de Formagao Pds-Secundaria e Profissional;

2) O administrador dos Servigos de Acgéo Social,

h) Um estudante, representante das associagdes de estudantes das
escolas, a designar por estas.

2 — O mandato do elemento referido na alinea /) do n.° 1 ¢ de dois
anos.

Artigo 3.°
Competéncias

No ambito da sua fungé@o consultiva, o conselho pronuncia-se em todos
os casos especialmente previstos nos Estatutos do Instituto, nomeada-
mente sobre matérias que cabem ao conselho de gestdo e outras que lhe
sejam apresentadas pelo presidente do Instituto e pelo conselho geral.

Artigo 4.°
Competéncia do presidente
Compete ao presidente do conselho consultivo de gestao:

a) Convocar e presidir as reunides, declarar a sua abertura, suspensao
e encerramento e dirigir os trabalhos respectivos;

b) Conceder a palavra aos membros do 6rgéo e assegurar a ordem
dos debates;

¢) Por a discusséo e votagdo as propostas e requerimentos admitidos;

d) Receber, conhecer da existéncia e declarar o impedimento dos
membros do conselho;

e) Proceder a marcagao e justificagdo de faltas;

f) Promover a actualizagdo do Regulamento sempre que seja neces-
sario estabelecer a sua conformidade com os Estatutos do IPSantarém
ou com nova legislagio;

g) Assegurar o cumprimento das leis e a regularidade das deliberagdes;

h) Suspender ou encerrar antecipadamente as reunides, quando cir-
cunstincias excepcionais o justifiquem, mediante decisao fundamentada,
a incluir na acta da reunido;

i) Desempenhar as demais tarefas que lhe sejam cometidas pela lei,
pelos Estatutos do IPSantarém e pelo presente Regulamento, designa-
damente interpor recurso contencioso e pedir a suspensao jurisdicional
da eficacia das deliberagdes tomadas pelo conselho consultivo que
considere ilegais.

Artigo 5.°
Substituicdo do presidente do conselho consultivo e secretario

1 — No caso de auséncia ou impedimento temporario do presidente,
a reunido sera presidida pelo vice-presidente do Instituto que integra o
conselho consultivo de gestdo.

2 — Os membros do 6rgdo serdo, em geral, substituidos pelos res-
pectivos substitutos legais.

3 — No caso de auséncia ou impedimento temporario do administra-
dor, a reunido sera secretariada pelo vogal de menor idade.

Artigo 6.°
Reunioes ordinarias

1 — O conselho consultivo de gestdo retine ordinariamente quatro
vezes por ano (trimestralmente).

2 — Os dias, horas e locais das reunides ordinarias do conselho
consultivo de gestdo poderdo ser fixados por deliberagdo e sempre que
possivel na primeira sexta-feira dos meses de Janeiro, Abril, Julho e
Outubro. Nao sendo possivel e na auséncia de deliberagio, a sua fixacdo
cabe ao presidente.

3 — Se o considerar necessario, o presidente podera proceder a
alteracdo do dia, hora e local da reunido, devendo as alteragdes ser
comunicadas aos membros, de forma a garantir o seu conhecimento
seguro e oportuno.

4 — A comunicagdo referida no niimero anterior devera ser efectuada,
preferencialmente, por correio electronico, considerando-se como valido
o recibo de leitura e ou entrega da mensagem.

5 — O presidente do Instituto ou o seu substituto legal, no inicio de
cada reunido ordindria, fard uma resenha dos principais aspectos da
actividade do IPSantarém no periodo decorrido desde a tltima reunido
ordinaria.
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Artigo 7.°
Reunioes extraordinarias

1 — O conselho consultivo de gestdo retine extraordinariamente a
convocacao do seu presidente, por sua iniciativa, ou de um ter¢o dos
membros.

2 — A convocac¢ao de reunido extraordinaria deve ser feita com a
antecedéncia minima de quarenta e oito horas.

3 — A convocatdria da reunido extraordinaria devera incluir, de forma
expressa e especificada, os assuntos a tratar na reunio.

Artigo 8.°
Ordem do dia

1 — A ordem do dia de cada reunido ¢ estabelecida pelo presidente,
que deve incluir os assuntos que para esse fim lhe forem indicados
por qualquer elemento do 6rgdo, desde que sejam da competéncia
do conselho consultivo de gestdo e o pedido seja apresentado por
escrito com a antecedéncia minima de 10 dias tteis sobre a data da
reunido.

2 — A ordem do dia, acompanhada da documentacao considerada
necessaria, deve ser entregue a todos os membros com a antecedéncia de,
pelo menos, cinco dias Uteis sobre a data da reunido, preferencialmente
por correio electronico, considerando-se como valido o recibo de leitura
¢ ou entrega da mensagem.

3 — Em casos devidamente justificados, o presidente podera fazer
incluir pontos adicionais na ordem de trabalhos, com preteri¢ao dos
prazos previstos nos nimeros anteriores, ressalvando, contudo, o
cumprimento do prazo minimo de quarenta oito horas sobre a data da
reunido, previsto no n.° 2 do artigo 18.° do Coddigo do Procedimento
Administrativo.

Artigo 9.°
Objecto das deliberacdes

S6 podem ser objecto de deliberagado os assuntos incluidos na ordem
do dia da reunido, salvo se, tratando-se de reunido ordinaria, pelo menos
dois tergos dos membros reconhecerem urgéncia de deliberagdo imediata
sobre outros assuntos.

Artigo 10.°
Inobservancia das disposicoes sobre convocacio

A ilegalidade resultante da inobservancia das disposi¢des sobre a
convocagio de reunides so se considera sanada quando todos os membros
do conselho consultivo de gestdo comparegam a reunifio € ndo suscitem
oposi¢ao a sua realizagdo.

Artigo 11.°
Quérum

1 — O conselho consultivo de gestdo s pode deliberar quando esteja
presente a maioria do numero legal dos seus membros com direito a
voto.

2 — Nao se verificando na primeira convocagao o quérum previsto
no nimero anterior, serd convocada nova reunido, com o intervalo de
pelo menos, vinte e quatro horas, prevendo-se nessa convocagdo que o
conselho delibere desde que esteja presente um tergo dos seus membros
com direito a voto.

3 — As reunides iniciar-se-80 a hora prevista nas convocatorias,
desde que haja quérum, ou logo que estejam reunidas as condi¢des de
quérum necessarias.

4 — Se se verificar o atraso no inicio ou continuagido dos trabalhos
por um periodo superior a sessenta minutos, devido a falta de quérum,
o presidente podera determinar a realizagdo de nova reunido, em nova
convocatoria.

5 — A comparéncia as reunides do conselho consultivo de gestdo,
precede todos os demais servigos, com excepg¢ao dos exames, concur-
sos ou participac@o em jUris nos quais seja especialmente requerida a
presenga do membro.

6 — As faltas as actividades lectivas, com excepg@o das provas
de avaliagdo, por parte do estudante que participe nas reunides do
conselho consultivo de gestdo consideram-se justificadas para todos
os efeitos legais, ndo podendo o estudante ser prejudicado, por qual-
quer forma.
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Artigo 12.°
Formas de votacio

1 — As deliberagdes sao tomadas por votagao nominal, devendo votar
primeiramente os vogais e, por fim, o presidente.

2 — Implicam sufragio secreto as deliberagdes relativas a pessoas,
designadamente as que envolvam a apreciagdo de comportamentos ou
de qualidades; em caso de divida, o 6rgdo deliberara sobre a forma de
votacao.

3 — Quando exigida, a fundamentacdo das deliberagdes tomadas por
sufragio secreto sera feita pelo presidente apos a votagdo, tendo presente
a discussdo que a tiver precedido.

Artigo 13.°
Impedimentos

Nao podem estar presentes no momento da discussdo nem da vota-
¢do os membros do conselho consultivo de gestdo que se encontrem
ou se considerem impedidos, face ao que se encontra estabelecido no
Cddigo do Procedimento Administrativo, designadamente nos seus
artigos 44.°a 51.°

Artigo 14.°
Maioria exigivel nas deliberacoes

1 — As deliberagdes do conselho consultivo de gestéo sdo tomadas por
maioria absoluta de votos dos membros presentes a reunido, ressalvados
os casos em que a lei ou os Estatutos do [PSantarém requeiram maioria
qualificada ou seja suficiente maioria relativa.

2 — Se for exigivel maioria absoluta e esta se ndo formar, nem se
verificar empate, proceder-se-a imediatamente a nova votagdo e, se
aquela situag@o se mantiver, adiar-se-a a deliberagdo para a reunido
seguinte, na qual sera suficiente a maioria relativa.

Artigo 15.°
Empate na votacio

1 — Em caso de empate na votag@o, o presidente tem voto de quali-
dade, salvo se a votagdo se tiver efectuado por sufragio secreto.

2 — Havendo empate em votagéo por sufragio secreto, proceder-se-a
imediatamente a nova votagao e, se 0 empate se mantiver, adiar-se-a a
deliberagdo para a reunido seguinte; se na primeira votagao dessa reunido
se mantiver o empate, proceder-se-a a votagdo nominal.

Artigo 16.°
Acta

1 — De cada reunido sera lavrada acta, que contera um resumo de tudo
o que nela tiver ocorrido, indicando, designadamente, a data e o local da
reunido, os membros presentes, os assuntos apreciados, as deliberagdes
tomadas e a forma e o resultado das respectivas votagdes.

2 — Os membros do conselho consultivo de gestdo poderdo fazer
registar em acta declaragdes por si produzidas, entregando o texto escrito
apos a sua leitura.

3 — As actas sdo lavradas pelo administrador, que secretaria as reu-
nides, e postas a aprovacdo de todos os membros no final da respectiva
reunido ou no inicio da seguinte, sendo assinadas, apds a aprovagao,
pelo presidente e pelo administrador.

4 — Nos casos em que o conselho consultivo de gestdo assim o deli-
bere, as actas poderdo ser aprovadas, total ou parcialmente, em minuta,
logo na reunido a que disserem respeito.

5 — As deliberagdes s6 adquirem eficicia depois de aprovadas as
respectivas actas ou depois de assinadas as minutas, nos termos do
nimero anterior.

6 — As actas provisorias deverdo ser disponibilizadas preferencial-
mente por correio electronico.

7 — As propostas de alteragdo das actas deverao ser efectuadas pre-
ferencialmente por correio electronico.

8 — As actas aprovadas serdo divulgadas aos membros preferencial-
mente por correio electronico.

Artigo 17.°

Registo na acta do voto de vencido

1 — Os membros do conselho consultivo de gestdo podem fazer
constar da acta o seu voto de vencido e as razdes que o justifiquem.
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2 — A intengdo de apresentagdo de declaragdes de voto de ven-
cido e as razoes sintéticas que as justificam deverdo ser ditadas
para a acta até ao final da reunido. As declaragdes de voto de
vencido deverdo ser apresentadas por escrito até ao momento de
aprovagdo de acta.

3 — Aqueles que ficarem vencidos na deliberacao tomada e fizerem
registo da respectiva declaragdo de voto na acta ficam isentos da res-
ponsabilidade que daquela eventualmente resulte.

4 — Quando forem emitidos pareceres solicitados por outros 6rgéos,
as deliberagdes serdo sempre acompanhadas das declaragdes de voto
apresentadas.

Artigo 18.°
Revisdo e alteragdo do Regulamento

1 — Arevisdo do presente Regulamento podera ser realizada um ano
apos o inicio de vigéncia, ou a todo o tempo, se as alteragdes a intro-
duzir forem propostas por maioria absoluta dos membros do conselho
consultivo de gestdo.

2 — O Regulamento devera ser objecto de actualizagdo sempre que
seja necessario estabelecer a sua conformidade com os Estatutos do
IPSantarém ou com nova legislacao.

Artigo 19.°
Casos omissos e duvidas de interpretagio

1 — Os casos omissos regulam-se pelo disposto no Coédigo do Pro-
cedimento Administrativo.

2 — As duvidas de interpretacdo serdo decididas pelo presidente sendo
submetidas a ratificacdo da primeira reunido subsequente do 6rgao.

Artigo 20.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento interno entra em vigor imediatamente apds
a aprovagao.
202086206

INSTITUTO POLITECNICO DE VISEU

Edital n.° 751/2009

O Prof. Coordenador Fernando Lopes Rodrigues Sebastido, Presidente
do Instituto Politécnico de Viseu, faz saber que:

1 — Pelo prazo de 30 dias tteis a contar da publicagdo do presente
edital, encontra-se aberto concurso documental, nos termos e ao abrigo
dos artigos 5.°, 15.° ¢ 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81, de 1 de Julho,
para recrutamento de um Professor — Adjunto para a Area Cientifica
de Tecnologias da Informagdo e Comunicagao, na especialidade de
Audiovisuais, para a Escola Superior de Educagédo de Viseu (ESEV),
unidade organica do Instituto Politécnico de Viseu (IPV).

2 — Ao referido concurso serdo admitidos candidatos que estejam
nas condi¢des previstas no artigo 5.° do Decreto-Lein.® 185/81, de 1 de
Julho e no artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 185/81 de 1 de Julho.

3 — Os candidatos deverdo instruir os seus requerimentos com 0s
seguintes documentos:

a) Bilhete de Identidade;

b) Certificado do registo criminal;

¢) Documento comprovativo da posse de robustez fisica e do perfil
psiquico indispenséveis ao exercicio da fungdo e de ter cumprido as leis
de vacinagao obrigatoria;

d) Documento comprovativo de terem sido cumpridas as leis de
recrutamento militar, se for o caso;

e) Copia do diploma ou certiddo de atribui¢do de grau académico;

/) Trés exemplares do curriculum vitae detalhado e quaisquer outros
documentos que facilitem a formagao de um juizo sobre as aptiddes dos
candidatos para o exercicio do cargo a concurso.

4 — E dispensada a apresentagio dos documentos referidos nas aline-
as b), ¢) e d) aos candidatos que declararem, nos respectivos requerimen-
tos, em alineas separadas e sob compromisso de honra, a situagéo em que
se encontram relativamente ao conteudo de cada uma das alineas.





