Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:

Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:

Orgao / Servigo:
Vinculo:

Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:
Caracterizagao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissdo

OE202105/0166

Procedimento Concursal Comum

Activa

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
Instituto Politécnico de Santarém

CTFP por tempo indeterminado

Carreiras Especiais

Docente do ensino superior politécnico

Professor adjunto

0

Nos termos do art.© 35.9, N.° 1, do ECPDESP
0.00 EUR

Professor Adjunto - Area de Didética do Portugués

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relagdo Juridica:

Autorizacao dos membros do Governo
Artigo 30.° da LTFP:

Requisitos de Nacionalidade:
Habilitacdo Literaria:
Descricao da Habilitacdo Literaria:

Grupo Area Tematica

Ciéncias da Educacdo Formagdo de
Professores

Locais de Trabalho

Sub-area Tematica

Ciéncias de Educacdo

Nomeacdo definitiva

Nomeagdo transitdria, por tempo determinavel
Nomeacdo transitoria, por tempo determinado
CTFP por tempo indeterminado

CTFP a termo resolutivo certo

CTFP a termo resolutivo incerto

Sem Relacdo Juridica de Emprego Publico

a) Nacionalidade Portuguesa, quando nao dispensada pela Constituicao,

conveng&o internacional ou lei especial;
b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibigao do exercicio de fungdes publicas ou nédo interdi¢édo para o

exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;

e) Cumprimento das leis de vacinagdo obrigatoria.
N&o aplicavel

Sim

Doutoramento

Doutor/Especialista/Didatica do Portugués

Area Tematica

Qutros

Local Trabalho N° Postos Morada
Instituto 1
Politécnico de

Santarém

Complexo Andaluz -
Apartado 279

Localidade Caodigo Postal Distrito
2001904 Santarém
SANTAREM



Total Postos de Trabalho:

N° de Vagas/ Alteragdes

1

Formacéo Profissional

Outros Requisitos

Formalizacao das Candidaturas

: Os detentores do grau de doutor ou do Titulo de Especialista,
na area ou area afim daquela para que é aberto concurso.

Envio de Candidaturas para
Contacto

Data Publicitagao

Data Limite

Texto Publicado

: Instituto Politécnico de Santarém

: Complexo Andaluz AP279 - 2001-904 Santarém
1 2021-05-07

1 2021-06-22

Jornal Oficial e Orgao de Comunicagao Social
Texto Publicado em Jornal Oficial

: Edital n.° 511/2021, Diario da Republica II série, N.° 88, de 06 de maio de 2021

: Nos termos do disposto nos artigos 6.9, 15.9, 15.9 -A e 19.° do Decreto-Lei n.®
185/81, de 1 de julho, alterado e aditado pelo Decreto-Lei n.° 69/88 de 3 de
margo, Decreto — Lei n°® 207/2009, de 31 de agosto, e Lei n.® 7/2010, de 13 de
maio, doravante designado por ECDESP, bem como do Regulamento n.°
558/2010, dos Concursos para a Contratacdo de Pessoal Docente do Instituto
Politécnico de Santarém, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 122, de
25 de junho de 2010, e demais disposicGes legais em vigor, torna-se publico
que, por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Santarém, de 12 de
novembro de 2020, se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias Uteis a contar da
publicacdo do presente edital no Diario da Republica, concurso documental para
recrutamento de um professor adjunto, em regime de contrato de trabalho em
fungBes publicas por tempo indeterminado, para a area disciplinar de Didatica do
Portugués. 1 — O concurso é valido para esta vaga, caducando com o
preenchimento da mesma. 2 — Ao referido concurso poderao ser opositores os
candidatos que se encontrem nas condicdes previstas no artigo 17.° do ECDESP:
os detentores do grau de doutor ou do Titulo de Especialista, na area ou area
afim daquela para que é aberto concurso. 3 — As candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento, dirigido ao Presidente do Instituto
Politécnico de Santarém, entregue, ou remetido pelo correio com aviso de
rececdo, no Instituto Politécnico de Santarém, Complexo Andaluz, Apartado 279,
2001-904 Santarém, até a data limite para apresentagdo de candidaturas
referida no n.° 1 do presente edital. 4 — Do requerimento devera constar,
obrigatoriamente, os seguintes elementos: nome completo, filiagdo, data e local
de nascimento, nimero e data do bilhete de identidade ou Cartdo de Cidaddo,
enderego postal e eletronico, nimero de telefone, grau académico e respetiva
classificagao final, categoria profissional e cargo que atualmente ocupa,
identificagdo do concurso a que se candidata e Diario da Republica que publicita
o presente edital, e ainda todos os elementos que permitam ajuizar sobre as
aptiddes dos candidatos. 5 — Os candidatos deverao instruir o seu requerimento
com os seguintes documentos: a) Declaragdo em que ndo esta inibido do
exercicio de fungdes publicas ou ndo esta inibido para o exercicio das fungdes a
que se candidata; b) Certificado do registo criminal; c) Documento comprovativo
de robustez fisica e perfil psiquico para o exercicio de fungdes publicas; d)
Boletim de vacinagdo obrigatéria devidamente atualizado; €) Documento que
comprove estar nas condigOes legais a que se refere o nimero 7 deste edital; f)
Curriculum Vitae (CV) detalhado, datado, assinado e obrigatoriamente
organizado de acordo com os parametros e critérios de avaliagdo definidos no
presente edital, com remissao direta por meio de numeragdo ou hiperligacdo aos
respetivos comprovativos, devendo ser entregue em suporte digital (Pen USB) e
conjuntamente um exemplar em suporte papel; g) Um exemplar em suporte
digital de cada trabalho e comprovativos das atividades que forem mencionados
no CV. h) Outros diplomas ou certificados dos cursos referidos no CV, bem como
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Observagoes

outros documentos que facilitem a formagdo de um juizo sobre as aptidoes dos
candidatos para o exercicio do contetido funcional da categoria a que concorrem.
i) Possuir dominio da lingua portuguesa falada e escrita, podendo a afericao do
dominio da lingua ser efetuada através da audigdo dos candidatos. j) Lista
completa da documentagao apresentada. 6 — E dispensada a apresentagao dos
documentos referidos nas alineas a), b), e c) do nimero anterior aos candidatos
que declarem no respetivo requerimento, em alineas separadas e sob
compromisso de honra, a situagdo precisa em que se encontram relativamente
ao contetdo de cada uma delas. 7 — As falsas declaracGes serdo punidas nos
termos da lei. 8 — Os candidatos detentores de habilitagdes estrangeiras devem
comprovar o reconhecimento, equivaléncia ou registo do respetivo grau nos
termos da legislacdo aplicavel. 9 - Critérios de selecdo e seriagdo — Os critérios
de selecdo e seriagdo, e respetivos pontos associados constam na grelha em
anexo ao presente edital. 10 — Avaliacdo e selegdo. 10.1- O método de
avaliagdo a utilizar é a ponderagdo curricular, através da qual se visa avaliar a
Dimensdo Técnico-Cientifico e Profissional, a Dimensdo Pedagdgica e o exercicio
de Outras Atividades Relevantes na area em que é aberto o concurso, sendo
atribuidas as seguintes pontuacdes maximas: a) Dimensdo Técnico-Cientifico e
Profissional (DTCP): maximo 40 pontos; b) Dimensdo Pedagdgica (DP): maximo
40 pontos; c) Outras Atividades Relevantes (OAR): maximo 20 pontos. 11 —
Compete ao Juri a definicdo da grelha de avaliagdo (ver Anexo ao Edital)
referente a cada Dimensdo de avaliagdo referido no nimero anterior deste
edital. 12 — O sistema de avaliagdo e de classificagdo final é o seguinte: a) A
Classificacdo Final (CF) dos candidatos é expressa na escala numérica de 0 a
100. b) A Classificacdo Final dos candidatos resulta da aplicagdo da seguinte
férmula: CF= DTCP + DP + OAR em que: DTCP — Dimensdo Técnico-Cientifico e
Profissional; DP — Dimensdo Pedagdgica; OAR — Outras Atividades Relevantes;
sendo DTCP = FAP + PID + PC + OAT FAP — Formagdo Académica e Profissional
PID — Participacao em projetos de investigacdo PC — Publicacdes e
ComunicagGes na area da Didatica do Portugués OAT — Outras Atividades de
carater Técnico-Cientifico na drea da Didatica do Portugués E a Dimensao
Pedagdgica (DP) definida como: DP= EDFDP + EMPDP EDFDP — Experiéncia de
Docéncia e Formagdo na area da Didatica do Portugués EMPDP — Elaboracdo de
Material Pedagdgico na area da didatica do Portugués (Ver grelha em anexo) 13
— O Juri terd a seguinte composicdo: Presidente: Professora Doutora Susana
Isabel Gueifao Colaco, Professora Adjunta e Diretora da Escola Superior de
Educacdo, por delegagdo de competéncias do Presidente do Instituto Politécnico
de Santarém. Vogais: Professor Doutor Luis Filipe Tomas Barbeiro, Professor
Coordenador Principal do Instituto Politécnico de Leiria; Professora Doutora Otilia
Costa e Sousa, Professora Coordenadora Principal do Instituto Politécnico de
Lisboa; Professor Doutor José Antdnio Branddo Carvalho, Professor Associado C/
Agregacdo da Universidade do Minho; Professor Doutor Pedro Balaus Custddio,
Professor Coordenador do Instituto Politécnico de Coimbra; Professor Doutor
Jodo Paulo Rodrigues Balula, Professor Coordenador do Instituto Politécnico de
Viseu. 14 — A Presidente do JUri, nas suas auséncias e impedimentos, sera
substituida pelo Primeiro Vogal. 15 — O processo do concurso pode ser
consultado pelos candidatos que o pretendam fazer nos Servigos Centrais do
Instituto Politécnico de Santarém, nas horas de expediente. 16 — Em
cumprimento da alinea h) do artigo 9.0 da Constituigdo, a Administragdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade
de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao emprego e na
progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido de evitar
toda e qualquer forma de discriminacdo. 17 — Divulgacao do Edital 17.1 — O
presente Edital sera divulgado nos seguintes termos: a) Na 2.2 série do Diario da
RepUblica; b) Na Bolsa de Emprego Publico, em www.bep.gov.pt, no 1. dia Util
seguinte ao da publicagdo no Diario da Republica; c) No sitio Internet da
Fundacdo para a Ciéncia e a Tecnologia, IP, em www.eracareers.pt, nas linguas
portuguesa e inglesa; d) No sitio Internet do IPSantarém, em
www.ipsantarem.pt, nas linguas portuguesa e inglesa.




Alteragao de Juri

Resultados

Questionario de Termino da Oferta

Admitidos
Total:
Total SME:
Total Com Auxilio da BEP:
Recrutados

Total:
Total Portadores Deficiéncia:

Total SME:

Total Com Auxilio da BEP:

Masculinos:

Masculinos:

Femininos:

Femininos:



