Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizacao do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202107/0052

Mobilidade Interna

Activa

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
Instituto Politécnico de Santarém

Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

NO 1 do art.2153° da LTFP, aprovada pela Lei 35/2014 de 20/6/14
0.00 EUR

O posto de trabalho referente a presente mobilidade, envolve o exercicio de
fungOes da carreira de Técnico Superior, tal como descritas em anexo a Lei n.°
35/2014, de 20 de junho e do Regulamento Interno dos Servigos do Instituto
Politécnico de Santarém, aprovado pelo despacho n® 3290/2019, publicado no
DR. 2.2 Série, n.° 59, de 25 de marco de 2019.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de

Relacgdo Juridica:

Habilitag3o Literaria:
Descricao da Habilitacdo Literaria:

Nomeagao definitiva

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando ndo dispensada pela Constituicéo,
convencéo internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

¢) Nao inibicéo do exercicio de fun¢des publicas ou ndo interdicdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das funcdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatoria.

Licenciatura

Areas CNAEF 345 ou 480- Gestdo de Empresas ou Informatica de Gestdo

Grupo Area Tematica Sub-area Tematica Area Tematica

Area Temética Ignorada Area Temética Ignorada Area Tematica Ignorada

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Postos Morada

Instituto 1 Complexo Andaluz -
Politécnico de Apartado 279
Santarém

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ AlteracOes

Localidade Caodigo Postal Distrito Concelho
2001904 Santarém Santarém
SANTAREM




Formacéo Profissional

Outros Requisitos:

Formalizagao das Candidaturas

» Ser detentor de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado
» Sentido de responsabilidade, comprovado pela experiéncia profissional;

» Bom sentido de organizagao e orientacdo para resultados;

* Bom relacionamento interpessoal

Envio de Candidaturas para

: Presidente do Instituto Politécnico de Santarém, Complexo Andaluz, Apartado
279, 2001-904- Santarém

Contacto: : r.humanos@ipsantarem.pt
Data Publicitagdo: 2021-07-02
Data Limite: 2021-07-16
Texto Publicado
Jornal Oficial e Orgdo de Comunicagao Social: ndo aplicavel

Texto Publicado em Jornal Oficial

: 1. Torna-se publico que por despacho de 01 de margo de 2021, do Conselho de
Gestdo, o Instituto Politécnico de Santarém, pretende recrutar 1 (um) técnico
superior, por mobilidade na categoria, para o exercicio de fungbes nos Servicos
de Gestdo Académica, dos Servigos Centrais, deste Instituto, ao abrigo do
disposto no artigo 92.° e seguintes da Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas (LTFP), aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua redagdao
atual, nos seguintes termos: 1.1 - Tipo de oferta: Mobilidade na categoria; 1.2 -
Carreira/Categoria: Técnico Superior; 1.3 - Nimero de postos de trabalho: 1
(um). 2 - Remuneragdo: 2.1 — A remuneragdo a auferir, sera de acordo com o
estipulado no n° 1 do artigo 153° da LTFP, aprovada pela Lei n°® 35/2014 de 20
junho de 2014, na sua atual redacdo, correspondendo a auferida pelo
trabalhador na categoria que detém. 3 - Caracterizacdo do Posto de Trabalho: O
posto de trabalho referente a presente mobilidade, envolve o exercicio de
fungOes da carreira de Técnico Superior, tal como descritas em anexo a Lei n.°
35/2014, de 20 de junho e do Regulamento Interno dos Servigos do Instituto
Politécnico de Santarém, aprovado pelo despacho n® 3290/2019, publicado no
DR. 2.2 Série, n.2 59, de 25 de marco de 2019. 3.1 - O Técnico Superior que
desempenha as suas fungbes nos Servicos de Gestdo Académica, dos Servicos
Centrais, do Instituto Politécnico de Santarém, compete-lhe a execugdo das
seguintes atividades: a) Preparar e tratar dados estatisticos e informagdo relativa
ao IPSantarém; b) Auscultar regularmente as necessidades e os niveis de
satisfagdo da comunidade académica e outros interessados, quer de forma
global, quer setorial, bem como proceder ao tratamento, e divulgagdo dos
respetivos resultados em articulagdo com as diversas Unidades Organicas e
Servigos do Instituto. 4.- Requisitos gerais de admissao: 4.1 - S3o requisitos de
admissdo necessarios a constituigdo do vinculo de emprego publico os
constantes do n.° 1 do artigo 17.° da LTFP, sob pena de exclusao do
procedimento: a) Nacionalidade Portuguesa quando ndo dispensada pela
Constituicdo, por convencgdo internacional ou por lei especial; b) 18 anos de
idade completos; c) Ndo estar inibido do exercicio de fungGes publicas ou
interdito para o exercicio das fungdes a que se candidata; d) Possuir robustez
fisica e perfil psiquico indispensaveis ao exercicio de fungdes; €) Cumprimento
das leis de vacinagdo obrigatoria. 5 - Outros requisitos: e Ser detentor de relagdo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado e Sentido de
responsabilidade, comprovado pela experiéncia profissional; ¢ Bom sentido de
organizagdo e orientagdo para resultados; ¢ Bom relacionamento interpessoal 6 -
Nivel habilitacional: - Area CNAEF: 345 — Licenciatura em Gestdo de Empresas e
480 — Licenciatura em Informatica de Gestdo 7 - Local de trabalho: Instituto
Politécnico de Santarém, Complexo Andaluz, - Apartado 279- 2001-904 -
Santarém 8 - Métodos de Selecdo: Avaliagdo curricular complementada com
entrevista profissional de selegdo. Apenas serdo convocados para a entrevista os
candidatos que retinam os requisitos de admissao e que sejam selecionados na
avaliagdo curricular. 9 - Prazo de Apresentacdo das Candidaturas: 10 (dez) dias
Uteis a contar da data de publicagdo do presente aviso na BEP. 10 -
Formalizagao das Candidaturas: 10.1.- As candidaturas deverdo ser formalizadas,
mediante requerimento/Formulario disponivel na pagina do IPSantarém,
https://www.ipsantarem.pt/pt/1650-2/concursos/, dirigido ao Presidente do



Observagoes

Instituto Politécnico de Santarém, Complexo Andaluz, Apartado 279, 2001-904-
Santarém, ou pessoalmente, no periodo compreendido entre as 10h e as 12h30
e entre as 14h30 e as 16h30, ou ainda através de correio eletronico para o
enderecgo de e-mail: r.humanos@ipsantarem.pt Do requerimento devera constar
os seguintes elementos: a) Identificacdo (nome completo, nacionalidade, data de
nascimento, morada completa, nimero do CC; NIF e telefone); b) Habilitagdes
literarias; c) Identificagdo do aviso do procedimento de mobilidade, do posto de
trabalho a que se candidata e do local em que o aviso foi publicitado. (codigo de
oferta da BEP). 10.2 — Os requerimentos de admissao deverdo ser
acompanhados, sob pena de exclusdo, da seguinte documentacdo: a) Curriculum
Vitae detalhado, datado e assinado, dele devendo constar, para além de outros
elementos julgados necessarios, as habilitacOes literarias, as funcGes e atividades
que exerce, bem como as que exerceu, com indicagdo dos respetivos periodos
de duracdo e atividades relevantes, assim como as agdes de formacao
realizadas, com indicagao das instituicdes conferentes, datas de realizagdo e
respetiva duracdo; b) Documentos comprovativos das habilitagGes literarias; c)
Documentos comprovativos de outras acdes de formacao frequentadas; d)
Declaracdo autenticada e atualizada a data do presente aviso emitida pelo
servico de origem, com data igual ou posterior a do presente aviso de abertura,
da qual conste inequivocamente: e) A identificacdo da relagdo juridica de
emprego publico de que é titular; f) A posicdo e nivel remuneratério em que se
encontra posicionado, com indicacdo do respetivo montante pecuniario; g) As
atividades que executa no momento da candidatura; h) A avaliacdo do
desempenho relativa aos Ultimos trés biénios, ou sendo o caso, indicagdo dos
motivos de ndo avaliagdo em um ou mais periodos avaliativos. 10.3 -
Composicao do Juri: Presidente do Juri: Antdnio José Carvalho Marques,
Administrador do Instituto Politécnico de Santarém; 1.° Vogal Efetivo: Vania
Filipa Lopes Fernandes Santos, Dirigente Intermédio 4° Grau dos Servigos de
Gestdo Académica do Instituto Politécnico de Santarém 2.° Vogal Efetivo: Célia
Cristina Russo Vieira Colago, Chefe de Divisdo de Gestao de Recursos Humanos
do Instituto Politécnico de Santarém. 1.° Vogal Suplente: Ana Clara de Matos
Luis, Técnica Superior de Recursos Humanos do Instituto Politécnico de
Santarém 2.9 Vogal Suplente: Bernardo Teles Pontifice Bidarra Baptista, Técnico
Superior de Recursos Humanos do Instituto Politécnico de Santarém O
Presidente do Juri, sera substituido nas suas faltas e impedimentos, pelo
primeiro vogal efetivo. 11 — O presente aviso sera publicitado na Bolsa de
Emprego Publico (www.bep.gov.pt) e na pagina eletrénica do Instituto
Politécnico de Santarém, https://www.ipsantarem.pt/pt/1650-2/concursos/ 12-
Nos termos da alinea b) do n.° 2 do artigo 112.° do CPA o candidato deve
informar o seu consentimento prévio de envio das notificagdes decorrentes da
candidatura ao recrutamento por mobilidade na categoria através de enderego
de correio eletronico, pelo que devera anexar a candidatura uma declaracdo a
manifestar o seu consentimento em receber notificagdes.




