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INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Aviso (extrato) n.° 14508/2022

Sumario: Procedimento concursal comum para um técnico superior — Gabinete de Comunica-
¢ao e Imagem, para o Instituto Politécnico de Santarém.

Nos termos do disposto do artigo 30.°, 33.° e alinea h) do n.° 1 do artigo 57.° do artigo da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, publicada em anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho
e do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, alterada e republicada pela Portaria
n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro, torna-se publico que, por despacho de 06 de julho de 2022, do
Senhor Presidente do IPSantarém, se encontra aberto, pelo prazo de dez dias uteis, contados a
partir da data de publicagao do presente Extrato no Diario da Republica, procedimento concursal
comum para ocupagao de um posto de trabalho da carreira e categoria de Técnico Superior, para o
Gabinete de Comunicagao e Imagem, na modalidade de contrato de trabalho em fungbes publicas
a termo resolutivo certo, do mapa de pessoal do Instituto Politécnico de Santarém, para assegurar
necessidades urgentes de funcionamento.

1 — Local de trabalho: Instituto Politécnico de Santarém e suas unidades orgénicas.

2 — Habilitagdes literarias: Licenciatura que abranja as seguintes areas CNAEF — Classificagdo
Nacional Areas Educacgéo e Formagdo (213 — Audio-visuais e produgéo dos Média; 320 — Infor-
macao e Jornalismo; 480 — Informatica)

3 — Caracterizagao do posto de trabalho

O posto de trabalho caracteriza-se pelo exercicio de fungdes na carreira geral de Técnico
Superior, tal como descrito no anexo a que se refere o n.° 2 do artigo 88.° da Lei n.° 35/2014, de
20 de junho nomeadamente as seguintes fungdes: Apoiar os 6rgaos de gestao na definigdo de
estratégias, planos e agbes de promogao, de divulgagdo e de comunicagdo, assim como apoiar
a sua implementacgao, tendo em conta o Plano Estratégico da Instituicdo; Planeamento e Gestao
da Comunicacéo Interna e Externa; Colaborar na elaboracdo do Plano Anual de comunicagao do
IPSantarém no website e redes sociais integradas; Planeamento e operacionalizagcdo de meios
de divulgagao dos servigos e dos seus projetos; Assessoria de Imprensa e relagdes com a Comu-
nicagdo Social; Assegurar a gestdo das plataformas de comunicagédo do IPSantarém, recolha e
tratamento de informacgéo, produgao e gestdo de conteudos multimédia (website, redes sociais e
outros meios); Assegurar as necessidades de protocolo e gestdo de eventos; Planeamento e apoio
a participagao do IPSantarém em feiras, exposi¢des e outros eventos; Garantir o contacto com os
meios de comunicagdo social e acompanhar, recolher e tratar informagao noticiosa com interesse
para o IPSantarém.

4 — Forma e prazo de apresentac¢ao candidaturas

As candidaturas decorrem pelo prazo de dez dias uteis, contados a partir da data de publicagéo
de oferta de emprego na Bolsa de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), a qual devera ser publici-
tada no primeiro dia util apds a publicitagdo do presente aviso na 2.2 série do Diario da Republica,
contendo informagéo integral sobre os requisitos formais de provimento, do perfil exigido, da com-
posic¢ao do juri, dos métodos de selegdo, bem como as regras a que deve obedecer a formalizagao
de candidaturas. A informagao referida sera, ainda, publicitada na pagina do Instituto Politécnico
de Santarém, acessivel em https://www.ipsantarem.pt/.

12 de julho de 2022. — O Presidente do Instituto Politécnico de Santarém, Prof. Doutor Jodo
Miguel Raimundo Peres Moutéo.
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