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Ordem de Trabalhos (OT) 

1. Informações 

2. Rectificação da homologação das listas ordenadas finais dos candidatos selecionados aos Mestrados em: 

2.1. Contabilidade e Finanças  

2.2. Gestão das Organizações de Economia Social 

3. Homologação da lista ordenada final dos candidatos selecionados ao Mestrado em Marketing. 

4. Deliberar sobre os ajustamentos à DSD 2014/2015: 

4.1. Departamento de Ciências Sociais e Organizacionais (DCSO) 

4.2. Departamento de Contabilidade e Finanças (DCF) 

4.3. Departamento de Informática e Métodos Quantitativos (DIMQ) 

4.4. Departamento de Marketing e Recursos Humanos (DMRH) 

5. Deliberar sobre propostas de contratação de docentes: 

5.1. Para a área de Ciências Sociais e Humanas 

5.2. Para a área de Ciências Jurídicas 

5.3. Para a área de Finanças Empresariais 

5.4. Para a área de Informática 

5.5. Para a área de Marketing 

Deliberações 

2. Rectificação da homologação das listas ordenadas finais dos candidatos selecionados aos 

Mestrados em: 

2.1. Contabilidade e Finanças: não foi apresentada proposta 

2.2. Gestão das Organizações de Economia Social: foi rectificada, por unanimidade com quinze votos, a 

proposta supra referenciada. 

3. Homologação da lista ordenada final dos candidatos selecionados ao Mestrado em Marketing. 

Foi homologada, por maioria, com doze votos a favor e duas abstenções. 

4. Deliberar sobre os ajustamentos à DSD 2014/2015: 

4.1. Departamento de Ciências Sociais e Organizacionais (DCSO)  

Posta à votação a DSD para a área científica de AEP, foi aprovada por unanimidade com dezasseis votos. 

Posta à votação a DSD para a área científica de CSH, foi aprovada por maioria com quinze votos a favor e 

uma abstenção. 

Posta à votação a DSD para a área científica de ECO, foi aprovada por unanimidade com dezasseis votos. 

4.2. Departamento de Contabilidade e Finanças (DCF) 

Posta à votação a DSD para área científica de CJ, foi aprovada por unanimidade com dezassete votos. 

Posta à votação a DSD para a área científica de CONT, foi aprovada por maioria com quinze votos a favor e 

duas abstenções. 

Posta à votação a DSD para área científica de FE, foi aprovada por maioria com quinze votos a favor e duas 

abstenções. 
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4.3. Departamento de Informática e Métodos Quantitativos (DIMQ)  

Posta à votação a DSD para a área científica de INF, foi aprovada por unanimidade com dezassete votos. 

Posta à votação a DSD para a área científica de MQ, foi aprovada por unanimidade com dezassete votos. 

4.4. Departamento de Marketing e Recursos Humanos (DMRH)  

Posta à votação a DSD para a área científica de MKT, foi aprovada por maioria com doze votos a favor e 

uma abstenção. 

Posta à votação a DSD para a área científica de GRH, foi aprovada por maioria com treze votos a favor e 

uma abstenção. 

5. Deliberar sobre propostas de contratação de docentes: 

5.1. Para a área de Ciências Sociais e Humanas: Não foi apresentada nenhuma proposta. 

5.2. Para a área de Ciências Jurídicas 

Posta à votação a proposta de contratação do docente Joaquim Louro dos Reis foi aprovada por 

unanimidade. 

5.3. Para a área de Contabilidade 

Posta à votação a proposta de contratação do docente Juvenal da Silva Melo foi aprovada por unanimidade. 

5.4. Para a área de Informática 

Posta à votação a proposta de contratação do docente António José Baltazar foi aprovada por 

unanimidade. 

Posta à votação a proposta de contratação do docente Artur Lopes Costa foi aprovada por unanimidade 

Posta à votação a proposta de contratação do docente Fernando Fonseca Bento foi aprovada por 

unanimidade. 

Posta à votação a proposta de contratação do docente Nuno Vieira Branco foi aprovada por maioria com 

dezassete votos a favor e uma abstenção. 

Posta à votação a proposta de contratação do docente Sérgio São Miguel foi aprovada por unanimidade 

Posta à votação a proposta de contratação do docente Susana Antónia Jorge foi aprovada por unanimidade 

Posta à votação a proposta de contratação do docente Vera Cardoso Novais foi aprovada por unanimidade  

5.5. Para a área de Marketing 

Posta à votação a proposta de contratação do docente Florinda Carreira Neto Matos foi aprovada por 

unanimidade. 

Posta à votação a proposta de contratação do docente Pedro Quintas Monteiro foi aprovada por 

unanimidade. 

Posta à votação a proposta de contratação do docente Vasco Simões Jorge foi aprovada por unanimidade  

A Presidente 
Ana Costa 

 


