ESCOLA SUPERIOR AGRARIA DE SANTAREM
PROPOSTA DE REGULAMENTO INTERNO
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS AGRARIAS E DO AMBIENTE

Capitulo |
Natureza e objectivos

Artigo 1°
Objectivos

O Departamento de Ciéncias Agrarias e do Ambiente da Escola Superior
Agraria de Santarém (adiante designado por departamento), constitui uma das
unidades elementares de ensino, investigacao e desenvolvimento da Escola
Superior Agraria de Santarém (adiante designada ESAS), tendo por objectivos
a formacéo inicial, continua, especializada e pés graduada, de investigacdo e
desenvolvimento experimental, de prestagao de servigos a comunidade e de
divulgagao do saber nos dominios que lhe sédo proprios.

Artigo 2°
Competéncias

Compete ao departamento, nos dominios que lhe sdo proprios, e sem prejuizo
da articulagdo com os 6rgéos e unidades da ESAS:

a) Propor politicas a prosseguir no dominio das actividades de ensino,
investigagdo e desenvolvimento, prestagdo de servicos a comunidade e
divuigacao do saber nos dominios que |lhe sdo proprios;

b) Propor a aquisicdo de bens e servigos que viabilizem a criagdo e o
desenvolvimento das actividades pedagdgicas e cientificas e de apoio a
comunidade;

¢) Garantir a prestagdo de servigos, no ambito do ensino, da investigagéo e
desenvolvimento, de outras actividades de formagdo e de prestagédo de
servigos a comunidade, nos respectivos dominios de acgéo;

d) Eleger e demitir o presidente do departamento;

e) Participar na elaboragdo de propostas de criagao, reestruturagdo e extingdo
dos cursos e colaborar na elaboragao dos planos curriculares dos cursos;

7) Definir objectivos gerais de formagéo e critérios de articulagdo de métodos e
contetidos no ambito das unidades curriculares ministradas;

g) Propor o regulamento de avaliagdo das unidades curriculares do seu dmbito
de acgéo, de acordo com o regulamento de avaliagéo a que se refere a alinea
f) do artigo 37.° dos estatutos da escola.

h) Promover a execugdo das acgbes necessarias ao desenvolvimento das
unidades curriculares que ministra e de outras actividades e programas de
formacéo sob a sua responsabilidade;

i) Propor aos érgaos competentes a distribui¢do do servigco docente e o horario;
j) Propor o conjunto de docentes e n&do docentes que constituem o
departamento, bem como a colaboragdo de outros, entre os departamentos;



k) Propor a nomeacéo, a contratagdo e a renovagéo de contratos do pessoal
docente e ndo docente;

/) Dar parecer sobre assuntos relativos aos recursos humanos e meios
materiais afectos ao departamento;

m) Propor aos 6rgaos competentes a colaboragdo de docentes, investigadores
e técnicos especializados;

n) Propor aos orgaos competentes o estabelecimento de convénios ou acordos
e a prestagao de servicos entre a unidade e outras entidades.

o) Deliberar sobre outras matérias que se mostrem relevantes para o
departamento.

Artigo 3°
Autonomia

1 — O departamento goza de autonomia pedagdgica e cientifica, sem prejuizo
das disposi¢gbes gerais que vierem a ser estabelecidas pelos 6rgéaos da Escola.

_ Capitulo I
Areas Cientificas

Artigo 4°
Designagdo das areas Cientificas

Do departamento fazem parte as seguintes areas cientificas

Ciéncias Matematicas

Engenharia Ordenamento e Ambiente
Geociéncias

Produgao Agricola

Produgao Animal e Ciéncias Veterinarias
Tecnologias da Informagéo

Artigo 5°
Natureza das areas cientificas

1 — As areas cientificas constituem areas diferenciadas do conhecimento. Cada
area cientifica assegura o ensino tedrico e pratico no seu dominio cientifico e
acompanha a actividade dos estudantes que nela estejam incluidos em
projectos ou estagios.

2 — A area cientifica constitui uma estrutura interna prépria, sendo responséavel
pela sua coordenagido e desenvolvimento, um professor pertencente a area
cientifica, em efectividade de fungdes na ESAS, nomeado pelo Presidente do
Departamento.



Artigo 6°
Competéncias dos coordenadores das areas Cientificas

Compete aos coordenadores das areas cientificas:

a) Assegurar a coeréncia tematica e programatica das unidades de
formacgéo e curriculares que sejam da area cientifica;

b) Coadjuvar o presidente de departamento na programagéo e
coordenacgao das linhas de investigagao da area cientifica;

¢} Coadjuvar o presidente de departamento na coordenagio do trabalho
pedagdgico, de investigagéo e de apoio a comunidade dos docentes da
area cientifica.

CAPITULO Il
Unidade Laboratorial

Artigo 7°
Objectivos da Unidade Laboratorial

1 — Do departamento faz parte uma unidade laboratorial que assegura o
servigo pedagdgico, cientifico e de prestacdo de servigos.

2 — O responsavel da unidade Laboratorial serd um docente nomeado pelo
presidente de departamento, ouvidos os coordenadores das areas cientificas.

Artigo 8°
Competéncias do Responsavel da Unidade Laboratorial

1 — Compete ao responsavel da unidade laboratorial coadjuvar o presidente do
departamento na gestdo dos recursos e assegurar de forma integrada o seu
bom funcionamento, propor a aquisicdo de materiais e equipamentos e
apresentar anualmente o relatério e plano de actividades da unidade
laboratorial.

CAPITULO IV
Escola de Equitagao

1 — Do departamento faz parte uma escola de equitagdo, que assegura o
servico pedagdégico, cientifico e de prestacao de servigos 8 comunidade.

2 — O responsavel da escola de equitagdo serd nomeado pelo Presidente de
departamento, ouvido o coordenador da area cientifica de Produgdo Animal e
Ciéncias Veterinarias, da qual & parte integrante.



3 - Compete ao responsavel da unidade coadjuvar o Presidente do
Departamento na gestdo dos recursos e assegurar o seu bom funcionamento,
propor a aquisicao de materiais e apresentar o relatdrio e plano de actividades.

) CAPITULO V
ORGAOS DO DEPARTAMENTO

. Artigo 9°
Orgaos do Departamento

Os orgaos do Departamento séo:

a) A Assembleia do Departamento;
b) O Presidente;
¢) O Conselho Coordenador.

Artigo 10°
Constituicdo da Assembleia do Departamento

A Assembleia do Departamento & constituida pela totalidade dos funcionarios
afectos ao departamento.

Artigo 11°
Competéncias da Assembleia de Departamento

1-Compete a Assembleia do Departamento:

a) eleger o Presidente do Departamento;

b) elaborar o regulamento do Departamento;

c) aprovar o plano orcamental e de actividades e o relatério anual

d) criar comissdes de funcionamento eventuais;

e) exercer as demais competéncias que lhe sejam atribuidas superiormente.

Artigo 12°
Funcionamento da Assembleia de Departamento

1 — A assembleia do Departamento funciona em Plenario sendo presidida pelo
Presidente do Departamento.

2 - A assembleia do Departamento pode ainda funcionar em comissées
eventuais, cuja constituicdo, composi¢do e competéncias sdo aprovadas pelo
Plenario.



3 - O Plenario da Assembleia do Departamento retine, ordinariamente, uma vez
por ano e, extraordinariamente, sempre que a convocagéo seja solicitada por
um tergo dos seus membros, por escrito, com indicagdo dos assuntos que
desejam ver tratados, ou por iniciativa do Presidente do Departamento.

Artigo 13°
Presidente do Departamento

1 - O departamento é coordenado e representado por um presidente.

2 - O presidente é eleito de entre os professores, a tempo integral,
pertencentes ao departamento.

3 - O presidente do departamento é eleito pela totalidade dos funcionarios
afectos ao departamento, a tempo integral, podendo ser destituido por maioria
absoluta dos mesmos.

4 - O mandato de presidente é de dois anos, podendo ser renovado.
5 - O presidente sera coadjuvado por um vice -presidente por si nomeado.

Artigo 14°
Competéncias do Presidente do Departamento

Compete ao Presidente do Departamento, nomeadamente:

a) Representar o departamento junto dos 6rgaos competentes da ESAS e de
outras instituicoes;

b) Garantir a iniciativa e liberdade de ensino e investigagdo no departamento,
tendo em vista a qualidade de ensino, o desenvolvimento do conhecimento
técnico-cientifico, a prestagdo de servigos a comunidade e a progressio na
carreira, sem prejuizo da cooperagdo com outras unidades no d&mbito dos
objectivos da ESAS;

¢) Assegurar as condigdes necessarias para a organizagéo, o funcionamento, o
desenvolvimento e a avaliagdo dos cursos e outras actividades de formagéo;
d)Gerir 0s recursos humanos e materiais postos a disposigédo do departamento;
e) Propor aos 6rgaos competentes a nomeagdo, a contratagdo e a renovagéo
de contratos, bem como as deliberagdes necessarias para progressido na
carreira de pessoal docente e ndo docente;

f) Participar no planeamento e na gestéo técnico -econémica da Escola;

g) Zelar pela conservagdo dos bens materiais afectos ao departamento;

h) Presidir as Comissdes de Departamento;

i) Nomear os Coordenadores das areas cientificas, o responsavel da unidade
laboratorial e de outras unidades;

k) Elaborar o plano e relatério de actividades do departamento com base nas
propostas e nos relatérios das areas cientificas e da unidade laboratorial;

I) Aprovar os planos de valorizagdo de pessoal docente e ndo docente e
desenvolver todos os esforgos, junto dos 6rgdos competentes, para que os
mesmos se possam concretizar;



m) O presidente pode delegar competéncias no Vice-Presidente.

Artigo 15°
Eleigdao do presidente do Departamento

1 — A eleicdo do presidente do departamento ocorrera até 15 dias antes do
término do mandato, em reunido convocada expressamente para esse fim.

2 — A eleicdo efectuar-se-a por escrutinio secreto, preferencialmente com
apresentagdo de listas uninominais. Considera-se eleito o candidato ou o
membro que obtenha a maioria absoluta dos votos, caso tal ndo acontega,
repetir-se-a a votagéo entre os dois membros mais votados;

3 - O presidente € substituido nos seus impedimentos pelo vice-presidente;

4 — No caso de demissdo do presidente ou o seu impedimento por periodo
superior a trés meses, proceder-se-a a eleicdo de outro presidente, que
completara assim o periodo de mandato do presidente que substitui;

5 — O presidente s6 podera ser demitido por deliberagdo fundamentada da
Assembleia de Departamento por maioria expressa de dois ter¢os dos votos
dos seus membros em actividade de fungdes e através de escrutinio secreto.

Artigo 16°
Conselho Coordenador

O Conselho Coordenador é presidido pelo Presidente do Departamento e é
constituido pelos coordenadores das areas cientificas afectas ao
departamento, pelo Vice-Presidente do departamento e pelo responsavel da
unidade Laboratorial.

Artigo 17°
Competéncias do Conselho Coordenador

Compete ao Conselho Coordenador, nomeadamente:

a) Definir as orientagdes estratégicas do Departamento, enquadradas pelas
linhas gerais de orientacéo estratégica da Escola;

b) Pronunciar-se sobre a criagao, reestruturagéo ou extingédo de projectos de
ensino em que o Departamento seja parte interveniente;

c) Decidir sobre a associa¢do do Departamento a centros de investigagao;
d) Pronunciar-se sobre projectos de investigagdo propostos por membros do
departamento e a desenvolver no mesmo ou em colaboragdo com outras
entidades, a fim de os submeter a homologagéo dos 6rgdos competentes;

e) Deliberar sobre a inclusio de docentes, investigadores ou bolseiros nas
areas cientificas abrangidas pelo departamento;

f) Designar os representantes do departamento em eventuais comissdes
internas ou externas a escola;



g) Pronunciar-se sobre a abertura de concursos para as vagas de professores
do quadro;

h) Nomear ou propor, quando solicitado, os elementos de jiris de provas e
CONCUrsos;

i) Aprovar os critérios de e os mapas de distribuigdo de servigo docente do
departamento a submeter aos érgaos competentes da Escola;

j) Propor os professores responsaveis das unidades curriculares e de formagéo
a cargo das varias areas cientificas;

k) Propor o estabelecimento de convénios, protocolos, acordos e contratos de
prestacdo de servigos no ambito das areas do departamento;

I) Aprovar as ofertas e os planos de estagios e trabalhos de mestrado a
desenvolver no departamento;

m) Nomear o Secretario do Departamento

Artigo 18.°
Reunides

1 - As ComissbGes previstas neste regulamento podem reunir
extraordinariamente, quando convocados pelo seu Presidente, ou a pedido de,
pelo menos, um tergo dos seus membros.

2 - As reunides serdo convocadas com, pelo menos, dois dias Uteis de
antecedéncia e com indicagdo da ordem de trabalhos, sendo as convocatérias
enviadas nominalmente a todos elementos convocados.

3 - As Comissées podem deliberar em primeira convocatéria quando esteja
presente a maioria do numero legal dos seus membros. Ndo comparecendo o
namero de membros exigido, sera convocada nova reunifo, com o intervalo de,
pelo menos, vinte e quatro horas, podendo a comissao deliberar desde que
esteja presente um ter¢o dos membros.

4 - Das reunides serdo elaboradas as respectivas actas.

Artigo 19°
Secretario do Departamento

1 - O Departamento € secretariado por um docente nomeado pelo Conselho
Coordenador.

2- O Departamento tem apoio administrativo nomeado pelo Director da ESAS.
Artigo 20.°
Disposi¢bes Finais e Transitérias

1 -Apos aprovag¢ao no Conselho do Departamento, o presente regulamento
entra em vigor quando aprovado pela Direcgdo da ESAS.

2-Compete ao Presidente do Departamento promover de imediato todas as
medidas conducentes a realizagdo das eleigGes e nomeagdes, necessarias



para o funcionamento de todos os Orgdos de Gestdo do Departamento
previstos neste regulamento.

3 - O funcionamento dos laboratérios e estruturas dos departamento decorrera
de acordo com o modelo actual até final de Dezembro de 2010.

Artigo 21.°
Casos Omissos

Os casos omissos neste regulamento, nos Estatutos da ESAS e na lei, serdo
regulados de acordo com a pratica académica ou segundo as normas
aplicaveis a casos analogos, em reunidao do Conselho Coordenador do
Departamento.



