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Aos doze dias do més de novembro do ano dois mil e vinte e dois, a Professora Adjunta
Rosa Maria Gomes Marques Santos Coelho, a Professora Adjunta Maria do Céu Costa
Godinho e a Professora Adjunta Ana Cldudia Gaboleiro Charana, juri do concurso para
recrutamento de um bolseiro de investiga¢do para licenciado, no ambito do projeto
SOILIFELIST — PRR-C05-i03-1-000006 financiado pelo PRR - Plano de Recuperagdo e
Resiliéncia no dmbito da Agenda de investigagdo e inovagdo para a sustentabilidade da
agricultura, alimentagdo e agroindustria (RE-C05-i03), acordaram os requisitos para as
candidaturas e os procedimentos para a apreciagdo das mesmas.

Foram definidos os seguintes requisitos de admissdo:
1. Terlicenciatura em Agronomia ou areas afins;

2. Estarinscrito em curso de mestrado, mestrado integrado, doutoramento ou em
cursos nao conferentes de grau académico integrados no projeto educativo de
uma instituicdo de ensino superior, desenvolvidos em associagdo ou cooperacédo
com uma ou varias unidades de 1&D;

3. Terlicenca de condugao valida para veiculos ligeiros da classe B.
Foram definidos os seguintes fatores preferenciais:

1. Experiéncia comprovada em trabalho de campo relacionados com monitorizagao,
recolha de amostras e instalagdo de ensaios na area da protegao das plantas e
estudo do solo;

2. Experiéncia comprovada em trabalho laboratorial relacionado com extragdo de
artropodes do solo;

Experiéncia em tratamento de dados;
Experiéncia em analise e utilizagdo de indicadores de biodiversidade;

Competéncia para a produc¢do de relatorios técnico-cientificos;
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Sentido de responsabilidade, capacidade de organizagdo no trabalho, dinamismo,
facilidade nas relagdes interpessoais para trabalho em equipa, capacidade para se
deslocar no pais e trabalhar em diferentes ambientes agroindustriais;

7. Utilizagdo autéonoma na fala e escrita da lingua inglesa.
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Os critérios de avaliagdo serdo:

Curriculum vitage avaliado numa escala de 0 a 20, utilizando as seguintes
ponderagdes: 15% para a média final de curso de licenciatura; 15% para a
adequabilidade do curso em que esta inscrito; 5% para a média da classificacdo em
unidades curriculares com afinidade; 15% experiéncia comprovada em trabatho de
campo; 15% experiéncia comprovada em trabalho laboratorial; 10% competéncias
em tratamento de dados; 10% experiéncia em analise e utilizagio de indicadores de
biodiversidade; 15% para outras competéncias.

Os candidatos admitidos a concurso serdo ordenados de acordo com o grau de experiéncia
nos requisitos e fatores preferenciais de admissdo. Caso a diferenga de pontuag3o entre os
primeiros lugares da lista ordenada seja inferior a dois pontos sera realizada uma entrevista
presencial. Neste caso, a ponderagdo percentual dos métodos usados na selecdo sera:
Avaliac3do curricutar = 50%; Entrevista = 50%.

A ordena¢do dos candidatos sera expressa numa escala de 0 a 100 arredondado as
unidades. Os requisitos e os critérios de avaliagdo serdo indicados no anuncio do concurso.

Concluida a comunicacao, elaborou-se esta ata que, depois de lida, foi assinada pelos trés
participantes.

Santarém, 12 de novembro de 2022
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