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1. INTRODUGAO

Neste documento é apresentado o plano atividades da Escola Superior de Educa¢io do
Instituto Politécnico de Santarém (ESES) para 0 ano de 2017 e submetido para aprecia¢do a

Assembleia de Escola da ESES.

No ano de 2017 a ESES encontrard novos desafios que terdo de ser superados. A aparente
consolidaggo conseguida nos trés anos anteriores no que diz respeito a oferta formativa e ao
nimero de estudantes (no ano de 2016/2017 houve até um ligeiro crescimento) é desafiada
por novos factos e tendéncias a que a diregao e toda a escola tém de estar especialmente
atentas. Se, por um lado, o Ministéric da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior vinca a
natureza profissionalizante das nossas formagtes e o cariz de ligagao a pratica da nossa
investigagdo, por outro lado a deriva universitaria dos politécnicos e a visdo “universitaria”

instalada na sociedade e nas instituicGes € predominante.

No ano de 2017 sera iniciado um amplo debate acerca da natureza da ESES como escola do
ensino superior politécnico e da adequacdo da sua oferta formativa 2 realidade social e
institucional da regido e do pais. Esse debate tera de ser generalizado, franco e aberto, ndo
podendo ser condicionado por tabus ou grupos de interesse. As suas conclustes devem ser

levadas a prética como condigdo essencial para o desenvolvimento da nossa instituigao.

Estes desafios terdo de ser concretizados num ambiente de fortes restricGes orgamentais {2
titulo de exemplo refiram-se as orientacdes da presidéncia do [PS para que as nossas despesas
de funcionamento e capital se reduzam em 40%) e condicionamento a uma boa aplicagdo da

autonomia consagrada estatutariamente {pedagdgica, cientifica e administrativa).

Sob o aspeto organizativo este documento seguird os modelos do plano dos anos antericres,
contemplando, para além do seu corpo principa! da responsabilidade direta da diregdo, planos
individualizados de grande parte das estruturas organizativas da ESES (cursos, departamentos,

centros, servigos, comissdes, gabinetes) que se anexam a este documento.
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2. A OFERTA FORMATIVA

A diregdo continua a considerar como estratégico o facto de o nimero de estudantes ndo
diminuir para valores inferiores as sete centenas, o que romperia os equilibrios organizativos
da escola, influenciaria negativamente a gestdo dos seus recursos humanaos (especialmente
os docentes) e colocaria em causa a sustentabilidade da ESES. Serd, pois, prioritdrio néo
permitir a sua diminuicdo para numeros inferiores a este patamar, sob o perigo de se
romperem massas criticas de sustentabilidade. A diregdo estara especialmente atenta a um
conjunto de fatores negativos que se enunciam e que tentara superar através de medidas que

se indicardo ao longo deste plano de atividades:

= O resultado da avaliagdo por parte da A3ES das licenciaturas de ECM e APM e do
mestrado de ECM que, em ultima analise, podera conduzir 2 redugido a metade da
nossa oferta formativa em licenciaturas.

» A hipotética redugdo de candidatos a licenciatura em Educagdo Basica, resultante das
novas regras de acesso (obrigatoriedade da Matematica).

= A ndo abertura em 2016/2017 da licenciatura em Educagdo Ambiental e Turismo de
Natureza.

= O peso inferior ao esperado dos TeSP na nossa oferta formativa.

» A pouca expressdo do elearning e do bLearning como componente determinante para
a expansao dos nossos mestrados e pos-graduacdes.

= A preocupante diminuicdo dos candidatos aos mestrados que habilitam para a

docéncia.

Como agdes cancretas a realizar em 2017 para superar estas condicionantes, propomo-nos a:

=  Proporcionar todas as condigbes aos departamentos de Tecnologia Educativa e de

Artes Visuais Performativas e Motricidade Humana e aos cursos predominantemente

destas areas para reformularem a sua oferta formativa, adaptando-a as novas
necessidades e envolvendo toda a comunidade ESES nesta reformulacao.

= Solicitar a presidéncia do IPSantarém condigdes especificas para minorar efeitos

transitorios dessa reformulacdo, nomeadamente no que concerne ao nimero de vagas

disponibilizadas para a ESES em 2017 e 2018.
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= Melhorar o envolvimento do corpo docente na disponibilizagio da nossa oferta
formativa em elLearning e em bLearning, especialmente no respeitante a mestrados e
pos-graduacdes.

= Em relagao aos mestrados que habilitam para a docéncia solicitar & presidéncia do
IPSantarém condigbes especificas para o funcionamento da formagSo inicial, em
particular a que habilita para a docéncia no 2.2 ciclo do ensino basico dado que tem
tido uma procura inferior acompanhando a tendéncia Nacional.

» Continuar a apostar na oferta internacional dos nossos mestrados e pos-graduages,
aprofundando os contactos jd& existentes com instituicSes de ensino superior
estrangeiras.

= Melhorar a publicitagdo dos nossos cursos com um maior envolvimento dos cursos e

departamentos.

3. INVESTIGACAOQ, DESENVOLVIMENTO E INTERNACIONALIZACAO

A investigacao e o desenvolvimento continuam a constituir pontos fortes da nossa escola. No
ano de 2017 a diregdo continuard a proporcionar todas as condigdes para que os docentes da
ESES desenvolvam atividades de grande qualidade e impacto nestas areas. Para além das
dbvias consequéncias orcamentais destas atividades que contribuem com mais de um tergo
para as nossas receitas proprias, elas projetam o nome da ESES e enriquecem de forma
inequivoca a oferta formativa, as competéncias de professores, funcionarios n3o docentes e

estudantes.

A titulo de exemplo, em janeiro de 2017 foi aprovado o projeto ITELab coordenado pela
European Schoolnet, que tem como parceiros 5 empresas de Tecnologias de Informacdo e 6
Instituiches de Ensino Superior Europeia, sendo a ESES a representante do Ministério da
Educacdo neste Consdrcio juntamente com a Noruega, Alemanha, Italia, Irlanda e Inglaterra e
cujo objetivo estudar 2 integracdo pedagogica dos recursos tecnoldgicos na formagao inicial

de professores e criar um referencial europeu orientador de boas praticas.

Foram também submetidas quase uma dezena de candidaturas e a diregdo espera que

algumas destas candidaturas se concretizem em projetos financiados, apoiando
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empenhadamente o seu desenvolvimento.

A titulo exemplificativo destacam-se alguns dos projetos submetidos:

Educational support for persons with intellectual disability suffering internet crime and violence
Coordenadores: PSON! (Polénia)

Valor do projeto: 230659.00€

Valor da ESES: 39158.00€

e-(m)PACT

Coordenadores: Fundatia Ecologica Green (Roménia)
Valor do projeto: 434759.00€

Valor da ESES: 54759.00€

Projeto COST_COST Action Proposal OC-2016-2-21395 " #Digital Makers# _ KloT_FabLABforNEET:
idelas to (re)use for employability# ".
Coordenador ESES: 130.000 por ano {+4 anos)

Projeto 10T NEET_LAB
Coordenadores: ESES

Valor do projeto: 389.510,00€
Valor da ESES: 77.520,000

PROJETO Trust_lot. Adult {re)qualification
Coordenadores: ESES

Valor do Projetos: 77.700,00

Valor da ESE:

Projeto SPRING IT

Coordenadores: Acumen Strategy (PT)
Valor do projeto: 395.446,00€

Valor da ESES: 79.905,00€ (20%)

Projeto ICTARASI

Coordenadores: Viatecla (PT)
Valor do projeto: 378.893,00€
Valor da ESES: 70.197,00€ {18,5%)

Projeto IDOL

Coordenadores: Valteri-koulu, Mikael (FL}
Valor do projeto; 281.726,00€

Valor da ESES: 48.826,00€ (17,3%)

Prajeto #TV T21 COMmunity# e-Skills, social inclusion and employability {intercultural dizlogue in
tourism)

Coordenadores: ESE

Valor do projeto: 119.000

Valor da ESES: 45.000,00€
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O investimento nestes novos projetos, a par com o desenvolvimento dos que se encontram
em curso, constitui um dos tragos distintivos de uma nova ESES virada para a sociedade que a

rodeia e de que se alimenta, estreitando relagbes com a regido, o pais e o mundo.

4, UIGACAO A COMUNIDADE

A ligacdo 3 comunidade através do desenvolvimento de atividades enquadradas, ou n2o, em
projetos mais abrangentes, continua a ser uma das linhas prioritarias abragadas pela direg3o.
Esta, tal como em anos anteriores, continuara a dar todo o apoio ao CAP, ao Pl e a todas as

estruturas organizativas da ESES na prossecucao deste abjetivo.

A formacao continua e ao longo da vida continua a ser uma das grandes formas de prestacao
de servicos a comunidade e 2 dire¢do incentiva-la-3 a todos os niveis, especialmente no que
concerne a formagao de professores. A ESES tem grandes e reconhecidas tradigdes nesta drea
que interessa fomentar. Serd desenvolvido o forte relacionamento com os Centros de
Formacdo de Professores da regido que foi alvo de grande atencdo no ano de 2016 através do
estabelecimento de protocolos de cooperacéo e que continuara em expansdo com oferta de
formacgao continua em parceria com os Centros de Formagdo no ambito do Programa Nacional

de Promocgdo do Sucesso Escolar.

A oferta a comunidade do know-how instalado na ESES continuard a ser uma constante em
2017. Um dos exemplos mais paradigmaticos e de que se espera um grande incremento em
2017 é o FabLab (laboratério de fabricagao) da ESES que, para além dos servigos que tem
desenvolvido na producdo de pegas e protétipos, focara a sua atividade em projetos de

natureza educacional em estreita liga¢do com as escolas nossas parceiras.

5. Os ESTUDANTES

A Associagdo de Estudantes continuard a ser o principal interlocutor da dire¢do no fomento

da participagao estudantil na vida académica.
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Contudo, o apoio da direg3o aos estudantes nao se esgota neste didlogo, prosseguindo a sua
politica de disponibilizagdo das estruturas e recursos existentes na ESES aos seus estudantes

no ambito dos cursos 2 outras estruturas.

A direc3o continuara persistentemente a sua politica de indugéo a participacdo estudantil nos
orgdos democraticos em que tém assento bem como a sua participacio em medidas que lhe
digam diretamente respeito, tais como a atribuicdo de bolsas e gestdo de espacos e servicos.
Neste ambito, a dire¢do pretende atribuir aos estudantes a gestdo da radio e da televisdo

escolares, bem como incentivar a sua participacao na gestao do futuro Centro de Recursos.

O Centro de Apoio Pedagdgico (CAP) tem desenvolvido um trabalho de grande proximidade
com os estudantes apoiando as suas iniciativas e integrando-os em outras iniciativas ja
existentes, como é o caso do voluntariado. Este dinamismo crescente continuara a ter todo o

apolo da ESES, em particular da Direg3o, nas diversas dimensdes em que se desenvolve.

A direg3o continuara a apoiar o trabalho do GIPE — Gabinete de Intervengdo em Psicologia e
Educagdo no apoio psicolégico aos estudantes fragilizados ou em risco de exclusao e apoiara

as medidas tendentes a sua melhor articulagdo com os Servigos de Ag3o Social (SAS).

A direg¢do prosseguirad os seus esforgos no sentido de os SAS satisfazerem com qualidade as
necessidades estudantis da sua responsabilidade, pugnando sobretudo por uma melhoria

significativa e necessaria nos servigos do bar e, sobretudo, do refeitorio.

6. Os DOCENTES

A participa¢do efetiva e quotidiana de todos os docentes na vida da ESES sera uma das grandes

preocupagdes da diregdo para o ano de 2017.

Ao longo destes trés ultimas anos foi feito um grande esforgo no sentido de serem melhoradas
as suas condigdes de trabalho. Foram melhorados os gabinetes (alguns dos quais passaram a
ser individuais) e, na medida do possivel, 0 seu equipamento. Todos os departamentos que

assim o desejaram foram dotados de instalagdes proprias e condignas.
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Foram, deste modo, criadas candi¢@es fisicas no local de trabalho dos docentes para o bom
desenvolvimento e organizacdo das suas atividades — ensino, investigacao e desenvolvimento

{1&D), ligagcdo & comunidade e organizagSo e a realizac8o das suas formagdes.

A diregdo propSe-se prosseguir e aprofundar em 2017 as politicas levadas a cabo em 2016
com este propasito. Relembramo-las:

* Fomento da participacdo dos docentes na vida dos nicleos organizativos por
exceléncia destas atividades — os departamentos.

» Fomento da participac3o cada vez mais efetiva dos docentes nos centros, gabinetes
(PI, comunicagdo...), e outras estruturas de desenvolvimento e prestagdo de servigos
(observatdrio da qualidade, formagao continua e ao longo da vida ...}

®* Fomento da cada vez maior participacdo dos docentes, através de projetos ou cutras
iniciativas, em servicos e outras atividades de forte ligagdo a comunidade,
concretizando a natureza da ESES de pdlo e fator de desenvolvimento regional.

s Fomento da participagdo dos docentes em eventos de natureza cientifica e a produgdo
cientifica no ambito dos projetos e dos cursos lecionados.

» Divulgacdo junto de toda a comunidade escolar do investimento e do esforgo realizado

pelos colegas docentes nestas atividades

A diregdo pugnara para que seja ultrapassado o regime de precaridade ainda constatado na
situagdo de alguns docentes e pela criagdo de condigdes para que os docentes satisfacam o
seu legitimo direito de progressdo na carreira, ocupando a posigdo na categoria

correspondente as suas reais competéncias e responsabilidades.

7. 0s FUNCIONARIOS NAO DOCENTES

A direg30 manifesta a2 sua grande preocupagio pelo prosseguimento de uma politica
centralizadora de meios e recursos humanos que, na prética, reduz a qualidade dos servigos
prestados 3 comunidade académica da ESES e que pde em causa a autonomia administrativa

da escola, consagrada estatutariamente.
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Ha fortes indicios de que o patamar minimo de funcionamento de alguns servicos seja
tendencialmente atingido pelo continuo fluxo de funciondrios para os servigos centrais. A
diregdo da ESES continuara a lutar contra esta tendéncia e apela a toda a comunidade

académica que a acompanhe nesta luta.

Por outro lado, contata-se a n3o progressdo na carreira dos funcionérios ndo docentes tal
como acontece com os docentes. A diregdo, embora ciente que tal ndo depende de si,

continuara a envidar todos os esforgos para que essa situagio seja ultrapassada em 2017.

A diregdo prosseguird em 2017 a sua politica de melhoria ergondémica das condi¢cSes de
trabalho dos n3o docentes, da sua atualizacdo técnica e profissional e na participagio em

projetos de desenvolvimento pessoal e institucional.

8. A ORGANIZAGAD, A GESTAO £ AS INSTALAGOES DA ESES

Os grandes desafios que se colocardo 3 ESES em 2017 exigirdo uma real alteracdo qualitativa
no dmbito de atuacac e desempenho de grande parte dos centros, gabinetes e outras
estruturas organizativas. Respondendo a necessidade cada vez maior do apoio as atividades
curriculares, aos projetos de investigacdo e de desenvolvimento e s solicitagbes extensdo a

comunidade.

Estas estruturas terdo obrigatoriamente de ser capazes de satisfazer as necessidades de
ensino e de aprendizagem e de integra¢do dos estudantes nas atividades de desenvolvimento
e de projeto. Para tal deverdc acompanhar a evolug3o técnica e pedagdgica e simplificar os

procedimentos burocraticos que por vezes inibem o seu desempenho

A dire¢do promovera, em consonancia com os seus elementos, a reformulagdo do CDI e do
CTec em estruturas mals adaptadas as novas necessidades e apoiara a valorizagao técnica e

profissional dos seus elementos.

Em 2017 prosseguirdo um conjunto de agdes tendentes ao estabelecimento e generalizagdo
dos “Novos Ambientes de Aprendizagem” {CreativeLab_Sci&Math e Educational Innovation

lab-EdIn-lab) com caracteristicas favoraveis a4 implementacgio de novas dindmicas de ensino-
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aprendizagem, dada a organizagdo do espaco flexivel, a ligac3o a espagos naturais exteriores
(baseado no Laboratdrio da Sala de Aula do Futuro do Projeto ITELab da ESES coord. pela
European Schoolnet).. Aos passos importantes ja dados em 2016 na preparagdo das
infraestruturas basicas da antiga “Sala de Exposicdes” e do Laboratérios de Biologia, para este
fim, seguir-se-3 em 2017:

e A transformagdo dos atuais Laboratdrio de Biologia, Sala de Exposigtes e CDI em

Future Classrom Labs {FCL)
¢ A cria¢do de sinalética e outros materiais de apoio aos FCL, com recurso ao Fablab;

¢ 0O redesenho da Ludoteca e dos espacos de museus para o madelo FCL

Atendendo ao facto de estarem a chegar 3 diregio da ESES informagdes acerca do impacto
negativo do Despacho do Senhor Presidente do IPSantarém n2 68/2016 no que diz respeito as
17 semanas letivas a dire¢do ird nomear um grupo de trabalho que ira elaborar um estudo na

ESES sobre o impacto pedagégico e cientifico do citado despacho.

9. ReFLEXAO FINAL

O ano de 2017 serda determinante para o futuro da ESES. Apesar de se perspetivar o
aparecimento de novas ameagas, surgem simultaneamente desafios e oportunidades que ndo

poderdo ser ignorados pela escola e pela sua diregado.

A natureza e a miss@o da escola serdo alvo de ampla discussdo e andlise de modo a serem

tomadas medidas para otimizar a atua¢do da ESES num ambiente em mutag3o acelerada.

Estes fatores e condicionantes terao de ser tidos em conta pela diregdo e por todos as argdos
democraticamente eleitos da escola. Todas as estruturas organizativas da ESES terdo de
abordar esta nova realidade institucional e social de uma forma nao conformista, empenhada

e pro-ativa.

A nossa oferta formativa tera de ter cada vez mais em conta as exigéncias emergentes e serd

estratégico impedir a diminuicdo do atual nimero de estudantes. A qualidade do nosso ensino
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deverd fazer parte das nossas preocupacgdes quotidianas e a dire¢do tudo fara para induzir a

sua melhoria.

A tendencial diminuig3o dos funciondrios n3o docentes terd de ser acompanhada pela sua
melhoria técnica e ecletismo funcional. A diregdo apolara de forma empenhada a formagdo

continua e continuara a pugnar pela sua motivagdo e progressao nas respetivas carreiras.

Os estudantes deverdo constituir-se cada vez mais como a primeira razao de ser da ESES. Para
isso, serd fomentada a sua participacdo na vida da escola e a dire¢o esfor¢ar-se-3 para que

beneficiem das melhores condigdes de estudo e desenvolvimento pessoal.

A qualidade e a quantidade dos projetos de investigagdo baseados na pratica continuardo a
ser uma das grandes bandeiras da ESES para 2017. O envolvimento de cada vez mais docentes

nestas atividades constitui uma das linhas de forga a acarinhar pela direcdo.

A ligag3o a comunidade atraveés da prestac¢do de servicos, nomeadamente a formagao, deverd
ser aprofundada tendo em conta a natureza politécnica da ESES e o seu estatuto de motor de

desenvolvimento regional.

A dire¢do encara, pois, o ano de 2017, como um ano de mudanga para a ESES e contribuira
para que esta se torne numa escola mais moderna e capaz de responder de forma inovadora

aos grandes desafios que se Ihe colocam.

Para isso conta com a colaborag¢do de toda a comunidade escolar e as iniciativas informadas

e criativas de todos os seus membros.

S de maio de 2017

O Diretor A Subdiretora

Vi

DS Gaotes Qaenie "["’-Sct-ucgclﬂs.‘o

Susana Colago
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DEPARTAMENTOS

ANEXO | - DEPARTAMENTO DE CIENCIAS MATEMATICAS E NATURAIS

1. Introducdo
Neste documento é apresentado ¢ plano atividades do Departamento de Ciéncias Matematicas e
Naturais parza o0 ano 2017.

2. Organizacdo interna

O Departamento, coordenado por Susana Colaco é constituido por sete docentes a tempo integral em
exclusividade, quatro da drea Matemdtica e sua didéatica e trés da drea Ciéncias Fisicas e Naturais e
suas didaticas. Este departamento desenvolve as suas atividades de uma forma bastante colaborativa
entre estas duas dreas e também com outros departamentos nomeadamente o de Educagio e
Curriculo, o de Tecnologia Educativa e 0 de Ciéncias Sociais. Afeto a este departamento estdo trés
faboratdrios: Laboratdrio de matematica, laboratério de Biologia e Laboratério de Fisica e Quimica. O
Departamento tenciona continuar o projeto de remodelagao dos seus laboratdrios, a¢des tendentes
ao estabelecimento e generalizagdo dos “Novos Ambientes de Aprendizagem” {Creativelab_Sci&Math
e Educational Innovation lab-Edin-lab) com caracteristicas favordveis & implementa¢do de novas
dinamicas de ensino-aprendizagem, dada a organizagdo do espago flexivel, a ligagao a espagos naturais
exteriores (baseado no Laboratdrio da Sala de Aula do Futuro do Projeto (TELab da ESES coordenado
pela European Schoolnet}.

3. Oferta formativa

A oferta formativa da ESES que se planeia dinamizar e construir por este departamento, em articulagdo
com outros departamentos da escola, passa pela formag3o inicial, continua e especializada de
professores. No sentido de procurar viabilizar, a curto e médio prazo, a continuagdo da oferta
formativa no ambito da formagao de professores do 2.2 ciclo, estd a ser preparada uma proposta para
ser apresentada a Presidéncia do Instituto Politécnico de modo a conseguir garantir o funcionamento
deste Mastrado que habilitam para a docéncia no 1.2 Ciclo do Ensino Bésico e no 2.2 Ciclo do Ensino
Basico nas dreas disciplinares de Matematica e Ciéncias Naturais. Espera-se que no ano letivo de
2017/2018 funcionem também a licenciatura em Educacdo Ambiental e Turismo de Natureza e o Curso
de Formagdo Especializada e Pos-graduagdo em Inovagdo Educacional em Ciéncias e Matemadtica.
Neste &mbito estdo a ser planeadas diversas atividades e momentos de divulgagao destes cursos.
Nomeadamente estd ja agendada a participacdo da cocordenadora da Licenciatura na Futurdlia.

4. Atividades previstas

4.1 Docéncia

Coordenagdo de cursos e de areas cientificas

Os docentes do Departamento de Ciéncias Matemdticas e Naturais continuam com um grande
envolvimento na coordenagdo vidrios cursos da ESES nomeadamente, Licenciatura em Educagdo
Basica; Licenciatura em Educacdo Ambiental e Turismo de Natureza, Mestrado em Educacdc Pré-
escolar e Ensino do 12CEB, Mestrado em Ensino do 12 CEB e de Matematica e Ciéncias Naturais no 22
CEB; Pos-Graduagdo e Curso de Formagdo Especializada em Inovagao Educacional em Ciéncias e
Matemadtica; e Mestrado em Ciéncias de Educagdo - Administragdo Educacional.

4.2 Investigacdo e Desenvolvimento

Duas docentes do departamento continuardo a colaborar com o projeto “Matematica e Portugués —
Transversalidades” da APM e da APP. Duas docentes do Departamento colaboram com o grupo de
trabalho de investigacdo (GTI) da Associacdo de Professores de Matemdtica e irSo publicar dois
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capitulos de um livro sobre a pratica dos professores: planificagdo e discussdo coletiva na sala de aula.
Prevé-se a realizagdo de propostas de artigos para a Revista da UIIPS editada pela ESES em 2017 no
a@mbito de trabalhos desenvolvidos pelos docentes do departamento, entre outros, trabalhos de
mestrado de mérito defendidos publicamente.

Trés docentes do departamento estdo envolvido no projeto ITELab sendo a coordenacio deste projeto
na ESE assegurada por uma das docentes. Este projeto foi foi aprovado em janeiro de 2017 ¢ é
financiado pelo programa Erasmus + - KA2, coordenado pela European Schoolnet, que tem como
parceiros 5 empresas de Tecnologias de Informagdo e 6 Instituicies de Ensino Superior Europeia,
sendo a ESES a representante do Ministéric da Educag3o neste Consdrcio juntamente com a Noruega,
Alemanha, Italia, Irlanda e Inglaterra e cujo objetivo estudar a integraciio pedagogica dos recursos
tecnologicos na formag3o iniclal de professores e criar um referencial europeu orientador de boas
praticas.

- Participacdo em eventos cientificos/académicos relevantes

Prevé-se a participagdo dos docentes deste departamento em alguns encontros nacionais e
internacionais, nomeadamente, Encontro da UIIPS em fevereiro, Encontro Nacional de Professores de
Matemadtica em Viseu, Il Encontro Internacional de Formagao na Docéncia (INCTE), 5 e 6 de maio em
Bragancga, Cnaepps — 42 Congresso Nacional de Préticas Pedagdgicas no Ensing Superior, 3 13 e 14 de
Julho em Setubal, IV Encontro Internacional da Casa das Ciéncias, entre 10 e 12 de julho na Faculdade
de ciéncias da Universidade de Lishoa, XVl Encontro Nacional de Educagio em Ciéncias, entre 14 e 16
de setembro em Viana do Castelo, 192 Simposio Internacional de Computadores na Educagdo (SIIE),
entre 9 e 11 de novembro em Lisboa, e “Porto International Conference on Research in Education” -
Porto ICRE'17 - decorrera no Politécnico do Porto, Portugal, de 19 a 21 de julho, organizada pelo Centro
de Investigagdo e Inovagdo em Educagdo (CinED), da Escola Superior de Educagdo do Porto e o
Encontro Nacional “Matemdtica nos primeiros anos”, organizado pela APM em Castelo Branco.

- Orientac3do de trabalhos académicos e participagio em jlris

Os docentes continuardo durante o ano de 2017 a orientar trabalhos académicos, em particular no
ambito dos mestrados que habilitam para a docéncia e no mestrado de administrasdo educacional.
Prevé-se a participagdo dos membros deste departamento em juris dos mestrados que habilitam para
a docéncia e 0 mestrado académicos e provas de jlri de doutoramento.

Prevé-se a continvagdo da participa¢do dos docentes do departamento em provas publicas de
mestrado e de doutoramento, na ESE e em outras instituigGes de ensino superior.

4.3, Dimens#o institucional

- Exercicio de fungDes e cargos institucionais previsto

Sao varios os docentes do departamento que continuardo a exercer fungdes em cargos Institucionais
nomeadamente na Dire¢do da ESE (Subdiretora), Presidente do Conselho Pedagdgico, Coordenador
do Conselho de Coordenacdo de Cursos, trés docentes na Comissdo de hordrios, Secretdria do
Conselho Técnico-Cientifico. Os docentes tém também participagdo em 6rgdo enquanto membros:
Assemblela de Escola — trés docentes, Conselho Técnico-Cientifico — quatro docentes; Conselho
Pedagogico - quatro docentes; Conselho de Coordenadores de Curso —todos os docentes, um docente
deste departamento continuard como membro do CC da UIIPS.

Organizacao de eventos prevista
Colaborag3o com o 6.2 Semindrio de Matematica e Ciéncias Experimentais com duas comunicagdes e

duas sessdes praticas na ESE de Lisboa
Organizac¢do de atividades inseridas nas comemoragoes do Dia Nacional da Cultura Cientifica na ESES,
a 24 de novembro, 2017.
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Extensdo 3 comunidade prevista
- Prestac¢do de servigos em outras instituicdes

No ambito do protocolo entre a Inspegao-Geral da Educagdo e Ciéncia (IGEC) e o Instituto Politécnico
de Santarém, uma docente do departamento da continuidade ao trabalho desenvoivido como perita
externa.

- Ag¢des de curta duracdo
Prevé-se a realizagdo de diversas agbes de curta duragdo por docentes deste departamento no @mbito
da iniciativa AplicaTIC no Centro de Competéncia TIC da ESES.

- Dinamizag3o de programas de cooperacdo internacional, no @mbito académico, cultural ou cientifico
Realizac3o da mobilidade para Missdes de Ensino (STA) Programa Erasmus+ de uma docente do
Departamenta na Universidade de Vigo.

- Outras atividades consideradas relevantes

Os docentes do departamento v3o dar continuidade a algumas experiéncias de formagao que foram
ja realizadas e novas agdes de modo a contribuir para a aproximagfio entre a ESES e as escolas que
colaboram na formagdc de professores e educadores. Teve ja inicio no dmbito do programa de
promocdo do sucesso escolar agdies de formacgdo de curta duragdo no dominio da Matematica nos
varios centros de formagao do distrito de santarém bem como oficinas de formagdo sobre “Préticas
de trabalho colaborative na melhoria da lecionagdo no ensino basico e secundadrio: Observagdo,
partilha e reflexdo” {SO horas - 25 presenciais + 25 auténomas), estando previstos dois grupos de
formagdo ao longo de 2017 no Centro de Formagao de Loures Oriental e uma oficina de formagdo de
S0h sobre o "Geogebra no 12CEB” no centro de formagdo de Rio Maior.

Participagdo no Programa Eco-Escolas, com a dinamizagdo de conferéncias abertas @ comunidade e
atividades em colaboragdo com escolas e outras instituigGes de acolhimento de estdgios do Curso de
Licenciatura em Educagao Social.

5. Reflex3o Final

0 corpo docente do Departamento € jovem e altamente qualificado, possuindo uma larga experiéncia
na formagdo de professores e educadores. Participam ativamente na dindmica da escola e colaboram
em projetos de investigagdo e extens&o & comunidade com um nimero considerdvel de publicagSes e
comunicactes em encontros e congressos. Os docentes do Departamento tém também colabarado
ativamente na criagdo de novos cursos;

Ha semelhanca do plano de atividades de 2016 a coordenagdc do departamento de CMN volta a
relembrar que ha docentes que, embora ja com situagdo contratual mais estabilizada, continuam na
categoria profissional de assistente desempenhando fungdes de coordenagao respeitantes ao cargo
de professores adjuntos, 0 que podera causar alguns constrangimentos no funcionamento de algumas
coordenagdes. Sendo assim a Coordenacdo do Departamento solicita & Direcdo da ESE que realize
todos o5 esfor¢os junto do IPSantarém de modo a solucionar o mais rapidamente a situagdo destes
colegas. Tal como foi mencionado em relatérios anteriores 2 internacionalizagio dos docentes
continua a ser reduzida embora jd com perspetivas de melhoria quer com a candidatura a projetos
Erasmus, quer no dmbito da parceria com © Instituto Federal de Brasilia, quer com bolsas de
mobilidade {uma delas ja aprovada).
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CURSO5

ANEXO I§ - LICENCIATURA EM EDUCACAD BAsICA

1. Introducéio

O curso de Licenciatura em Educagdo Basica (Despacho n.? 15080/2014) organiza-se em 6 semestres
que correspondem a 180 £CTS. A Escola Superior de Educac3o do Instituto Politécnico de Santarém
disponibiliza este curso no regime diurno. Contempla formagio nas areas de docéncia de Lingua
Portuguesa, Matematica, Ciéncias Naturais, Historia e Geografia de Portugal e Expressdes, assim como
formacdo educacional geral e em didaticas especificas. Incorpora, ainda, uma forte componente de
Iniciagdo a Pratica Profissional em Creche/Jardim de Infincia, 1.2 CEB, 2. 2 CEB e em diferentes
contextos de atuac¢do do licenciado em educagao basica.

Para além de proporcionar uma sclida formagdo cientifica e pedagdgica, este curso visa desenvolver a
capacidade de reflexdo sobre préticas educativas em varios contextos, mobilizando os conhecimentos
e a capacidade de compreensao adquiridos e analisando criticamente e de forma flexive!, quer os
contextos socloeducativos, quer os processos e percursos singulares dos estudantes. A formagao ética
dos estudantes também estd presente nos objetivos do curso, bem como o envolvimento em
processos de educagdc para a cidadania, numa légica de formagdo pessoal e social.

Possibilita, ainda, o acesso aos cursos de habilitacdo para a docéncia em Educac3o Pré-Escolar e em
Ensinodo 1.2e 2.2 CEB.

2. Organizagdo interna

Os recursos humanos alocados ao curso podem ser consultados, conforme distribuicdo de servigo
docente aprovada pelo Conselho Técnico-Cientifico, em:

http://si.ese.ipsantarem.pt/ese si/planos estudos_geral.formview?p Pe=82

O curso de licenciatura em Educagdo Basica possui um quadro docente qualificado, a maioria com
doutoramento. A qualificacdo dos docentes que colaboram no curso de Licenciatura em Educagdo
basica pode ser consultada em:

http://si.ese.ipsantarem.pt/ese si/web base.gera pagina?P_pagina=1350338

3. Atividades previstas

3.1 Divulgagdo do curso - iniciativas a desenvolver

O curso ird colaborar nas iniciativas de divulgaco previstas ao nivel central que sejam oportunas para
o publico-alvo a que se destina. Para além disso, o curso serd divulgado em vdrias iniciativas cientificas
e formativas desenvolvidas pelos docentes.

A Coordenagdo do Curso mantera atualizada a informac3o online disponivel nas vérias plataformas de
divulgagdo do curso.

Sempre que solicitado, a Coordenacdo do Curso erwiard informac3o atualizada a estudantes que
manifestem interesse em conhecer melhor as condiges de acesso, a estrutura curricular e o modelo
de organizagdo de estagios do curso,

3.2. Cumprimento dos objetivos do curso

No enquadramento dos objetivos de formagdo do curso, pretende-se promover, de forma ativa e
transversal nas varias unidades curriculares, o desenvolvimento das competéncias do estudante do
ensino superior para o século XXI.
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3.3, Unidades curriculares que por algum motivo merecam uma referéncia neste plano,
nomeadamente atividades/ alteragdes que se preveem desenvolver.

e  Estd prevista a continuagdo da articulagdo entre as unidades curriculares de Literatura para
a Infancia (22 ano/1.95) e de Educacdo Artistica- Pldstica 1 {22 ano/1.9S), com o intuito da
produgdo escrita e da ifustragdo e dramatizagdo de histérias para criangas;

»  Esta prevista a articulagdio da UC Ciéncias da Terra e da Vida com a UC de Modelagdo
Matemdtica ao nivel do desenvolvimento de atividades interdisciplinares em novos
ambientes de aprendizagem;

» As UC's da area cientifica de Iniclag3o & Pratica Profissional continuardo a dar importancia a
participagdo de profissionais na dinamizac3o de semindrios que permitam uma aproximagdo
dos estudantes a realidade profissional para a qual estdo a ser formados;

3.4. Recursos

Considera-se que, de forma global, a escola possui recursos suficientes para a dinamizagdo das
atividades do curso. Contudo, hd oportunidades de melhoria ao nivel:

da transformac3o de alguns espacos em novos ambientes de aprendizagem;

da melhoria do sinat Wireless;

da reposicac de material de laboratdrio e de materiais para o ensino da matematica;

da manutengdo de materia) informatico nas salas de aula;

da climatizacdo de algumas salas de aula.

3.5. Adequacdo do corpo docente

N3o obstante o corpo docente possuir a qualificagdo adequada para a lecionagao das diferentes
unidades curriculares, alerta-se que a redug3o do corpo docente e a sobrecarga de tarefas letivas e
ndo letivas podera causar constrangimentos ao bom funcionamento do curso.

3.6. Atividades de acolhimento e integragdo dos estudantes

A Coordenagdo do Curso ird participar ativamente nas atividades de acolhimento gue ocorrem no
inicio do ano letivo.

Sera dinamizada uma reunido entre a Coordenagdo do Curso e os estudantes do 1.2 ano com o intuito
de ser apresentada a escola, o curso e aspetos diversos que importam considerar no seu percurso
académico.

Sera realizac3o uma reunido com os estudantes do 3.2 ano e os Coordenadores dos Mestrados que
Habilitam para a Docéncia, para apresentacdo do processo de candidatura, da estrutura dos planos de
estudo dos mestrados e esclarecimento de duvidas.

3.7. Internacionalizagdo dos estudantes e dos docentes
Prevé-se a participacdo de alguns docentes do curso em projetos internacionais na drea da educagio.
Sera fomentada a participagdo dos estudantes em estagios internacionais e programas de mobilidade.

3.8. investiga¢io/Inovagio no Smbito do curso

Prevé-se a participagdo de vdrios docentes do curso em eventos clentificos nacionais e internacionais
na drea da educagdo. Serd fomentada a produgdo cientifica dos docentes do curso ao nivel de livros,
comunicagdes e papers em revistas nacionais e internacionais.

A unidade curricular de !nvestigacdo em Educacio e Problemas Sociais constituira uma oportunidade
para a integracdo dos estudantes na investigacio em Educacgo.

3.9. Organizag3o de eventos/iniciativas varias em que alunos/docentes do curso estardo envolvidos.

Sera fomentada a participagdo de docentes e estudantes do curso em iniciativas cientificas e culturais
da ESES e IPSantarém.
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3.10. Extensdo & comunidade

Sera fomentada a participacdo de docentes e estudantes do curso em iniciativas cientificas de
extensdo a comunidade da ESES e IPSantarém.

Sera fomentada a participacdo de docentes do curso no planeamento de a¢des de formag3o continua
dirigidas aos educadores e professores e respetivas instituigdes.

4. Reflexdo Final

Em Portugal, o desenvolvimento crescente de novos ambientes de aprendizagem nas escolas do
ensino basico e secundario traz novos desafios as instituicdes de ensino superior dedicadas & formagao
de professores. Conscientes deste desafio, alguns docentes do curso serdo mobilizados para a
transformacgdo dos espagos da ESES em novos ambientes de aprendizagem.

Aos estudantes que pretendam candidatar-se ao ingresso no curso de licenciatura em Educagdo Basica
que, de acordo com a Portaria n.? 91/2014, do Ministério da Educag3o e Cléncia, e a Deliberagdo n.2
40/2015, da Comissdo Nacional de Acesso ao Ensino Superior, serdo exigidas as seguintes provas de
ingresso das dreas de Portugués e de Matematica:
Prova de ingresso na drea do Portugués: A prova de ingresso da drea de Portugués exigida para o
ingresso no curso de licenciatura em Educagao Basica é a prova de Portugués, que se concretiza através
do exame nacional do ensino secundario de Portugués (cddigo 639).

Prava de ingresso na drea da Matematica: A prova de ingresso da drea de Matemética exigida para o
ingresse no curso de licenciatura em Educac3o Basica é a prova de Matematica Aplicada as Ciéncias
Soclais, que se concretiza através do exame nacional do ensino secunddrio de Matematica A {codigo
635), Matematica B (codigo 735), ou Matemdtica Aplicada as Ciénclas Sociais (cadigo 835).

G disposto na delibera¢do n.2 40/2015 produz efeitos a partir da candidatura a matricula e inscrigio
no ensino superior no ano letivo 2017 -2018, inclusive.

Neste contexto, prevé-se que no ano letivo 2017-2018 se verifique uma diminuicdo no nimero de
alunos inscritos no curso de Educacdo Basica. Este facto devera ser alvo de uma reflexdo mais alargada
ao nivel das escolas superiores de educagdo, tendo em conta o impacto previsivel no funcionamento
e organizag3o deste curso e dos Mestrados que habilitam para a docéncia.

Sugere-se que, para o ano letivo 2017/18, os semestres organizem-se novamente em 15 semanas para
favorecer o trabalho letivo, o desenvolvimento de atividades de investigago e de extensdo &
comunidade conducentes a uma efetiva qualidade do processo de ensino e aprendizagem.

ANEXO |1l - LICENCIATURA EM EDUCACAO SOCIAL (DIURNO E PGS LABORAL)

1. Introdugda

O Curso de Educagdo Social enquadra-se na estratégia de desenvolvimento institucional de reforgo da
vocagao e carater educativos dos cursos que a ESES ministra, em particular no eixo da educagdo ndo
formal, desde hd mais de 20 anos. Pretende-se qualificar futuros educadores soclais enquanto técnicos
de intervengdo socioeducativa que desenvolvem agdo com uma diversidade de publicos, em variados
contextos socioeducativos, privilegiando a participagdo dos sujeitos e comunidades. Pretende-se, por
isso, formar educadores sociais capazes de mobilizar respostas multifacetadas, integrar redes de
parceria e dinamizar atividades socioeducativas diversas. Assim, e de acordo com a miss3o e estratégia
da instituicio, a formagao de educadores sociais e de outros profissionais com elevado nivel de
preparac¢do nos dominios cultural, cientifico, técnico e profissional e o desenvolvimento de projetos
para a sua formag3o e reconvers3o cruza-se com os objetivos do curso de Educagdo Social. A prestagio
de servigpos a comunidade, numa dimensdo socioeducativa, bem como o intercdmbio cultural,
cientifico e técnico com os setores publico e privado, e com institui¢des internacionals e nacionais, €
conseguida através dos Estagios e de uma ampla gama de iniciativas (semindrios, workshops, farmagio
complementar) que envolvem tanto a comunidade estudantil e profissional, como as instituigdes
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parceiras. £ relevante sublinhar a preocupagdo do curso com uma formacdo integral, introduzinde as
cormponentes cultural, social e ética, enquanto campos essencials a pratica e 3 construgdo e
problematizag8o do saber profissional e, por conseguinte, fundamentais para a efetivagdo quer dos
objetivos, quer da miss3o e estratégia da instituicdo. Para 0 ano a que se refere o presente documento,
globalmente, salientariamos como contributo o desenvolvimento de condig8es para a continuagdo do
processo de implementacdo do novo Plano de Estudos (PE) do Curso, para a resposta as exigéncias de
melhoria no processo de avallagio externa do curso, e para 3 manutengio de uma tendéncia de
estabilizacdo da procura do Curso. Destacamos, no entanto, que a superagdo de dificuldades e
necessidades apontadas no Relatdrio de Atividades de 2016 serdo determinantes para a concretizacdo
destes contributos, muito particularmente no que se refere a indicadores de produgao cientifica e de
internacionalizago na drea do curso que urge melhorar. Finalmente, relativamente ao Curso no
regime pos laboral, a projegdo desta planificagdo estard condicionada pela confirmagsao de condigdes
para o seu funcionamento, com a abertura de vagas nomeadamente.

2. Organizagio Interna

Recursos humanos {caracterizacdo e qualificagdo profissional)

Apresentam-se de seguida os Gltimos dados, atualizados, especificos relativos apenas ao corpo
docente do Curso, dados os objetives deste relatorio:

TABELA: EQUIPA DGCENTE DO CICLO DE ESTUDOS - ANO LETIVO 2016/2017 - LICENCIATURA DE EDUCACAOD SOCIAL (REGIME DIURNO)

AREA TITULO REGIM OE
DOCENTE GRAU  AREA CIENTIFICA GRAU = Eop! TEMPO/ET! CATEGORIA
Educagfio e Intervengdio nio
Ana CristinndaSive  Doutor  Ciénclas da Educaglo formal: animaglo sociocultural e 100 Prof. Adjunto
formacdo de animadores
George Camacho Mestre  Ciéncias da Educacio - 100 Prof. Adjunto
tulsa Dalgado Boutar Soclalogla - 100 Prof. Adjunto
Francisco Siiva Mestre Ciénclas Sociais Métodos e Técnicas de 100 Pref. Adjunto
Investigagdo
Leonor Teixelra Mestre  Cidnclas da Educacio Educacio Social 100 Prof. Adjunto
Ciéncias Socials e .

Marta Tagarro Mestre Humanas Psicalogia & Psicoterapla 57 Assistente Convidado
Célia Barroca Doutor Teatro - 100 Prol. Adjunto
Teresa Tavares Masire __Literatura Portuguesa 100 Prof. Adjunto
Shvia Madeira Mese  Cianclas Sochise . 100 Pro. Adjunto

Humanas
Teresa 5§ Mesre  Ciencias Soclalse Psicologla 100 Prof, Adjunto

Humanas
La Almeida Doutor Ciéncias Saciais - 100 Prof. Adl. Conv.
Paulo Dias Doutor Cléncias Sociais - 100 Prof. Adjunto
Patricla Rodrigues Doulor Estudosda literstura - 100 Assistente

Cultura

Historia
Pedro Oliveira Mestre Contempordnea - 25 Prof, Adjunto

Portugal
Cristina Novo Meste  CiéndaseTec.eda ECM 100 Prof, Adjunto

Comunicacio
Cigénclas 2 Tec. Da
Ana Loureiro Doutor Comunicaclio - 100 Prof. Adjunta
Perpetua Silva Doutor Cidncias Sociais - 100 Prof, Ad}. Conv.
M8 Celeste Noguelra  Mestre  Ciénclas da Educagdo Enfermagem 10 Profs. E555 - Mabilidada
M? Olimpla Fonseca ~ Mestre  Ciéncias da Educagdo - 10 Interescolas {Prof. Adj.)
S6nla Selxas Doutor Psicologia — 100 Prof. Adjunto
sénfa Gallha Doutor  ClénciasSociise : 100 Prof. Adjunto
urmnanas
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EQUIPA DOCENTE DO CICLO DE ESTUDOS - AND LETIVC 2016/17 - ICENCIATURA DE EDUCACAC SOCIAL (REGIME POS-LABORAL)

AREA CIENTIFICA REGIM DE
DOCENTE GRAU DO GRAU AREA DO TITULO DE ESP. TEMPO/ETI CATEGORIA
£ducag¢3o e intervengdo ndo formal-
Ana Cristina da Silva Doutor  Ciénclas da Educagdo  animacde soclocultural e formag3o 100 Prol, Adjunta
de animadores
Lulsa Delgado Doutor Soclologia - 100 Prof. Adjunta
Professores/Formadores e Ciéncias
% . da Educagdo - Educagda Especial e
tsabel Piscatho Mestre Psicologia da Saude Inclusiva - Necessidades Educativas 100 Assistente
Especials
Leonor Teixeira Mestre  Clénclas da Educagdo Educacdo Soclal 300 Prof. Adjunto
Lufs Vidigal Mastre Humanidades - 100 Praf. Adjunto
Paulo Dias Doutor Ciénclas Sactais - 100 Prof. Adjunto
Perpatus Silva Douter Citncias Socials - 57 Prof. Adj. Conv.
George Camacho Mestre  Cléncias da Educacio - 100 Prof. Adjunto
Historia
Pedro Olivelra Mestre Contemporanea 25 Prof. Adjunto
Poriugal
S8nia Gallnha Doutor e 100 Prof, Adjunto
Humanas

Fonte: Servigo de Recucsos

3. Atividades previstas

3.1. Divulgacdo do curso - iniciativas a desenvalver

Propomo-nos dar continuidade 3s seguintes atividades:

- Colaboragdo nas atividades de divulgagdo da ESE/IPS: Dia Aberto da ESES; Futurdlia 2015, FIL,
atividades de divulgacdo da Oferta Educativa da ESES, no Stand do IPS; Visita a escolas secundarias;
Oferta de aulas abertas 8 comunidade.

- Atividades no dmbito de unidades curriculares e projetos, em contacto com contextos, instituicSes e
publicos diversos. Iniciativas diversas (atividades, workshops, semindrios) com a comunidade
(complementando aprendizagens e promovendo a divulgagdo do Curso);

-Realizacdo da X Expo estdpgios — Forum de Projetos e Formagdo Profissionalizante em Educacdo Social,
aberta a comunidade e aos parceiros;

- Dinamizac3o da concecdo e circulagdo de recursos de divulgagdo com o Gabinete de Comunicagdo e
Imagem e com o envolvimento dos estudantes do curso; envio de informagdo especifica para
instituigBes e escolas secundarias; Colaborag3o com a dinamiza¢do na pagina da ESES e facebook;

- Levantamento de estudantes que abandonaram o curso no 12 ano e de candidatos que ndo chegaram
a matricular-se {(nomeadamente, maiores de 23).

-Dinamizagdo de campanha de divulgagdo com os estudantes do curso nas respetivas localidades.

3.2. Cumprimento dos objetivos do curso

Considerémos oqui a profegéo apresentada no Relotdric de Atividades de 2016, agora elsborado,
retomando as conclusSes e indicagdes do processo de avaliagdo externa (que, como se sabe, s6 foi
concluido posteriormente, em julho de 2016. Considerémos ainda os contributos do processo de
cutoovaliagdo que temos continuado o desenvolver, quer com os docentes e os estudantes do curso,
quer com os parceiros, nomeadamente no émbito dos estdgios.

Objetivos a alcancar e medidas em implementacio

Na etapa recente de conclusdo do processo de avaliagao externa, para além dos que j& foram
implementados em 2016, definiu-se como pbijetivo principal:

- Melhorar a atividade cientifica e aumentar a produgdo cientifica do corpo docente. Desenvolver
projetos de intervengdo e investiga¢do {I+D e IA) que respondam as necessidades da comunidade
envolvente. | Tempo de implementagdo da medida: No periodo de 36 meses.

Foram, ainda, tragados um conjunto de outros objetivos a alcancar (note-se que alguns destes
objetivos envolvem necessariamente dindmicas institucionsis mais alargadas, entre as quais algumas
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ja se encontram em implementagdo): -Melhorar a capacidade de gestdo do ciclo de estudos no que
respeita & organizacdo das UC, Articulagdo vertical e horizontal das UC, sua organizagdc e metodologias
de ensino aprendizagem; -Ajuste do perfil académico dos docentes ao conteido das UC atribuidas; -
Reforgar a estratégia institucional de fomento da investigagao dos docentes dos alunos mediante a
sua difusdo e internacionalizagdo; -Promover o aumento da quantidade e qualidade das parcerias com
outras instituicdes de investigagdo na drea da Educacdo Social; -Melhorar condigdes de qualificagdo
do pessoal docente; -Melhorar a caracterizacdo dos estudantes e divulgagdo do curso; -Concretizar um
plano sistemdtico de medidas de apoio pedagdgico e de medidas para a integragdo dos estudantes/
Oferecer servigos de aconselhamento sobre financiamento e emprego.

Finalmente, apontamos como objetivo relevante, que se mantem por alcangar, a concretizacdo de
condigdes de captacdo de estudantes para o regime pds laboral.

Refira-se que, apesar de jd estarem a ser operacionalizados alguns destes objetivos, dado o carater
recente da conclusdo da avaliagdo do curso, a sua aferigdo exige uma apreciagdo noutros tempos. No
entanto, podem-se se identificar alguns desenvalvimentos na argumentagdo apresentada no Relatorio
de Proniincia que elzbordmos no ambito desse processo e cuja consulta sugerimos.

3.3, Unidades curriculares que por algum motivo merecam uma referéncia neste plano,
nomeadamente atividades/ alteragéies que se preveem desenvolver

A este propdsito parece-nos sobretudo importante destacar que estaremos em 2017 a implementar o
22 ano do novo Plano de estudos, cuja reformulzgSo, globalmente, implicou a elaboragdo de cerca de
36 novas Unidades Curriculares (UC), com a colaborag3o dos docentes de todos os Departamentos da
ESES, mas com um peso mais relevante no Departamento de Educacio e Curriculo {cerca de 13 UC) e
sobretudo no Departamento de Ciéncias Seociais (cerca de 21 UC).

Importa ainda destacar que estas alteracBes continuario a ter implicacdes importantes em termos de
necessidade de codocéncias em algumas dreas, e de trabalho de articulacdo interdisciplinar. No ambito
da coordenacdo de curso continuardo a promover-se as linhas orientadoras apresentadas no Relatério
de Atividades.

Queremoaos, finalmente, salientar gue também em 2017 continuamos o processo de reconfiguracdo da
distribuic3o das UC pelas dreas cientificas dos departamentos e respetivas coordenagtes cientificas.

3.4. Recursos Materiais/Equipamentas

De acordo com a aprecia¢ao apresentada no Relatdrio de Atividades, serd importante aferir condigdes
ao nivel de alguns servigos, horérios de funcionamento, equipamentos informaticos e de possibilidades
de financtamento na organizacdo de iniciativas.

3.5 Adequacio do corpo docente

0 ajuste do perfil académico dos docentes ao contetido das UC atribuidas é um dos objetivos que se
colocaram a partir do no processo de avaliagio externa do curso. Tivemos ja oportunidade de
identificar no Relat6rio de Atividades de 2016 as exigéncias e implicagdes do processo de avaliagdo e
reformulagdo do curso, as suas principais recomendacGes e implicagSes. A CAE recomenda que a
proposta de EC e PE a apresentar seja viavel na drea deste ciclo de estudos (CE) com um corpo de
professores especializado nas suas UC e comprometido com a investigagdo cientifica relacionada. Na
construcdo da nova proposta do PE, a coordenacio do CE procurou acentuar a ligagdo dos docentes
as dreas do curso, nomeadamente 2o atribuir a responsabilidade de elaboragio das FUC a docentes
com ligag3o a essas dreas efou a projetos. No entanto, reconhecem-se condicionalismos a este nivel,
relacionados com aspetos do corpo docente, evidenciados J& no Relatério de Atividades de 2016..0s
constrangimentos diversos experimentado nos Gltimos anos pelas instituigbes de ensina superior {IES)
em geral, e o IPS em particular, ndo tém permitido o favorecimenteo das condigies necessdrias para
um mais ripido cumprimento deste requisito, nomeadamente a diminuigdo de carga letiva para
promogcio de investigacdo e promogZo clentifica, a estabilidade do corpo docente, a especializagdo e
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a continuidade pedagdgica. Assim, se por um lado serd fundamental manter aspetos positivos ja
identificados (uma clara predominancia das areas cientificas principais do curso ao nivel das
qualificagbes do corpo docente; uma forte ligacdo ao curso de um corpo docente com alguma
continuidade), por outre lado, serd decisivo, face as novas exigéncias que coloca a implementacdc do
novo plano de estudos, superar definitivamente aspetos fragilizadores, sobretudo ao nivel_da forte
instabilidade, gerada por condicionalismas contratuais, no que respeita: a imprevisibilidade de
manutengdo de um conjunte de docentes que tém mantido também uma ligagdo importante ao curso,
aos estdgios, e 3 sua coordenacdo; e & eventual necessidade de docentes especialistas em dreas
fundamentais do cursa. Note-se que estes aspetos condicionam o efetivo cumprimento de alguns dos
objetivos que se propGem alcangar. Neste sentido, a coordenacdo de curso mantem, nomeadamente,
um empenho na mediagdo interdepartamental e nos 6rgdos da ESES para a criagdo de condiges de
consolidac3o da vinculagdo de alguns docentes,

3.6 Atividades de acolhimenta e integracdo dos estudantes

Continuaremos a retomar linhas de desenvolvimento de atividades diversas de ocolhimento e
integragdo dos estudontes, bem como de promogdo do sucesso escolar, dinomizados co nivel do IPS,
do ESES e/ou do Curso de Educagdo Social, em que os estudontes e/ou docentes do curso séo
envolvidos. Estas atividades procurom promover o sug integracdo e sucesso escolar num sentido
amplo, no Gmbito da comunidade académica, do curso, da escola ou da comunidade local;

- Participagdo no Programa de Atividades para o Acothimento dos estudantes, no ambito do gual
dinamizamos uma reunido de acolhimento.

- Realizac3o de reunides da coordenagao de curso com estudantes: informag3o, aconselhamento sobre
o percurso de formagdo no curso ou na ESES (em articulagdo com Mestrado em Educagdo Social e
Intervengao Comunitaria - MESIC), as atividades de formacdo complementar e a participacdo nos
orgdos da ESES); avaliagdo com os estudantes e docentes de atividades, aprendizagens, dificuldades e
proposta de agdes de melhoria.

- Apoic pedagégico e interagdio entre coordenacio/docentes/estudantes nas plataformas de gestdo
da aprendizagem e no correio eletrénico institucional.

- Envolvimento dos estudantes (solicitando a sua colaboragdo na organizag3o efou participagdo) em
diversas iniciativas formativas, técnico-cientificas, em articulagio com a comunidade ou no &mbito de
programas de mobilidade, organizadas no ambito de UC ou do curso, da ESES (refira-se o
desenvolvimento de atividades ou projetos com o CAP, o Observatdrio de Avaliagdo, ou o Gabinete de
Relagdes Internacionais-Erasmus), ou do IPS ( a Tertdlia ou a colaboracdo com o CRI do Ribatejo na
formac3o de estudantes mediadores).

- Envolvimento dos estudantes do curso na Associagdo de Estudantes, no acolhimento aos estudantes
e na promog3do de atividades que fomentam a sua inclusdo na academia.

- Envolvimento e participagdo dos estudantes nos drgdos estatutdrios previstos.

- Colaboragdo, no @mbito da Integragdo dos estudantes e nas situagbes de acompanhamento
sinalizadas, com o GIPE - Gabinete de Intervengao em Psicologia e Educagio da ESES e com o GSAPP-
Gabinete de Saude e Acompanhamento Psicopedag6gico dos Servigos de Agao Social do IPS.

3.7. Internacionalizacdo dos estudantes e dos docentes

Pretendem-se manter ou desenvolver as seguintes linhas de atividades:

- Participagdo de estudantes e docentes, no ambito do programa Erasmus, em programas intensivos
centrados sobre temas especificos. Como exemplo, refira-se a participac3o de docentes e estudantes
no Projeto Food Passport, {informag&o sobre o projeto em http://w3.ese.ipsantarem.pt/pi/european-
food-passport/).

- Colabora¢do nas atividades da Associagdo Comenius (Assaciacdo europeia de instituigdes de
formacao de professores e de educadores sociais), no 8mbito da qual se organiza uma semana
internacional, em que estudantes e professores do Curso tém participado ativamente.
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-Mobilidade de docentes estrangeiros, com atividades com IES que formam educadores soclais {ex.
Universidade de Valéncia), com o envolvimento de docentes da ESES;

- Desenvolvimento de resultados de colaboragGes em fases de candidatura, das quais tém surgido
propostas de colaboracio em projetos internacionais.

- Participagdo de estudantes e docentes em iniciativas para promover o envolvimento dos estudantes
em novos programas internacionais de mobilidade, tomando como exemplo a apresentagdo publica
do programa ERASMUS+ e a respetiva divulgac3o a todos os estudantes da ESES. Reiteramos, no
entanto, que as dificuldades econdmicas sdo referidas por alguns estudantes como impedimento para
a fraquéncia de programas de mobilidade internacional, bem como o dominio de linguas estrangeiras.
Nesse sentido, a introdugdo de uma UC optativa de Inglés, poderdo também constituir um contributo
para apoiar 2 internacionalizagdo de estudantas.

3.8. Investigacdo/Inovagdo no &mbito do curso

Procuraremos dar continuidade a parcerias e atividades sintetizadas no Relatério de Atividades de
2016, As parcerias do Curso com outras instituicdes na drea da Educacdo Social, tdm envolvido
atividades cientificas em modalidades de colaboragdo e parceria diversas, nomeadamente com outras
IES e assaciacdes profissianais. A implementagdo destas atividades e parcerias tém ocorrido no plano
nacional, mas tem também contribuido para a melhoria da internacionalizagdo do curso., Estas
dinamicas t&m proporcionado o contacto e o envolvimento em possiveis linhas de investigagdo futura.
Sintetizamos a seguir algumas linhas em desenvolvimento: - APTSES - Associagdo dos Profissionals
Técnicos Superiores de Educacdo Social (protocolo de colaboragdo e participagdes na Revista Praxis
Educare); - APES — Assoclagdo Promotora da Educacdo Social (Protacolo de colaboragdo);- ESE Pauls
Frassinetti: Proposta de protocolo de colaborag3o para desenvolvimento de linhas de investigagao e
formagdo conjuntas. No que respeita ainda ao desenvolvimento de projetos, sublinha-se o facto de o
curso [a participar e desenvolver um conjunto de iniciativas e projetos envolvende instituictes
parceiras da comunidade, muito embora se reconhega que existe espago para que estes se
aprofundem. Consldera-se que a implementagdo do novo planc de estudos constitui um importante
contributo para esse objetivo. Um desses contributos, em 2017, serd dar continuidade a integragao e
dinamizacdo de resultados na UC de Praticas Profissionais em Educagdo Soclal: Laboratdrio de Iniciagdo
a Investigacdo.

3.9 Organizag3o de eventos/iniciativas varias em que alunos/docentes do curso estejam envolvidos
e Extensdo 3 comunidade

Prevemos desenvolver ou dar continuidade as seguintes iniciativas as seguintes iniciativas (onde

incluimos atividades pedagogicas, técnico-cientificas, institucionals e de extensdo 3 comunidade):
- Calaboragdo em Projetos com CAP — Centro de Apoic Pedagogico da ESES (ESES+, no dmbito da

parentalidade positiva e envolvendo a colaborag¢3o de escalas parceiras).

- Colaboragdo com Rede Social do Cartaxo para participag3o na elaborag3o do Diagndstico Social do
Cartaxo (dreas idosos e infancia e Juventude}. Em parceria com o Observatdrio de Avaliagdo da ESES,
revisdo de questiondrios e envolvimento de alunos voluntérios na aplicagdo, construgdo de base de
dados e tratamento.

- Colaberagdo com o CRI Ribatejo: acdo de formacdo e sensibilizagdo acerca de intervengdo em
Comportamentos Aditivos e Dependéncias no dmbito da unidade curricular de “Promog3o da Satide -
oportunidades, estratégias e praticas.

- X Expo Estagios: Férum de projetos e formac#o profissionalizante em Educagdo Social;

- Participagao no Congressa UIIPS 2017,

1 Tomamos esta opgdo dada a exigéncia de sintese num documento desta natureza, considerando também que muitas destas
iniciativas envolvem diferentes modalidades de atividades (de cariz pedagdgico, técnico cientifico, instituclonal ou de
extensdo & comunidade).
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- Rececdo e encaminhamento de novas ofertas de estégio curricular e colaboragdo no estabelecimento
de novos Protocolos de colaboragido com parceiros;

- Proposta de protocolo de colaboragdo da Coordenagac da Licenciatura de Educacao Social da ESE
Paula Frassinetti para desenvolvimento de linhas de investigag3o e formac&o conjuntas;

- Pedido de colaboragdo da 5.C.M. Santarém, no &mbito do CAP {Centro de Apoio Pedagogico da ESES)
e do Curso: projeto de animagao da leitura com idosos {formag3o e acompanhamento de voluntdrios),
coordenado por coordenadora do CAP e equipa docente do curso. Constituicdo de grupo de
voluntarios, estudantes do 12 ano, e inicio das atividades em abril/maio de 2016;

- Participacdo nas reunides alargadas com instituigies de acolhimentc (parceiras) dinamizada pela
caordenagdo e equipa docente dos estagios do curso;

- Dinamizag3o de projetos e atividades diversas em contextos e instituicdes variados na @mbito dos
estégios curriculares e de parcerias.

- Colaboragao na dinamizacdo de iniciativas de sensibilizagio ambiental junto da comunidade
educativa e do Programa Eco-Escalas.

-Colaboragdo instituclonal com o ACM - Alto Comissariado para as Migractes: integracdo de rede
Entidades do Ensino Superior para a Mediagdo Intercultural. Participacgo de docente do Curso
representante da ESES no protocolo interinstitucional e envolvimento em atividades diversas.

- Colaborag3o com a FARPA - Assaciacdo de Familliares e Amigos do Doente Psicotico, como parceiros,
no ambito das candidaturas ao Programa Nacional de Financiamento a Projetos pelo INR, I.P. 2017, no
Projeto “Encontros com a Mente”, a decorrer entre 2 de maio e 31 de dezembro de 2017.

- Ida ao Teatro com turma do 32 ano (Regime PL} no mbito de UC Migrag¢des, Identidades e Inclusdo
Social: Pega: "Fronteiras"; Cineteatro Rio Maior; Data: 7 de abril. Sintese: A peca "Fronteiras" aborda
as histdrias de vida de vérios refugiados e os diferentes motivos que causaram a sua fuga dos palses
de origem, tendo como objetivo sensibilizar o publico para a problematica; as historias retratadas na
pega baseiam-se em testemunhos reais de individuos na condig3o de refugiados.

- Cinema comentado "Eu, Daniel Blake”. Atividade dinamizada no ambito da UC Politicas Sociais e
Intervencdo Comunitaria (ES 22 ano), sendo a temdtica transversal as UC de Dindmicas Sociais
Contemporaneas {12 ano ES) e Educagao e Formagdo de Adultos {32 ano ES} : Visionamento do filme;
comentario por convidado (Diretor da Seguranca Social de Santarém); data: a definir. Sintese: Q filme
aborda questdes socials contemporaneas, tendo como pano de fundo a crise econdmica europeia e 0s
programas de austeridade, questicnando o papel do Estado, as formas de organizacdo e de atuagdo
de servigcos como a Seguranga Social, instigando a reflexdo critica sobre o sistema de agdo social.

4. Reflexdo Final

Também pora esta reflexdo final, damos continuidade & andlise apresentada no Relatdrio de Atividades
de 2016. Retomamos linhas de andlise também iniciadas no processo recente de avaliagdo do curso e
que foram explanadas no Relatdrio e Plano de Atividades anteriores, bem como, posteriormente, jaé em
2016, nos Relotérios de Autoavaliagdo e de Pronuncia, que podern também ser consultados. Para o
presente documento, cptamos por destacar, em sintese, openas as principals conclusdes no ditimo ano
letivo, o portir da andlise, quer do balango realizado com estudantes, docentes e parceiros, quer da
participagdio nos drgdos de gestdo do ESES no émbito da coordenogdo de curso, quer do andlise
desenvolvida ao longo deste relatério de atividades.

As conclusdes que apresentamos evidenciam aspetos positivos, fragilidades, necessidades e
potencialidades, numa analise que procura considerar uma visdo ampla sobre diferentes dimensoes
de atividade no curso -institucional, pedagdgica, técnico clentifica @ de extensdo a comunidade-
tomando, porém, como referéncia principa! o processo formativo dos estudantes que queremos
desenvolver e testemunhar. Identificamos e justificamos, na tabela abaixo, principais pontos fortes e
fracos que temos vindo a identificar neste processo de avaliacdo qualitativa:
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BALANGO SOBRE O PROCESSO DE AVALIACAO QUALITATIVA DO CURSD
PONTOS FORTES

- 0 desenvolvimento, consisténcia & implantagio do Curso {pracura e ligaglo &s institui¢des): saliente na tendéncia de
cantinuidade da procura no regime diurno, e naligagio a instituigdes e contextos de integragdo profissional de educadores
socials, Note-se que a licenciatura de educagio soclal contribuiu em 2016/2017 com cerca de 45 estudantes {com
estudantes do CET) para o total de estudantes do 1% ano, e em 2016/2017 com 32 {sem estudantes dos CET). A ligaclo as
instituicdes & visfvel ndo apenas na apreciagdo que fazem dos estdgios curriculares, mas também na listagem de Iniclativas
& projetos em colaboragdo.
- Destacamaos o processo de conclusiio da avaliagdo e acreditag3o do curso, nomeadamente de reformulagdo do Plano
de Estudas e ¢ inicio da sua implementag3o, envolvendo os estudantes e docentes do curso e em particular o grupo de
trabalho criado neste 3mbito. No contexto nacional, apenas um curso obteve melhor resultado em termos de perlodo de
acreditag@o. Este processo implicou, no imediato e em condlgBes adversas de diversa ordem: repensar dreas clentificas e
unidades curriculares; eliminar algumas dreas cientificas ou unidades curriculares; introduzir outras, novas, sobretudo
mais diretamente figadas & Educacdo Social, profissionalidade e intervengdo; introduzir 3 possibilidade de unidades
curriculares optativas; renovar modelo de formag3o profissionalizante.
-A satisfag3o dos estudantes com o funclonamento global do curso, ao nivel da apreciagdo quer do curriculo e da
formacglio {¢tom destague para a importdncia atribulda as dreas de formagde e sua diversidade, o envolvimento em
projetos e atividades, as experiéncias de estagio); quer da relagdo e proximidade com os docentes, bem como da sua
disponibilidade e acompanhamento pedagégico; quer das inictativas do curso (salientando a Expo Estagles por permitir
a aprendizagem muito importantes de apresentacdo de projetos e de partilha das experiénclas de estdglos).
- O envolvimento dos alunos nas atividades no dmbito do curso e da escola, com a valerizagio das atividades
extracurriculares e do envolvimento em profetos, voluntariado e parcerias.
-Disponibllidade e envolvimento da equipa docente na dinamizagdo do curso e da sua coordenagdo, participando no
desenvolvimento de parcerias diversas e dos estdgios, e empenhando-se na resposta is solicita¢Ses de availagdo do curso.
- Iniciativas e projetos em colaborag3o com a comunidade e institulgSes parceiras, no &mbito dos estdgios curriculares,
e de outras iniciativas e projetos em colaboragdo.

PONTQS FRACOS
-Salientamos a apreciagdo negativa e as dificuldades geradas pela Instabilidade do corpo docente envolvido em dreas
nucleares do curso. O Departamento de Clénclas Soclais, que integra parte importante do servigo docente do curso de
educacdo social, tem-se encontrado puma sltuagdo prolangada e estrutural de necessidade de docentes que todos os
anos respondam a solicitagbes de servico docente. Esta instabilidade tem prejudicade particularmente uma previsdo
atempada da distribuicdo de servico docente que muito lesa a licenclatura de educagdo social.
- As dificuldades santidas pelos docentes no desempenho pedagégico e na conciliagdo das diferentes dimensdes da
atividade docente, face ao excesso e dispersSo de cargas hordrias e tarefas. Dificuldade em 2016 agravada com as
exigéncias do processo de avaliagiio, ndo 56 no que se refere & reformulagdo e iniclo da Implementagdo do novo plano de
estudos do curso, como ao que se perspetiva para 2 necessidade de melhoriz dos indicadores de investigag3o,
desenvolvimento e internacionaliza¢io. Note-se que a avallagdio externa aponta exigéncias claras para a adequacgio de
condigbes para a qualificagio e atividade docente.
-A apreciagio negativa, partilhada por estudantes e docentes, em relagho a alguns servicos {sdo salientados
nomeadamente o Bar e o Refeitdrio) e hordrios de funcionamento {neste caso, sobretudo no caso do regime pds laboral),
e aos equipamentos Infarmdticos.
- Os estudantes (de ambos os regimes) e docentes reforgam a importdncia do CDY, para o qual requerem melhores
condigdes, nomeadamente de dispanibilizagdo de outro hordrie de funcionamento.
- Apontam ainda coma lacuna, a inexisténcla de salas de estudo e para trabatho, nomeadamente em grupo;
- A dinamlzagdo da pdgina dos cursos da ESES.
-Dificuldades na organfzagdo de inicativas {semindrios, encantros, workhops) face aos condicionalismos de
financiamento, que Impedem a inovacdo ou diversificacla,
- Os estudantes (do iltimo ano do anterior PE) referem como lacunas no curso; a oportunidade de ter uma Lingua
Estrangeira; optativas ao longo da curso; uma UC de Mediac3a de Conflitos e de Educag3o Especial
- Dificuldades nas competéncias de expressdo escrita @ oral das estudantes e no dominic de lingua estrangeira, que
coloca exigéncias 4 adequacdo de metadaloglas de ensino aprendizagﬂt e de oportunidades de formacg3o;
- Dificuldades no apolo & manutengdo e acessibilidade ao acervo de dacumentagSo do curso (ao nivel nomeadamente
da necessldade de secretariado, arquivo, organizagdo de legislagdo ou outros documentos relevantes), que penalizam o
volume e complexidades de muitas tarefas inerantes & coordenag3o do curso ou 3 sua monitorizagSo na instituicdo e a
resposta a solicitagdes diversas;
- No &mbito da conclusio do processo de avallagio, registamos algumas fragilidades e ambitos para medidas prioritdrias
{identificados pela CAE em diferentes etapas do processo), ao nivel do Curso & da Instituicio: a mais clara identificagdo
¢ desenvolvimento de linhas de projetos, Investigacdo e respetivos produtos, bem como de internaclonalizacho
nomeadamente na drea do Cursc; lacunas relativas a aspetos institucionais {organiza¢3o e gestdo da instituicdo); a
auséncla de um Professor Coordenador no Curso (necessidade de abertura de concurso); o apolo aos docentes para
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investigagdo/qualificacio; definigdo de Hnhas de Investigagdo e prioridades na instituic3o (4reas de investimento
prioritdrio); Delimitacio de estratégia de desenvolvimento da institui¢do {organizacdo, prioridades, recursos).
-Decréscimo da pracura da curso no ragime pds laboral, gue neste ano letivo 2016/2017 ndo funcionow novamente por
ndo ter nimero de candidatos suficiente. Esta dificuldade nio pode ser analisada independentemente do modo como os
atuals estudantes do regime pss laboral tendem a apreciar negativamente a vivéncia das condigSes de funclonamento
do curso neste regime pds laboral, apesar da apreciacda positiva que fazem das UC e dos decantes. N3o pedemos
também ignorar a exigéncia de integrar o funclanamento neste regime numa estratégha global da instituigio para a
qualificagdo de adultes, na grande maloria trabalhadores estudantes, e que para o regresso & formagdo se veem
envolvidos em indmeros condicionalismes, particularmente financeiros. Assim, a procura por estudantes do curso neste
regime exige definir condigBes concretas para essa estratégia: quer de captagdo {abrindo apoios, incentives por exemplo
para candidatos de Instituigdes parceiras do curso); quer de condicSes loglsticas de servigos e equipamentos no horario
pds laboral.

Da andlise destes aspetos evidenciados, e da informag#o sistematizada e explicitada ao longo deste
relatorio, concluimos as seguintes dreas de interveng3o, quer ao nive! das principais necessidades para
o desenvolvimento do curso, quer ao nivel das suas mais-valia e possibilidades de consolidag3o futura:

Necessidades para o desenvolvimento do curso:
Competéncia dos estudantes de express3o escrita, oral e em lingua estrangeira;

Adequacdo de alguns servigos e equipamentos;

Apoio administrativo e carga horéaria para as coordenagdes de cursos de licenciatura;

Estabilizagdo e adequagdo do corpo docente, sobretudo ao nivel da contratagio em dreas nucleares
do curso {em particular nas areas das ciéncias sociais e dos estagios);

Excesso e dispersdo de carga hordria e tarefas dos docentes;

CondigOes, para os docentes, de progressio na qualificagio e desenvolvimento de investigacao;
Indicadores de investigagdo, desenvolvimento e internacionalizagdo na area do curso;

CondigGes de funcionamento do curso no Regime Pds Laboral.

Mals-valias do curso e possibilidades de consolidaco futura:

Os estudantes, ao nive! da procura e Integracio no curso.

Envolvimento ativo dos estudantes no desenvolvimento do curso, das suas iniciativas e projetos;
Corpo docente com forte ligagdo ao curso e aos estudantes;

Transigdo e consolidagdo do novo Plano de Estudos, com oportunidades de desenvolvimento 2o nivel
de projetos e de investigacdo-a¢3o na drea do curso;

Implantagdo do curso na comunidade e junto dos parceiros;

Parcerias em desenvolvimento e articulagio com projetos e investigac3o.

Como apontamentos finais, gostariamos de salientar:

-a importancia de devolver & nossa missdo formativa melhores condicdes para um clima organizacional
e pedapdgico em que todos se sintam acolhidos, reconhecidos e apoiados, responsabilizados é certo,

mas ndo “esmagados” pelo desequilibric entre as exigéncias e os meios para a sua concretizacio,
sentimento que trespassa dificuldades expressas no quotidiano do curso.

- a apreciacdo desta andlise e das condicGes institucionais a gue desafia merecers, parece-nos, lugar
prioritdrio na instituicdo, na medida em gue, considerando globalmente o seu universo formativo, 2

Educacdo Social constitui uma das principais dreas de oferta formativa da ESES que, por um lado, tem
vindo a garantir uma tendéncia de continuidade na procura pelos estudantes e na implantagdo na
comunidade e parceiros, e que, por outro lado, viu reconhecidos os sets esforgos de desenvolvimento
no recente processo de acreditagio do curso, mesmo perante os condicionalismos expostos.
Sobretudo, porque também ndo podemos ignorar que o periodo de avaliacéo e acreditagdio para
manter o seu funcionamento, que ja se iniciou e em que agora nos encontramos, & apenas de 3 anos.
E as exigéncias a que teremos de responder, expressas em medidas a implementar apontadas pelo
organismo de avaliagdo externa (A3ES), dependem em grande medida da intervengio clara sobre essas
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condigGes. Se quisermos, por outras palavras, dependem daquilo que indicia um apontamento
conclusivo do processo de avallag3o externa: perspetivar claramente na instituicdo o lugar desta area
da Educacdo Social na sua estratégia de desenvolvimento.

ANEXO IV - CuRSO TECNICO SUPERIOR PROFISSIONAL EM ACOMPANHAMENTO DE

CRIANCAS E JOVENS
1. Introducdo
Constituem o presente documento as segdes sumarias em fun¢do de 2017, numa perspetiva integrada
do curso.

As Instituigbes que lidam com criangas e jovens passaram a ser um espago diversificado e multicultural
cuja populacdo se revela cada vez mais heterogénea e complexa, trazendo novos desafios para os
profissionais da drea deste curso TESP ACJ) - Acompanhamento de Criangas e Jovens, Em consequéncia,
torna-se fulcral a qualificagdo de téonicos com formagdo adequada para auxiliarem o desenvolvimento
integral das criangas e dos jovens e suas familias. Estes ciclos de estudaos serdo ministrados no ambito
do ensino superior politécnico e t8m uma componente de formagdo geral e cientifica, uma
componente de formacgdo técnica e uma componente de formagao em contexto de trabalho, que se
concretiza através de um estdgio. Esta iniciativa visa introduzir, no &mbito do ensino superior, uma
oferta educativa de natureza profissional situada no nivel 5 do Quadro Europeu de Qualificagdes para
a Aprendizagem ao Longo da Vida, em que se preveé a existéncia de ciclos de estudos curtos ligados ao
primeiro ciclo de estudos (licenciatura), com 120 ECTS (créditos segundo o European Credit Transfer
and Accumulation System (sistema europeu de transferéncia e acumulacgo de créditos).

2. Organizacdo interna

Recursos humanas

A data, a estabilidade do corpo docente constituinte do curso, ligado 3 instituicio por
predominantemente hd varios anos, sedimenta a sua consisténcia através dos seus elementos,
conforme distribuicdo de servi¢o em fungdo do plano de estudos em funcionamento.

3, Atividades a desenvolver

3,1, Docéncia

Dacéncia. Lecionacdo, acompanhamento e orientacdo de estudantes {i.e. servigo letivo em turmas e
atendimentos tutorias), plataformas de apoio a docéncia, programas, coordenagdo de dreas cientificas
conforme aprovadas em sede de CTC:

Docéncia e participag3o na construcdo de oferta integrada de formagdo colaborando a montante e a
jusante com/ entre os docentes; Articulacdo-resposta aos pedidos e necessidades exigidas pela
IPSFORM e outras;

Promogdo do envolvimento dos estudantes na vida académica através de incentivo a participagcao
civica e profissionalizante (Eco Escolas (Marisa Correia} participagdo em visitas de estudo, eventos
culturais e cientificos (Sénia Galinha), atividades conjuntas cursos/ instituicbes (Agrupamento de
Escolas Sacapeito, dia 17 de margo ¢/ Ana dz Silva); etc, Supervis3o Pedagdgica dos estigios
{42semestre, cf protocolos) e docentes da ESES:
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TESP Acompanhamento de Criangas e Jovens — 2016/2017 (Turma 22 ana)
Nome dos/as alunos/as Professor Orlentador da ESES Estdgio 2017
, Centro de Bem-estar Social da Zona
Claudia Sofia Samouco de Sousa Margarida Togtema Alta JI de Torres Novas
Sara Margarida da Cruz Silvério Sénia Galinha Santa Casa da Misericérdia de
Cristiana Sofia Peixinhe Mira Santarém
Joana Filipa Gongalves Ribeiro Isabel Plscalho ADSCS A . .
. Associagdo Desenvolvimento Social
Melissa Gabriela Rebelo Borga Marta Uva e . )
e Comunitario de Santarém
. . . Centro Paroguial de 8em-estar
Inés Margarida Lopes Marques Marisa Correila Social de Almeirim
APERCIM - Assoclagdo para a
Rita Alexandra Silva Santos Bento Cavadas Educagdo e Reabilitagdo de Criangas
Inadaptadas de Mafra
Joana |sabel Ferreira Leandro Ana da Silva Aqui Ha Gato
Laura Vitérla Martins Henriques Santa Casa da Misericordia de Rio
Bento Cavadas P
Mariana dos Santos Henriques Maior
Carolina Sereno Amorim .
Cristiana Filipa Ramos Vides Marisa Correia Jl do Cartaxo
Rute Isabel Borges Francisco Marisa Correia Bibliateca Municipal de Almeirim
Isabel Piscalho X
loana Filipa da Cruz Andrdnico Marta Uva Giz Azul
. . Creche Jardim Infantil do Centro de
Ana Beatriz Fatério Vouga Margarida Togtema Bem-estar Soclal de Alcanena
Veronica Isabal Fragoso Pires
Fldvia Cristina da Silva Rodriguass e e

Acoes de Formacdo na Escola Superior de Educagdo de Santarém e entidades parceiras

3.2.Investigacdo e Desenvolvimento

Indicadores de produgdo cientifica (publicagdo e /ou edic3o de artigos, capitulos de livros e livros, ou
outros considerados relevantes e de exceléncia; orientagdo de trabalhos académicos);
Prosseguimento estudos Doutoramento (i.e. Marta Tagarro, Isabel Piscalho e Marta Uva).

Orientagdo de teses (em coorientacdo); Teses de Mestrado, de Trabalhos de Projeto e de outra indole
investigativa de acordo com os campos investigativas do curso {i.e. predominantemente na ESES), de
acordo com os curos lecionados e areas de investigagdo dos docentes; Participagdo em Juris.

- Revisdo e Publicagdo, perspetivando uma divulgacio clentifica, tecnoldgica e social do conhecimento
(i.e. articulag3o com as unidades de investiga¢do Centros FCT; UIIPS/ CIEQV.

Participagao em Encontros Cientificos nacionais e internacionais. Missies. Erasmus.

3.3.Dimens3o institucional
Visam os docentes, a operacionaliza¢ao das suas fungoes considerando, nomeadamente:

i. Participagdo ativa nos orgdos da ESES e IPS {i.e. Diregdo, Assembleia de Escola, Conselho
Técnico-Cientifico, Conselho Pedagdgico, Conselho Coordenador de Cursos; Conselho Geral do
Instituto; Unidade de Investigacdo UIIPS; Coordenagdo e participagio em comissGes e grupos
de trabalho nomeados no dmbito do IPS e da UO (garantia da qualidade, estudos, missdes,
projetos, regulamentos, etc.);

ii.  Participag3o na divulgacdo permanente e ocasional da oferta formativa da ESES e do Instituto
(i.e. Futuralia e Dia Aberto};

ifi.  Desenvolvimento e colaboragdo em atividades de interesse comum que visam a formagdo
humana, cultural, cientificza e técnica de todos os seus membros e formagdo de agentes
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educativos e de outros profissionais com elevadeo nivel de preparacdo. (i.e. valorizacdo e
monotorizagdo de acBes de dmbito regional, ligac3o escola-comunidade, formagdo continua
conforme lista de formagdo continua proposta pelo departamento de educagao e curriculo
iv.  Prestacdo de servigos em outras instituigSes
v.  Participag3o em agbes desenvolvidas no ambito de convites institucionais especificos de
entidades parceiras / cooperantes. (i.e. Agrupamentos de escolas, autarquias)

Comunidade

- Outras atividades consideradas relevantes, designadamente prestagdo de servigos a comunidade no
ambito da instituicdo, agdes de formagdo

-Colaboragdo com o Centro de Apoio Pedagégico também tem sido uma constante, nomeadamente
nos processos de organizacdo dos estigios

4, Balango / Refiex3o final e SWOT

-Visivel import3ncia na manutencio de um Corpo docente qualificado e envolvido em vastissimas
atividades (ao nivel de participag8o/ dissemina¢3o do conhecimento e praticas): Atividade Letiva; -
Atividade Formativa; - Participagsio em congressos; - Organizacdo de varios eventos cientificos dentro
e fora da comunidade escolar; - ParticipagSo em iniciativas de @mbito cultural e social; Participagdo em
drgaos Institucionais ESES, stc.

STRENGTHS {Forcas):

i. O TESP-ACI permite a progress3o de estudos nos cursos de Licenciatura da ESES;

ii. Corpo docente altamente qualificado e envolvido em atividades no dmbito do curso e
formagdes afins.

ifi.  Docéncla e trabalho académico conjunto com estudantes numa perspetiva de difusdo dos
saberes;

iv.  Pertenca e participacdo ativa nos orgdos do IPS, da ESES e nacionais, numa forte linha
organizacianal;

v. Adequado funcionamento de acordo com os critérios conferindo credibilidade as ofertas

formativas;
vi.  Desenvolvimento de iniciativas de extensdo a comunidade.
vii.  Difus3o cultural e cientifica através de comunicacdes e publicagdes

WEAKNESSES (Fraguezas):

i.  Alguns constrangimentos gue condicionam a carga excessiva de servigo docente letivo e a
aquisicao de alguns materiais - logistica.
ii. Excessiva carga horaria dos docentes que para além da docéncia veém diminuto o seu espago
para tutorias.
iii. Escasso espago para a discussdo técnico-cientifica e pedagdgica, que pode advir da excessiva
carga horaria letiva e n3o letiva. Consideramos este ponto com acentuada fraqueza para o que
€ esperado ao nivel da produco do docente do ensino superior.

OPPORTUNITIES {Oportunidades):

. Manutengdo do curso podera contribuir para o aumento do nimero de alunos e sucesso no
nimero de diplomados — ponte com potenciais empregadores: Estabelecimentos ou servigos
de apoio social e educativo, piblicos ou privados, como creches, Jardins de infancia, escolas
do ensino bésico e secunddrio, ATL's, ludotecas, associacdes recreativas e culturais, centros de
acolhimento e servigo de amas, entre outros.

il.  Trabalho em equipa/ reunides tém proporcionado um aprofundamento e atualizagdo do
trabalho que se tem desenvolvido ao longo dos anos.
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ili. A variedade de unidades curriculares e de unidades de formagdo préprias dos planos de
estudo em funcionamento onde os docentes afetos tém lecionado tem contribuido para a
maturidade cientifica, a melhoria das praticas pedagégico-cientifico, assim como para o
alargamento de perspetivas e horizontes.

THREATS {Ameacas);

R Nova legislacdo dos cursos em epigrafe que obriga um futuro aluno a candidatar-se com o
12%ano ja completo, o que pode proporcionar um constrangimento as candidaturas dos alunos
do secundaric ou de escolas profissionals.

ANEXO V - MESTRADO EM EDUCACAO PRE-ESCOLAR

1. Introdugdo

- G Curso de Mestrado em Educagdo Pré-escalar tem no presente ano de 2017 a conclusdo do seu
novo planc de Estudos, aprovado no Despacho 10617/2015 e acreditado por um periodo de 6 anos
em 15/5/2015.

2. Organizacao interna
Recursos humanos e materiais sem alteragdes previsiveis, 3 excecdo da coordenagdo do Curso que
passou a ser assumida por Helena Luis em 2017.

3. Oferta formativa
O Curso ndo funcionou na edigdo de 2016/2017, pelo que se propde a abertura de 20 vagas para o
préximo ano letivo.

4, Atividades previstas

4.1 Divulgacdo do curso

- 2 sessoes de divulgagdo do Curso junto dos estudantes da Licenciatura em Educagio Bdsica em
articulagdo com a coordenagdo dos Mestrados que habilitam para a docéncia.

- Realizagdc das provas de acesso preferencialmente no més de Maio.

- Assegurar a necessaria divulgacdo da abertura de vagas.

4.2 Cumprimento dos objetivas do cursa

Tendo recentemente assumido a coordenagdo do Curso, alguns aspetos de funcionamenta do Curso
estdo atualmente em andlise, sendo previsivel a realizag3o de reunides com docentes, estudantes e
ex-alunos por forma a avaliar o funcionamento do Curso.

Contudo, por comparagido com outros Cursos em funcionamento, a grande carga horaria atribuida a
unidades curriculares tedrica-praticas, por comparagdc ao tempo atribuldo 3 pratica de ensino
supervisionada e o peso atribuldo ao relatdrio final, faz-me antecipar a necessidade de uma maior
articulaggo curricular e associagdo as atividades de investigagdo em diferentes unidades curriculares,
de modo a que os abjetivos do Curso sejam eficazmente alcangados no tempo letivo previsto.

Penso também que devem ser potenciadas a internacionalizagdo dos estudantes e docentes e o
acothimento de estudantes trabalhadores com a flexibilidade prevista e necessaria nestas situagdes.
A investigagdo no ambito do Curso deve ser incentivada, a publica¢do realizada divulgada, assim como
a participacdo e o envolvimento dos estudantes em grupos de investigagdo.

Serd tamb&m um objetivo, envolver mais os Educadores cooperantes na formacio e na avaliagio do
Curso, valorizando o seu papel como parceiros na formag3o inicial de Educadores de Infancia.
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5. Reflexdo Final

- Sendo um Curso acreditado pelo perfodo maximo (6 anos), devemas valorizar o seu potencial;

- A redugdo progressiva do nimero de alunos do Curso de Educagdo Basica na ESES tem sido um fator
condicionador do seu crescimento, apesar de ter atraido em anos anteriores, alunos licenciados
noutras Instituigdes. O aumento em 1 semestre na mais recente edigdo, terd certamente contribuido
para este fator.

- Tendo sido um Curso que foi criado para funcionar parcialmente em articulagdo com os outros
Mestrados que habilitam para a docéncia, poderd sem grandes custos acrescidos, funcionar com um
ntmero baixo de inscritos.

ANEXO VI - MESTRADO EM ENSINO DO 1.2 CEB E DE MATEMATICA E CIENCIAS
NATURAIS NO 2.2 CEB

1. Introducao

Este ciclo de estudos constitui-se, como uma referéncia na matriz identitaria da instituigdo, cuja
influéncia nos contextos educativos da regido {mas também a nivel nacional e internacional) é
amplamente reconhecida. Neste sentido, impaorta continuar a aposta nesta oferta formativa e
encontrar formas de superag3o decorrentes do atual contexto de restrigdo orgamental e de procura
nos cursos do 2.2 CEB. Em conformidade com a estrutura curricular e Plano de estudos publicada em
DR, 2.2 série — N.2 174 — 7 de setembro de 2015 - Despacho n.? 10088/2015, este mestrado visa
contribuir para a formag3o dos agentes educativos da comunidade, através da realizagdo de atividades
de pesquisa e de apoio as instituisBes da regido em que se Insere (Estatutos da ESES publicados em
Despacho n.? 15143/2009). Os objetivos definidos para o ciclo de estudos enquadram-se plenamente
na miss3o e estratégia da instituicdo, na medida em que se propde a formagao de agentes educativos
especializados no ambito do ensino do 12 e do 22 ciclos do Ensino Basico, capazes de atuar
profissionalmente em contextos formais e ndo formais com criangas dos € aos 12 anos de idade. O
esforgo que tem vindo a ser feito de qualificagdo do corpo docente e a aposta no desenvolvimento de
projetos de investigacdo e intervencdc, auténoma e em parceria com cutras instituigBes {nacionais e
estrangeiras), demonstra a relevancia que é atribuida 3 formagdo de educadores e professores que,
ao realizar-se ao nivel de um 22 ciclo de estudos {como determinado pela legislagdo), requer das
instituigdes de formagdo o cumprimento de critérios especificas no que concerne, em particular, a
investigacdo e formagdo avangada do seu pessoal docente.

2. Organizagdo interna

Recursos humanos (caracterizagdo e qualificacdo profissional)

A ESES ndo possul pessoal no docente especifica e exclusivamente afeto ao ciclo de estudos. Parém,
conta com o trabalho e colaboragdo de tode o pessoal contratado e funciondrios em fungBes nos varios
servicos da Escola,

O pessoal docente a prestar servigo neste ciclo de estudos é constitu/do por 26 docentes, dos quais 16
530 doutores, 7 sdo especialistas, 2 s30 mestres e um tem licenciatura, todos em regime de tempo
integral.

A lista de docentes com distribuicio de Servigo docente aprovada pelo Conselho Técnico-Cientifico
para 0 ano letivo 2016-17 pode ser consultada em:

http://si.ese.ipsantarem.pt/ese si/planos estudos peral.formview?p Pe=103

Recursos materiais

O ciclo de estudos tem a sua disposigdo todos os recursos da Escola habitualmente utilizados no ambito
das atividades letivas. Em particular, destacamos a rede wireless, c material de projegdo, captacdo e
visualizagdo de suportes audio/video, computadores, acervo bibliografico e muitimédia, material

Pigina32de 6l



[irsantarém] M Escola Superior 74

M

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM E;fmmﬂg

ESCOLA SUPERIOR DE EDUCACAQ

cartografico e ainda laboratdrios, e recursos materiais 2 eles afetos, de Ciéncias Fisico-Quimicas,
Biologia e Geologia e Matemdtica. Para além disto, docentes e estudantes deste curso tém tido a
possibilidade de dispor de recursos do préprio IPS, nomeadamente uma carrinha @ motorista para
realizagdo de Visitas de Estudo, prevendo-se que seja possivel continuar a utilizar estes recursos
exteriores a Escola.

3. Atividades previstas

3.1. Divulgagéo do curso - iniciativas a desenvalver

Continuar a apostar na divulgagdo interna e externa do curso, dando a conhecer esta oferta aos
estudantes do curso de licenciatura em Educac&o Basica e dar visibilidade ao curso através dos eventos
da ESES e da sua participacdo em eventos exteriores a ESES, em particular em seminarios e encontros,
pela imprensa nacional e regional {jornais e radio), o site dos IPS/ESES — publicagio dos editais e pelas
Redes Sociais como a pagina do Facebook do Departamento de Ciéncias Matematicas e Naturais.
Colaborar com o CAP em projetos realizados na comunidade exterior.

Aula Aberta e de divulgacdo do curso (a ser realizada em margo): a turma de Mestrado em Ensino do
1.9CEB e de Matemadtica e Ciéncias Naturals no 2.2 CEB - 2.2 ang, no ambito do trabalho de articulagéo
entre as UC de Temas de Ciéncias Fisicas e Naturais e Didaticas das Cléncias Flsicas e Naturais ll,
respetivamente com a Prof.2 Marisa Correia e o Prof. Bento Cavadas, vai dinamizar uma sess3o com
recurso a tecnologias méveis sobre um dos contelidos dos programas das referidas UC destinada,
particularmente, aos estudantes do 3.2 ano da Licenciatura em Educacdo Basica. No final da sessdo
{podendo também decorrer algum didlogo no seu decarrer), prevé-se a troca de impressoes e ideias,
entre os estudantes das duas turmas, sobre o funcionamento e as potencialidades do curso, bem como
o esciarecimento de davidas que os estudantes de Licenciatura possam ter.

3.2, Cumprimento dos objetivos do curso

Esta andlise ji fol realizada no dmbito do relatério de atividades 2016 que enviamos junto com este
plana de atividades.

De salientar a possibilidade {ainda por confirmar) dos estudantes do curso poderem participar num
mddulo orientado para a formagdo de futuros professores, como grupo piloto, no Projeto
Internacionz! - ITELab. Esta é uma oportunidade que, caso se vertha a confirmar, Ird contribuir para
promover parcerias de caracter cientifico com instituicBes congéneres internacionais, de mado a
impulsionar a atividade de investigacdc e desenvolvimento nesta drea.

A anidlise dos pontos relativos & estrutura curricular, articulagdo entre as UC, possibilidades de
investigacdo e inovagdo, preparagdo para a cidadania ativa dos estudantes, empregabilidade,
desenvolvimento pessoal dos estudantes a desenvolver é a mesma que a apresentada no relatdrio
2016, no ponto 2.1.3, que também enviamos em anexo.

3.3. Unidades curriculares que por algum motivo merecam uma referéncia neste plano,
nomeadamente atividades/ alteragies que se preveem desenvolver

Aula Aberta e de divulgacdo do curso (a ser realizada em margo): a turma de Mestrado em Ensino do
1.2CEB e de Matemdtica e Ciéncias Naturais no 2.2 CEB - 2.2 ano, no ambito do trabalho de articulagdo
entre as UC de Temas de Ciéncias Fisicas & Naturais e Didaticas das Cléncias Fisicas e Naturais |,
respetivamente com a Prof.2 Marisa Correia e o Prof. Bento Cavadas, vai dinamizar uma sess&o com
recurso a tecnologias moveis sobre um dos contelidos dos programas das referidas UC destinada,
particularmente, aos estudantes do 3.2 ano da Licenciatura em Educagdo Basica. No final da sessdo
(podendo também decorrer algum didlogo no seu decorrer), prevé-se a troca de impressdes e idelas,
entre os estudantes das duas turmas, sobre o funcionamento e as potencialidades do curso, bem como
o esclarecimento de dividas que os estudantes de Licenciatura possam ter.
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3.4. Recursos

Ja referidos no relatdrio de atividades.

Manifestamos a nossa preocupacdo face a saida de alguns recursos humanos da ESES que podem por
em causa o bom funcionamento do curso.

Salientamos ainda, em funcdo dos comentdrios e sugestdes apresentados pela turma, problemas de
funcionamento das impressoras, a rede da internet nd3o chegar a todas as salas de aula, incluindo a
sala onde a turma tem maioritariamente aulas - sala 20, prejudicando, por vezes, o funcionamento
das aulas. E ainda sugerido que sejam colocados mais dois micro-ondas no bar.

3.5. Adequacdo do corpo docente
O corpo docente é adequado, como ja foi referido no relatdrio de atividades.

3.6. Atividades de acalhimento e integragdo dos estudantes

Continuar a apostar nas estratégias ja desenvolvidas para promover uma maior procura do curso e
despertar o interesse dos estudantes numa formagao de professores que integre também o 2.2CEB,
tentando reverter a tendéncia verificada nos uitimos anos. Temos consciéncia da dificuldade e do
desafio que canstitui devido a redugdo do nimerc de estudantes que se tem verificado na LEB.

3.7. Internacionaliza¢do dos estudantes e dos docentes
Ver tépico 3.2.

3.8. Investigac3o/inovacéio no ambito do curso

No ambito da sua atividade investigativa alguns docentes poder3o vir a desenvolver investiga¢do no
dmbito do curso. Os professores t&ém também apostado na adogdo de pratica de ensino-aprendizagem
inovadoras quando a metodologia de trabalho a desenvolver com os alunos como quanto aos recursos,
verificando-se uma grande aposta nas TIC e na utilizagdo de recursos digitais 3 qual devera ser dada
continuidade.

3.9. Organizacdo de eventos/iniciativas virias em que alunos/docentes do curso estiveram
envolvidos
Conforme foi solicitado pela turma, organizar semindrios centrados:

- Na avaliacdo das aprendizagens dos alunos;

- No processo de candidatura apos o mestrado - “entrar na profissdo”.
Proporcionar ainda a participagdo da turma em oficinas de formagdo/cursos de curta duracdo
relacionados com préticas de ensino-aprendizagem e a fungdo do professor no 2.2CEB.

3.10. Extensao a comunidade

Aproveitar oportunidades de dindmicas e/ou iniciativas em que participam os professores do curso e
nas quais a turma se possa envolver, como o dia/semana aberta da ESES/IPS como forma de
envolvimento com a comunidade.

4. Reflexdo Final

- Apresentar as mais-valias do Curso referindo sugestdes sobre como maximizar o seu potenciol

A insergdo dos estudantes em contexto profissional que ocorre com orientagdo tutorial partilhada
entre os supervisores das ESES e os cooperantes, em contexto de estagio é uma mais-valia para o
desenvolvimento pessoal e profissional dos estudantes. O Plano de estudos do Mestrado favorece a
articula¢io entre os varios mestrados que habilitam para a docéncia para uma melhor rentabllizagZo
e gestdo de recursas humanos e hordrios que poderd ser rentabilizada, em caso de abertura. O corpo
docente € altamente qualificado e especializado. A disponibilizagdo de oferta formativa para o 2.2Ciclo
na regifo, para que os estudantes locais nio tenham que se deslocar para outras cidades para
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conseguir frequentar os seus cursos de interesse. A promog3o de uma formag&o assente na reflex3o e
na investigacao, potenciadoras de uma aprendizagem ao longo da vida. Os recursos materiais da escola
sdo, na sua maioria, adequados para o funcionamento do ciclo de estudos.

Existe a possibilidade (ainda por confirmar) de o curso poder participar num médulo orientado para a
formagdo de futuros professores, como grupo piloto, no Projeto Internacional — ITELab. Esta & uma
oportunidade que, caso se venha a confirmar, ird contribuir para promover parcerias de caracter
cientifico com instituigdes congéneres internacionais, de modo a impulsionar a atividade de
investigagdo e desenvolvimento nesta area.

A existéncia, no plano de estudos, das unidades curriculares de Educagdo em Investigagdo e de
Investigacdo na PES | e Il que tém por finalidade apoiar os estudantes no desenvolvimento de projeto
de investigagdo ligado & pratica de ensino supervisionada, permitird alcangar taxas de conclusdo do
mestrado menos alargadas no tempo

Os principais constrangimentos estdo relacionados com a nossa falta de tempo: a) para a coordenagio
se conseguir envolver em estratégias mais eficientes de divulgac8o do curso; e b) para os docentes
poderem apostar em prdticas com mais qualidade pedagogicas, se poderem atualizar e para
desenvolver mais e melhor investigagdo cientifica.

- Apresentar os principais constrangimentos sentidos pelo Curso mencionando propostas para os
ultrapassar

As nossas recomendagGes centram-se nos seguintes aspetos (algumas das quais j mencionadas no
relatorio anterior e que este ano se agravaram com as medidas tomadas pelo IPS — Despacho
n.290/2016 com o alargamento do semestre para 17 semanas de atividades letivas):

* Tomar medidas que interrompam o “desgaste pedagdgico” que parece fazer-se sentir no
funcionamento deste curso, agravado com o aumento do semestre para 17 semanas de
atividades letivas. Esta questdo deverd ter a atengdo devida por parte da Coordenagio do
Conselho de Coordenagdes de Cursos e do Conselho Pedagdgico.

* [ntervir no sentido de promover a divulgacdo o curso de modo a captar os licenciados {alunos
da ESES ou de outras instituigGes) para a sua frequéncia, apostando na constituicdo de
acordos com InstituicGes “vizinhas” ou ainda com a Presidéncia do IPS para o curso poder
abrir com um ntmero de candidatos inferior a 15, garantindo a continuidade da formagio a
este nivel de ensino nos proximos tempos.

e Dar condi¢ctes aos nossos docentes para que possam apostar em praticas de ensino mais
motivadoras e que deve passar por terem mais tempo para refletir nas suas praticas, para se
atualizarem e para construirem novos materiais/propostas de ensino.

s Continuar a possibilitar experiéncias de ensino-aprendizagem no meio exterior através da
realizagdo de visitas de estudo/saidas de campo assim como a participacdo, com os
estudantes, em encontro e semindrios nacionais e internacionais.

ANEXO VII - MESTRADO EM EDUCACAQ E COMUNICACAC MULTIMEDIA

1. Introducdo

O curso de MECM ndo foi acreditado pela A3ES, pelo que, neste momento ndo temos como preencher
este plano de atividades.

2. Oferta formativa

Especificar cada oferta formativa - a funcionar e a propor

A coordenagdo do MECM gostaria de propor um novo ciclo de estudos nesta drea, 2 luz da proposta jé
enviada para a A3ES em resposta ao relatério da CAE. Em reunifo de departamento ficou decidido,
por unanimidade, submeter esta proposta em setembro 2017,
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Publico-alvo: Graduados na drea da Comunicacdio e Produgdo Multimédia, na drea da Educagdo
(Formal e ndo Formal), na drea das Artes Visuais, na drea das Tecnologias Digitais. Outros graduados
com interesse e apeténcla pela drea da Comunicagdo Multimédia.

3. Atividades previstas
Elaborar todo o processo para submissdo do curso a A3ES.

4. Reflexdo Final

Apesar de todos os esforgos feitos para gue o curso fosse acreditado pela A3ES, tal ndo aconteceu. A
ESES tera menos uma oferta formativa de Mestrado no ano letivo de 2017/2018. Contamos, no
entanto, contrariar esta tendéncia no ano letivo de 2018/2019 com a oferta do novo curso de
Mastrado a submeter em setembro do presente ano,

O curso serd em regime de b-learning, uma vez que parece ser o regime que methor se adequa a este
ciclo de estudos.

Encaramos esta situagdo n3o como um revés, mas como uma opertunidade para fazer mais e melhor.
Vamos preparar um curso mais atual, coerente e que possa responder as necessidades e expetativas
dos estudantes.

ANEXO VIl - POS-GRADUACAO E FORMACAO ESPECIALIZADA EM NECESSIDADES
EDUCATIVAS ESPECIAIS — DOMINIO COGNITIVO MOTOR

1. Introdugdo
O presente relatdrio dard conta de dois cursos que tém como objetivo geral, formar especialistas em
areas de atencdo especificas relacionadas com a Educacdo Especial para a atengdo individual e para
futuros estudos e investigagGes:
- Pds-Graduacio em Necessidades Educativas Especiais — Dominio Cognitivo-motor (docentes
e profissionais sem 5 anos de experiéncia profissional)
- Formagdo especializada em Necessidades Educativas Especiais — Dominio Cognitivo-motor
{docentes com 5 anos de experiéncia profissional)

2. Organizagao interna
Recursos humanos:
- 0s cursos em questdo envolvem: 5 docentes doutorados; S docentes especialistas da ESES e 3
docentes do ILG com experiéncia profissional na area das NEE.
Recursos materiais:
- Gabinete de apoio a pos-graduagtes e mestrados.
-  Observatério.

3. Oferta formativa
Especificar cada oferta formativa;
o Estd em funcionamento duas turmas referente aos 2 cursos (PG em NEE e FE em NEE)
na ESES e no ILG: 29 alunos

* Prevé-se a abertura de 2 turmas no proximo ano letivo: na ESES e no ILGuimaraes em
Sintra

Publico-alvo: educadores de infancia, docentes do 12, 22 e 32 CEB, docentes do ensino secundario,
psicélogos, educadores sociais, terapeutas.

Pagina 36 de 61



{iPSantarém] M Escola Superior /

T SO DED B LA AR

W

de Educagdo

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM [iPSontarée)
ESCOLA SUPERIOR DE EDUCACAO

4. Atividades previstas

4.1. Numero de vagas disponiveis e vagas ocupadas
Ano letivo 2016/2017 na ESES: 17 alunos

- Formagdo especializada; 10 alunos

- Pés-graduacdo: 7 alunos

Ano letivo 2016/2017 no ILG: 12 alunos
- Formacdo especializada: 12 alunos

4.2. Divulgag3do do curso — iniciativas

- Envio de e-mails pelos agrupamentos.

- Envio de e-mail aos docentes cooperantes.

- Disseminag3ao nas redes sociais

- Distribuigdo de felhetos nos Cursos, Seminérios e Encontros

4.3. Unidades curriculares - de que forma foram estruturadas e como as metodologias propostas
foram inovadoras

Destacaria as seguintes UC, pelo facto de terem sido realizadas visitas de estudo que se traduzem
em momentos riquissimos de aprendizagem mas também divulgam os cursos em questdo:

- UC “NEE e Perturbagdes Cognitivas/Emocionais”: Agrupamento de £scolas Ginestal Machado:
Unidades de autismo e multideficiéncia

- UC “NEE e Perturbacdes fisico-motoras”: APPACDM de Santarém

Destaco a UC relacionada com as “Tecnologias de spoio e comunicagdo aumentativa efou
alternativa”, pelo cardter inovador.

E, sinda, 3 UC da “Problematica do desenvolvimento e aprendizagem”, pela abordagem das
neurociéncias na educacio.

4.4, Extensdo a comunidade

Participacdo em encontros.

Apoio & Associacdo Pro-Inclus3o com sessbes tematicas aos sabados na ESES.

Visitas de estudo.

Articulagdo com Instituicdes como a APPACDM; Ginestal Machado; APPACDM, Associagdo Incluir,
Pré-inclusdo; e Centros de Recurso para a inclus3o.

4.5, Docentes

Isabel Piscalho; Marta Uva; Susana Colago; Sdnia Seixas; Sonia Galinha; Marta Tagarro; Helena Luis;
Mesquita Guimardes; Francisco Silva; Cristina Novo

Mariana Loureiro (ILG}; Sdnia Pereira (ILG); Elisabete Dias (ILG)

5. Reflexdo Final
- Apresentar as maois-valias:

A abertura destes cursos tem contribuldos para a angariacdo de aluncs.

Continuacdo de uma longa tradicdo na formagao na drea da educagdo especial na ESES.
Agdo acreditada pelo CCPFC de Braga.

Realizagdo de defesas piblicas de projetos de grande interesse na drea.

Participacdo de docentes em eventos cientificos na area da Educacdo Especial e Inclusiva.
Participagdo dos docentes do curso na elaboracdo de artigos em revistas periddicas.
Participa¢do de docentes em projetos Investigacdo e desenvolvimento.
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- Apresentar os principais constrangimentos:

¢ A colocagdo tardia dos professores nas escolas, influencia a candidatura dos alunos ao curso em
questdo.

e Os constrangimentos orcamentais gue impedem a maior participacdo de docentes em eventos
nacionais e internacionals.

- Recomendar agdes de melhoria:

¢ Dado ac elevade nimero de estudantes a defender publicamente os seus projetos para conclusdo
do curso, e dadz a qualidade dos mesmos, prevé-se a publicagdo de alguns trabalhos em revistas
cientificas bem como comunicagdes em encontros.

« Continuar com a implementac¢do de melhorias no curso tendo em conta o feedback da Agdo de
Controlo - Pds-graduagdo Educacdo Especial ne Dominio Cognitivo e Motor, por parte da Inspegao-
Geral da Educagdo e Ciéncia, que decorreu em dezembro de 2014.

e Tendo em conta as politicas publicas para a melhoria da Educagdo Especial, justifica-se uma
melhoria na formagdo que justifica a criar de um mestrado nesta drea na ESES.

¢ Tendo em conta as politicas publicas para a melhoria da Educagdo Especial, justifica-se uma
melhoria na formag&o que justifica a criar de um mestrado nesta drea na ESES.

e Retomar a Academia Politécnica da ESES/IPS, um projeto da iniciativa do Instituto Politécnico de
Santarém - Escola Superior de Educacdo com o apolo FCT - Fundacdo para a Ciéncia e Tecnologia,
que se assume como um programa de ocupagdo ludica, técnica e clentifica de jovens com
necessidades educativas especiais com idades iguais ou superiores a 16 anos.
(http://academia.ese.ipsantarem.pt/).

e Apoiar o IPSantarém no delineamento do suporte a estudantes com NEE no Ensino Superior.

s Parcerias com as outras escolas do IPS no que respeita a projetos na drea da Educagdo Inclusiva.
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CENTROS

ANEXO IX - CENTRO DE APO10 PEDAGOGICO (CAP)

1. Introdugdo
O CAP tem como competéncias especificas, segundo os Estatutos da Escola Superior de Educagdo
{Despacho no 15143/2009, de 3 de Julho de 2009):
a) Apoiar o trabalho realizado no mbito dos estigios;
b) Apoiar projetos desenvolvidos a nivel da formacgio continua e praticas profissionals;
¢) Promover e apoiar a realizacdo de projetos de investigagdo e desenvolvimento;
d) Apoiar o trabalho realizado com os centros de estagio;
€) Organizar materiais pedagdgicos utilizados no dmbito da supervisdo pedagdgica;
f) Compilar e divulgar trabalhos realizados no &mbito dos estagios;
g} Promover a articulagdo entre a ESES e as escolas da regido;
h} Dinamizar espagos de animagdo ja existentes na Escola: espagos do Projeto Museoldgico,
Laboratérios, Ludoteca e outros j& existentes ou que venham a ser criados no &mbito da missdo
deste Centro;
i) Promover a organizacdo de novos espacos de animagio pedagogica.

2. Organizacido interna

Coordenadora: Isabel Piscalho (docente da ESES)
Colaboradora: Ana Filipa Oliveira {IEFP)
Docentes da ESES

Estagiarios/as

Bolselros ESES-SAS/IPSantarém

Recursos moteriais:
Sala CAP1; Sala CAP2 (destinada aos/as estagidrios/as e arquivo de livros e trabalhos dos estdgios);
Sala CAP3 (destinada a atendimentos dos alunos com docentes, trabalhos de grupo...)

3. Oferta formativa
Workshops/ateliers reflexivos para estudantes
Apoio na formagao continua

4, Atividades previstas
4.1, Formacgdo e Desenvolvimento

a} Apoiar o trabatho realizado no ambito dos estagios:

- Colaboracdc no dmbito da elaboragao, envio e recegdo dos protocolos de estagio dos TESP,
Licenciaturas e Mestrados que habilitam para a Docéncia.

- Estabelecimento dos contactos, regulares, com as instituigdes cooperantes: telefonicamente, envio
de correspondéncia.

- Estabelecimento de novas parcerias.

- Realizagdo de reunides periddicas com as Instituigdes.

- Criagdo de uma nova base de dados de cooperantes, para todos os cursos, segundo critérios da A3ES,
nomeadamente, para facilitar a selecdo e avaliagdo — articular com o grupo de avaliagdo e grupo da
A3ES.
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b} Apoiar projetos desenvolvidos a nivel da formag¢do continua e praticas profissionais:

- Realizagdo de workshops.

- Organizac3o de Semindarios, Encontros...

- Apoio a formac3o continua, nomeadamente, na organizagdo dos dossiés pedagdgicos, aspetos
logisticos e na divulgagio.

¢} Organizar materiais pedagégicos utilizados no dmbito da supervisdo pedagdgica: - Organizagao
dos vérios Regulamentos, Grelhas de Avaliagdo, Programas das UC, levantamento e, posterior,
construgdo de base de dados com referéncias bibliogréficas relevantes e exemplos de boas praticas
(sites, brochuras...).

d) Compilar e divulgar trabathos realizados no dmbito dos estagios:

- Produgdo de materiais.

- Criar repositdrios de relatorios finais (em articulacdo com o CDI).

- Exposicoes de materiais didaticos na semana das Praticas Profissionals.

- Exposigdo permanente dos materiajs de matematica na sala do CAP 3, para consulta.

e} Dinamizar espagos de anima¢fio ji existentes na Escola: espagos do Projeto Museoldgico,
Laboratdrios, Ludoteca e outros ja existentes ou que venham a ser criados no dmbito da missdo
deste Centro;

- Participar no acolhimento dos alunos que iniciam o seu percurso académico na ESES (TESP,
Licenciaturas e mestrados).

- Apoio a dinamlzagdo da Ludoteca;

- Integrar estigios de alunos dos diferentes cursos nos espagos de animago |4 existentes e/ou outros
a serem criados;

- Procurar criar alguma dindmica com os varios espagos da ESES no ambito das UC de estagio da LEB e
da UC de PES dos Mestrados, construindo e dinamizando alguns projetos com os alunos;

- Continuagdo da dinamizagdo e utilizagdo dos laboratorios de matematica, biologia e fisico-quimica.

f) Promover a organizagao de novos espagos de animagdo pedagdgica:

- Retomar a Academia Politécnica de Verdo no IPS-ESE que pretende assumir- se como um programa
de ocupacdo ladica, técnica e cientifica de jovens com necessidades educativas especiais com idades
Iguais ou superiores a 16 anos.

- Realizag3o de Tertulias Pedagdgicas (conversas ao fim do dia), workshops, sessées de Teambuilding...
com uma periodicidade semanal, nos diferentes espagos da ESES ~ temas a definir envolvendo
docentes, alunos, ex-alunos, projetos da ESES...

- Projeto EXPLICAESES.

- Projeto Ser+

- as Tergas no CAP

- Articulagdo com o Gabinete de Salide e Acompanhamento Psico-Pedagdgico (GSAPP) do IPS, 0 SAS e
o GIPE da ESES

4.2, Investigacdo e Desenvolvimento

g) Promover e apoiar a realiza¢8o de projetos de investigacdo e desenvolvimento:

- Apoio em projetos nacionais e internacionais de docentes.

- Participacdo no projeto do IPSantarém sobre o Observatério da Responsabilidade Social e Instituicoes
de Ensino Superior {ORSIES).

- Participac3o no projeto Boas Praticas na integrag3o dos estudantes e promogao do sucesso escolar
no IPSantarém.

- As NEE no Ensino Superior, um projeto que se iniciou no ambito da PGNEE com o IPSantarém.
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- Projeto “Encosta” Agrupamento de escolas de Abrantes.

- Projeto Eco-escolas.

- Desenvolver linhas de investigacao centradas nas praticas e noutros projetos onde os alunos tamhém
se integram.

- Criag3o de navas parcerias.

- Criag3o de base de voluntdrios: alunos e ex-alunos da ESES que possam querer integrar: 1) projetos
das ESES; 2) prajetos locais, naclonais e internacionais. Consideramos que é uma estratégia privilegiada
para divulgar a ESES e 05 seus cursos,

- Levantamento de fundos, projetos, fundagtes, com vista a identificagdo de possivels financiamentos
(articulagdo com o P}

- Apoio e colaboragdo na organizagdo de eventos cientlificos e outros.

- Apoio na edigdo de nimeros de Revistas.

4.3, Extens3o & comunidade

h) Apoiar o trabalho realizado com os centros de estigio:
- Elaborag3do de protocolos de cooperagdo, consultoria e formag¢do {como é exemplo a formagdo a ser
dinamizada na Santa Casa da Misericérdia, Projeto com o Agrupamento de Abrantes...).

i) Promover a articula¢do entre a ESES e as escolas da regido:

- Continuagdo de consultadoria no ambito dos Projetos Educativos da Santa Casa da Misericordia de
Santarém e outras instituicdes cooperantes.

- Colaboragdo com o Departamento de Motricidade e Artes no desenvolvimento de um projeto que
visa a inclusdo do ensino artistico em Escolas do ensino bésico.

- Projeto nas escolas do 12 CEB - Abrantes: Ensino integrado da musica e do teatro.

- Projeto da encosta -~ Agrupamento de Abrantes.

- Continuacao da parceria das ofertas Educativas da Cdmara Municipat de Santarém.

- Articulagdo com o Agrupamento de escolas Ginestal Machado naos projetos de matematica, biologia
e fisico-quimica.

j} Programa de Voluntariado ESES+

- Continuar os profetos com a Caritas; UTICA; Associagdo Incluir; Lar de Santo Antdnio; Santa Casa da
Misericordia de Santar

- Angarlar novas parcerias.

5. Reflexdo Final

- Mais-valias do Centro:

Pessca a full-time no CAP

Forte apoio nos estagios.

Divulgacdo da formagdo e dos cursos existentes na Escala.
Apoia em diversos projetos nacionais e internacionais.
Apoio na formacg3o continua.

Projetos que envolvem os estudantes.

Organizacdo desenvolvimento de iniciativas para estudantes.
Programa de voluntariado ESES+.

- Principais constrongimentos sentidas pelo Centro;

e Necessidade de existir uma equipa de docentes com mais disponibilidade no CAP (tentativa de
resolugdo por parte da Dire¢do através da formag3o formal dos docentes).

e (O facto da pessoa que se encontra alocada ao CAP estar abrangida por um “Contrato de Trabalho -
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Insercic” com apenas a duragio de 1 ano, pode perder-se a continuldade do trabalho
desenvolvido.

- Acbes de melhoria:
o Divulgacdo da ESES e cursos, direta ou Indiretamente, através das atividades que estdo planeadas.
s Acolhimento de estigios/estagiarios dos vérios cursos da ESES.
Dar uma maior visibilidade dos projetos e atividades desenvoividas, nomeadamente, com énfase
na produgzo cientlfica e participa¢do em eventos clientificos.

ANEX0 X - CENTRO DE APOIO PEDAGOGICO - LUDOTECA

1.introducdo

A Ludoteca é uma estrutura que pertence e se articula com o CAP - Centro Pedagogico com ¢ qual
partilha recursos humanos e materizis. Tem como objetivos principais:

s Apoiar a formacio pedagdgica dos estudantes da ESES, promovendo uma articula¢3o entre a teoria
e a prética;

« Constituir-se como um centro de investigagdo que permita articular e aprofundar de forma
estruturada e sistemdtica as duas dimensdes referidas;

= Constituir-se como um centro de investigacdo que permita articular e aprofundar de forma
estruturada e sistematica as duas dimensdes referidas.

2.0rganizagdo interna

Recursos humanos

« Helena Luis (coord), Gracinda Hamido, Marta Agarro, Marta Uva {(docentes Departamento de
Educagdo e Curriculo), Susana Colago (docente do Departamento de Matemdtica e Ciéncias)

= 2 Estudantes bolseiros {3h/ semana cada).

» Estudantes voluntarios a mobilizar no &mbito do ESES +

» Apolo de uma Educadora de Infancia destacada no CAP.

Recursos materials

» Espaco Ludoteca Mariana Viegas, material lidico e material de "desgaste” (a adquirir)

» Outros espacos da ESES (auditdrios, espagos exterior, etc.) conforme projetoes em desenvolvimento.

3. Atividades previstas

3.1. Formagdo e Desenvolvimento

- Continuar a organizar um espaco privilegiado de formagdo em que os alunos dos diferentes cursos
da ESES poder3o dinamizar atividades lidicas e pedagdgicas com grupos de criancas e/ou jovens;

- Com recurso as bolseiras e aos estudantes voluntirios daremas continuidade em 2017 a diferentes
iniciativas de acolhimento de criangas na Ludoteca quer pontualmente, quer no 3mbito de projetos de
diferentes Unidades Curriculares;

- Pontualmente abertura da Ludoteca sera as tergas das 16h30 as 18h30 (em articulag3o e como apoio
as iniciativas do CAP) e quando necessario aos sabadas de manha.

3.2. Investigacao e Desenvolvimento previsto

- Continuacio do grupo IMAGINnE -grupo de investigacdo centrado nas questdes da “Imaginacdo e
Educacdo” com a participacio de docentes e estudantes em atividades de investigagao e
desenvolvimento do curriculo;

- Além do acompanhamento / orientagiio de projetos perspetivamos a organizagdo de publicagdes e a
organizagao de Semindrios sobre tematicas associadas a importancia do Brincar e da Imaginagdo na
Educagdo.
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3.3. Extens3o a comunidade
Tal como referimos ne ponto 3.1 no apoio a organizacao de iniciativas varias em articulagdo com o CAP
procuramas a abertura da Ludoteca as tergas das 16h30 as 18h30 e alguns sabados de manha.

4, Reflexdo Final

- Neste ano de 2017 pretendemos dar alguma continuidade as iniciativas do ano anterior assegurando
a abertura sempre que possivel, apesar da redu¢3o para 2 bolseiros;

- Os principais constrangimentos sentidos pelo Centro relacionam-se com alguma flutvagdo na
participac3o dos bolseiros e impossibilidade de um educador pelo menos a tempo parcial na Ludoteca
o que possibilitaria outras a¢Ges e a constituicdo de uma estrutura mais constante de apoio a
comunidade educativa;

- O espago da Ludoteca e a localizagao sdo igualmente limitadores de uma maior desenvolvimento das
suas atividades, sendo que a deslocalizagao para o r/ch numa sala com comunicagdo com o exterior e
um espago de armazém seriam mais adequados;

- O ano organizado em 34 semanas letivas {a que acrescem as semanas de exame) tornam Igualmente
impossivel a abertura da Ludoteca no periodo de férias escolares no presente anc (o que aconteceu
em 2015 e 2016).

ANEX0 XI - CENTRO TECNOLGGICO (CTEC)

1. Introducgdo

O Centro Tecnoldgico da Escola Superior de Educag3o do Instituto Politécnico de Santarém, {CTEC),
enquanto Unidade Funcional de ambito transdisciplinar, desenvolve a sua agdo no campo da
informatica e da comunicacdo e educagdo multimédia.

2. Organizacdo interna

integram atualmente o CTEC: a docente e Coordenadora Maria da Costa Potes Barroso Santa-Clara
Barbas (Professora Coordenadora com Agregacdo), as técnicas superiores: Inés Matias {Mestre} e Rosa
Oliveira (Mestre), a especialista de informatica, Ana Dias (Licenciada) e a técnica de informatica,
Helena Mascarenhas {Licenciada).

Pontualmente colaboram com o CTEC docentes, ndo docentes e estudantes, em projetos e/ou tarefas
especificos. Exemplo: os estudantes que se candidataram a bolsas de colaboragdo.

O CTEC prevé um aumento do nimerc de estagiarios, de diferentes graus de ensino. A formagdo e o
seu acompanhamento pratico, obrigam este Centro a investir cada vez mais na planificacio e
adequacdo de programas de estdgio diferenciados. Como ESCOLA que SOMOS, esta orientagdo de
estagios & umas das linhas de atuagdo a manter em 2017.

3. Atividades previstas

Na sequéncia de Planos de Atividades de anos anteriores, o CTEC, em 2017, perspetiva centrar a sua
atuagdo na reorganizacdo e reestruturagdo de espagos e valéncias que permitam a concretizagdc de
projetos mais abrangentes, nas dreas e dominios de atuacdo que lhe sdo proprios.

Durante este ano, sera dada continuidade as atividades de helpdesk e agOes que envolvem a prestagdo
de servigos, nomeadamente, gestdo de espacos e equipamentos, videoconferéncia, entre outros.
Caso se retnam as condigbes necessdrias, a aposta deste ano serd na pradugdo de recursos
pedagogicos cada vez mais vocacionado para as diferentes areas do conhecimento dos cursos que a
ESES leciona. O ensino e formag3o a distancia, encontram-se no centro desta preocupacdo.
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3.1.0rganizagdo de eventos prevista

O CTEC sempre que solicitado, participa astivamente na organizagdo de eventos internacionais,
nacionals e locais, dando o seu contributo, nas dreas e dominios da sua atuacdo, e ndo exclui a
possibllidade de vir a arganizar eventos de iniciativa propria.

3.2.Formagdo e Desenvolvimento

Partindo do principio que a transferéncia e valorizagdo do conhecimento cientifico e tecnoldgico passa

necessariamente pela produgdo multimédia, o CTEC continua a assumir-se como parceiro no

desenvolvimento de projetos neste dominio.

Neste capitulo e a semelhanga do preconizado em anos anteriores o CTEC ird procurar apostar em:
Capacitar / formar os membros que o integram apoiando o seu crescimento e atualizagdo
profissional.

Adequar e racionalizar as instalacbes as necessidades aumentando a eficdcia na capacidade de
resposta.

Formar novos recursos humanos para suprir as necessidades sentidas nas tarefas de helpdesk.
Prosseguir com acoes / warkshops de formagao no dmbito da drea de atuag3o do CTEC.
Fomentar os planos de parceria com as demals estruturas internas, nomeadamente com outros
Centros, para e no desenvolvimento de proletos de investigagdo canjuntos,

3.3. Investigacdo e Desenvolvimento previsto

Ao longo do ano de 2017 o CTEC prevé cooperar em diferentes projetos de investigagdo, bem como
na sua divulgagso,

Consideramos que deve ser uma prioridade a articulagdo e o reforgo das estruturas de suporte para
nos expandirmos e criarmos as condigbes necessarias para a participagdo ativa e sistemdtica em
projetos nacionais e internacionais.

4. Reflexdo Final

As mais-valias do CTEC, sd3o a experiéncia acumulada a capacidade de adaptagdo e o perfil da equipa
que o integra.

As areas de atuagdo do CTEC, e de acordo com o estipulado nos Estatutos da ESE inserem-se em
diferentes valéncias e dominios, das quais salientamos as tecnologias da informagdo, informitica,
audiovisuais, multimédia e eLearning. Assim, 0s projetos desenvolvidas e a desenvolver possuem um
caracter transversal @ todas as dreas do saber e registam-se dentro sua drea de intervengac e nos
dominios de atuagdo que lhe sdo proprios, numa aposta clara na partilha de conhecimentaos, ideias e
projetos.

Os principais constrangimentos sentidos pelo CTEC, prendem-se com o nimero e diversidade cada vez
maior das solicitacdes a que tenta dar resposta.

O nimero de elementos que o constituem & escasso para permitir o crescimento célere da produgdo
e aumentar a eficacia e capacidade de resposta de toda a estrutura e em todas as valéncias.

O CTEC sugere a melhoria e a adequagdo de espagos e investimento em equipamentos.

Aos desafios que a TODOS sdo colocados s6 conseguiremos dar resposta, em equipa e abrindo novos
caminho.

ANEX0 X!l - CENTRO DE COMPETENCIAS TIC (CCTIC)

O plano de atividades do Centro de Competéncias da ESE de Santarém, como habitualmente &
marcado por uma forte ligag3o as inlciativas da ERTE 2 nivel nacional e internacional, assim como, as
iniciativas préprias de promogio da utilizagdo educativa das tecnologias nos contextos educativos,
conferindo a este CCTIC uma cultura prépria e as competéncias especificas que estiveram na origem
deste centro e se foram consolidando através dos projetos e atividades que desenvolve ano apas ano.
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Importa sublinhar no inicio deste plano de atividades que as linhas de atuagao para ¢ ano letivo de
2016/2017, serdo condicionadas pela resposta ao pedido que este centro fez junto da Diregdo Geral
de Educagdo, no sentido de poder responder melhor as solicitagdes e ao seu dmbito de atuagao. A
redugdo do ndmero de profassares requisitados e do (des)investimento cientifico e técnico que isso
representa, tem vindo a condicionar o trabalho dos uitimos anos, nomeadamente no dominio da
investigacdo desenvolvimento de novos recursos educativos digitals.

Certos de que este anc podemos contar com um alargamento do nimerc de professores de 1
professor a3 100% para mais 1 professor a 80%, propomo-nos neste centro investir em dols eixos
fundamentais: desenvolvimento de recursos educativos digitais e promog3o de praticas educativas
com as TIC junto das escolas de ensino basico e secundério da nossa drea de influéncia e areas
circundantes sem CCTIC de proximidade. Assim vejamos as atividades propostas para o ano letivo
2016-2017:

MEs

ATIVIDADE

ENVOLVIDOS

Setembro

Langamento do MOOQC AFIR Portugal - Acolher, Formar
e Incluir Refugiados em Portugal.

Este MOOC destina-se a todas as comunidades
educativas nacionais e tem como objetivo sensibilizar
as mesmas para a tamatica.

Coordenagdo: CCTICSantarém
Colaboragao: IPSantarém,
ESEducacdo; Camara Municipal de
Santarém; {PAR) Plataforma de Apoio
aos Refugiados; {DGE) Direcdo Geral
de Educagao.

Setembro

Espago Multimédia, LABpro. Espago do CCTICSantarém
para toda a comunidade escolar {professores, alunos e
encarregados de educagdo) para formagio e
experimentagdo. O LABpro integrara os equipamentas
destinados a produgdo multimédia que o CCTIC tem
vindo a adquirir.

Coordenagdo: CCTICSantarém e
Departamentc de Matematica ¢
Ciénclas

Colaboracgdo: «curso TESP em
Comunicagdo Digital; curso de
licenciatura e mestrado em ECM.

Setembro

Reunido Agrupamentos / CFAE

identificagdo de necessidades com as diregBes dos
agrupamentos; oferta de servigos aos agrupamentos e
centos de formacdo — formagdo continua de curta
duragido; apoio técnico pedagdgico a projetos;
consultoria; formagao de formadores

Coordenagio: CCTICSantarém
Colaboragdo: Direq3o da ESSE e
Departamento de Formacdo
Continua; Agrupamentas de escolas
da regido e regites circundantes sem
CCTIC de proximidade; CFAE da
regiao.

Outubro

Langamento da iniciativa AplicaTIC2017

O AplicaTIC é uma iniciativa deste CCTIC que conta ja
com 4 edigBes e que tem alcangado grande sucesso no
seio do corpo docente dos ensinos basico e secundario,
cormecando a fazer parte das suas agendas de trabaltho.
Trata-se de uma oferta formativa gratuita, certificada e
pensada para o desenvolvimento efetivo de
competéncias de intervengdo em educacdo com as
tecnologias. A oferta contempla as modalidades
presencial e a distincia e a carga de horas de
trabalho/contacta em qualquer um dos casos ndo deve
ser inferior a 3 horas, nem superior a 6h de acordo com
a legisla¢3o em vigor para a formagdo de curta durag3o.
Nos termos da legislag3o em vigor podera colaborar
qualquer docente com o grau de mestre. O
CCTICSantarém, convidara educadores e professores
dos ensinos basico e secundario e todos as docentes da
ESE.

Formag3o de professores e educadores {a certificar
como formagio de curta duragdo): "Honds On para

Coordenacdo: CCTICSantarém

Colaboragio: DGE/Ed. Especial - Dra.
Ida Branddo
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Comunicagio Alternativa/Aumentativa” — presencial /
6h

formacdo - “Promocdc do hem-estar dos bebés em
contextos sociais e educativos” — a distancia / 6h

Colabora¢3o:  ESESantarém [
Departamento Ed. E Curriculo —Dra.
Helena Luls

Outubro

Planeamento para 2016-2017 da dinamizagdo de
sessdes no ambito da Seguranga na Internet para
alunos dos 18, 22 e 32 ciclo.

Planeamento para 2016-2017 da dinamizagdo de
sessbes no ambito da Seguranga na Internet para
educadores, professores do  ensino basico e
encarregados de educacio.

Coordenacdo: CCTICSantarém

Dezembro

Um diampara eTwinning — formagao de curta duragdo
para apresentacic de projetos no &mbito do
eTwinning, geminagao € inscrigdo no portal

Coordenagdo: CCTICSantarém
Colaboragdo: embaixadoras
eTwinning para Lisboa e Vale do Tejo
e regido Oeste

Dezembro

O curriculo e os Laboratérios de Aprendizagem -
formag3o de curta duragdo paraz apresentagdo do
projeto Laboratdrios de Aprendizagem, planeamento
de um cendrio inovador de ensino e aprendizagem e
identificagio de atividades

Coordenagao; CCTICSantarém
Colabhoragdo: embaixadoras
eTwinning para Lishoa e Vale do Tejo
e regiso Oeste

Dezembro

Colaborag3o pontual no Mestrado de Ciberseguranca.
QO CCTIC apresentara um seminadrio intitulado
“Sensibilizag3o e Formacdo das

Comunidades Educativas - Impacto e Boas Praticas
Socials de Ciberseguranga”

Coordenagio do CCTICSantarém
Cristina Novo

Janeiro

AplicaTIC 2017 - Certificagdo de formagiies presenciais
para o resto do ano lativo, divulgagio e inscrigBes.
Prevé-se que estas formagdes ocorram até final de
junho

Coordenagdo: CCTICSantarém

Janeko

Apoio as escolas no desenvolvimento de projetos em
TIC e na integragdo das TIC no quotidiano escolar. Sdo
disto exemplo as seguintes atividades:

formacgio no Ambito do projeto Conta-nos uma
histdria (audio e video)

Formac&o no dmbito do projeto eSafety Label
Formacda no dmbito do projeto Co-LAB

Caordenagdo: CCTICSantarém

Janeiro

Langamento do Ciclo de Estudos - “Prdticas de
inclusdo em rede: Para Ir mais longe - Ciclo de
conferéncias” em parceria com o CFAE Templarios.

Coordenagdo: CFAE Templarios +
CCTICSantarém

Fevereiro

Safer Internet Day - SEGURANET Conferdncias,
Palestras & Workshops no dmbito do dia Internet
Segura

Langamento das atividades no Portal Seguranat para o
12 e 22 ciclo

Coordenag3e: CCTICSantarém e

DGE/ERTE

Fevereiro

Scratch uma ferramenta para aprender a programar e
ndo sé - formagdo de curta duragdo para apresentagdo
da linguagem de programacg3o a exploragdo das suas
potencialidades bdsicas para contextos educativos.

Coordenagdo: CCTICSantarém e

CCTICSetubal

Margo

Participagdo em formagdes no ambito dos Projetos
coordenados/apoiados  pela  ERTE/DGE. Ex:
eTwninning Teachers Trainers & Iniclagdo 3
Programagido no Ensino Basico

Coordenagio; DGE/ERTE

lulho

TiC@Portugal’'l7 Santarém
Reflex3o em torno das praticas com as TIC nas escolas.

Coordenagdo: CCTICSantarém e

CCTIC_EDUCOM
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Além das atividades descritas o CCTICSantarém continuard com as seguintes a¢des:

1,

Continuagdo da investigagdo e desenvolvimento em elearning nas suas vertentes de ensino a
distancia e comunidades de pratica. Neste sentido e em estreita relagdo com o ponto 2,
dinamizando o nosso projeto FormlLab, Laboratdrio de Formag3o de Professores do CCTIC da
ESE/IPS que se constituird como uma estrutura de apoio e desenvolvimento a projetos
inovadores de formagdo de professores, disponibilizando novas modalidades de oferta
formativa.

Continuagdo ao apoio de contetidos e ferramentas educacionais na Internet disponibilizadas
por este Centro de Competéncias. '

Divulgagdo e incentivo a participacdo das escolas da regido nas iniciativas na drea das TIC
pramovidas pela ERTE.

4. Participagdo em parcerias com a ERTE efou outros Centros de Competéncia TIC, na
dinamizacdo/desenvolvimento de projetos nacionais g/ou formagdo de professores.
REUNIAO DE 17-01

1. Ponta da situagdo das iniciativas desenvolvidas pela DGE;
2. Ponto da situagdo das iniciativas desenvolvidas pela ERTE;
3. Ponto da situagdo das atividades desenvolvidas pelos CCTIC;

- o CCTICSantarém organizou o seu plano de atividades por forma a dar reposta as solicitagdes da DGE/ERTE
em 23-6:

* Integragao das tecnologias no curriculo das escolas
*promogdo do sucesso escolar

OFERTAS/INICIATIVAS:
- reunido com todos os CFAE da regido de modo a criar lagos e (re)criar sinerglas para a operacionalizacdo
dos PAE. Até agora a resposta tem vindo pelo APLICATIC {formagdo de curta duragiio) e pela solicitagdo dos
CFAE da nossa intervengdo em algumas iniciativas suas, como por exemplo CFAE Templdrios | ciclo de
estudos | "Prdticas de inclus3o em rede: Para ir mais fonge - Ciclo de conferéncias”
- organizacdo E implementagdo do AplicaTIC 2017 com inclusio de formagdes de todos es projetos da ERTE
que visam a integragdo das tecnologias no currfculo das escolas e a promogdo do sucesso escolar.
- resposta a todas as solicitagdes da ERTE e/ou dos agrupamentos de escolas (ex: Dia da Defesa Nacional
{cerca de 300 participantes), realizagdo da formagio APP for Good em Santarém, com a participagdo de cerca
90 professores,
- participagdo da coordenadora do CCTIC num seminario da PG em Ciberseguranca.

4. Propostas de atividades para o 12 semestre de 2017,
* AplicaTiC 2017

- Programacdo com o Scratch e o Kodu

- Co—lab

-eTwinning

- Lab. Aprendizagens

- Desafios Seguranet

- Recursos digitais e aprendizagem da Matemdtica

- Recursos digitais e aprendizagem das Ciéncias

- concegdo de materiais efetrénicos para a inclus3o de criangas e jovens com NEE
- concecan de projetos internacionais para contextos educativos

- eSafety Label - plano de agdo para melhorar praticas de seguranga digital
- Arduinos no contexto educativo

- Gamification

* Contributo para o concurso eonta-nos uma histdria

- formacg3do de curta durago
- par intermédio de uma UC da pds graduagdo em Bibliotecas e Literacias Digitals e da Informagdo
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*Navegacdo Segura
- seminarios
- workshops
- parceria com a PG-BLDI
* aTwinning - eTwinning for TTI teacher trainers
- coordenadora CCTIC
- propostas de projetos no ambito do eTwinning: Grandparents 2.0 - digital literacy beetwen youngers
and olders; Host, Train and Include Refugees in Educational Context
- projeto ITELab ~ projeto coordenado pela EuropeanSchoolnet. ESESantarém representante nacional
(indicado pela DGE). CCTIC envolvido com melos e recursas humanos.
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GABINETES

ANEXO X1l — GABINETE DE INTERVENCAO EM PsicOLOGIA £ EDucacAo (GIPE)

1. Introdugao

O GIPE - Gabinete de Intervencdo em Psicologia e Educagio foi formalmente criado em 8 de Janeiro
de 2016, através do Despacho n2 3/20186, do Diretor da Escola.

A miss3o do GIPE é preventiva e de intervengdo junto de todos os estudantes, com vista a criar, e
contribuir para criar, condicdes de acolhimento, integracio, verdadeira inclusio, bem-estar
psicoldgico, e sucesso.

O ano a que se reporta este plano sera o segundo ano de funcionamento deste gabinete, pelo que as
tarefas que nos propomos implementar visam primordialmente a consolidacio de um espago de
intervencdo coerente, dos pontos de vista cientifico e também organizacional, bem como eficiente do
ponto de vista da sua missdo principal.

2, Organizagdo interna

Recursos humanaos:

A responsavel direta do GIPE, nomeada no seu despacho de criacdo, faz parte do corpo docente da
ESES desde 1989, membro do Departamento de Educacdo e Curriculo, Licenciada em Psicologia Clinica
e mestre e doutorada em Psicologia da Educagao.

Entre Fevereiro e lunho de 2016 colaboraram no GIPE quatro docentes da ESES e a partir de Abril
sensivelmente contamos com a articulagdo de trabalho com o GAP da Escola Superior de Desporto do
Rio Maior. No ano de 2017, entendemos ser possivel desenvolver contactos preparstérios no sentide

de poder vir a acolher estagiarios de Psicologia.
Recursos materiais: O gabinete existente é adequado, mas carece de uma extensdo telefénica.

3. Atividades previstas

3.1, Farmacgdo e Desenvolvimento

Dando cumprimento as fun¢Bes e missdo do GIPE, a orientac3o e aconselhamento aos estudantes em
situagao de vulnerabilidade {exclus&g, risco de abandono efou insucesso), pretendemos:

- cantinuar a promover a devida divulgacdo desta oferta da ESES;

- assegurar atendimento e acompanhamento psicoldgico de estudantes sinalizados efou que nos
procurem por sua iniciativa;

- propor a consideracdo do GIPE nos estatutos da Escola Superior de Educacdo;

- integrar e criar condigtes para a consolidagdo de um nticleo regional da RESAPES (Rede de Servigos
de Apoio Psicoldgico no Ensino Superior), na zona Centro/interior do Pals que crie, mantenha e
potencie a parceria e consultoria com outras instituicdes que se identificam com esta mesma missdo
£ com as quais possamas desenhar projetos de trabalho conjuntos;

- garantir o encaminhamento dos estudantes para consultas e/ou terapias especificas, sempre que tal
se justifique, para o que serdo elaboradas propostas de protocolo com as entidades que sejam
pertinentes para esse efeito;

- promover 3 adesdo da ESES/IPS, como membra observador, ao GTAEDES e estabelecer uma relagio
de trabalho regular com esse Grupo Nacional;

- tratar vérios dados recolhidos no ano letivo em curso, de 2016-17, com vista a promover praticas de
referencia¢do e de acompanhamento dos estudantes, e visando criar, 3 médio prazo, uma rede de
proximidade no acompanhamento das trajetdrias dos estudantes, com particular incidéncia, nas fases
inicizis do projeto, nos estudantes dos primeiros anos (Licenciaturas e TeSP), estudantes com
necessidades especificas (quer aqueles estudantes em risco de insucesso, quer agueles que
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apresentam grande potencialidade ou aptiddo para a exceléncia). Pretende-se estruturar, até
Setembro de 2017, um calendério e plano de trabalho especifico para o proximo ano letive 2017-2018.
- o GIPE continuard a colaborar igualmente na concec3o e implementacdo de planos de farmacdo que
se relacionam com a sua miss3o e/ou com projetos em que estd envolvido. Estd em finalizagdo um
projeto de formagdo continua de curta duragio em regime de e-learning, designado “Perguntem &
Psicologia”. Prevé-se igualmente a organiza¢io do nivel Ill da formagdo continua para professores do
12 ciclo do ensino bésico envolvidos no “Projeto de interven¢do na drea da Educacdo Artistica” {projeto
a que o GIPE presta consultoria)

3.2, Investigagao e Desenvolvimento

Neste campo, ao longo de 2017 pretende-se:

= Integrar na UIIPS a nova linha de investigagdo em Psicologia e Educagdo proposta. Amplid-la na sua
abrangéncia, nomeadamente agregando outros investigadores em Psicologia que se identifiquem com
ela e nela integrem projetos seus ou dos quais sejam parceiros;

- Assegurar a continuidade da consultoria ao “Projeto de Interven¢3o na drea da Educagdo Artistica
em contexto curricular no 12 ciclo do Ensino Basico” coordenado pela Dr2 Ana Margarida Togtema,
parceria da ESES com o Agrupamento de Escolas n2 2 de Abrantes (2015-2019), nomeadamente no
tocante aos desenvolvimentos decorrentes da candidatura a financiamento.

- Entre o projeto de dinamizacdo da Ludoteca e o GIPE tém-se criado elos de colaboragdo reciproca,
que deverdio também ter continuidade, nomeadamente no que toca o desenvolvimento do projeto
IMAGInE

-> A participagdo em eventos cientificos/académicos e organizacdo de publicagdes prevé-se que
ocorra na sequéncia do envolvimento nos projetos referidos, bem como na equipa editorial de revistas
cientificas (no caso da responsavel do GIPE);

- Continuaremos disponlveis para a orientagdo e co-orientagdo de projetas e trabalhos académicos,
no mbito das compet@ncias e drea cientifica da responsdve! do gabinete, até ao momento elemento
(nico do mesmao,

3.3. Dimensio institucional e Extens3o a comunidade

- Concretizar o lancamento de uma pégina online, com contetdos focados no apoio psicolégico aos
estudantes e gue possa vir a constituir-se como embrido de um suporte /servigo 3 comunidade;

-> Secundar as estruturas e Dire¢do da ESES em todos os esforgos e medidas que visem o reforgo da
qualidade do acolhimento e integracdo dos estudantes; manter e aprofundar a colaboragdo do GIPE
nas medidas de divulgacdo da nossa instituigdo, de rececdo aos noves alunos e acompanhamento dos
muttiplos processos de transic3o que os estudantes vivem;

- Conceber, propor e desenvolver mecanismos de auto-regulacdo e de avaliagdo dos resuitados das
praprias intervengdes do GIPE.

=> No dmbito dos projetos de 1&D em curso, J& acompanhados pelo gabinete, e dos que venham a ser
apolados, é de grande relevincia o estabelecimento de parcerias visando a concretizacdio,
financiamento e desenvolvimento dos mesmos. Conquistar e manter uma rede de parceiros, tanto em
termos internos a ESES/IPS, como externos, ndo & despiciendo em relagdo a eficdcia dos projetos e
sobretudo & pregnéancia da Instituicdo, na comunidade, assim como em relagdo a sua imagem externa.
Entende-se que este gabinete pode prestar um contributo, também nesta drea.

4, Reflexdo Final

Apds um primeiro ano de funcionamento, mais focado na fundamentagio e na formulacdo do espago
de trabalho e de intervengdo mais adequado 3s necessidades institucionais e aos recursos disponiveis,
o presente plano de atividades para 2017 representa um momento de consolidagdo.

Acreditamos poder constituir uma mais-valia, no plano da garantia da qualidade do atendimento aos
estudantes, a quem dedicamos a nossa maior atengao.
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ASSESSORIAS DA DIRECAO

ANEXO XIV - ASSESSORIA DA DIRECAO PARA A QUALIDADE E AVALIACAO

1. Introdugdo

A Qualidade e Avaliagdo assumem cada vez mais um papel central no trabalho a desenvolver pela ESE-
IPSantarém, pelo prestigio e manutengdo desse prestigio no ambito dos seus cursos, bem coma pelo
seu papel na comunidade enquanto instituicdo formadora.

2. Atividades previstas
a) Continuacdo da colaborago com o IPSantarém no 2mbito do Sistema de Garantia Interna da
Qualidade.

b) Andlise do novo ciclo de avaliagio dos cursos em funcionamento pela A3ES.

¢) Participagdo no Congresso da UIIPS “HUIIPSantarém: Investiga¢iio & Desenvolvimento local,
regional, nacional e internacional” a decorrer no 8 de fevereiro de 2017, com a proposta de
dinamiza¢do de um workshop sob o tema “Referencias da Qualidade para uma IES: um
caminho a percorrer”.

d) Proposta de criagdo de um espago na plataforma Sigarra, em articulag3o com ao Gabinete de
Comunicagdo e com o CCTEC, de historico das varias a¢cdes/eventos desenvolvidos na ESE-
IPSantarém com registo dos intervenientes que possa ser consultado e revisitado por todos,
em particular, pelos coordenadores de cursos e de centros e pelos docentes de modo a facilitar
a sistematizagdo das atividades realizadas no ambito das suas fungbes.

e} Andlise do Sistema de Avaliagdo Docente e elabarag3o de proposta para a sua revisdo.

3. Reflexao Final

Identifica-se a procura da melhoria da oferta formativa da ESE, bem como na melhoria dos recursos
disponivels para apolar os docentes na sua pratica letiva e para os estudantes, o que podera contribuir
para uma melhoria da qualidade da formago que promove e permitir a adocdo de praticas mais
inovadoras e coerentes com os desafios e o desenvolvimento da sociedade. Um constrangimento ac
desenvolvimento de mais iniciativas e da melhoria da qualidade sdo as atuais 17 semanas letivas que
vieram reduzir em muito o espago para o planeamento e desenvolvimento de atividades que &
necessdrio para que se consiga a desejada melhoria, nomeadamente no que respeita ao investimento
necessdrio a realizar na internacionalizacdo de docentes e estudantes, em projetos de 1&D e em
investigac3o nas dreas especificas dos cursos da ESE e sua publicagdo, tal como & solicitado em cada
relatdrio de avaliagdo dos cursos em funcionamento pelas respetivas Comissdes de Avaliagdo Externas
da A3ES. Além disso, ha um largo trabalho de cunho pedagégico e cientifico que ndo é considerado na
componente letiva e que é de grande importancia para os cursos da ESES que tém sempre uma
abordagem muito proxima da pratica profissional, como sendo, o acompanhamento de projetos dos
estudantes no 1.2 ciclo de estudos, nos TeSP e em pos-graduagdes ou a orientagdo de relatdrios,
projetos ou dissertacdes para a obtengdo do grau de mestre.

Ainda no ambito da identificagdo de aspetos essenciais para a garantia da qualidade, identifica-se a
importancia de serem definides procedimentos para a distribuigdo de servigo do corpo docente, que
devem ser coerente para as diversas unidades orgdnicas do IPSantarém.
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ANEXO XV - ASSESSORIA DA DIRECAO PARA NOVOS AMBIENTES DE APRENDIZAGEM

1. Introdugao

A iniciativa Future Classroom Lab {FCL; Figura 1), promovida pela European Schoolnet, consiste num
amblente de aprendizagem inovador sedeado em Bruxelas que visa fomentar a reflex3o sobre o papel
da pedagogia, tecnologia e design na salda de aula.

Figura 1. Future Classroom Lab by European Schoolnet {http://fcl.eun.org/).

Em Portugal, o desenvolvimento crescente de novos ambientes de aprendizagem, nas escolas do
ensino bdasico e secundario, traz novos desafios ds instituicdes de ensino superior dedicadas a
formac8o de professores.

Nesse sentido, a criagdo da assessoria para 05 Novos Ambientes de Aprendizagem, através do
Despacho da Direc3o n.2 13/2016, datado de 19 de setembro de 2016, surgiu da necessidade de
imprimir na ESES mudancas, ao nivel organizacional e didatico, conducentes a transformagao dos seus
espagos fisicos em ambientes inovadores de aprendizagem, associando esse processo a utilizagdo
modelos didéticos igualmente inovadores e apropriados para o ensino-aprendizagem nesses espagos.

2. Atividades previstas para 2017
Alteracdo fisica das espacgos:
e Transformag3c dos atuais Laboratdrio de Biologia, Sala de Exposi¢Bes e CDl em FCL;
e (Criac8io de sinalética e outros materiais de apoio aos FCL, com recurso ao Fablab;
Financiamento:
¢ {dentificagcdo e candidatura a financiamento para equipamento dos espagos FCL;
Formagdo interna:
e Participagdo em iniciativas cientificas relacionadas como os FCL, como ¢ “Semindrio Nacional
Da sala de aula do futuro 3 escola do presente”, que ird ocorrer no dia 18 de fevereiro de 2016,
no Institute de Educagdo da Universidade de Lisboa;
* Visitas aos FCL de escelas do ensino basico e secundario,
Formagdo externa:
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e Disponibilizagdo de agdes de formacdo sobre os FCL.
Novas praticas didaticas:
e Fomento da utilizacdo de metodologias de ensino associadas aos FCL, como o Inguiry e ©
Modelo dos 6E (Engage, Explain, Explore, Elaborate, Exchange, Evaluate);
* Promocao da utilizag8o das tecnologias digitals;
e Realizacdo de experiéncias educativas interdisciplinares.
Projetos:
= Participa¢ao em projetos nacionais ou internacionais relacionados com os FCL, como o projeto
ITELab Knowledge Alliance.
O projeto ITELab Knowledge Alliance inclui seis universidades que oferecem formag&o inicial
e continua de professores e cinco empresas que oferecem solugBes TIC e desenvolvimento
profissional para professores. E coordenado pela European Schoolnet (EUN), uma rede pan-
europeia de 30 Ministérios da Educagdo preccupados com a transformacdo do ensino e da
aprendizagem nas escolas. A EUN em projetos anteriores concluiu que a forma como os
futuros-professores recebem atualmente formagdo em TIC é um obstaculo a integragdo das
TIC em préticas pedagégicas inovadoras, Existe também uma "desconexdo” entre a formagdo
inicial de professores e o desenvolvimento profissional dos professores. Assim, como
consequéncia cada vez mais & necessdria uma formagdo que fomente o uso pedagdgico das
TIC para equipar os professores com as competéncias essenciais que ndo adquiriram durante
a sua formacdo iniclal.
O projeto fornecerd dados e estudos de caso que realcem novas abordagens para a integragdo
das TIC nos cursos da formagdo inicial de professores e os desafios que ainda precisam ser
abordados para impulsionar a inovagdo nesta area no ensino superior. Com base neste
trabalhe, o projeta ird desenvolver médulos de formagioe um MOOC para futuros
professores. Os materiais produzidos e a implementagdo dos cursos nas institulgdes de ensino
superior parceiras, assim como um férum criado entre empresas e universidades, permitirao
sustentar uma rede e estabelecer parcerias com mais empresas e governantes
Divulgagao:
» (Criag3o de um espago na pagina online da ESES para divulgagdo dos FCL;

3. Reflexdo Final

A assessoria sobre os novos amblentes de aprendizagem reveste-se de impartancia critica para a ESES,
enquanto instituigdo de formagdo de educadores e professores. As mudangas assocladas aos FCL nas
escolas do ensino basico e secundério est3o a ocorrer a uma velocidade significativa, alteragfes a que
a ESES tem necessariamente de acompanhar para estar ac nivel das expetativas de formagdo dos
atuals e futuros docentes.

No entanto, a ESES ndo se dedica a formar apenas educadores e professores. O publico e os cursos
diversificados da ESES (TeSP, Licenciaturas, Mestrados, Pds-Graduaghes, Formacdo continua ou de
curta durac3o} certamente que também colherdo beneficios da transformac3o dos espagos da ESES
em FCL.

Para a assessoria desempenhar da melhor forma as suas fungdes sugere-se a criagdo de uma equipa
de trabalho com docentes motivados e interessados nos FCL, aos quais sejam diminuidas outras
tarefas, nomeadamente as de cardter mais burocratico, para que tenham o tempo e as condigBes de
trabalho necessdrias para se dedicarem a esta importante miss3o.

A alteragdo dos espagos atuais de aprendizagem em FCL implica, necessariamente, aigum
financiamento. Os eventuais constrangimentos financeiros da instituicdo podem ser um entrave 2
alteragdo fisica dos espagos, nomeadamente a nivel da aquisicdo de mobilidrio e de equipamento
tecnoldgico. Todavia, a existéncia de um Fablab na ESES é uma mais-valia que podera ser utilizada
para a criagdo de materiais diversos para uso nos FCL.
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A assessoria considera que a ESES possul condigdes fisicas e humanas ideais para a concretizacdo desta
iniciativa, a qual, terd certamente desenvolvimentos significativos num futuro préximo.

ANEXO XVI - ASSESSORIA DA DIRECAO PARA A LIGACAO AS ESCOLAS E A COMUNIDADE

1. Introdugao

De acordo com o Despacho n2 2/2014, a Direg3o da ESES apresentou no seu programa de candidatura
um conjunto de prioridades e principios de atuagdo que importava concretizar tdo depressa quanto
possivel. Nesse documento reconheceu-se que a Diregdo no pode trabathar isoladamente, antes deve
desenvolver a sua atividade em didlogo e cooperagao com os outros 6rgdos e estruturas da escola e
com toda a comunidade da ESES. Foram cinco as areas identificadas a que importou dar ateng¢ao
imediata e relativamente &s quals a Dire¢do necessita de apolo continuo, por parte de docentes com
competéncias especificas, para o seu estudo de assessoria na tomada de decisdes, a area da assessoria
ligacdo as escolas e comunidade é uma delas.

2. Atividades previstas

- Apoio nos projetos que visem a extensdo as escolas e a comunidade.

- Divulgacdo das Iniciativas da ESES nas escolas e comunidade, em estreita articulagdo com o Gabinete
de Comunicagdo. Em particular, a divulgagdo das suas ofertas de formagao junto dos professores.

- Manter o contacto regular com as escolas que acolhem os estagios de modo a apurar as
necessidades de formagdo dos intervenientes na educagdo de criangas e jovens, em particular dos
professores cooperantes, de modo a que tais necessidades se articulem com a nossa oferta formativa,
contribuindo assim para o seu desenvolvimento profissional.

- Colaborar com a coordenagdo da Formacgdo Continua as agdes de formagdo creditadas e identificar
eventuais dreas para a elaboragdo de novos cursos de formagao a propor para creditacdo

- Elaborar um plano de oferta formativa da ESES e de atividades de extensao a comunidade a divulgar
as instituicGes das diversas areas para 0 ano letivo de 2017-18.

- Desenvolver e implementar um projeto que vise a inclusdo e equidade das NEE na ESES.

3. Reflexdo Final

- Apresentar as mals-valias da Assessoria referindo sugestdes sobre como maximizar o seu potencial
- A ESES jd possui um relacionamento de grande colaboragdo com um elevado nimero de
agrupamento de escolas e instituicdes de educacdo da regido;
- A ESES conta com a colaboracdo regular de um elevado nimero de professores cooperantes de
1.2 ciclo e de 2.2 ciclo e de educadores de infancia e profissionals de educagdo nos diversos
dominios da formac3o que ministra, o que garante o0 acompanhamento dos estudantes ne perlodo
dos estagios nos cursos de licenciatura e de mestrado.

- Apresentar os principals constrangimentos sentidos pela Assessorio mencionando propostas pora 0s
ultrapassar
- Alguns cursos de formag8o que est3o creditados ndo apresentam uma calendarizagdo anual para
gue esta seja divuigada e o curso tenha oportunidade de funcionar;
- O processo de divulgac3o da oferta formativa 4 comunidade tem revelado algumas fragilidades;
- As restrigdes financeiras com que se deparam as instituigdes e os seus funciondrios parecem
condicionar a sua participagdo num maior nimero de atividades da ESES.
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- Recomendar agdes de melhoria no @mbito ndo sé da Assessoria mas também do ESES e do proprio
IPS,

- A oferta formativa, nomeadamente no &mbito da formagio continua de professores e
educadores, deve ser aumentada e ir a0 encontro das necessidades de formag¢do da regido, em
particular das instituigGes que colaboram connosco nos estdgios dos nossos estudantes;

- Melhorar a divuigacdo da oferta formativa com um contacto mais préximo da comunidade;

- Envolver mais as instituigGes cooperantes e a comunidade em geral nas atividades da ESES.
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COMISSOES

ANEX0 XVII - COMISSAO DE HORARIOS

1. Introducdo

A Comissio de Horarios (CH) fol instituida em 2014 {cf Despacho 13/2014 de 16 Setembro, apesar de
Jé existir ha muitos anos enquanto grupo de trabalho), sob a coordenagio de Nelson Mestrinho, que
veio a pedir a2 exonerac¢do do cargo no final do ano civil de 2015. Face a este pedido, a Direcdo da ESES
nomeou nova Comiss3o, sob a coordenagdo de Ana Loureiro {cf Despacho n? 2/2016 de B laneiro).

A CH estabeleceu como local de trabalho, o gabinete 11 {porta 162).

2. Organizacgdo Interna
Recursos humanos
e Ana Loureiro (que coordena - DTE}
* Raquel Santos {DCMN)
s Neusa Branco {DCMN)
» Nelson Mestrinho (DCMN)
» Francisco Silva (DCS)
Recursos materiais (Existentes no gabinete 11, porta 162)
Urmn computador portatil HP com sistema operative WinXP
Uma pen com o software THOR
Uma pen para backup
Telefone {04231)

3, Atividades previstas

A Comissdo prevé a elaboracdo de um guido de salas atualizado {localiza¢ao, capacidade, tipologia...}.
A Comissdo elaborou os horarios do primeiro e segundo semestre {2016/2017) das turmas de
Mestrado (regime presencial), Licenciatura e TeSP e prevé a elaboracdo, de acordo com a DSD a
disponibilizar no portal GDoc, dos horérios para o primeiro semestre {2017/2018) das turmas de
Mestrado, Licenciatura e TeSP da ESES.

A Comissdo prevé enviar um email ao coordenadores de curso e ao corpo docente da ESES solicitando
a indicagdo de preferéncias de salas, indicagio do formato das UC em co-docéncia, Indicagdo da
distribuic3o em horas/dias do tota! da mancha da UC, indicacdo da preferéncia para o dia livre e de
quzlquer outra especificidade inerente ao curso/docente/UC, nomeadamente o nimero de
estudantes por turma.

4, Reflexao Final

Para poder potenciar o seu potencial a CH necessita:
- Da DSD definida e “fechada” atempadamente, para que ndo se registem atrasos na elaboragdo
de horérios e de modo a evitar as constantes sclicitacGes de alteragdo apds a sua publicacio.
- Da Indicagdo de como v3o funcionar as UC que tém co-docéncias.
- Da indicacdo do tipo de sala que cada docente prefere para lecionar a sua UC.
- Saber de eventuais restrigdes (médicas, formagdo, docentes sem exclusividade, acumulages) e
a preferéncia para o dia livre.
- Que os docentas tomem o devido conhecimento e respeito pelas diretrizes enviadas pela Dire¢do
no que toca a distribuigdo do servigo docente.

Os principais constrangimentos sentidos pelo Comissdo passaram:
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- pelas alteragdes na D50 durante a elzboragdo dos horarios do segundo semestre;

- pelos pedidos de alteracdo dos hordrios depois da sua publicacdo (existindo algumas propostas
contraditérias que exigiram o contato com as coordenagdes de curso);

- pela dificuldade em encaixar as manchas das UC em co-docéncia, uma vez que ndo nos foi
indicado pelas coordenagdes de curso a respetiva tipologia e efetiva distribuigdo por docente.

ANEXO XVIiI - ComissAo PARA A AVALIACAO E QUALIDADE DA ESES

1. Introducdo

A Comiss3ao para a Avaliagao e Qualidade da ESES, adiante designada por CAQ-ESES, foi criada em 2009
e funciona no &mbito do estipulada no art.2 392 dos estatutos do Instituto Politécnico de Santarém
{IPS), no art.2 27¢ dos estatutos da ESES e no art.2 182 do Regulamento Interno do Conselho para
Avaliagdo e Qualidade do IPS, competindo-lhe desenvolver e coordenar todo processo de avaliagdo e
qualidade da Escola, respondendo diretamente perante o Conselho para a Avaliag3o e Qualidade do
iPS.

530 competéncias especificas desta Comissdo:

a) Recolher, organizar e analisar dados sobre: a atividade cientifica e pedagégica produzida pelos/as
docentes da ESES; a avaliagdo das unidades curriculares; a satisfagdo face aos servigos oferecidos pela
ESES; os percursos escolares e contextos familiares dos/as estudantes da ESES; os percursos de
insergdo profissional dos/as diplomados/as da ESES; as informacBes das entidades empregadoras
acerca da formac3o e insergdo profissional dos/as ex-estudantes da ESES;

b) Desenvolver estratégias de apoio & inser¢do profissional junto dos/as estudantes da ESES;

c) Estabelecer ligagdo/contacto com os/as estudantes e ex-estudantes da ESES, através de
estratéglas de divulgacdo de ofertas de emprego e (in)formagio complementar.

2. Organizagdo interna

Recursos Humanos

Docentes: Francisco Silva (Caord.) e Bento Cavadas (por ineréncia por ser presidente do CP);

Pessoal Ndc Docente: Helena Val

Estudante: Catarina Carvalho

Recursgs materiais: Gabinete n? 156 no Bloco Amarelo, 1.2 andar com duas secretirias, mesa de
reunides, trés estantes, dois computadores e algum material logistico.

3. Atividades previstas
A Comissdo para a Avaliagdo e Qualidade da ESES prevé, ao longo do ano 2017, desenvolver as
seguintes atividades;
> Aplicagdo dos diversos questiondrios de opinido aos varios stackeholders da ESES, no ambito
dos varios processos de {auto)avaliagdo e de certificagio da instituigio, a saber:
- Questionarios de Avaliagao das UCs pelos Estudantes e pelos Docentes (final do 1.2 e 2.2 semestre);
- Questiandrio de Avallagdo dos Cursos/Escola pelos estudantes (final do ano lative);
- Questiondrio de Avallagdo dos Cursos pelo pessoal docente {final do ano letivo);
- Questiondrio aos Diplomados da ESES 2013/14 {abril);
- Questiondrios de Avaliagdo da Escola pelo pessoal docente e ndo docente (junho/jutha);
- Qutros instrumentos de avaliagdo sempre que solicitados.
>  Tratamento e analise quantitativa e qualitativa da informagio recolhida nos questiondrios e
elaboragdo dos respetivos documentos/relatdrios de monitorizac8o da satisfac3o:
- O ingresso dos estudantes nos cursos de formacido inicial na ESES 2016/17: percursos escolares,
contextos familiares e motivagdes {fevereiro/margo);
- O ingresso dos estudontes nos TEPs na ESES 2016/17: percursos escolares, contextos familiares e
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motivagdes {fevereiro/margo);

- Insergdio Profissional dos Diplomados da ESES - Ano Letive 2012-13 (fevereiro/margo);

- Avaliag3o das UCs pelos estudantes {global e por curso} (final de cada semastre);

- Avaliagio das UCs pelos docentes {global e por curso) (final de cada semestre);

- Avaliagio dos Cursos/Escola pelos estudantes (global e por curso);

- Avalia¢io dos Cursos pelos docentes {global e por curso).

- Satisfacdo dos Colaboradores Docentes da ESES — ano 2016;

- Satisfacdo dos Colaboradores Nao Dacentes da ESES - ano 2016;
> Apoio a Diregdio, Coordenadores de Curso e/ou PEP’s no 8mbito da criagdo/Avaliagdo dos
cursos da ESES pela A3ES
Apoio 3 insergdo dos estudantes no mercado de trabatho e promogdo de estratégias de
divulgacdo de {in)formagcdo complementar junto dos parceiros e publicos alvo da ESES:
divulgacdo de ofertas de emprego; divulgacdo de [in)formagdo complementar; apoio a
projetos da ESES para integragdo dos seus alunos no mercado de trabalho; resposta a
solicitagdes de {ex)estudantes; desenvolvimento de mecanismos/estratégias de apolo a
inserg3o dos (ex}estudantes no mercado de trabatho — V Semana da Insergdo Profissional efou
Workshops de Técnicas de Procura de Emprego (data a definir).
> Sistematizag3o de informag3o estatistica relevante para a Escola {ex: estudantes, diplomados;

docentes ETI's);

> Participagdo na Comissdo Coordenadora para a Avaliagdo e Qualidade do IPS.
> Participagdo na Equipa do Gabinete de Avaliagdo do IPS.

Y

4. Reflexdo Final

Considera-se que a CAQ-ESES constitui uma mais-valia para a instituigdo, recolhendo e produzindo
dados e informag&o pertinente ao nivel da avaliag8o institucional procurando promover uma cultura
de avaliagdo e qualidade. Pretende-se ao longo deste ano, concretizar as tarefas previstas, concluir as
atividades relativas ao ano transato que ndo foram findadas e continuar a dar resposta a todas as
solicitagbes efetuadas.

Quanto aos constrangimentos sentidos poder-se-a indicar, a confluéncia de competéncias da CAQ-
ESES previstas nos estatutos da ESE e do IPS com o Observatdrio de Avaliagdo da ESES.

Relativamente a a¢des de melhoria é recomendavel que haja um maior envolvimento e participagdo
dos vérlos stakeholders nas solicitagbes efetuadas; um maior cumprimento dos prazos inicialmente
previstos e que as solicitagdes sejam efetuadas com maior antecedéncia.

ANEXO XIX - ComisSAO PARA A FORMACAO CONTINUA E AO LONGO DA VIDA

O plano de atividades da Comissdo da Formagao Continua e 2o Longo da Vida da ESE de Santarém para
este ano letivo, encontra-se alinhado com as orientagdes estratégicas estabelecidas pela Comissdo,
assim como, com os respetivos objetivos que pretendemos alcangar, nomeadamente:

1.  Estreitar parcerias de formag3o com os CFAE da regido.

2.  Promover acBes de formagdo de formadores e formacdo de curta duragdo, na regido.

3.  Enguadrar as necessidades dos PAE (Planos de Ag3o Estratégica) da regido.

4.  Articular com os projetos da ESES que incluam formac3o continua a possibilidade da mesma

formacao ser extensiva a outros poblicos extra projeto.

Como logica subjacente & elaboragdo deste planc de atividades, procurdmos responder
simultaneamente as solicitagBes de varias entidades regionais, promovendo em particular a
articulagio com os planos de formag3o dos vérios Centros e Agrupamentos de Escolas, assim como,
methorar a proje¢do da ESE na regido e sua influéncia ao nivel da formagdo continua, tendo em conta
as seguintes linhas de acao:
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1. aESESantarém promove especialmente cursos de formacdo de formadores e cursos de curta
duragdo;

2. aESESantarém privilegia o estudo e investigagdo de metodologias de formag3o e de trabalho
inovadoras;

3. aESESantarém privilegia a parceria com os CFAE da sua regido de influéncia;

4. a ESESantarém promove e apoiza o envolvimento dos vérios departamentos/docentes.

Posto isto, elaboraram-se as seguintes atividades para o ano letivo 2016-2017, com vista a alcangar os
objetivos acima referidos:

mEs

ATIVIDADES

ENVOLVIDOS

Setembro

- Envio de pedide de colaboragdo aos Departamentos no
dmbito da Formagdo Contéinua de Professores {convite para
apresentacdo de dominios de formacdo e AN)

Coordenagdo: CFCLV
Colahoragdo: Diregdo ESE

Outubro

- Reunido da Comissdc para definicdo da Estratégia de acdo e
do Plano de Atlvidades 2016-2017;

- Integrag3o do novo membro da comissdo “Cristina Novo”;

- Reunido com os CFAE da regifio para estabelecimento de
parcerias {Azambuja; Santarém; Benavente; Tomar; Torres
Novas);

- Langamento do MOOC AFIR Portugal
http://cctic.ese.ipsantarem.pt/afir

Este MOOC conta com a colaboragdo de 1 docente do D. de Ed.
g Currlculo e 1 docente do D. de C. Sociais;

Coordenagdo: CFCLV

Coordenagia do MOOC:
CCTICSantarém
Colaboragio: CFCLV

Outubro

- reunido com CFCLV, CCTIC e CFAES, no dia 24 de outubro,
para discussdo da estratégia de intervencdo ac nivel da
formagdo e da concegdo do projeto de intervencio para a
regido,

- até final do més - Identificagdo das linhas/necessidades de
formagdo continua da regido com base nos PAE;

Coordenagio: CFCLV

Novembro

- inicio do més - Selefdo e articulagio das linhas/dreas de
formagdo para envio aos Departamentos, mediante as
necessidades e a possibilidade de respasta da ESE.

- Aceitacdo dos Departamentos dos convites enviados
anteriormente, mediante apresentacdo de AN para formagdo
de formadores e/ou propostas de formagio de curta duragdo
ou MOOC para o ano 2017.

- concegdo do projeto de intervencdo estratégica para a regido:
“Estratégia de promog3o do sucesso escolar - um olhar sobre
a formag3o continua de professores na regido de Santarém®”.
Prevé-se que esta fase esteja conclufda até final do ano civil &
gue se procurem financiamentos...

Coordenagdo; CFCLV
Colaboragdo: CFAE e Diregdo
ESE

Concegdo  conjunta:
CCTIC e CFCLV

CFAEs,

Dezembro

- Submiss3o de ANs ao CCPFC {formac¢do de formadores,
formacg3o de curta duragdo, formagdo “normal”)

Coordenagdo: CFCLV
Colaboragdo: Departamentos
ESE e CFAE

Janeiro

- implementagdo da iniciativa PARTILHARAPLICA - formagdes
de curta duragdo. Esta iniciativa devera prolongar-se até final
do ano letivo. Esta iniciativa vai articular-se com a iniciativa
APUICATIC.

Coordenagio: CFCLV

Fevereiro/
Margo

Implementac3o das 12 formagdes de formadores.
Implementagao das formagbes de curta duragio.

Coordenag¢do: CFCLV

Junho

Balango das atividades e prospecdo das linhas de agdo para o
préximo ano letive.

Coordenagdo: CFCLV
Colaboragio: CFAE e Direcdo
ESE
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Dos contactos e do trabalho ja em curso estamos em condigGes de afirmar que se preveem dois timings
de intervencdo diferentes e a saber:

2 - um nivel considerado mals imediato e de resposta as necessidades de formagao continua de
curta duragdo e de outras modalidades que resultam dos Planos de Agdo Estratégica (PAE) dos
agrupamentos da regido.

22 - um nivel considerado de médio e longo prazo que pretendera responder 3 estratégia de
intervencao regional que vai ser desenhada e implementada pelos parceiros {CFCLV, CCTIC, CFAE's e
outros parceiros que se venham a juntar).

O sucesso deste plano de atividades, depende da capacidade que todos tivermos para criar e promover
sinergias internas e interinstitucionais, numa légica de trabalho colaborativo que vise alcancar o
relangamento da “marca” ESESantarém como charneira na formagdo continua de professores da
regido. Neste sentido, embora esta Comissdo veja com agrado as iniciativas de formagéo individuals,
defende uma logica de trabalho conjunto e partilhado que caracterize a instituigdo ESESantarém como
modelo e parceiro essencial na regido.

Paginz 60 de 61






