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FICHA DE PROJETO 
 

 

Acrónimo: Skills 4 Pós-COVID 

Designação do projeto (PT/EN): Skills 4 Pós-COVID - POCH-02-53I2-FSE-000008 

Código do projeto: POCH-02-53I2-FSE-000008 

Objetivo principal: 
Investir na educação, na formação e na formação 
profissional para aquisição de competências e a 
aprendizagem ao longo da vida 

Entidade financiadora/Programa de 

financiamento: 
POCH 

Região de intervenção: NUTS II - Alentejo 

Investimento Total Elegível: 487.875,00 € 

Custo total elegível (IPSantarém): 487.875,00 € 

Apoio financeiro da União Europeia: 414.693,75 € 

Apoio financeiro público nacional/regional:  73.181,25 € 

Taxas de financiamento: 85.00 % 

Entidade beneficiária: Instituto Politécnico de Santarém 

Investigador Responsável: João Paulo Rodrigues da Silva Samartinho 

Parceiros:  - 

Equipa: 

Sandra Margarida Bernardes de Oliveira; 

Susana Mendes Alves; 

Maria de Fátima da Silva Matos; 

Sónia Maria Martins dos Santos Moreira; 

Dina Maria Gomes Rocha; 

Isabel Alexandra Damasceno Teigas e Piscalho; 

José Maurício Dias; 

Maria Regina Sardinheiro do Céu Furtado Ferreira; 

Maria Paula Sousa Ferreira Silva Marinho Pinto; 

Maria Teresa Pereira Serrano;  

Ana Luísa Ribeiro Gonçalves; 

Inês Soveral Neto;  

Inês Melancia Pimentel Lobato;  

Sílvia Carina Brilhante Almeida;  

Eduardo Miguel Mata Nunes;  

Pedro José Coelho Rodrigues;  

Rogério Emanuel Leal Salvado Palmeiro. 

Data da aprovação:  - 

Data de início: 2022/06/03 

Data da conclusão: Reprogramado 2023/10/30 (2023/07/31) 

Domínio científico e subárea científica:  - 

Resumo (objetivos, atividades e resultados 

esperados) - em PT e/ou EN: 

Este projeto visa a implementação e dinamização de 

ações inovadoras que vão permitir novas metodologias 

de ensino e aprendizagem, de forma a potenciar a 

autoaprendizagem, o trabalho em equipa e em rede e a 

utilização de ferramentas tecnológicas. Vai permitir 

também que os alunos se aproximem do tecido 
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empresarial (nacional e internacional), no sentido de 

incorporar a transferência de conhecimentos entre dois 

atores diferentes, potenciando futuras ofertas de 

trabalho. 

Link para página do projeto (outros Links):  

Outras informações:  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


