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Area cientifica predominante do ciclo de estudos Ciéncias do Desporto

N.2 de créditos ECTS necessarios a obtencdo do grau/diploma | 120

Duragdo do ciclo de estudos 2

Numero méximo de admissdes 35

1- Caracterizagcdo Geral do Ciclo de Estudos

1.1- Condigdes de Acesso
a) Titulares do grau de licenciado ou equivalente legal, preferencialmente nas areas do desporto e afins;

b) Titulares de um grau académico superior estrangeiro, conferido na sequéncia de um 1.2 ciclo de estudos
organizado de acordo com os principios do Processo de Bolonha por um Estado aderente a este processo,

preferencialmente nas areas do desporto e afins;

c) Titulares de um grau académico superior estrangeiro que seja reconhecido como satisfazendo os objetivos

do grau de licenciado pelo conselho técnico-cientifico da escola que detém a coordenagdo do ciclo de

estudos, preferencialmente nas areas do desporto e afins;
d

Detentores de um curriculo escolar, cientifico ou profissional, que seja reconhecido como atestando

capacidade para realizagdo deste ciclo de estudos pelo conselho técnico-cientifico da escola que detém a

coordenagdo do curso em que pretendem ser admitidos.

No processo de selecdo e seriagdo de candidaturas realizado pelo Juri sdo considerados os critérios:

a) Relevancia da area de formagdo;
b) Classificagdo da licenciatura;

c) Curriculo cientifico;

d) Curriculo profissional;

e) Curriculo desportivo;

1.2- Objetivos Gerais definidos para o Ciclo de Estudos

O Mestrado tem como objetivos o aprofundamento do conhecimento técnico, cientifico e profissional do(a)
treinador(a) e dos membros das equipas técnicas integrado em contextos reais de pratica profissional:

e Naintervengdo planeamento, organiza¢do, observagao, andlise e avaliagdo em treino e competicdo;
e Na prevengdo e recuperagdo de atletas;

e Ao nivel multidisciplinar na area das ciéncias do desporto (i.e. Lideranga, relacdo Treinador-Atleta);
e Nas vertentes aplicadas da investiga¢do e da intervengdo em treino desportivo;

e Nacompreensdo e de resolugdo de problemas em situagdes novas e ndo familiares;

e Em Areas dos conhecimentos emergentes determinantes no processo de treino.

Nota: Alinhado com Lei n.2 106/2019 de 6 de setembro, que estabelece o regime de acesso e exercicio da atividade de
treinador de desporto.
Mais informagdes em: https://www.ipsantarem.pt/esdrm/mestrados/
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1.3- Estrutura curricular (Areas cientificas e plano de estudos)

Publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, despacho n.2 8813, de 6 de setembro de 2021

12 ano, 152 S re

Area Cientifica

12 ano, 252 Semestre

Unidade Curricular

Unidade Curricular

Andlise de Dados em Desporto

Ciéncias do Desporto

Analise da Performance Desportiva

Desenvolvimento de Qualidades Fisicas

Ciéncias do Desporto

Gestdo do Desporto

Fungdo e Analise Neuromuscular no Treino

Ciéncias do Desporto

Métodos de Analise em Observagdo

Intervengdo Pedagdgica em Treino Desportivo

Ciéncias do Desporto

Modalidade Desportiva Il

Modalidade Desportiva |

Ciéncias do Desporto

Otimizagdo Fisioldgica da Performance

Psicologia do Treino Desportivo

Ciéncias do Desporto

Projeto de Investigagdo e Desenvolvimento

22 ano, A2 S re

Unidade Curricular

Area Cientifica

Dissertagdo

Ciéncias do Desporto

Estagio

Ciéncias do Desporto

Projeto

Ciéncias do Desporto

Corpo docente

2.1. Docente(s) responsavel(eis) pela coordenagdo do ciclo de estudos

Nome

Categoria

Regime de Tempo

Grau

Carla Maria Chicau Costa Borrego

Professora Coordenadora

Doutor 100%
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2.2 - Corpo docente proprio - Fonte: SRH

Area Cientifica Regime de Tempo
Nome Categoria Grau Titulo Especialista
Abel Aurélio Abreu Figueiredo Adjunto Doutor -- Protocolo - 10h
Abel Francisco de Oliveira Santos Coordenador Doutor - 100%
Alan de Carvalho Dias Ferreira Adjunto Doutor - 75%
Alfredo José Carvalho da Silva Adjunto Doutor - 100%
Ana Teresa Silveira Conceigdo Adjunto Doutor - 100%
Anabela Pereira Sousa Vitorino Adjunto Doutor Psicopedagogia Especial 100%
Carla Maria Chicau Costa Borrego Coordenador Doutor - 100%
Carlos Manuel Marques da Silva Coordenador Doutor - 100%
Daniel Almeida Marinho Adjunto Doutor -- Protocolo - 10h
Eduardo Filipe Magalh3es Teixeira Adjunto Mestre Modalidade Desportiva - Futebol 100%
Fabricio Vieira do Amaral .
Vasconcellos Adjunto Doutor - 100%
Félix Luis de Lima e Cunha Hopffer Adjunto Doutor - 100%
Romero
Fernando Casimiro Loio Pinto Adjunto Doutor 15%
Hugo Gongalo Duarte Louro Adjunto Doutor - 100%
Jodo Alexandre Nunes Freitas Pinto Adjunto Mestre Futsal 60%
Jodo Brito Fernandes Adjunto Doutor -- Colaboragdo 11h
Jodo Paulo Reis Gongalves Moreira Coordenador Doutor - 100%
de Brito
José de Jesus Fernandes Rodrigues Coordenador Doutor 100%
Principal
Marco Anténio Colago Branco Adjunto Doutor - 100%
Miguel Alexandre de Almeida Santos Adjunto Mestre Desporto - Educagdo e Formagdo 60%
Pacheco
Paulo Sérgio Quitério Luis Assistente Mestre 25%
Pedro Jorge Richheimer Marta de Coordenador Doutor - 100%
Sequeira
Pedro Miguel Ramos Reis Adjunto Doutor - 15%
Rafael Franco Soares Oliveira Adjunto Doutor - 100%
Renato Miguel Cordeiro Fernandes Adjunto Mestre Desporto - O Treino de Jovens no 100%
Futebol
Sérgio Figueiredo dos Santos Adjunto Mestre Desporto - Técnicas e Capacidades 30%
de um Desporto Especifico e
Formagdo de Treinadores
Vitor Hugo Nunes Padinha Adjunto Mestre Desporto - Futebol 100%
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3- Estudantes

3.1 - Caracterizagdo dos estudantes (total de inscritos, género, proveniéncia)

Total de Estudantes Inscritos Género Proveniéncia
Fonte: SIGARRA Fonte: SIGARRA Fonte: SIGARRA
2 Feminino Brasil
1 Masculino Brasil
1 Masculino Guiné-Bissau
3 Feminino Portugal
66 Masculino Portugal
Total: 73

[Pal’s de Residéncia
(valores totais por escola)
Fonte: RAIDES 22

Estudantes Inscritos
(valores totais por escola)
Fonte: RAIDES 22

Concelhos de Residéncia (valores
totais por escola)
Fonte: RAIDES 22

Andorra 1
Angola 1
Brasil 9

Portugal 996
Franga 1

Guiné-Bissau 16
Italia 1
Chipre 1
Sdo Tomé e Principe 1

TOTAL INSCRITOS ESDRM 2022/2023 1027]

Anexo 1

3.2 - Estudantes inscritos no ciclo de estudos, por ano curricular

Estudantes inscritos no ciclo de estudos, por ano curricular

Fonte: SIGARRA

Ano Total
1 32%
2 35%

Total 73

* Média de inscritos no 1°ano

3.3 - Procura do ciclo de estudos

Numero total de Vagas
Fonte: Estatisticas SAC

Numero de Candidatos
Fonte: Estatisticas SAC

N2 de Inscritos 12 Ano 12 Vez estudantes
Fonte: Estatisticas SAC

Média de entrada no curso
Fonte: SAC

35

47

35

13,67
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3.4 - Abandono (anulagdo de matricula, de inscrigdo e interrupgao)

N2 de estudantes em abandono

(anulagdo de matricula, de inscrigdo e interrupgdo)
Fonte: Estatisticas SIGARRA

Taxa de Abandono
(n2 estudantes / total Estudantes inscritos)

26%

4- Resultados

22 ano, A2 Semestre

Unidade Curricular

Classificacdo Média

Dissertagdao 19
Estagio 0
Projeto 0

4.1.1 - Eficiéncia formativa do ciclo de estudos - Fonte: Estatisticas SIGARRA

Quadro 1- Nimero de Diplomados

Ne de N2 de N2 de estudantes N2 de estudantes N2 de estudantes N2 de estudantes
Diplomados estudantes Diplomados Dipl d Dipl do Diplomados
Diplomados emN+1 em N+2 em N+3 em N>=4
emN
5 1 4 0 0 0

Quadro 3- Nimero de estudantes que transitaram de ano

N2 de estudantes que transitaram de ano

22

Quadro 4- Numero de Estudantes Repetentes

N2 de estudantes repetentes (os que ndo transitam de ano curricular)

16

Mod.18.R00-28-06-2022

Pégina 6 de 19



e POLITECNICO
v DE SANTAREM

4.1.2 - Empregabilidade dos diplomados

Resultados GAEE 2020/2021
(n2 empregados / n2 empregados + n2 d dos)

& & Preg:

91%

Nota: 2021/22

4.1.3 - Prosseguimento de estudos de diplomados em anos anteriores

Prosseguimento de Estudos
(Estudantes a tempo inteiro)
Fonte: GAEE

0%

4.1.4 - Taxa de sucesso das unidades curriculares, por area cientifica do ciclo de estudos

Fonte: SIGARRA

| 2022|23
AQ" Nome S Ins1% Ins. Al Apov.  Avl  Apl  ApiAv  Média Desvio
1 Andlise de Dados em Desporto 15 29 37 28 27 7568 7297 96.43 13.15 211
1 Desenvolvimento de Qualidades Fisicas 13 29 3 26 26 83.87 83.87 100.0 13.38 1.53
1 Intervencdo Pedagdgica em Treino Desportivo 15 29 ki 28 27 90.32 871 96.43 13.96 223
1 Funcdo e Andlise Neuromuscular no Treino 138 29 N 26 26 83.87 83.87 100.0 1327 1.64
1 Modalidade Desportiva | 15 29 30 28 25 9333 8333 89.29 1424 127
1 Psicologia do Treino Desportivo 15 29 30 25 25 8333 83.33 100.0 14.04 143
1 Projeto de Investigagdo e Desenvalvimento 28 29 32 24 24 75.0 75.0 100.0 14.08 1.64
1 Métodos de Andlise em Observacio 238 29 32 32 24 100.0 75.0 75.0 17.96 0.91
1 Andlise da Performance Desportiva 28 29 31 25 24 80.65 7742 96.0 135 1.87
1 Modalidade Desportiva Il 25 29 3 25 25 8065 80.65 1000 1416 146
1 OtimizagAo Fisioldgica da Performance 25 29 30 23 23 76.67 76.67 100.0 14.09 1.78
1 Gestdo do Desporto 28 29 32 24 24 75.0 75.0 100.0 12.33 1.93
2 Dissertagdo (MTD2012 A 0 4 1 1 25.0 25.0 100.0 12.0 0.0
2]Estdgio (MTD2013 A 9 3 3 3333 33.33 100.0 18.0 1.0
2iDisseracdo 2 A 4 4 1 1 250 250 1000 19.0 00
2iEstagio (MTD3014 A 18 0 0 0.0 0.0 0.0 - -
[ S B S B .
4.2 — Nivel de Internacionalizacdo do ciclo de estudos
Mobilidade Ne de estudantes N2 de docentes
Fonte: GMI Fonte: GMI
Incoming 0 3
Outgoing 0 8
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4.3 - Atividades de desenvolvimento tecnoldgico e artistico, prestacdo de servigos a comunidade e
formagdo avangada
= Participagdo na REDESP;
= Participagdo em Redes de Erasmus para mobilidade (i.e. Université de Rouen, Universidade de
Ankara, Universidade da Extramadura, Universidade Foro Italico de Roma);
= Projetos Erasmus+ (i.e. Electronic Monitoring and Assessment Resources for Coaching: Digital
empowerment of sport coaches, FORMS - Emerging Forms of Employment in the Sport Sector
in Europe, New Health);
= Qutros projetos (i.e Representativiness of the Sport Sector, Handball VR, Projeto Perceived
Sustainability, Physical Activity and Life Quality — CIEQV, Projeto Suporte social, rede social e
relagdes sociais de treinadores/as em diferentes desportos — CIEQV, " Projeto e.Lab on
Ecological Dynamics and Sports performance- Unesco UniTWin- Complex System Digital Campus
" UniTwin- Complex System Digital Campus, Institute des Systemes Complexes.Link :

http://eecod2014.wix.com/eecod#!), projeto “Se relaciona el clima motivacional empowering-

disempowering percibido por alumnado de Grado con la intencidn de ser docente? Un estudio
longitudinal con profesorado en formacién”;
= Colaboragdo com associagdes de treinadores (lecionagdo) e ICCE, Union of University Handball
Teachers (UUHT);
= Editores de revista cientificas na drea do desporto (i.e. Revista Frontiers Psychology - Factors in
Physical Education and Sport, International Journal of Environmental Research and Public
Health- Improve Athletes’ Performance and Avoid Health”
= Publicagdo de artigos, capitulos de livros e livros (i.e.
o Oliveira, R., Brito, J.P., Moreno-Villanueva, A., Nalha, M., Rico-Gonzalez, M., Clemente,
F.M. (2022). Range Values for External and Internal Intensity Monitoring in Female
Soccer Players: A Systematic Review. International Journal of Sports Science & Coaching,
1-38. https://doi.org/10.1177/17479541221113014 ;
o Ana Conceigdo; Orlando Fernandes; Miguel Baia; Jose A. Parraca; Bruno Gongalves;
Nuno Batalha. "Changes in Muscular Activity in Different Stable and Unstable Conditions
on Aquatic Platforms". Biology (2022): https://doi.org/10.3390/biology11111643

o Luiz Rodrigues-Santana; José Carmelo Adsuar; Angel Denche-Zamorano; Alejandro
Vega-Mufioz; Guido Salazar-Sepulveda; Nicolds Contreras-Barraza; Carmen Galan-
Arroyo; Hugo Louro. "Bibliometric Analysis of Studies on Whole Body
Electromyostimulation". Biology (2022): https://doi.org/10.3390/biology11081205
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5-

4.4 - Resultados dos inquéritos

Mapa Avaliagdo do Curso / Escola — Anexo 2
Mapa Geral Avaliagdo Unidades Curriculares 12 semestre — Anexo 3

Mapa Geral Avaliagdo Unidades Curriculares 22 semestre — Anexo 4

Analise SWOT do ciclo de estudos

5.1 — Pontos fortes (Strengths)

Dinamizagdo de varias conferéncias, seminarios, aulas temdticas e workshops de
desenvolvimento de “novas competéncias” e consolidagdo de outras competéncias especificas
e transversais com peritos nacionais e internacionais (i.e. Nuno Ricardo, treinador olimpico de

Natagdo de aguas abertas; Luis Nascimento, ex-treinador adjunto do Wolverhampton, da

Premier League (Inglaterra), Francisco M. Leo, Investigador no BAPAS: Behavioral Analysis of

Physical Activity and Sport).

Ao nivel de medidas de promogdo da integragdo dos estudantes, é realizado uma sessdo de

abertura do Mestrado em Treino Desportivo com o convite a expert na drea (i.e. Pedro Roque —

COlI; Leonel Pontes), seguido de acolhimento com visita as instalages e funcionamento do MTD

e ESDRM (i.e — Refeigdes).

Crescente preocupagdo no que respeita a utilizagdo de novas metodologias de ensino e de

avaliagdo designadamente a utilizagdo de ferramentas de apoio a docéncia baseadas nas novas

tecnologias de informagdo e comunicagdo (i.e plataforma de e-learning) o que tem permitido
acelerar a comunicagdo e a interagdo entre docentes e alunos, contribuindo para a maior

participagdo dos alunos, sendo também um importante meio de estudo (i.e. “mapa” iterativo e

progressivo dos contetdos lecionados) e para a melhoria dos resultados finais.

A identificagdo de oportunidades para estabelecimento de parcerias para Mobilidade, I&D e

Cooperagdo pode ser desencadeado pelos 6rgdos dirigentes

Relacionamento do ciclo de estudos com as entidades externas:

a) Foram realizadas visitas pedagdgicas, o que permitiu aos alunos um contacto direto com a
realidade do setor do treino de desportivo de rendimento, e com possiveis futuros
empregadores, nomeadamente:

i) Estagio Técnico-Pedagdgico ao Real Valladolid, proporcionou aos estudantes uma
experiéncia de contacto, aprendizagem, observagdo e partilha em contexto formal de
trabalho técnico, num clube de referéncia ( i.e. Visita as instalagdes, Observagdo de treinos
e jogos das equipas do futebol de formagao, futebol feminino, equipa B e equipa sénior
profissional, Reunides e palestras com técnicos do clube (coordenador do futebol de

formagéo, treinadores, preparadores fisicos, psicologos e outros e Assisténcia, ao vivo, a
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um jogo oficial da primeira equipa espanhola (jogo entre o Valladolid e o Barcelona a contar

para a 362 jornada da La Liga);
ii) Estagio Técnico-Pedagdgico no Evento Iron Man, Cascais — Modalidade de Triatlo;

iii) Centro de Alto Rendimento do Jamor e Centro de Alto Rendimento de Rio Maior, que
objetivou o contato com atletas, treinadores e tecnologia (i.e equipamentos e software), partilha de
conhecimento;

iv)Centro de Negdcios e Inovagdo de Rio Maior, no sentido de estimular a inovagdo e
empreendedorismo;

b) Consolidagdo de parcerias com clubes e organizagdes/associagdes a nivel nacional (i.e. SCP, SLB,
APTN e Federagdo Nacional karaté — Portugal) e regional (i.e. AF Santarém, Clube de Rio Maior, e Caldas Sport
Clube);
c) Associagdo com parceiros estratégicos com empresas que potenciam a utilizagdo de equipamento e
software (i.e. Videobserver Sports (VO), GPEXE)
= |dentificagdo de oportunidades de novas parcerias (i.e —-PALOPS e CPLP);

= Desenvolvimento multidisciplinar que potencia estrategicamente a promogdo dos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) 3, 4, 5, 8, 10, 11, 16 e 17.

5.2 — Pontos fracos (Weaknesses)
= Dispersdo dos Docentes por todas as ofertas formativas da ESDRM;
= Mobilidade de estudantes (In e Outgoing):
= Mobilidade de docentes In e Outgoing;
= |gualdade de género;
= Nivel de abandono (associado a questdes financeiras e oportunidades laborais que ndo
permitem a deslocagdo a Rio Maior);

= Apetrechamento do laboratério

5.3 — Oportunidades (Opportunities)
= |dentificar oportunidades para estabelecimento de parcerias para Mobilidade, I&D e
Cooperacdo;
= Desenvolvimento de informagdo de acolhimento aos estudantes sistematizada;
= Alcangar a igualdade de género e capacitar as mulheres (ODS 5);
= |dentificacdo de oportunidades de novas parcerias (i.e —PALOPS e CPLP);
= Potenciar a apresentagdo pelos docentes de projetos I&D e linhas de investigagdo técnico

cientificas, envolvendo os estudantes.
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5.4 — Constrangimentos (Threats)

Diretrizes para que todos os docentes estejam com DSD no maximo permitido por lei, a) obriga
os docentes de MTD a lecionarem também noutras ofertas formativas da ESDRM de diferentes
ciclos de ensino, contrariando o foco; b) reduz a disponibilidade de maior envolvimento em
parcerias de mobilidade, 1&D e cooperagdes;

Acesso a fontes de financiamento nacionais e internacionais na drea do treino desportivo;
Desenvolvimento de ofertas formativas por IES em associagdo com organizagdes de referéncia
na drea do treino desportivo;

A nivel nacional, os progressos na igualdade de participagdo das mulheres como treinadores,
dirigentes e juizes, em senso lato no mercado de trabalho na area do desporto, sdo ténues;

Instabilidade econdmica ou social, que contraria igualdade de acesso a educagdo;

6- Propostas de a¢do de melhoria

6.1 — Agdes de melhoria

A- Valorizar da DSD no 22ciclo;

B- Valorizar da DSD no acompanhamento de estagio e dissertagdes no 29ciclo;

C- Aumentar o n2 de parcerias estabelecidas entre diferentes stakeholders para o desenvolvido de

projetos I1&D;

D- Trabalhar a interdisciplinaridade como ferramenta pedagdgica para reforgar e manter os estudantes

comprometidos com o seu sucesso educativo;

E- Potenciar a apresentagdo pelos docentes de projetos I&D e linhas de investigagdo técnico cientificas,

envolvendo os estudantes.

F- Aumentar a participagdo feminina. Desenvolver em parceria com federagbes e associagdes

desportivas agdes para mitigar o “Gender Gap” — convite de participacdo de atletas, treinadoras, dirigentes e

juizes

G- Desenvolver agBes de sensibilizagdo a mobilidade dos estudantes e docentes;

H — Desenvolver informacgdo de acolhimento aos estudantes sistematizada;

| = Colaboragdo na dimensdo de comunicagdo e marketing do curso.

6.2 — Prioridade
A, B, C; D e E—Curto prazo;

F, G, H e I- Médio prazo
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6.3 — Indicador de implementagdo

- Em 3 anos:

desenvolver consdrcios, parcerias que potenciem o desenvolvimento de projetos 1&D;
Alcangar niveis de 70% de Outgoing docentes, e duplicar o n2 de Incoming;

Alcangar 5% estudantes em mobilidade Outgoing;

Assegurar a representag¢do feminina em 10%;

Atingir 40% de diplomados;

Envolver 30% dos estudantes em linhas de investigagdo técnico cientificas, desenvolvidas pelos

Docentes.

Siglas- Origem dos dados/Responséavel por fornecer os dados a Coordenagdo de Curso para
elaboracéo do relatorio:

SIGARRA: Plataforma de Servicos de Gestdo Académica
GPAQ - Gabinete de Planeamento Avaliacdo Qualidade

ANEXOS

Anexo 1 — Total de inscritos no ano letivo 2022/2023 na ESDRM por municipio de
residéncia

Anexo 2 — Mapa Avaliagao do Curso / Escola

Anexo 3 — Mapa Geral Avaliagdo Unidades Curriculares 1° semestre

Anexo 4 — Mapa Geral Avaliacao Unidades Curriculares 2° semestre
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Avaliagdo do Curso e Escola pelos Estudantes

Ano letivo 2022/2023 - 12 Semestre

ANEXO 2

| CURSO MID |
‘ 1 - Discordo Totalmente 2 - Discordo 3-Concordo  4-Concordo Totalmente ~ $/O —Sem Opinido ~ N/A—N&o Se Aplica  NR - N&o Resposta ‘
£di Média Total

ORGANIZAGAO DO CURSO Média | o R, 1 2 3 4 S/0 | N/A NR

= A estrutura curricular do curso estd adequada aos objetivos do mesmo 2,8 2,9 15 3 6 3 2 0 0

= As unidades curriculares estdo articuladas entre si 3,1 2,9 15 1 7 4 2 0 0

. A estf'utuja curricular do curso proporciona o contacto com atividades de 31 29 15 0 9 3 2 0 o
investigacdo

= Os estudantes estdo satisfeitos com o horario letivo 3 2,9 15 0 10 2 2 0 0

= Os estudantes estdo satisfeitos com o guia informativo do curso 2,9 2,9 15 1 9 2 2 0 0

1 -Insuficiente 2 —Suficiente 3 —Excessiva $/0 — Sem Opinido N/A — N3o Se Aplica NR — N3o Resposta

CARGA HORARIA DO CURSO . | Média | Total

(de acordo com o tipo de aulas previsto no plano de estudos/programa) e Global | Resp. @ || WA | 6T

= Aulas Tedricas 2,1 2,1 15 1 10 2 0 2 0

= Aulas Tedrico-Praticas 1,8 19 15 3 9 1 0 2 0

= Aulas Praticas/Laboratoriais 1,5 1,7 15 7 5 1 0 2 0

= Trabalho de Campo 1,3 1,7 15 8 4 0 0 3 0

= Estagio/Projecto 2 1,9 15 1 10 1 0 3 0

= Seminério 1,7 1,8 15 3 8 0 0 4 0

= Orientagdo tutorial 1,9 1,9 15 1 11 0 0 3 0

= Carga hordria global 1,8 2,1 15 2 11 0 0 2 0
T Média | Total

COORDENAGAO DO CURSO Média | oo Resp. 1 2 3 s/o N/A NR

= A coordenagdo de curso demonstra disponibilidade para atendimento 32 3 15 1 0 8 2 0 0

.- A co.o.rdena;ao de curso resolve de forma rapida e eficaz as questdes 2,9 28 15 2 o g 5 o o

identificadas pelos estudantes

= A coordenagdo de curso realiza iniciativas diversificadas 3 2,9 15 1 1 8 2 0 0
T Média | Total

GRAU DE SATISFACAO GLOBAL DO CURSO Média 1 2 3 s/o N/A NR

Global | Resp.
. Os_estudantes consideram-se, globalmente, satisfeitos com o 28 2,0 15 3 o 7 5 o o
funcionamento do curso

ASPETOS MAIS POSITIVOS DO CURSO

203
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ASPETOS MAIS NEGATIVOS DO CURSO

201

SUGESTOES PARA A MELHORIA DO CURSO

0

1 - Muito Insatisfeito 2 - Insatisfeito 3 - Satisfeito

4 — Muito Satisfeito

S/0 - Sem Opinido

N/A — N3o Se Aplica

NR — N3do Resposta

SATISFAGAO COM AS CONDIGOES DE TRABALHO NA ESCOLA Média g’:::':l ;:;:' 2 3 s/o | na | R
= Equipamentos informaticos disponiveis 2,8 2,8 15 1 7 3 0 o]
= Software disponivel 2,9 2,8 15 0 10 3 0 0
= Qualidade das salas de aula 2,9 3 15 0 11 2 0 0
= Qualidade das salas de Informatica 2,6 2,8 15 1 5 6 0 0
= Qualidade das salas de estudo/trabalho em grupo 2,8 3 15 2 6 4 0 0
= Qualidade dos ateliés / Oficinas 2,6 2,8 15 1 5 6 0 0
= Qualidade dos Laboratérios 2,7 2,9 15 1 8 3 0 0
= Qualidade dos Ginasios 2,9 2,9 15 0 8 2 0 0
= Qualidade da Biblioteca 2,8 3,1 15 0 8 3 0 0
= Condigdes de higiene 3,3 3,2 15 0 6 2 0 0
= Condigdes de seguranga 32 32 15 0 7 2 0 0
i i Média | Total
SATISFACAO COM O FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS Média | o Resp. 2 3 s/o N/A NR
= Servigos Académicos 2,8 2,9 15 1 10 2 0 0
= Servigo de Biblioteca 3,1 3,1 15 0 5 6 0 0
= Servigo de Informatica 2,9 2,9 15 1 6 5 0 0
= Servigo de Tesouraria 3 3 15 0 9 3 0 0
= Servigo de Reprografia 2,8 2,8 15 1 6 6 0 0
= Servigos de Apoio:  Servigo de Telefonista 2,9 2,9 15 1 5 6 0 0
Servigo de Bar 3 3,2 15 0 6 3 0 0
Servigo de Refeitério 3,2 3,2 15 0 6 3 0 0
Servigos de Agdo Social 3 2,9 15 0 6 6 0 0
Servigo da Provedoria do Estudante 3 2,9 15 0 7 5 0 0
= Gabinete de Mobilidade e Cooperagdo Internacional (Erasmus) 2,6 3 15 0 4 10 0 0
= Gabinete de Apoio Psicopedagdgico da Escola / IPS 2,4 3 15 1 3 10 0 o]
= = Médi Total
SATISFACAO COM A COMUNICAGAO E IMAGEM Média GI"""‘ ota 2 3 s/o | N/A NR
lobal | Resp.
= Informacdo disponivel na pagina Web do IPS 28 29 15 0 10 2 0 0
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= Informagao disponivel na pagina Web da Escola 2,8 2,9 15 8 3 0 0
= Imagem da Escola na comunidade envolvente/sociedade 2,8 3 15 10 2 0 0
= Imagem do IPS na comunidade envolvente/sociedade 2,7 2,9 15 11 2 0 0
- ‘ A Média | Total . a
INTEGRACAO DO ESTUDANTE NA COMUNIDADE ACADEMICA Média | ool e Sim NAO s/o N/A NR
= Envolvimento dos estudantes na Associagdo de Estudantes e/ou Nucleos 1,9 1,7 15 1 14 0 0 0
. EnVQ!vim?nto dos estud.antfs em atividades peda.go'lg?cas e cientificas 18 16 15 3 1 0 0 0
(participacdo e/ou organizagdo de workshops, seminarios, congressos)
. Envolv.imento 1'10'5 est/ut.:lantes eAm a.tividades culturais, artisticas, 19 16 15 1 12 o o o
desportivas, sociais e civicas no dmbito da Escola
*Os elsu.ldantes consideram-se, globalmente, integrados na comunidade 14 14 15 9 6 o 0 o
académica da Escola
SUGESTOES PARA A MELHORIA Da escola
200
16/10/2023 16:50:00

-- Respostas Abertas --

200 - - - Sem opinido

200 - - - nenhuma

201 - - - Mais trabalho de campo/laboratério

201 - - -todos

202 - - - Mais aulas/experiéncias no terreno

202 - - - mudar professores

203 - - - Experiéncias proporcionadas

203 - - - nenhum
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INQUERITOS PEDAGOGICOS

Avaliagéo das Unidades Curriculares pelos Estudantes
Ano letivo 2022/2023 - 12 Semestre

ANEXO 3

UNIDADE CURRICULAR (UC)/MODULO

DOCENTE

CURSO

MTD - Mestrado em Treino Desportivo

ANO

| Ne deresponderttes/total alunos

12/65

ESCOLA

< DISCORDO TOTALMENTE

CONCORDO TOTALMENTE>

SO/NR - Sem Opinido/N3o

responde
1 2 3 5 P 7 NA — N&o Aplicavel
SR — Sem Resposta
AVALIACAO DO FUNCIONAMENTO DA UC ne || WEER || uGE] 1 2 3 4 5 6 7 |so/NR| NA | SR
Global | Respostas
Os objetivos da UC sdo claros. 6 57 53 0 0 1 2 7 14 0 0 0
AUC representaAum. contnb\.Jto para a aquisigdo de 61 ss 53 o o o 2 10 0 0 o 0
competéncias associadas ao curso.
As plataformas online de aprendizagem e acesso a
informagdo (Moodle, Sigarra, e-raizes, etc.) utilizadas 59 57 53 0 0 0 3 10 2 2 0 0 0
na UC sdo adequadas.
Os procedimentos de avaliagdo das UC estdo
adequados aos respetivos objetivos de aprendizagem. 61 % =3 1 0 0 2 6 8 0 0 v
Os materiais de apoio disponiveis foram teis. 6 56 5 0 0 2 3 4 14 0 0 0
Os métodos de avaliagdo foram adequados aos
contetdos da UC. 6 56 53 1 0 0 2 7 17 0 0 0
A UC promove o sentu_io crmco. sr:?bre otema no 6 56 53 o 0 1 5 8 19 0 0 0
contexto social e profissional.
A UC promove a autonomia na aprendizagem. 6 57 53 0 0 0 3 7 14 0 0 0
A UC promove ? d?senvolvim‘emo de novas 61 58 53 0 0 2 2 4 19 0 0 0
competéncias e capacidades.
Considero-me globalmente satisfeito/a com o
funcionamento da UC. % i = 0 2 2 2 8 s 1 0 0 ¥
% % " Média Total
AVALIAGAO DA INTERVENGAO DO/A DOCENTE Média | oo Respostas 1 2 3 4 5 6 7 SO/NR | NA SR
0O/a docente expds a informag&o com clareza. 61 57 118 0 2 1 7 8 59 41 0 0 0
Alintervengéo do/a docente estimulou o interesse
sobre os contetidos programaticos da UC. 9 » s 1 ! 2 ° v © 0 0 ¥
Ha preocupagdo por parte do docente relativamente ao 6 57 18 0 1 0 6 8 % 0 0 0
desempenho dos/das estudantes.
0/a docente esclarece duvidas quando solicitado. 62 6 18 0 0 1 4 6 6 45 0 0 [
0/a docente estimula a participagdo e discussdo. 61 57 18 0 0 2 7 16 48 45 0 0 0
Conslderg-me globejlmente satisfeito/a com a 61 57 18 0 2 0 3 9 5 o o 0 o
interveng¢do do/a docente.
5 g, | Média | Total
AUTOAVALIAGAO DO/A ESTUDANTE Média 1 2 3 4 5 6 7 SO/NR | NA SR
Global | Respostas
Vou regularmente as aulas (E\ao faltei a mais do que 65 61 3 0 0 1 2 3 1 » 0 0 0
duas/trés).
Por norma envolvo-me ativamente nas atividades 61 58 3 0 0 1 1 5 2 5 0 0 0
propostas na UC.
Adquiri novos conhecimentos e competéncias. 62 59 53 0 0 0 1 5 8 0 0 0
Considero-me globalmente satisfeito/a com a minha
prestagdo, enquanto estudante, nesta UC. 59 58 =3 0 0 3 3 6 z 1 0 0 9
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1-Insuficiente 2 —Suficiente 3 — Excessiva SO/NR - Sem Opinido/N&o responde NA — N&o Aplicavel SR —Sem Resposta
. Média Total
AVALIAGAO DA CARGA DE TRABALHO E ORGANIZAGAO DA UC Média 1 2 3 SO/NR | NA SR
Global | Respostas
Componente Tedrica 2 21 53 0 52 1 0 0 0
Componente Pratica 18 19 53 9 0 0 0 0
N.2 de horas de Contacto 19 2 53 4 49 0 0 0 0
Ne de horas de Trabalho Auténomo 2 2 53 0 5 1 0 0 0

SE AVALIOU A CARGA DE TRABALHO E ORGANIZACAO DA UC COMO SENDO INSUFICIENTE, INDIQUE O PRINCIPAL MOTIVO:

O programa é pouco extenso
Trabalho excessivo noutras Ucs

A matéria ja foi lecionada noutra UC
Repeténcia nesta Uc

Outras razdes.

NR

© O R o

SE AVALIOU A CARGA DE TRABALHO E ORGANIZAGAO DA UC COMO SENDO EXCESSIVA, INDIQUE O PRINCIPAL MOTIVO

Trabalhos extensos ou complexos

Falta de preparagéo anterior para acompanhar esta UC
Problemas de organizagdo da UC

Outras razdes

NR

PN
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DE SANTAREM

INQUERITOS PEDAGOGICOS

Avaliagéo das Unidades Curriculares pelos Estudantes
Ano letivo 2022/2023 - 22 Semestre

ANEXO 4

UNIDADE CURRICULAR (UC)/MODULO

DOCENTE

CURSO MTD - Mestrado em Treino Desportivo

ANO | Ne derespondenttes/total alunos 15/64
ESCOLA Escola Superior de Desporto de Rio Maior

< DISCORDO TOTALMENTE

CONCORDO TOTALMENTE>

SO/NR - Sem Opinido/N3o

responde
1 2 3 5 P 7 NA — N&o Aplicavel
SR — Sem Resposta
AVALIACAO DO FUNCIONAMENTO DA UC ne || WEER || uGE] 1 2 3 4 5 6 7 |so/NR| NA | SR
Global | Respostas
Os objetivos da UC sdo claros. 58 55 67 2 0 2 2 8 3 7 0 0
AUC representaAum. contnb\.Jto para a aquisigdo de 58 56 & 2 o 2 2 7 7 7 o 0
competéncias associadas ao curso.
As plataformas online de aprendizagem e acesso a
informagdo (Moodle, Sigarra, e-raizes, etc.) utilizadas 58 56 67 2 0 1 3 9 27 18 7 0 0
na UC sdo adequadas.
Os procedlmento.s de av‘:alla_gao das UC est.ao 57 55 & 5 0 5 5 » 7 7 0 0
adequados aos respetivos objetivos de aprendizagem.
Os materiais de apoio disponiveis foram teis. 58 55 67 2 0 1 5 7 b=l 16 7 0 0
Os métodos de avallégao foram adequados aos 57 55 & 2 1 1 a 3 2 " 7 0 0
contetidos da UC.
AUC tid iti b t
promove o sentido critico sobre o tema no S8 55 & 2 1 0 a N 7 . 7 0 0
contexto social e profissional.
A UC promove a autonomia na aprendizagem. 59 56 67 2 0 0 3 5 16 7 0 0
AUC d Ivil to d
promove o desenvolvimento de novas 58 56 & N 0 0 3 12 1 7 0 0
competéncias e capacidades.
Considero-me globalmente satisfeito/a com o
funcionamento da UC. % i & 2 0 0 4 n » 1 ’ 0 ¥
% % " Média Total
AVALIAGAO DA INTERVENGAO DO/A DOCENTE Média | oo Respostas 1 2 3 4 5 6 7 SO/NR | NA SR
0/a docente expds a informagdo com clareza. 59 56 146 2 1 6 4 12 (] EQ 3 1 0
Alintervengéo do/a docente estimulou o interesse
sobre os contetidos programaticos da UC. 9 » 1“6 2 ! 4 6 B 5 ® = ! ¥
Ha preocupagdo por parte do docente relativamente ao
desempenho dos/das estudantes. 9 RS 16 2 1 3 7 L 2 » 7 1 9
0/a docente esclarece duvidas quando solicitado. 6 58 146 2 0 1 5 2 66 3% 3 1 [
0/a docente estimula a participagdo e discussdo. 6 57 146 2 0 3 5 14 8 40 pi 1 0
Conslderg-me globejlmente satisfeito/a com a ) 56 16 2 1 2 7 n 3 P 3 1 o
interveng¢do do/a docente.
5 g, | Média | Total
AUTOAVALIAGAO DO/A ESTUDANTE Média 1 2 3 4 5 6 7 SO/NR | NA SR
Global | Respostas
Vou regularmente as aulas (ndo faltei a mais do que
. 6 56 67 1 0 2 2 4 28 19 n 0 0
duas/trés).
Por norma envolvo-me ativamente nas atividades
6 56 67 1 0 0 2 8 28 17 n 0 0
propostas na UC.
Adquiri novos conhecimentos e competéncias. 58 57 67 2 0 1 2 8 77 u 0 0
Considero- lobalmente satisfeit inh.
onsidero-me globalmente satisfei 0/a com a minha 6 56 & 1 0 0 ) 9 " 1 0 0
prestagdo, enquanto estudante, nesta UC.
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1-Insuficiente 2 - Suficiente 3 — Excessiva

SO/NR — Sem Opinido/N&o responde

NA - N&o Aplicavel

SR — Sem Resposta

AVALIAGAO DA CARGA DE TRABALHO E ORGANIZAGAO DA UC Média Z:::i:l ReI:::Itas 1 2 3 SO/NR | NA SR
Componente Tedrica 19 21 67 6 52 0 9 0 0

Componente Prética 19 19 67 5 47 2 10 3 0

N.2 de horas de Contacto 2 2 67 3 1 8 1 0

Ne de horas de Trabalho Auténomo 2 2 67 3 1 9 0 0

SE AVALIOU A CARGA DE TRABALHO E ORGANIZAGAO DA UC COMO SENDO INSUFICIENTE, INDIQUE O PRINCIPAL MOTIVO:

0O programa é pouco extenso
Trabalho excessivo noutras Ucs

A matéria ja foi lecionada noutra UC
Repeténcia nesta Uc

Outras razdes.

NR

ROk e

SE AVALIOU A CARGA DE TRABALHO E ORGANIZACAO DA UC COMO SENDO EXCESSIVA, INDIQUE O PRINCIPAL MOTIVO

Trabalhos extensos ou complexos

Falta de preparagdo anterior para acompanhar esta UC
Problemas de organizagdo da UC

Outras razdes

NR

Brors
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