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INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM
Despacho n.° 4624/2026

Sumario: Homologacgao dos novos Estatutos da Escola Superior de Saude de Santarém (ESSS).
Considerando:

a) O artigo 96.°, n.° 1, do Regime Juridico das Instituigdes de Ensino Superior, doravante RJIES,
aprovado pela Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro, prevé que as escolas e as unidades organicas de
investigagao que forem dotadas pelos estatutos da instituigao de érgaos préprios e de autonomia de
gestao, regem-se por estatutos préprios;

b) Nos termos dos artigos 75.°, dos Estatutos do Instituto Politécnico de Santarém (IPSantarém),
homologados pelo Despacho Normativo n.° 56/2008, de 23 de outubro, publicado no Diario da Republica,
2.2 série, n.° 214, de 04 de novembro, com as alteragoes que lhe foram introduzidas pelo Despacho
Normativo n.° 15/2024, de 08 de outubro, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 206, de 23 de
outubro, e 38.°, dos Estatutos da Escola Superior de Saude de Santarém (ESSS), homologados pelo
Despacho n.® 14812/2009, de 19 de junho, publicado no Didrio da Republica, 2.2 série, n.° 125, de 01 de
julho, a Assembleia da Escola, aprovou os presentes Estatutos, na sua reunido de 20 de fevereiro de 2026;

No uso das competéncias que a lei me confere (artigos, 28.° n.° 2 alinea p), dos Estatutos do
IPSantarém, e 92.° n.° 1 alinea r), do Regime Juridico das Instituicdes de Ensino Superior, aprovado
pela Lei n.° 62/2007, de 10 de setembro):

1 — Homologo os Estatutos da Escola Superior de Satde de Santarém (ESSS), que constam do
Anexo ao presente despacho e que passam a fazer parte integrante do mesmo.

2 — Revogo os Estatutos anteriores, homologados pelo suprarreferido Despacho n.° 14812/2009,
de 19 de junho, publicado no Diario da Republica, 2.2 série, n.° 125, de 01 de julho.

31 de margo de 2026. — O Presidente do Instituto Politécnico de Santarém, Prof. Doutor Joao
Miguel Raimundo Peres Moutao.

ANEXO

Estatutos da Escola Superior de Satde de Santarém

A Escola foi criada pelo Decreto-Lei n.° 243/73, de 16 de maio, com a designagao de Escola de
Enfermagem de Santarém, passando a designar-se Escola Superior de Enfermagem de Santarém, de
acordo com a portaria n.° 821/89, de 15 de setembro. A 04 de novembro de 1999, sao aprovados os
Estatutos da Escola pelo Despacho Normativo n.° 53/99.

Na sequéncia da Resolugao do Conselho de Ministros n.° 140/98, de 04 de dezembro e ja no quadro
da aprovagao da Lei n.° 26/2000, de 23 de agosto, a Escola transitou para a tutela exclusiva do Minis-
tério da Educacao e foi integrada no Instituto Politécnico de Santarém, pelo Decreto-Lei n.° 99/2001,
de 28 de margo.

Através do Despacho n.° 14571/2003 (2.2 série), publicado no Didrio da Republican.® 170, de 25 de
julho, foram homologadas as alteragdes aos Estatutos da Escola que decorreram da referida integragao.

Com a publicagao do Despacho Normativo n.° 56/2008, de 23 de outubro, publicado no Diario da
Republica, 2.2 série, n.° 214, de 04 de novembro, que homologou os Estatutos do Instituto Politécnico
de Santarém, a Escola passou a designar-se Escola Superior de Saude de Santarém.

Considerando a publicagao do Despacho Normativo n.° 15/2024, de 08 de outubro, publicado no
Diario da Republica, 2.2 série, n.° 206, de 23 de outubro de 2024, que homologou as alteragdes aos
Estatutos do Instituto Politécnico de Santarém, procede-se, nos termos do artigo 75.°, dos mesmos,
a adequacao dos estatutos da Escola Superior de Saude de Santarém.
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CAPITULO |

Disposigoes gerais

Artigo 1.°
Conceito e missao

1 — A Escola Superior de Saude de Santarém, adiante designada por ESSS ou Escola, € uma uni-
dade orgéanica de ensino e investigagao do Instituto Politécnico de Santarém, adiante designado por
IPSantarém, Instituto ou Politécnico de Santarém.

2 — AEscola é responsavel direta pelo desenvolvimento da atividade académica de ensino, inves-
tigacao e formagao, ao servigo da sociedade, empenhada na qualificagao de alto nivel dos cidadaos,
destinada a produgao e difusao do conhecimento, criagao, transmissao e difusao do saber de natureza
profissional, da cultura, da ciéncia, da tecnologia, da investigagao orientada e do desenvolvimento
experimental, relevando a centralidade no estudante e na comunidade envolvente, num quadro de
referéncia internacional.

3 — A ESSS adota a designagao internacional de School of Health of Santarém.

4 — A ESSS promove a formagao dos estudantes ao longo da vida, combinando ensino com
investigagao, numa atitude pro-ativa de permanente inovagao, cooperagao e compromisso, centrado
no desenvolvimento da regido e do pais, e na internacionalizagao.

5 — AESSS pretende ser reconhecida, nacional e internacionalmente pela qualidade da sua forma-
¢ao e investigagao assente num corpo docente cientifica, técnica e pedagogicamente qualificado, em
processos formativos inovadores, suportada por atividades de investigagao, desenvolvimento e inovagao
(1&D+i) realizadas em parceria com a comunidade envolvente, por forma a promover o desenvolvimento
sustentavel, nomeadamente da regiao.

6 — AESSS desenvolve a sua atividade no dominio das Ciéncias da Saude, no ambito da formacao
e aprendizagem ao longo da vida, da investigagao, da difusao e transferéncia de conhecimentos e da
participagao em redes de cooperagao nacionais e internacionais.

7 — A ESSS realiza as suas atividades visando os seguintes fins:

a) Assegurar a formacgao e a aprendizagem ao longo da vida dos cidadaos nas dimensdes humana,
cultural, cientifica, pedagdgica e técnica, de nivel elevado, que os habilite para o desenvolvimento das
competéncias que lhe sao conferidas;

b) Realizar investigagao orientada e desenvolvimento experimental, nas suas areas de formagao;

c) Organizar e participar em projetos de cooperagao de ambito cultural, cientifico e técnico com
entidades publicas ou privadas, nacionais ou internacionais;

d) Prestar servigos a comunidade numa perspetiva de valorizagdo e promogao reciprocas e de
desenvolvimento, nomeadamente da regido onde estd inserida.
Artigo 2.°
Atribuigoes
1 — Sao atribuigbes da ESSS:

a) A realizagao de ciclos de estudos conferentes de grau académico, bem como de outros cursos,
nos termos da lei;

b) A criagao do ambiente educativo adequado ao desenvolvimento da sua missao;

c) A realizagao de investigagao e o apoio e participagdo em instituigdes cientificas;
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d) A valorizagao, producgao, difusao e transferéncia da cultura e do conhecimento cientifico e tec-
noldgico;

e) A realizacao de agbes de formagao profissional e de atualizagao de conhecimentos;

f) A prestacao de servigos a comunidade e de apoio ao desenvolvimento da regiao e do pais, numa
perspetiva de valorizagao reciproca;

g) A cooperagao e intercambio cultural, cientifico e técnico com instituigdes congéneres, nacionais
e estrangeiras;

h) A contribuicao, no seu ambito de atividade, para a cooperacao internacional e para a aproxi-
magcao entre os povos, com especial destaque para os paises de expressao oficial portuguesa e os
paises europeus;

i) A producao e difusdo do conhecimento e da cultura;

j) A promogao de agoes culturais, recreativas e desportivas e de desenvolvimento pessoal e pro-
fissional da comunidade académica;

k) A promocao da responsabilidade social.

2 — AESSS apoia e dinamiza, nos termos da lei e dos Estatutos do IPSantarém, o associativismo
estudantil, os trabalhadores-estudantes, a ligagao aos antigos estudantes e a inser¢ao na vida ativa,
bem como outros com necessidades especificas previstas na legislagao em vigor.

3 — A ESSS exerce ainda as demais atribuicoes definidas nos Estatutos do Instituto Politécnico
de Santarém e na lei para as instituigoes de ensino superior publico.
Artigo 3.°
Principios

1 — Na concecao e pratica dos mecanismos da sua administragao, a ESSS orienta-se por principios
de democraticidade e participagao, tendo em vista:

a) Favorecer a livre expressao da pluralidade de ideias e opinides;
b) Estimular a participagdo da comunidade académica nas atividades da Escola;
c¢) Garantir a liberdade de criagao cultural, cientifica e tecnoldgica;

d) Assegurar as condigdes necessarias para uma atitude de permanente inovagao cientifica,
tecnoldgica e pedagdgica;

e) Promover uma estreita ligagao entre as suas atividades e a comunidade em que se integra;
f) Promover a responsabilidade social.

2 — A Escola rege-se, ainda, pelos seguintes principios de conduta:

a) Servigo publico;

b) Exceléncia do ensino, da investigac¢ao, do desenvolvimento e da inovagao;

c) Abertura e participagao ativa na sociedade;

d) Etica;

e) Cultura de mérito;

f) Sustentabilidade ambiental;
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g) Garantia da qualidade;

h) Inovagao cientifica, tecnoldgica e pedagdgica;

i) Cooperacgao e intercambio cientifico com os paises europeus e de lingua oficial portuguesa;
j) Cultura de solidariedade institucional;

k) Valorizagao da diversidade e igualdade nos direitos;

l) Liberdade de expressao e de criagao cultural, artistica, cientifica e tecnoldgica;

m) Cultura de inclusao.

3 — A ESSS assegura a realizagao de processos de avaliagao, englobando a autoavaliagao, no
quadro do regime juridico do ensino superior e das unidades de investigacao, em articulagao com as
agéncias competentes de avaliagao e acreditagao.

4 — Os resultados da avaliagao sdao tomados em consideragao na aprovacao de medidas de
melhoria da qualidade, delegacao de competéncias, na afetacdo de recursos e nos processos sobre
a transformagao e extingao de subunidades e servigos.

Artigo 4.°
Graus, diplomas e titulos
1 — A ESSS participa na concessao pelo IPSantarém de:
a) Graus, diplomas e titulos académicos correspondentes aos cursos que ministra;

b) Reconhecimento de graus e diplomas estrangeiros correspondentes aos cursos que ministra.

2 — A ESSS pode propor ou pronunciar-se sobre a concessao de titulos ou distingdes honorificas
ao IPSantarém.

3 — AESSS pode, ainda, emitir certificados e diplomas referentes a outros cursos nao conferentes
de grau académico e a iniciativas, no ambito das suas atividades.
Artigo 5.°
Localizagao, simbolos e dia da Escola
1 — AESSS localiza-se na Rua Professor Doutor Martinho Vicente Rodrigues, 2005-483 Santarém.

2 — AESSS possui selo branco e outros elementos graficos e/ou outros de tipo textual, aprovados
pelo Presidente do Instituto nos termos dos n.>*1 e 2 do artigo 7.° dos Estatutos do Instituto.

3 — A ESSS adota a simbologia do IPSantarém, com integragao da designagao e cor especificas
constantes dos presentes Estatutos.

4 — A ESSS adota a cor azul escuro (Pantone 2965CVC).

5 — O dia da Escola celebra-se a 16 de maio.
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CAPITULO I

Autonomia da Escola

Artigo 6.°
Autonomias

A ESSS enquanto unidade organica do IPSantarém, goza de autonomia académica (cientifica
e pedagdgica), administrativa e estatutaria, como previsto no n.° 2 do artigo 10.° dos Estatutos do
IPSantarém, integrando, para o desenvolvimento das atividades inerentes a sua missao, os 6rgaos
e 0s servigos proprios da Escola.
Artigo 7.°

Autonomia cientifica

1 — A ESSS goza de autonomia cientifica, nos termos dos Estatutos do IPSantarém e do Regime
Juridico das Instituigdes de Ensino Superior (RJIES), que Ihe confere a capacidade para definir, progra-
mar e executar a investigagao e demais atividades cientificas que se enquadrem na sua missao, sem
prejuizo dos critérios e procedimentos de financiamento publico da investigagao.

2 — A autonomia cientifica da ESSS abrange a capacidade para, livremente:

a) Definir as linhas orientadoras das politicas no dominio da investigacao a seguir;

b) Decidir sobre as areas, as linhas e os projetos de investigagao a desenvolver;

c) Definir os servigos de caracter de consultoria e prestacao de servicos a comunidade;

d) Definir as demais atividades cientificas a realizar.

Artigo 8.°
Autonomia pedagogica

1 — A ESSS goza de autonomia pedagogica nos termos dos Estatutos do IPSantarém e da legis-
lagao aplicavel, que Ihe confere a capacidade para:

a) Propor a criagcao de novos cursos;
b) Elaborar os planos de estudos;
c) Definir o objeto das unidades curriculares;
d) Definir os métodos de ensino, as orientagdes pedagdgicas e métodos de avaliagao;
e) Afetar os recursos.
2 — Nos processos de ensino e aprendizagem, a Escola garante aos docentes e aos estudantes
liberdade intelectual.
Artigo 9.°
Autonomia administrativa
1 — AESSS goza de autonomia administrativa nos termos dos Estatutos do IPSantarém e do RJIES.

2 — Os servicos administrativos das escolas sado os indispensaveis ao seu funcionamento e ao
desempenho de tarefas e fungdes que nao sejam, ou nao possam ser partilhados ou exercidos pelos
servigos gerais do IPSantarém.
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3 — Os servigos administrativos da Escola dependem hierarquicamente do/a diretor/a, sem
prejuizo da sua integragao na estrutura organica dos servigos do Instituto na dependéncia funcional
do/a Administrador/a do IPSantarém.

Artigo 10.°

Autonomia estatutaria

1 — AESSS goza de autonomia estatutaria, nos termos da lei e dos Estatutos do IPSantarém, que Ihe
confere a capacidade para criar, alterar e rever a redagao dos seus estatutos enquanto unidade organica.

2 — Os estatutos da ESSS poderao ser revistos:
a) Quatro anos apds a sua entrada em vigor ou Ultima revisao;
b) Em qualquer momento, por proposta de dois tergos dos membros da Assembleia da Escola;

c) Sempre que necessario, por forca da alteracao da lei ou dos Estatutos do IPSantarém.

CAPITULO Il

Estrutura organica

SECGAO |
Orgaos da ESSS

Artigo 11.°
Orgaos da Escola
1 — A ESSS dispoe de:
a) Um odrgao colegial representativo dos corpos existentes, a Assembleia da Escola;
b) Um érgao uninominal de natureza executiva, o/a Diretor/a;
c) Um d6rgao de natureza técnico-cientifica, o Conselho Técnico-Cientifico;
d) Um drgao de natureza pedagdgica, o Conselho Pedagdgico.

2 — O/a diretor/a, o/a subdiretor/a, os/as presidentes e vice-presidentes dos 6rgaos referidos no
n.° 1 do presente artigo nao podem ser, simultaneamente, presidentes ou vice-presidentes de outro
orgao desta unidade organica.

SUBSECGAO |

Assembleia da escola

Artigo 12.°
Composicao
1 — A Assembleia da Escola é composta por quinze elementos.
2 — Sao membros da Assembleia da Escola:

a) Nove representantes dos docentes e investigadores, na proporgao de 90 % — 10 % (8 docentes
e 1 investigador);
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b) Dois representantes dos estudantes;
c) Dois representantes do pessoal ndo docente;

d) Duas personalidades externas de reconhecido mérito nao pertencentes a instituicao, com
conhecimentos e experiéncia relevantes para a Escola.

3 — Naauséncia de investigadores, os lugares previstos para os mesmos revertem para ocupacgao
por docentes.
Artigo 13.°
Elei¢ao

1 — Os membros a que se referem as alineas a) a ¢) do n.° 2 do artigo anterior sao eleitos pelos
respetivos corpos, de acordo com o regulamento aprovado pela maioria absoluta dos membros da
Assembleia da Escola.

2 — 0 mandato dos membros eleitos é de quatro anos, exceto no caso dos estudantes, em que
é de dois anos, nao podendo ser destituidos, salvo pela prépria assembleia por maioria absoluta, em
caso de falta grave, nos termos de regulamento do préprio érgao.

3 — As entidades externas a que se refere a alinea d) do n.° 2 do artigo anterior sdo designadas
pela propria assembleia, por maioria absoluta.

4 — 0 mandato das entidades externas é de quatro anos.

5 — Os membros eleitos da assembleia perdem o mandato quando perderem a qualidade através
da qual foram eleitos.

6 — As elei¢cdes sdo marcadas pelo/a Diretor/a da Escola, sendo que apenas podem efetuar-se
em dias de aulas.
Artigo 14.°
Competéncias
Compete a Assembleia da Escola:

a) Eleger e destituir o/a Diretor/a da Escola, exigindo os atos de destituicao a respetiva funda-
mentagao e aprovacgao por dois tergos dos membros efetivos da assembleia;

b) Aprovar o regulamento de eleigao do/a Diretor/a da Escola;

c) Apreciar e aprovar o plano de atividades, apreciar o relatério anual e formular propostas sobre
a orientagao e desenvolvimento da Escola, ouvidos o Conselho Técnico-Cientifico e o/a Diretor/a da
Escola;

d) Propor e aprovar a revisdo dos estatutos da Escola;

e) Elaborar e aprovar um regulamento interno, que deve ser aprovado por maioria absoluta dos
seus membros.

Artigo 15.°
Funcionamento

1 — A Assembleia da Escola elege um/a presidente de entre os/as representantes dos professores.
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2 — A Assembleia da Escola retne ordinariamente duas vezes por ano e extraordinariamente

sempre que convocada pelo/a presidente ou a solicitagao do/a Diretor/a da Escola ou por um tergo
dos seus membros.

3 — A Assembleia da Escola s6 pode reunir quando a maioria do nimero legal dos seus membros
com direito a voto esteja, fisicamente, presente ou a participar através de meios telematicos e as deli-
beragdes sao tomadas por maioria absoluta dos presentes, salvo nos casos em que, por disposigao
legal, seja exigivel maioria qualificada ou seja suficiente maioria relativa, tendo o/a presidente, em caso
de empate, voto de qualidade.

4 — O/a Diretor/a participa nas reunioes da Assembleia da Escola, sem direito a voto.

5 — Por convite do/a presidente da Assembleia da Escola podem participar nas reunides extraor-

dindrias outras personalidades para se pronunciarem sobre assuntos da sua especialidade, sem direito
a voto.

SUBSECGAO I

Diretor/a

Artigo 16.°
Diretor/a

1 — O/a Diretor/a da Escola é eleito/a de entre os professores de carreira da ESSS, mediante
a apresentagao de candidaturas nos termos do respetivo regulamento de eleigao.

2 — 0O/a Diretor/a pode ser coadjuvado/a por um/a Subdiretor/a por si proposto/a ao/a Presidente
do IPSantarém, de entre os professores de carreira afetos a Escola.
Artigo 17.°
Exercicio dos cargos
1 — Os cargos de Diretor/a e de Subdiretor/a sao exercidos em regime de dedicacao exclusiva.

2 — O/a Diretor/a fica dispensado da prestagao de servigco docente, sem prejuizo de, por sua
iniciativa, o poder prestar.

3 — 0/a Subdiretor/a tem servigo docente a tempo parcial, entre um minimo de vinte por cento
e um maximo de cinquenta por cento, devidamente fundamentado.
Artigo 18.°
Competéncias do/a Diretor/a
1 — Compete ao/a Diretor/a:
a) Representar a Escola perante os demais 6rgaos do Instituto e perante o exterior;

b) Propor ao/a Presidente do IPSantarém a nomeacgao do/a Subdiretor/a que o/a vai coadjuvar
no exercicio das suas fungoes;

c¢) Propor a nomeagao do/a Secretario/a da Escola;
d) Dirigir os servigos proprios da Escola;

e) Executar as deliberagdes do Conselho Técnico-Cientifico e do Conselho Pedagdgico, quando
vinculativas;
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f) Elaborar e aprovar o calendario escolar, tendo em conta o calendario académico e o horario
das tarefas letivas, ouvidos o Conselho Técnico-Cientifico e o Conselho Pedagédgico, considerados os
critérios a que se refere a alinea 0) do n.° 2 do artigo 32.° dos Estatutos do IPSantarém;

g) Exercer o poder disciplinar que Ihe seja atribuido pelos estatutos ou delegado pelo/a Presidente
do Instituto;

h) Elaborar o plano de atividades, bem como o relatério de atividades, que integram o plano e rela-
torio de atividades anuais do IPSantarém;

i) Exercer as demais fungoes previstas na lei ou nos presentes estatutos;

j) Exercer as fungoes que Ihe sejam delegadas pelo/a Presidente do Instituto, nomeadamente as
necessarias para o exercicio da dotagao orcamental atribuida.

k) Criar comissoes de apoio, em articulagdo com o disposto nos Estatutos do IPSantarém, e ouvi-
dos os 6rgaos da Escola;

2 — O/A Diretor/a da Escola pode delegar ou subdelegar no/a Subdiretor/a as competéncias que
julgar adequadas ao melhor funcionamento da Escola que dirige.

3 — 0/a Subdiretor/a substitui o/a Diretor/a nas suas auséncias e impedimentos.

Artigo 19.°
Duracao e limitagao dos mandatos
1 — 0 mandato do/a Diretor/a tem a duragao de quatro anos, podendo ser renovado uma Unica vez.
2 — Em caso de cessagao antecipada do mandato, o/a novo/a Diretor/a inicia novo mandato.
3 — 0 mandato do/a Subdiretor/a cessa com o mandato do/a Diretor/a.

4 — Em caso de vacatura do cargo de Diretor/a, sao convocadas novas eleigoes, mantendo-se
o/a Subdiretor/a em fungdes de gestao corrente até a eleicao do/a novo/a Diretor/a.

SUBSECCAO I

Conselho técnico-cientifico

Artigo 20.°
Conselho Técnico-Cientifico

0 Conselho Técnico-Cientifico (CTC) é o drgao colegial de gestao cientifica e de investigagao da
Escola, com as competéncias definidas pelos presentes Estatutos, no respeito pela lei e pelo previsto
no artigo 49.° dos Estatutos do IPSantarém.

Artigo 21.°
Composicao
1 — O CTC da Escola é composto por:

a) Representantes eleitos pelo conjunto dos professores de carreira, docentes com o grau de
doutor, em regime de tempo integral, com contrato de duragao nao inferior a um ano, qualquer que seja
a natureza do seu vinculo a instituigao e docentes com o titulo de especialista, em regime de tempo
integral, com contrato com a instituicdo ha mais de dois anos;
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b) Um representante por cada uma das unidades de investigagao exclusivas do IPSantarém, reco-
nhecidas e avaliadas positivamente nos termos da lei, e que tenham docentes ou investigadores afetos
a ESSS na qualidade de membros integrados e que atuem no ambito do dominio cientifico da Escola;

¢) Quando nao existirem condi¢des de aplicar a alinea anterior, os lugares em questao revertem
para o previsto na alinea a).

2 — O CTC é constituido pelo nimero de membros decorrente da aplicagao do disposto no n.° 2
do artigo 49.° dos Estatutos do IPSantarém e sera determinado pelo nimero de estudantes da Escola
existentes a data do inicio do respetivo processo eleitoral.

3 — Quando o numero de pessoas elegiveis for inferior ao estabelecido no n.° 2, o conselho é com-
posto pelo conjunto das mesmas.

4 — Os representantes previstos na alinea a) do n.° 1 sao eleitos pelo colégio de Escola, constituido
por todos os docentes da ESSS.

5 — Os representantes previstos na alinea b) do n.° 1 sio eleitos pelo colégio das unidades de
investigagao, constituido por todos os docentes ou investigadores na qualidade de membros integrados
pertencentes, simultaneamente, a Escola e as unidades de investigacao exclusivas do IPSantarém.

6 — Os professores e investigadores, tanto na condigao de eleitores como de elegiveis, nao podem
integrar mais do que um colégio eleitoral, pelo que, previamente as elei¢oes, tém de escolher o colégio
eleitoral que integram.

7 — Cada eleitor vota em tantos nomes quanto o nimero de elementos a eleger no colégio eleitoral.

8 — Sao eleitos os professores e investigadores mais votados, até preencher o nimero de repre-
sentantes do colégio, ficando em lista de suplentes os restantes elementos votados.

9 — Em caso de empate, é eleito o/a professor/a ou investigador/a que, sucessivamente:
a) Tenha categoria mais elevada;

b) Esteja ha mais tempo na categoria;

c) Esteja ha mais tempo na Escola ou unidade de investigagao.

10 — Podem ser convidados a participar em reunioes do CTC, sem direito a voto, outros membros
da instituigcao, bem como professores ou investigadores de outras instituigdes ou personalidades de
reconhecida competéncia no ambito da missao do Instituto e da Escola, sempre que tal se tenha por
conveniente.

11 — Quando nao integre o CTC, o/a Diretor/a da Escola pode participar nas reunioes, sem direito
a voto, mediante convite do/a presidente.

12 — O/a presidente do CTC é eleito/a de entre os professores de carreira do conselho, da categoria
mais elevada ou titulares do grau académico de doutor.

13 — 0 mandato do/a presidente é de quatro anos, podendo ser renovado uma Unica vez.

14 — O/a vice-presidente e o/a secretario/a sao eleitos/as de entre os/as docentes do conselho
para um mandato de quatro anos, que pode ser renovado uma Unica vez.

15 — O mandato dos membros do CTC é de quatro anos, podendo ser reeleitos por uma ou mais
vezes.

16 — Para efeitos do disposto no presente artigo, os elementos elegiveis que compdem o conselho
reportam-se a composigao do corpo docente da Escola, a data do inicio do processo eleitoral quadrienal.

17 — As eleigdes sao marcadas pelo/a Diretor/a da Escola, sendo que apenas podem efetuar-se
em dias de aulas.
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Artigo 22.°
Competéncias
1 — Compete ao Conselho Técnico-Cientifico:
a) Elaborar o seu regulamento;
b) Apreciar o plano de atividades cientificas da Escola;
c) Pronunciar-se sobre a criagao, transformagao ou extingao de Escolas do Instituto;

d) Deliberar sobre a proposta de distribuigao do servigo docente, sujeita a homologagao do/a Dire-
tor/a da Escola, nos termos definidos nos presentes estatutos, tendo em conta os critérios gerais
definidos ao abrigo do disposto da alinea r) do n.° 2 do artigo 32.° e dos Estatutos do IPSantarém;

e) Pronunciar-se sobre a criagao de ciclos de estudos e aprovar os planos de estudos dos ciclos
de estudos ministrados;

f) Aprovar os programas das UC;

g) Propor ou pronunciar-se sobre a concessao de titulos ou distingdes honorificas;

h) Propor ou pronunciar-se sobre a instituicao de prémios escolares;

i) Propor ou pronunciar-se sobre arealizagao de acordos e de parcerias nacionais e internacionais;
j) Propor a composicgao dos juris de provas e de concursos académicos;

k) Praticar os outros atos previstos na lei relativos a carreira docente e de investigagao e ao recru-
tamento de pessoal docente e de investigacao, nos termos definidos nos presentes estatutos e tendo

em conta os critérios gerais ao abrigo do disposto na alinea s) do n.° 2 do artigo 32.° dos Estatutos
do IPSantarém;

[) Pronunciar-se sobre todas as questodes que lhe sejam submetidas pelo/a Diretor/a da Escola,
por sua iniciativa ou por iniciativa dos érgaos competentes do Instituto;

m) Eleger o presidente, o vice-presidente e o secretdrio do 6rgao;
n) Eleger os coordenadores de curso.

2 — Os membros do Conselho Técnico-Cientifico ndo podem pronunciar-se sobre assuntos refe-
rentes:

a) A atos relacionados com a carreira de docentes com categoria superior a sua;

b) A concursos ou provas em relagdo aos quais reinam as condigdes para serem opositores.

Artigo 23.°
Funcionamento
1 — O CTC funciona em plenario e em comissao coordenadora.

2 — A comissao coordenadora tem a composicao e exerce as competéncias, nos termos a fixar
no regulamento interno do CTC.

3 — O/a presidente, o/a vice-presidente e o/a secretario/a integram sempre a comissao coorde-
nadora.

4 — 0O plenario tem reunides ordinarias bimestrais e extraordinarias sempre que convocadas

pelo/a presidente, por sua iniciativa, ou a solicitagao, por escrito, do/a diretor/a ou de um tergo dos
seus membros.
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5 — O CTC s6 pode reunir quando a maioria do nimero legal dos seus membros com direito a voto,
esteja fisicamente presente ou a participar através de meios telematicos e as deliberagbes sdo toma-
das por maioria absoluta dos presentes, salvo nos casos em que, por disposicao legal, seja exigivel
maioria qualificada ou seja suficiente maioria relativa, tendo o/a presidente, em caso de empate, voto
de qualidade.

Artigo 24.°
Coordenador de curso

1 — 0/a coordenador/a de curso é eleito/a pelo Conselho Técnico-Cientifico, nos termos da ali-
nean)don.®1do artigo 22.° dos presentes estatutos e de acordo com regulamento a aprovar pelo CTC.

2 — Compete ao/a coordenador/a de curso, designadamente:
a) Representar o curso junto dos 6rgaos da Escola;

b) Coordenar os programas das unidades curriculares (UC) do curso e garantir o seu bom fun-
cionamento;

c) Assegurar que os objetivos de aprendizagem das diversas UC concorram para os objetivos de
formacao definidos do curso;

d) Organizar e dar parecer sobre propostas gerais ou individuais de creditagado ou de substituigao
de UC;

e) Desenvolver todas as demais iniciativas e agoes tendentes a assegurar o bom funcionamento
e prestigio do curso, nomeadamente a sua promogao externa;

f) Elaborar um relatério anual, em modelo a definir pelo Conselho Académico do IPSantarém.

3 — 0 mandato do/a coordenador/a de curso € igual, em duragao, ao nimero de semestres do
curso que coordena.

4 — 0/a coordenador/a de curso pode ser coadjuvado/a por um/a subcoordenador/a e/ou por uma
comissao de curso, por si proposto/a ao Conselho Técnico-Cientifico, de entre docentes que lecionem
no curso, tendo direito a apoio administrativo.

Artigo 25.°

Comissao de curso

1 — A comissao de curso é constituida pelo/a coordenador/a do curso, que preside e por até quatro
professores do curso designados pelo/a respetivo/a coordenador/a.

2 — A composicao da comissao deve refletir as areas cientificas dominantes do curso.

3 — Compete a comissao de curso coadjuvar o/a coordenador/a de curso em todas as suas fungoes.

SUBSECGAO IV

Conselho pedagoégico

Artigo 26.°
Conselho Pedagégico

0 Conselho Pedagdgico (CP) é o 6rgao de gestao das atividades pedagogicas da ESSS, designa-
damente, da ligagao entre o corpo docente e o corpo discente, com vista a coordenagao e promogao
da qualidade de ensino.
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Artigo 27.°
Composicao

1 — 0 Conselho Pedagdgico é composto por igual nimero de representantes dos docentes e dos
estudantes.

2 — 0 nimero de membros do Conselho Pedagdgico é igual a:
a) Um/a docente e um/a estudante, por cada 1.° ciclo de estudos (licenciatura);
b) Dois docentes e dois estudantes, pelo conjunto dos 2.° ciclos (mestrados);

¢) Um/a docente e um/a estudante, pelo conjunto dos cursos técnicos superiores profissionais
(CTeSP).

3 — 0 mandato dos docentes é de quatro anos e o dos estudantes é de dois anos, podendo, qual-
quer deles, ser reeleito por uma ou mais vezes.

4 — Preside ao Conselho Pedagdgico um/a dos docentes que o integra, eleito/a por todos os
membros do 6rgao para um mandato de quatro anos, que pode ser renovado uma Unica vez.

5 — O/avice-presidente e o/a secretario/a sao eleitos de entre os docentes do conselho para um
mandato de quatro anos, que pode ser renovado uma Unica vez.

6 — Podem ainda participar nas reunides do Conselho Pedagdgico, os coordenadores de curso nao
eleitos para o conselho, o/a Diretor/a da Escola e um/a representante da associagao de estudantes,
sem direito a voto.

Artigo 28.°
Competéncias

Compete ao Conselho Pedagogico:

a) Elaborar o seu regulamento.

b) Pronunciar-se sobre as orientagdes pedagdgicas e os métodos de ensino e de avaliagao.

c) Promover a realizagao, andlise e divulgagao de inquéritos regulares ao desempenho pedagdgico
da Escola e a sua analise e divulgacao.

d) Promover a realizagao da avaliagdo do desempenho pedagdgico dos docentes, por estes e pelos
estudantes e a sua analise e divulgacao.

e) Apreciar as queixas relativas a falhas pedagdgicas e propor as providéncias necessarias.

f) Elaborar e aprovar o regulamento de avaliagdo do aproveitamento dos estudantes, tendo em
conta os critérios gerais definidos pelos presentes estatutos, ao abrigo do disposto na alinea p) do
n.° 2 do artigo 32.° dos Estatutos do IPSantarém.

g) Pronunciar-se sobre o regime de prescrigoes.

h) Pronunciar-se sobre a criagdo de ciclos de estudos e sobre os planos dos ciclos de estudos
ministrados.

i) Pronunciar-se sobre a instituicdo de prémios escolares.

j) Pronunciar-se sobre o calendario letivo, os horarios letivos, os mapas de avaliagdes da Escola
ou da institui¢ao.

k) Promover a articulagao, quanto as matérias da sua competéncia, com o/a Provedor/a do Estu-
dante.
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[) Exercer as demais competéncias que lhe sejam conferidas pela lei ou pelos estatutos.

Artigo 29.°
Eleicao
1 — As eleigoes dos membros do Conselho Pedagdgico fazem-se por sufragio secreto, por corpos,
entre os docentes e os estudantes.

2 — O processo eleitoral é regulado por regulamento proprio a aprovar pelo érgao.

3 — As elei¢coes para o Conselho Pedagdgico realizam-se entre outubro e dezembro do ano em
que devam ocorrer.

4 — As eleigdes sdao marcadas pelo Diretor da Escola, sendo que apenas podem efetuar-se em
dias de aulas.

5 — Os resultados das listas concorrentes pelos mesmos corpos de eleitores sao apurados por
aplicagao do método de Hondt.

6 — A marcacao deve ser efetuada com a devida e adequada publicidade, com a antecedéncia
minima de 30 dias seguidos.

7 — Na auséncia de listas sao elegiveis todos os elementos que nao declarem, previamente, a sua
indisponibilidade.

Artigo 30.°
Funcionamento
1 — 0 Conselho Pedagdgico funciona em plenario e em comissao coordenadora.

2 — A comissao coordenadora é composta pelo(a) presidente do Conselho Pedagdgico, pelo/a secre-
tario/a e por dois estudantes a designar pelo/a presidente do Conselho Pedagdgico de entre os membros
eleitos, no respeito pela regra da paridade entre docentes e estudantes.

3 — A comissao coordenadora no exercicio das suas competéncias pronuncia-se sobre os assuntos
que exijam apreciagao urgente durante os periodos em que nao seja viavel a convocacgao do plenario,
como previsto no regulamento do 6érgao, ficando, neste caso, todas as deliberagdes tomadas sujeitas
a posterior ratificagao, na primeira sessao ordinaria subsequente.

4 — 0 plenario do Conselho Pedagdgico relne-se, mediante convocagao do/a seu/sua presidente,
ordinariamente uma vez por trimestre e extraordinariamente por sua iniciativa ou de um terco dos seus
membros.

5 — 0 Conselho Pedagdgico s6 pode reunir quando a maioria do nimero legal dos seus membros
com direito a voto esteja, fisicamente, presente ou a participar através de meios telematicos e as deli-
beragbes sao tomadas por maioria absoluta dos presentes, salvo nos casos em que, por disposigao
legal, seja exigivel maioria qualificada ou seja suficiente maioria relativa, tendo a/o presidente, em caso
de empate, voto de qualidade.
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SECGAO I
Unidades estruturais do dominio do saber

(grupos disciplinares)

Artigo 31.°
Grupos disciplinares

A estrutura geral de funcionamento dos grupos disciplinares, enquanto unidades estruturais do
dominio do saber, transversais a todo o Instituto, é a que vier a ser definida por regulamento préprio
a aprovar pelo/a Presidente do IPSantarém.

SECGAO Il

Organizacao dos servigos

Artigo 32.°
Servigos

1 — A ESSS dispde dos servigos administrativos proprios indispensdaveis ao seu funcionamento
e ao desempenho de tarefas e fungdes que nao sejam, ou nao possam ser partilhadas ou exercidas
pelos servigos administrativos gerais do Instituto.

2 — A estrutura, organizagao e funcionamento destes servigos sao definidos em regulamento
interno proprio, aprovado pela Escola e homologado pelo Presidente do IPSantarém, nos termos do
artigo 36.°, n.° 3, dos Estatutos do Instituto.

3 — O regulamento referido no nimero anterior deve obedecer aos principios da racionalizagao de
recursos e da partilha transversal de meios humanos e materiais, previstos no artigo 37.° dos Estatutos
do IPSantarém.

4 — A criagao, fusao, subdivisao e extingao de servigos é decidida pelo Conselho de Gestao do
IPSantarém, sob proposta do Diretor e parecer favoravel do Presidente do Instituto.

5 — A Escola dispde de um/a Secretario/a, que coadjuva o/a Diretor/a na diregao dos servigos
préprios da Escola, nos termos dos presentes estatutos e dos Estatutos do IPSantarém e de acordo
com as competéncias definidas na lei.

Artigo 33.°

Diregao e coordenacao dos servigos proprios da Escola

1 — O/A diretor/a da Escola é coadjuvado/a por um/a Secretario/a, equiparado/a, para todos os
efeitos, a dirigente intermédio de 1.° grau (diretor de servigos), no ambito dos servigos de apoio técnico
e administrativo, bem como dos servigos gerais proprios da Escola, dependendo hierarquicamente
do/a Diretor/a da Escola e funcionalmente do/a Administrador/a do IPSantarém.

2 — O/A Secretario/a detém as competéncias proprias decorrentes da lei e as que lhe vierem a ser
delegadas pelo/a Diretor/a.
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CAPITULO IV

Disposigoes finais e transitorias

Artigo 34.°
Pessoal dirigente, mandatos e orgao de gestao

1 — Os dirigentes que, a data de entrada em vigor dos presentes estatutos, se encontrem em
exercicio de cargos dirigentes no ambito de servigos da Escola, desde que relinam os requisitos legais
para o exercicio das fungoes, mantém o respetivo exercicio e o estatuto que Ihe deu origem.

2 — Com a tomada de posse dos novos 6rgaos eleitos no ambito dos presentes estatutos e dos
estatutos do IPSantarém, cessam os mandatos dos 6rgaos colegiais cuja composicao foi alterada.

3 — Os mandatos anteriores e em curso dos atuais titulares dos 6rgaos da Escola contam para
o calculo dos limites dos respetivos mandatos, nos termos da lei.
Artigo 35.°
Adequacao de regulamentos
No prazo de quatro meses apds a entrada em vigor dos presentes Estatutos deve proceder-se
a adequagao dos regulamentos existentes em conformidade com as alteragoes introduzidas.
Artigo 36.°
Principios orientadores dos processos eleitorais

1 — Os processos eleitorais sdo desencadeados de acordo com o disposto nos Estatutos do
IPSantarém e da Escola.

2 — Os processos eleitorais para os 6rgaos eleitos da Escola reger-se-ao pelos respetivos regu-
lamentos, sem prejuizo do disposto nos Estatutos do IPSantarém e nos presentes Estatutos.

3 — Os 6rgaos que sofrem alteragées na sua composigao terminam o seu mandato e devem
proceder, no prazo de 30 dias sequidos, a elei¢gdes para a sua composi¢ao em conformidade com os
presentes Estatutos.

4 — 0 anuncio da data de qualquer eleigao sera publicitado com uma antecedéncia minima de 30
dias seguidos, devendo, simultaneamente, ser divulgado o respetivo calendario eleitoral.

5 — A elaboragao e afixagao dos cadernos eleitorais é promovida pelo/a Diretor/a da ESSS.

6 — Na auséncia de listas, sdo elegiveis todos os elementos que nao declarem previamente a sua
indisponibilidade, com excegao da eleigao do/a Diretor/a da Escola.

7 — O voto é pessoal e secreto.

8 — A votacgao relativa aos 6rgaos proprios da Escola pode ocorrer presencialmente, por corres-
pondéncia ou por antecipacao.

9 — A mesa eleitoral sera designada pelo/a Diretor/a, no termo do prazo para entrega de candi-
daturas.

10 — Concluido o ato eleitoral, é elaborada ata pela respetiva mesa, para posterior homologacgao
dos resultados.
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Artigo 37.°
Eleigao da nova Assembleia da Escola

1 — No prazo de 30 dias seguidos, a partir da entrada em vigor dos presentes Estatutos, dar-
-se-a inicio ao processo eleitoral para a constituigao da nova Assembleia da Escola.

2 — Na contagem deste prazo excluem-se os periodos de férias escolares.

3 — Compete ao/a Diretor/a da ESSS efetuar as diligéncias necessarias a realizacao deste pro-
cesso eleitoral.

4 — O regulamento eleitoral sera elaborado por um grupo designado pelo/a Diretor/a da ESSS,
constituido por representantes de todos os corpos, ouvidos os 6rgaos da Escola.
Artigo 38.°
Duvidas e casos omissos
As duvidas e os casos omissos sao resolvidos por despacho do/a Presidente do IPSantarém, sob
proposta do/a Diretor/a da Escola.
Artigo 39.°
Entrada em vigor

Os presentes Estatutos entram em vigor no dia seguinte ao da sua publicagao no Diario da Repu-
blica.
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