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FICHA DE PROJETO

Acronimo:

IGNITION

Designacao do projeto (PT/EN):

IGNITION - Contratagdo RH Altamente Qualificados -
ALT2030-FSE+-01479200

Cadigo do projeto:

ALT2030-FSE+-01479200

Objetivo principal:

Contratacdo de Recursos Humanos Altamente
Qualificados em infraestruturas cientificas, instituigdes
cientificas e tecnolégicas e Laboratérios Colaborativos
Sh

Entidade financiadora/Programa de
financiamento:

Alentejo 2030

Regido de intervencao:

NUTS Il - Alentejo

Investimento Total Elegivel:

1.217.282,04 €

Custo total elegivel (IPSantaréem):

1.217.282,04 €

Apoio financeiro da Unido Europeia:

1.034.689,73 €

Apoio financeiro publico nacional/regional:

182.592,31 €

Taxas de financiamento:

85,00 %

Entidade beneficiaria:

Instituto Politécnico de Santarém

Investigador Responsavel:

Igor Alexandre da Silva Dias

Parceiros: -
Equipa: -
Data da aprovagao: 2025/03/21
Data de inicio: 2025/03/24
Data da concluséo: 2027/12/31

Dominio cientifico e subarea cientifica:

Resumo (objetivos, atividades e resultados
esperados) - em PT e/ou EN:

A estratégia do IPSantarém passa pelo reforgo das
atividades de investigacao, inovacéo e desenvolvimento,
nomeadamente no que respeita a melhoria da qualidade
da investigacdo e do ensino, ao estabelecimento de
novas formas de interagdo com a comunidade
envolvente e a afirmacéao do Instituto como uma
instituicdo dindmica, com capacidade para produzir e
transferir o conhecimento, respondendo aos desafios da
sociedade atual e afirmando a sua posi¢éo a nivel
regional, nacional e internacional. Para garantir a
concretizagao desta visao centrada nas pessoas € no
conhecimento, o IPSantarém desenvolveu recentemente
um plano estratégico para o horizonte temporal de
2020/2030, com o objetivo de fortalecer a fixagdo de
capital humano de exceléncia no territério, consolidando
0 seu corpo de investigadores, renovando o corpo
docente e apostando na atracao e retencao de talentos
(Objetivo estratégico 12: Atrair investigadores de
referéncia para a rede de investigagao e inovagéo do
Politécnico de Santarém). A importancia atribuida ao
eixo de transferéncia de tecnologia e valorizagédo de
conhecimento cientifico encontra-se refletida na criagao
de uma Unidade de Inovagao, Transferéncia de
Tecnologia e Valorizagdo de Conhecimento
(SANTAREM INOVTEC), responsavel pela coordenac¢ao
da investigacao cientifica no Instituto, a sua

Mod.248.R00-29-07-2019

Pdginat1de2




transferéncia para as empresas e para a sociedade, a
qual decorre em estreita articulagdo com as suas
Escolas Superiores, os seus Centros de Investigacéo e
os agentes do territdrio.

O projeto IGNITION - Innovation GreeN dlgital
TransitlON -Inovagéo para a Transigdo Verde e Digital:
Promovendo a Transferéncia de Tecnologia para uma
sociedade mais competitiva, resiliente e inclusiva"
pretende dar corpo a estratégia delineada no
IPSantarém, tendo como objetivo especifico promover a
adaptacgao dos trabalhadores, da instituicdo a mudancga,
o envelhecimento ativo e saudavel e um ambiente de
trabalho saudavel e bem-adaptado capaz de prevenir
riscos para saude, o qual sera concretizado através da
criagao de 10 postos de trabalho cientifico altamente
qualificado. Como objetivos estratégicos definiu-se:
1-Promover a criagdo de empregos sustentaveis e de
qualidade

2-Fortalecer a capacidade de inovagao e investigagao
3-Promover a transferéncia de tecnologia

4-Capacitar os cidadaos para uma economia verde,
digital e inclusiva

O projeto IGNITION encontra-se organizado em 5
Atividades (Figura 1): 1) Gestdo e Governanga; 2)
Investigacdo e INOVACAO; 3) TRANSFERENCIA de
Tecnologia a Arquitetar o FUTURO; 4) Empower UP e 5)
Comunicar para TRANSFORMAR alinhadas com os
dominios de especializagao do territorio (Bioeconomia
Sustentavel; Circularidade da Economia; Inovacao
Social e Cidadania e Digitalizagdo da Economia) Por sua
vez, as Atividades encontram-se organizadas em tarefas
e estas em agdes de intervengao.

A realizacdo dos objetivos e o cumprimento das metas
estipuladas esta integralmente dependente do
recrutamento dos RHAQ propostos, os quais visam
reforgar a ligagao entre as Instituicdes de Ensino
Superior, 0s centros de valorizagado e transferéncia de
tecnologia, as empresas, a construgcéo de solugdes
aplicadas e a criagdo de ecossistemas digitais, que
sejam propicios a atracao e fixagado de talentos e,
consequentemente, a criagdo de emprego qualificado.
Os perfis dos RHAQ, identificados em cocriagdo com os
Stakeholders, enquadram-se nas areas: 1) Gestao de
Projeto; 2) Quimica; 3) Biologia; 4) Bioinformatica; 5)
Sistemas Digitais; 6) Agronomia; 7) Agroalimentar; 8)
Marketing e Comunicacéao; 9) Educacao Social; 10)
Gestor de Inovagao. Estes RHAQ irdo integrar equipas
de trabalho existentes no “Santarém INOVTEC”,
dispondo de meios fisicos, tecnoldgicos e mentoria
adequados a fungéo.

Os dominios de especializagdo da RIS3 identificados
neste projeto sdo a Bioeconomia Sustentavel, a
Circularidade da Economia, a Inovagao Social e
Cidadania e a Digitalizacdo da Economia. O projeto
IGNITION encontra-se diretamente alinhado com os
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)
(Figura 2): ODS1- Erradicar a Pobreza, ODS3-Saude de
Qualidade, ODS9-Industria, Inovagao e Infraestruturas,
ODS12-Producao e Consumo Sustentaveis e ODS15-
Proteger a Vida Terrestre, sendo que os ODS4-
Educacédo de Qualidade, ODS5-Igualdade de Género e
ODSB8- Trabalho Digno e Crescimento Econdémico se
constituem como objetivos transversais deste projeto.
Link para pagina do projeto (outros Links): | -

Outras informacdes: -
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