POLITECNICO
DE SANTAREM

ATA N° 1

Ao quinto dia do més de maio do ano dois mil e vinte e seis, 0 Professor Adjunto Igor Alexandre da Silva Dias, o
Professor Adjunto Jodo André Evaristo de Matos Gago e o Professor Adjunto lodo Manuel Rodrigues Ferreira
de Oliveira, Juris do concurso para recrutamento de um Bolseiro de Investigacdo (BI) para Mestre, no dmbito
do projeto Development of a multilevel REsilience Strategy for Urban areas and River basins to EXtreme
weather conditlONs — RESUREXION,) acordaram os requisitos para as candidaturas e os procedimentos para a
apreciacdo das mesmas.

Foram definidos os seguintes requisitos de admiss3o:

1. Estar habilitado(a) com o grau de Mestre nas dreas de Engenharia do Ambiente, Geografia,

QOrdenamento do Territério ou dreas afins.

2. Terlicenga de conducdo valida para veiculos ligeiros da classe B.

3. Estar inscrito em curso de doutoramento ou em cursos ndo conferentes de grau académico integrados
no projeto educativo de uma instituicdo de ensino superior.

Foram definidos os seguintes fatores preferenciais:

Non e W

3.

Experiéncia em Sistemas de Informagdo Geogréfica (SIG).

Experiéncia em projetos relacionados com adaptacgao as alteragdes climaticas.

Conhecimentos em soluges baseadas na natureza (SBN).

Experiéncia em processos participativos e envolvimento de stakeholders.

Capacidade de trabalho em equipa e comunicag¢do cientifica.

Experiéncia comprovada de participagdo em projetos de I&DT e em escrita cientifica.

Sentido de responsabilidade, capacidade de organiza¢do no trabalho, dinamismo

facilidade nas relagdes interpessoais para trabalho em equipa, capacidade para se deslocar no
pais e a nivel internacional e trabalhar em diferentes ambientes.

Utilizagdo auténoma na fala e na escrita da lingua inglesa.

Os critérios de avaliacao serdo:

9.

Curriculum vitae avaliado numa escala de 0 a 20, utilizando as seguintes ponderagdes: 20% para
a média final de curso de mestrado; 20% experiéncia em projetos de investigacdo relacionados
com adaptacdo as alterages climaticas; 15% Competéncias em SIG; 15% experiéncia
comprovada em escrita cientifica; 10% experiéncia em processos participativos e envolvimento
de stakeholders; 10% para capacidade de organizagdo de trabalho; 5% competéncias no
tratamento estatistico; 5% para utilizacdo auténoma na fala e escrita da lingua inglesa.
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S3o excluidos do procedimento os candidatos que obtenham uma valorago inferior a 9,5 valores na avaliacao
curricular. Os documentos comprovativos da inscricdo em grau académico ou em curso nao conferente de
grau, podem, em fase de candidatura, ser substituidos por declaragdo de honra do candidato, sendo
obrigatéria a verificagio dessa condi¢do em fase de contratualizacdo da bolsa.

Os candidatos admitidos a concurso serdo ordenados de acordo com os critérios de avaliagdo. Caso a
diferenca de pontuagdo entre os trés primeiros lugares da lista ordenada seja inferior a dois pontos serd
realizada uma entrevista presencial. Neste caso, a ponderacdo percentual dos métodos usados na selecao
sera: avaliacdo curricular = 50%; entrevista = 50%. A ordenagao dos candidatos sera expressa numa escalade 0
a 20, com o valor arredondado as décimas.

Concluida a comunicaco, elaborou-se esta ata que, depois de lida, foi assinada pelos trés elementos do juri.

Santarém, 04 de maio de 2025
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