
 

Escola Superior Agrária de Santarém - ESAS 

Quinta do Galinheiro – S.Pedro – 2001-904 SANTARÉM 

Tel.: 351 243 307 300 – E-mail: info@esa.ipsantarem.pt – https://siesa.ipsantarem.pt/esa/si_main 

 

 Página 1 de 3 

EDITAL PARA A ATRIBUIÇÃO DE BOLSAS I&D  
Ref.ª BI_ Soil4OneHealth_01/2026 

 
ATA Nº 1 

 
Ao sexto dia do mês de outubro do ano dois mil e vinte e seis, pelas dez horas, o Professor Adjunto Filipe José 

Nogueira Madeira, a Professora Adjunta Maria do Céu Costa Godinho e a Professora Adjunta Elsa de Jesus 

Centeio Valério, Júris do concurso para recrutamento de um Bolseiro de Investigação (BI) para Licenciado, no 

âmbito do projeto Soil4OneHealth – ALT2030-FEDER-02663700 acordaram os requisitos para as candidaturas 

e os procedimentos para a apreciação das mesmas.  

 

Foram definidos os seguintes requisitos de admissão: 

1. Estar habilitado(a) com o grau de Licenciado nas áreas de Agronomia ou áreas afins; 

2. Ser licenciado e estar inscrito em curso não conferente de grau académico integrado no projeto 

educativo de uma instituição de ensino superior, desenvolvido em associação ou cooperação com uma 

ou várias unidades de I&D; 

3. Não exceder, com a celebração do contrato de bolsa em causa, incluindo as renovações possíveis, um 

período acumulado de dois anos nesta tipologia de bolsa, seguidos ou interpolados; 

4. Os candidatos que tenham obtido o grau no estrangeiro devem ter o grau reconhecido em Portugal, 

nos termos da legislação aplicável, sendo a apresentação do respetivo certificado obrigatória para a 

assinatura do contrato; 

5. Ter licença de condução válida para veículos ligeiros da categoria B. 

 

Foram definidos os seguintes fatores preferenciais: 

1. Formação e/ou experiência nas áreas de Agronomia, Agroecologia, Saúde do Solo ou Agricultura 

Regenerativa; 

2. Experiência em trabalho de campo, amostragem de solo e acompanhamento de culturas; 

3. Conhecimentos em avaliação biológica do solo, bioindicadores e/ou identificação de fauna edáfica, 

valorizando-se experiência com anelídeos e metodologia QBS-ar; 

4. Conhecimentos de práticas agrícolas regenerativas, biodiversidade funcional e culturas de cobertura; 

5. Capacidade de organização, trabalho em equipa, autonomia e disponibilidade para deslocações a 

explorações agrícolas;  

6. Será ainda valorizado o domínio da língua inglesa (escrita e comunicação oral). 

 

Os critérios de avaliação serão: 
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Curriculum Vitae e experiência de investigação relevante ao plano de trabalho, avaliados numa escala de 0 

a 20, de acordo com as seguintes ponderações: 20% para a classificação final da licenciatura; 20% para a 

adequação da formação académica e complementar à área da bolsa; 5% para produção técnico-científica 

relevante; 5% para o domínio da língua inglesa; 20% para experiência em trabalho de campo, amostragem 

de solo e acompanhamento de culturas; 25% para conhecimentos e/ou experiência em avaliação biológica 

do solo, bioindicadores e/ou identificação de fauna edáfica, valorizando-se experiência com anelídeos e 

metodologia QBS-ar; e 5% para conhecimentos e/ou experiência em práticas agrícolas regenerativas, 

biodiversidade funcional e culturas de cobertura. 

 

São excluídos do procedimento os candidatos que obtenham uma valoração inferior a 9,5 valores na avaliação 

curricular. Os documentos comprovativos da inscrição em grau académico ou em curso não conferente de 

grau, podem, em fase de candidatura, ser substituídos por declaração de honra do candidato, sendo 

obrigatória a verificação dessa condição em fase de contratualização da bolsa.  

Os candidatos admitidos a concurso serão ordenados de acordo com os critérios de avaliação. Caso a diferença 

de pontuação entre os três primeiros lugares da lista ordenada seja igual ou inferior a dois pontos será 

realizada uma entrevista presencial ou por videoconferência. Neste caso, a ponderação percentual dos 

métodos usados na seleção será: avaliação curricular = 50%; entrevista = 50%. A ordenação dos candidatos 

será expressa numa escala de 0 a 20, com o valor arredondado às décimas.  

Concluída a reunião, elaborou-se esta ata que, depois de lida, foi assinada pelos três elementos do júri. 

 

Santarém, 6 de outubro de 2026 

 

Professor Adjunto Filipe Madeira 

 

 

 

 

 

(Filipe Madeira) 

 

 

Professora Adjunta Maria do Céu Costa Godinho       

 

 

 

 

 

(Maria do Céu Godinho)                                                                    
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Professora Adjunta Elsa de Jesus Centeio Valério 

 

 

 

 

 

 (Elsa Valério)   
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